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Spettabile

Pierrcl SpA

Via Palestro 6
20121 MILANO

Napoli, 26 aprile 2012

Opgetto: Proposta di candidati alla carica dei componenti il Consiglio di
Amministrazione di Pierrel SpA

Con riferimento al punto 3 dell’ordine del giomo dell'Assemblea Ordinaria, parte
ordinaria, degli azionisti di Pierrrel S.p.A. convacata per i giorni 21 maggio 2012 ore 10
presso la sede sociale in Milano Via Palestro 6 in prima convocazione, ed occorrendo in
scconda convocazione per 1l glorno 22 maggio 2012 stesse ore e luoge,

la sottoseritta socletd Fin Posillipo SpA con sede in Napeli Via Artemisia Gentlleschi 26, in
persona del suo legale rappresentante, Dott. Raffacle Pctrone, quale azionista titolare di
complessive n. 4,495,772 azionl, parl al 27,405% del capitale sociale, prescnta la lista dei
nominativi delle persone candidate alla carica di componente il Consiglio di Amministrazione
di Pierrel SpA, in ordinc progressivo, da sottoporre al voto dell’assemblea, secondo la
procedura prevista dall’articolo 15 del vigente Statuto;

Candidati alla carica di Componente il Consiglio di Amministrazicone:

1. Avy Maure Ficrro, nato a Napoli il18/01/1960, domiciliato in  Napoli Via Aniello
Falcone 388 ;

2. Dott. Raffaele Petrone, nato a Napoli il 02/01/1965, domiciliato in Napoli, Via Santo
Strato 25;

3. -Avv. Antonio De Mari, nato a Napoli il 11/06/1941, doriciliato In Napoll, Via Catlo
Poerio 89/a
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4. Dott. Pierluigi Petrone, nato a Napoli i103/07/1970, domiciliato in Roma, Via Della
Crace 71;

Per ciascun candidato si allega alla presente la documentazione prescritta al sensi di legge e
dello Statuto Sociale € precisamente:

- la dichiarazione di Indipendenza nonché la dichiarazione sottoscritta da ciascun interessato
in cul lo stesso accetta la candidatura ed aftesta U'inesistenza di cause di ineleggibilitd e di
incompatlbilita, nonché I'csistenza dei requisiti normativi ¢ statutariamente previsti per la
carica di componente il Consiglio di Amministrazione di Pierrel S.p.A.

- cutrlotlum professionale, contenente un’esauriente informativa riguardantc je caratteristiche
personali e professionali del candidato ¢ Vindicazlone degli incarichi di amministrazione e
controllo ricoperti presso altre societa,

Si allega inoltre la seguente documentazione richiesta dall*articolo 15.2 delle Statuto Sociale:

- certificazion attestanti il numero delle azioni.

Napoli, 1 26 aprile 2012 .
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CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE

AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
. Lgs. 24 1icblia'o 1928, n. 58 e 1. Lgs. 24 gugno 1538, n.20

Dala: 926 Aprile, 2012

n. progr, annhuo

codlca cllente

nominatlvo, codlce fiscale e indizzo del partecipante al slslema

409

FIN POSILLIPO SPA

PARTITA WA: 05910330637

VIA ARTEMISIA GENTILESCHI, 26
801926 - NAPOLI

a richlesta di

DELLA SOCIETA'

t.a presenla carlificazone, con efficacia

IL 26/04/2012 atlesta

la parlecipaziona al slsfema J: gestions accentrala del nominalivo sepra indicato con i seguenti slrument! finanziasi

codice descrizione strumaenti finanziarl guanlita’
400756 PIERREL SPA 4.485.772

Isin

1ITQ004C07660

Su detti strumentl finanziarl risultanc le seguenll annotazioni;

La presente certificazione viene rilasciata per la presentazione di una lista di candldali alla nomina del Consiglio
di Amministrazlone e del Collegio Sindacale di Pierrel Spa - assemblea del 21-22/056/2012 -

1l Signor
e' detegalo a rappresentar per I'esercizio del diritto di volo
daa; Firma
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DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA
DEI REQUISITI DI ONORABILITA
DI CUI ALL’ART. 2 DEL DECRETO DEL
MINISTRO DELLA GIUSTIZIA N. 162 IN DATA 30 MARZO 2000

11 sottoscritto: Mauro Fierro

Nato a : Napoli, il 18,01,1960

residente a Napoli, alla via Aniello Falcone n. 388

C.F.: FRR MRA 60A18 F839M

DICHIARA

¢ di accettare la candidatura alla carica di amministratore di Pierrel S.p.A.;

e di essere nel pieno possesso dei requisiti di onorabilitd previsti dall'art. 2 del Decreto del
Ministro di Grazie ¢ Giustizia n. 162 in data 30 marzo 2000 e in particolare, fatti salvi gli effetti
della riabilitazione,

I,

di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione ai sensi della legge 27 dicembre 1956,
n. 1423, "Misure di prevenzione nei confronti delle persone pericolose per la sicurezza e
per la pubblica moralitd” o della legge 31 maggio 1965 n, 575, "Disposizioni contro la
imafia", e successive modificazioni;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile a pena detentiva per uno dei reati
previsti dalle norme che disciplinano ['aftivitd bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle
norme che disciplinano i mercati ¢ gli strumenti finanziari, in materia tributaria e di
strumenti di pagamento;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile aila reclusione per uno dei delitti
del titolo X, libro V, del Codice Civile, “Disposizioni penali in materiali socield e
consorzi” ¢ dal R.D. 16 marzo 1942, n. 267, "Disciplina del fallimento, del concordato
preventivo,  dell'amministrazione  controllata e  della  liguidazione  coafla
amministrativa';

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile alla reclusione non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
l'ordine pubblico e I'economia pubblica;

di non essere stato condannato con sentenza itrevocabile alla reclusione nen inferiore ad un
anno per qualungue delitto non colposo.

ATTESTA

o i essere in possesso dei requisiti prescritti dalle norme di legge ¢ regolamentari legge e
dallo statuto per assumere la carica di amministratore di Pierrel S.p.A.;

e di essere in possesso dei requisiti previsti dai principi e dai criteri applicativi del Codice di
Autodisciplina delle societa quotate.



Napoli, 23.04.2012
In fede

/m%




Dichiarazione circa il possesso dei requisiti di indipendenza per ’clezione alla carica di
anuninistratore

I sottoseritto Mauro Fierro nato a Napoli il 18.01.1960 e residente a Napoli in Via A. Falcone n. 388,
C.F. FRR MRA 60A 18 TF839M

dichiara sotto la propria responsabilita:

a)

b)

d)

g)

h)

di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile (stato di interdizione,
inabilitazione fallimento, condanna a pena che comporta I'interdizione anche temporanea dai
pubblici uffici o I’incapacitd ad esercitare uffici direttivi);

di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori della societa, di
non essere amministratore, coniuge, parenti € affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societd da questa controllate, delle societd che la controltano e di quelle sottoposte a comune
controllo;

di non essere tra coloro che sono legati alia societd od alle societd da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle sottoposie a comune controllo ovvero agli amministratori
della sacietd e ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero
da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano lindipendenza;

di non conirollare, direttamente ¢ indiretiamente, anche aftraverso societa controllate, fiduciari o
interposta persona 'emittente e di non essere in grado di esercitare su di esso un’influenza
notevole e di non essere parte di un patto parasociale attraverso il quale unc o pit soggetti possano
esercitars il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

di non essere, 0 di non essere stafo nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo
dell’emittente, di una sua confrollata avente rilevanza strategica o di una sociefd sottoposta a
comune controllo con ’emittente, ovvero di una societd o di un ente che, anche insieme con altri
attraverso un patto parasociale, controlla I'emittente o & in grado di esercitare sullo stesso
un’influenza notevole;

di non avere o di non avere avuto nell’esercizio precedente, direttamente o indirettamente (ad
esempio aftraverso societd controllate o delle quali sia esponente di rilievo, ovvero in qualitd di
partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza) una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

—¢on Uemiltente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;

- con un soggefto che, anche insieme con aliri attraverso un pafto parasociale, controlla
’emittente, ovvero, trattandosi di societd o ente, con i relativi esponenti di rilievo,

- ovvero di non essere, o di non essere stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di
uno dei predetti soggetti;

di non ricevere, o di non aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societa
confrollata o controllante una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto all’emolumento
“fisso” di amministratore non esecutivo dell’emittente, ivi inclusa la partecipazione a piani di
incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria;

di non essere stato amministratore dell’emittente per pili di nove anni negli ultimi dodici annti;

di non rivestive la carica di amministratore esecutivo in un’altra societd nella quale un
amministratore esecutivo dell’emittente abbia un incarico di amministratore;



I} di non essere socio o amministratore di una societd o di un’entitd appartenente alla rete della
societd incaricata della revisione contabile dell’emittente;

m) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Il sottoseritto . v ivvininniennn, dichiara inoltre di essere a conoscenza del fatto che per poter essere
qualificate come “amministratore indipendente” deve essere in possesso dei requisiti descritti e
tichiesti dalle norime di volfa in volta applicabili all’atto della nomina, nonché di essere a conoscenza
che nel caso di perdita dei suddeiti requisiti successivamente alla nomina dovrd informare
immediatamente il Consiglio di Amministrazione e che, in ogni caso, cid comporterd la decadenza
immediata dalla carica ricoperta,
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Napoli,

Avy, Mauro Fienro



CURRICULUM

Avv. Mauro Fierro, nato a Napoli il 18.1.1960 ed ivi residente alla

Via Aniello Falcone n. 388, con studio in Napoli alla via Melisurgo

n. 4 (tel. 081/4287111 - e.mail: fierroius@Iibero.it)

* * &

FORMAZIONE

Diplomato (maturita classica) presso il Liceo-ginnasio “J.
Sannazaro” di Napoli,

Laureato in Giurisprudenza presso I'Universita degli Studi di
Napoli “Federico 11" il 17.12,1982, con 110/110, discutendo una
tesi in Diritto Commerciale su [I socio finanziatore.

Diplomato alla Scuola di Specializzazione in Diritto Commerciale
presso |'Universitd degli Studi di Napoli “Federico " il
26.10.1989, con “otthmo”, discutendo una tesi in Diritto delle
Societa su Gli atti ultra vires degli asnministratori di s.p.a..

Ha collaborato sin dalla laurea con il Prof. Gian Franco
Campobasso, gia titolare della ‘seconda cattedra di Diritto
Comimerciale della facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli
Studi di Napoli “Federico 11”, facendo parte di ricerche finanziate
dal C.N.R. e dal M.P.L.

Componente della redazione napoletana della rivista Banca, borsa e
titoli di credito, ha pubblicato numerose note redazionali e note a
sentenza anche sulle riviste Giurisprudenza Commerciale e 1l Foro
Napoletaro.

E’ iscritto all’Albo degli Avvocati di Napoli dal 10.5.1988, essendo

risultato primo classificato nella sessione di esami svoltasi nel



1986, ed esercita l'attivita professionale sin dalla laurea curando,
in sede giudiziale e stragiudiziale, questioni di diritto societario,

bancario e fallimentatre.

ESPERIENZE DIDATTICHE

Ha partecipato, in qualita di docente, a corsi di aggiornamento in
diritto socjetario tenutisi presso la Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione di Caserta.

Ha tenuto, nell’'anno accademico 2000/2001, un corso integrativo
di “Diritto Commerciale” presso la Facolta di Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi del Molise.

A decorrere dall’anno accademico 2001/2002 & professore a
contratto  dell'insegnamento  di ~ “Diritto  Comimerciale
Comunitario” presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita
degli Studi del Molise.

A decorrere dall’anne accademico 2002/2003 e fino all’anno
accademico 2009/2010 & stato docente presso la Scuola di
Specializzazione per le Professioni Legali dell'Universita degli
Studi “Suor Orsola Benincasa” di Napoli.

A decorrere dall’anno accademico 2007/2008 & docente presso la
Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali dell’Universita
degli Studi del Molise.

A decorrere dall’anno accademico 2010/2011 & docente presso la
Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali della Seconda

Univeysita degli Studi di Napoli.



ALTRITITOLI

E’ risultato vincitore di una Toga al Merito e del premio “Luigi
Palumbo” indetto dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di
Napoli.

E" membro della Commissione sul “Diritto dell'impresa” istituita

dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli.

PUBBLICAZIONI

“Fideiussione prestata dal socio illimitatamente responsabile per
debiti sociali ed effetti del concordato della societa”, in Giur.
Comm., 1985, 11, p. 770.

“Decorso degli interessi in ipotesi di successione di procedere
concorsuali e sorte dei soci-fideiussori in sede di concordato
preventivo delle societa di persone {osservaz. a Cass. 18.7.1990 n.
7339 e Trib. Milano, 22.2,1990)", in Banca, borsa e titoli di credifo,
1191, 11, p. 565,

“Contrasti della giurisprudenza napoletana in tema di societa
sanitaria”, in Fore Napoletano, 1996, p. 28.

Commento agli artt. 128 e 130 TUF, in Commentario al Testo
Unico della Finanza difetto da G.F. Campobasso, UTET, 2000.

“II controllo giudiziario sulla gestione delle cooperative” in I
nmuovo diritto delle societd. Liber amicorum Gian Franco Campobnsse,
UTET, 2007, IV, p. 1011.

Commento agli artt. 2267, 2268 e 2269 c.c. in Connmentario delle

societd di persone, diretto da Perlingieri, ESI, 2010.

Avv./l\'/lauro Eierro
/

3 /



DICHIARAZIONE D] SUSSISTENZA
DEI REQUISITI DI ONORABILITA
DI CUI ALL'ART. 2 DEL DECRETO DEL
MINISTRO DELLA GIUSTIZIA N. 162 IN DATA 30 MARZO 2000

Il sottoscritto: RAFFAELE PETRONE
Nato a : NAPOLI

residente a NAPOL)

C.F.: PTRRFLOSAQ2IFS39P

DICHIARA

o diaccettare la candidatura alla carica di amministratore di Pierret S.p.A.;

o di essere nel pieno possessa dei requisiti di onorabilita previsti dall'art. 2 del Decrelo del
Ministro di Grazie e Giuslizia n. 162 n data 30 marzo 2000 e in particolare, fatti salvi gli effetu
della riabilitazione,

I. dinon essere stato sottoposto a misure di prevenzione ai sensi della legge 27 dicembre 1956,
n. 1423, "Misure di prevenzione nei confronti delle persone pericolose per la sicurezza e
per la pubblica moralita® o della legge 31 maggio 1965 n. 375, "Disposizioni contro fa
mafia®, e successive modificaziont;

2. di non essere stato condannato con seatenza irrevocabile a pena detentiva per uno dei reati
previsti dalle norme che disciplinano ['attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle
norme che disciplinano 1 mereati e gli strumenti fnanziav, in materia wibutaria e di
strumenti di pagamento;

3. di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile alla reclusione per uno dei delitti
del titolo XI, libro V, del Codice Civile, "Disposizioni penali in materiali societa e
consorzi" e dal R.D. 16 marzo 1942, n. 267, "Disciplina del fallimento, del concordato
preventivo,  dell'amministrazione  controllata e della  liquidazione  coatta
cmministrafivea”;

4. di non essere stalo condannato con sentenza hrevocabile alla reclusione non inleriore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
Fordine pubblico e 'economia pubblica;

5. di non essere stato condannalo con sentenza irrevocabile alla reclusione non inferiare ad un
anno per qualuitque delitto non colposo.

ATTESTA

e di essere in possesso dei requisili preseritti dalle norme di legge ¢ regolamentari legge e
dallo statuto per assumere la carica di anministratore di Pierrel S.p.A.;

o di essere in possesso dei requisili previsti dai principi e dai criteri applicativi del Codice di
Aulodisciplina delle societa quotate.



Napoli , 24/03/2012




Dichinvazione eivea il possesso dei requisiti di indipendenza per 'elezione alla carica di
amministratore

If sottoscritto Raflaele Petrone nato a Napoli il 02/01/1965 e residente a Napoli in Via Santo Strato
25 C.F. PTRRFLG5SA02F839P

dichiara sotto la propria responsabilita:

i)

<)

e)

h)

di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile (stato di interdizione,
inabilitazione fsllimento, condanna a pena che comporta Pinterdizione anche temporanea dai
pubblici uffici o "incapacita ad esercitare uffici direttivi);

di non essere coniuge, parente o affine entro il quarte grado degli amministratori della societd, di
nan essere amuministratore, coniuge, parenti e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societd da questa controllate, delle societa che la controllano e di quelle sotioposte a comune

controllo;

di non essere tra coloro che sono Jegati alla societd od alle socield da questa controllate od alle
societd che la controllano od a quelle soltoposte a comune controtlo ovvero agli amministratori
della societd e ai sogpetti di cui alla lettera b) da rappoiti di lavoro avtonomo o subordinato avvero
da altvi rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettanc l'indipendenza;

di non controllare, direttamente o indirettamente, anche altraverso societd controllate, fiduciari o
interposta persona emillente e di non essere in grado di esercitare su di esso un’influenza
nolevole e di non essere parte di un patio parasociale attraversa il quale uno o pill soggetti passano
esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

di non essere, o di non essere stato nei precedenti fre esercizi, un esponende di rilievo
dell’emiitente, di vna sua controllata avente rilevanza strategica o di 1na societd sottoposta a
comune contraflo con Pemittente, ovvero di una societd o di un ente che, anche insicme con altri
attraverso un patto parasociale, controlla 'emiltente o & in grado di esercitare sullo stesso
un’influenza natevole;

di non avere o di non avere avuto netl’esercizio precedente, direttamente o indirettaniente (ad
esempio allraverso societd controllate o delle quali sia esponente di rilicve, ovvero in qualitd di
pariner di uno studio professionale o di una societd di consulenza) nna significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con 'emittente, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo,

~ can un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un pafto parasociale, contrafla
I'emittente, ovvero, trattandosi di societd o enle, con i relativi esponenti di rilievo;

- ovvero di non essere, o di non essere stato nei precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di
uno dei predetti soggeti;

di non ricevere, o di non aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o da una societd
controllata o controllante una significativa remunerazione aggiuntiva rispetio all’emolumento
“fisso” di amministratore non esecutivo dell’emittente, ivi inclusa la partecipazione a piani di
incentivazione lepati alla performance aziendale, anche a base azionaria,

di non essere stato amuninisiratore dell’emiltente per pit di nove anni negli ultimi dodici anni;

di non rivestire la carica di amministralore csecutivo in un’altra societd nella quale un
amuinistratore esecutivo detl’emittente abbia un incarico di amministratore;



[} di non essere socio o amnministratore di una societd o di un’entitd appartenente alla rete della
sacietd incaricata della revisione contabile dell’emittente;

m) di non essere uno stretto familiare di una persona che si frovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

I softoscritto Raffacle Petrone dichiara inoltre di essere a conoscenza del fatto che per poter essere
qualificalo come “amministratore indipendente” deve essere in possesso dei requisiti deseritti e
vichiesti dalle nore di volta in volta applicabili all’atto della nomina, nonché di essere a conoscenza
che nel caso di perdila dei .suddetti requisiti successivamente alla nomina dovra informare
inmediatamente il Consiglio di Amministrazione e che, in ogni caso, cid comporiera la decadenza
iminediatg dalla carica ricoperta.




Cuarriculum Vitae et Studiorum

Raffaele Petrone
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spocinlizzota nells Riceren, sviluppo (Contract Rescareh) e produzione  (Confract Manufacturing
suconnnessa i medicinali, quotata ol mereato gestito dalla Borsa [taliana, Gvww, picerrel.it)




Curriculum Vitae et Studiorum
Raffaele Petrone

0w 2072008

Copre I carien di Viee Presidente delfa BAEPC - Buropein Eavo Phavmacentical Companies-
associazione che rappresents 70 aziomde Tarmacentiche in 20 pacsi eavopel.

o Lal 2007
o Mombro del Congiglio Direttivo delly Corma Survlsocieti con sede in Svizzera elie
registra o produce un dispositivo medicn finalizzato al trattamento delle vene
aricose od alto stadio applicazioni in onealogin, (www.ecrnig-nied.com)

o Moembro del Consiglio Direttivo della Quick No Problem Parking S.p.A.,. che eroga
servizi di gestione parcheggi, in modalita tradizionale e in modalitd car valet.
Guewwapielkparking i)

e AMembro del Cousighio Divettivo delln Si.Ge AL Costrugioni S.p.A., societa della No
Problem Parvking, operante el settore delledilizin pubblica o privaty, delle
infrastratture, restaure cmanutenzione. (yww,sideacostruzioni. ic)

o Membro el Consiglio Divettivo della Prestifin S.p. AL, societa linanziasia.
Cwww prest [nspi i)

2000

Sigla aceordo di partecipadone in ST Group , implementundo atéivita logistica in Italia, con 8
siti nel nord Tealin, arca di Milano, 8TM Gronp recenfewente lin unito Lo sua esporienza con
Logistica Furmaceutica, societd del Grappo Petrone che opora nel Sud Linlia con 3 depositi o
Nupali,  Poszooli,  Oggi o Mombro  del  Cownsiglio  Diveftive  (www.stmgroup.it)
Quww logistiealnemaceution. it)

Ll 20006

Membirn del Consiglio Dirvetlivo della AAA- Advance Accelerator Applicator — azienda cou sede a
(iineviea o 4 sitl produtid vi in Bwropa, leader nella prodnzione del Glusean @ (FPluoroDeoxyGlucose
or FDG), soluzione dnicttabile  usata pella PET diagnosties. Odggi ne ¢ 11 Direttore.
(wwwoadaraeant)

s Ll 2005

Meawbro del Consiglio Dirvettivo della Fupharmed srl — azienda commercializzanto prodotfi
farnmeruticd o dispositivi medics per Taltalmelogia, (vww.euphivmed. i)




Curriculum Vitae et Studiorum
TRaffaele Petrone

YU /// )

Acquisisee partecipazioue iu conto capitale con In. Mipharm spa — sociefd specinlizzata nella
produzione conta tersi wd alta connotazione (eenologica nello sviluppo di prodotti destineti alla
dernuttologia e ginecologin,. Gewwaniphaenib)

2008

e londatore i Phd Pharmacenticals in Trelanda,  con proprio magazzino, autorizzata da
M (rish Member Board) dove svolge aftivita ¢i commaoercinlizzazione in futti 18nvapa,

G, phdphineeic)

o  PFowdotore ¢ Membro del Consiglio Direttivo delln Onkogen BY - societd  Huiropen
specializzata nella solezione, viceren e rogistrazione di Bwmact genevied ospedaliert.

Ll 2001

Sigla acceordo di pavtneship cou Pbhaymaidea — societit lewder nel settore della distribnzione
innovativa foeadizzata su aftivitd i push dedicatn e personalizzata olle furmacie attraverso attivita
mulfi - chaunel . Ad oggi siede nel Sapervisory Board della stessa, Qeww, plinrmiaidea.conr)

S Nol 2000

Cyea 1o prima Sede del Gruppo all'esters, o Barcellona, in Spagna: Ben Farma Distribucion y
Almaeenaje de Medicamentos s.). , che svolge attivita di Lrading, Oggi ¢ Prosidente del Consiglio
Direttivo di BCN Furma, Queww.benfarneeeont)

s Dl 1999

Annninistratore Delegato della Potrone Group, Lo attiviti del Gruppo si divideno tra il commercio
e In distribuzione formaceutica, con una presenza diretta net mevenfi italinni e spagna i, a- vondite
sl dottaglio nttraverso le farmacie e lerboristeria del Grappo, 'atlivitd di riabilitazione altraverso i
centri in Campania Geeroditati col SSIN) o Ualtivita di formuzione professionale. I Gruppo svolge
anche attivita di ricoren e syiluppo nei setfori farmaceutico ¢ cosinotico attraverso societd controllate

¢ partecipazione. (v, petrone if)




Curriculum Vitae et Studiorum
Raffacle Petrone

S Ll 1997 al 2007

Stahilisee in Ttalia fa sede dolla societd Faulding DR~ multinazionude Australiana leader nel settore
dei Tarmnei antiblastiel ospedualiori o svolge Tunzione i Anminisfratore Delegato o Membro del
Consiglio di Amministrazione della Fanldiog DBL, Mayne Pharma Italy. Osgi Hospim Ttalin

(www. iospiti.at)

o Lal 1997

Divetfore "leenico delin Thuromed syl , aziends della Pefrone Group. Attivita: Distribuzione
ilingrosso di specialiti medicinali,

S Wen 1] 19856 ¢ il 2000
('rea Fin Posillipo S.p.A. holding che opera nel settore degli investimenti strafegicd, finanziari o i
sviluppo del Gruppo in tatte Te sue aeeezioni: logistien, diseribuzione di prodeta innovativi, trading
¢ commercintizzazione in Ttalio o Maropa, viabilitazione, consulenza

e Ll 1959 al 1997

In supporto allattiviti di Fomiglia per To sviluppo delle attivigd di feuling e conmerciali in Buropa e
nelb momlo — svolge attvitd. di collaborazione presso ln Pamnacia Petrone




Cariche In essora

Carricolum Vitae et Studiorum

Raffaele Petrone

Amministatore Delegato

Potrone Gronp srl

wwaw, petrone it

Amministratore Delegiito

Ifin Posillipo S.p.A

www. linposillipo.it

Moembro del G,

FGupharmed sl

www, enphiarmed. it

Presidento del o,

BON armnes i,

www. hen(armu.eont

Moenmibhro del Culaa,

Piorrel S.p A

waww, perrel

Memlno dol Colo

Covin Sarl

W ceriin- niged, eom

Membrg del Codlin

Quick No  Problem  Parking

S.p.a,

wawswquickparking. it

Membro del Cala.

Advance Acecelevitor
Applicidor s.a.

wawwdacap.eoin

Viee Presidente

Lile Beiences Capitid 8.p.a.

www lsea it

Membro del e,

Si.Ge A, Costrugiond S A,

www.sigracosivizond. it

Membro ded e,

Prestilin S.p.A,

W presti Fins pa.

Membro del e

JFin Posillipo BRI Fspaba sl

Moemliro Supervisory Bowd

Pharinmidean. 13.V.

www, plia rmaiden, coni




Carichoe in essere

Curriculum Vitae et Studiorum

Raffaele Pefrone

Amministratore Delegato

Petrone Granp sl

wwaw, petrone it

Amministeatore Delegafo

Tin Positlipo 8.p.A.

wway Piposillipoit

Mewhro del Cud.a

Thupharmed syl

wwiweuphiarmed. it

Presidonte del e,

BUN Farma sl

www. benfarnm.com

Mombeo del Cala,

Pierrel S.p A

wwwy, pierral.if

Membro del Codoa

[ Cerma Sarl

wwav.cerniae mel.eom

Membro del Caloa,

Quick No Problem Parking
S

www,quickparking,if

Monmhien dol Gl

Advanee Aceelerator
Applicator g.a.

WA daci).com

Vieo Presidenfe

ile Seiences Capital S.pa.

wwk Iseaynif

Membro del e,

Si.Ge AL Costrugioni 5. A.

wwwsigepcostruziond.it

Membro del e,

Pregtilin S.pA

waw restilinspa.at

Membro dol ¢,

Fin Posillipo BIT lspana sl

Maowsbro Supervisory Board

Pharmaidean BV,

www, pharmaided.com




DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA
DEI REQUISITI 1M ONORABILITA
DI CUI ALL'ART. 2 DEL DECRETO DEL
MINISTRO DELLA GIUSTIZIA N. 162 IN DATA 30 MARZO 2000

Il solttoscritto: Antonio De Mari

Nalo a @ Napoli '14/6/1941

residente a: Napoli, via Ponti Rossi 104

C.Fe DMRNTN4{HITTF839N

DICHIARA

« (liaccettare la candidatura alla carica di amministratore di Pierrel S.p. A

e (i essere nel picno possesso dei requisiti di onorabilith previsti dall'arl. 2 del Decreto del
Ministro di Grazic ¢ Giustizia n. 162 in data 30 marzo 2000 e in particolare, fatti salvi gli effetli
della riabilitazione,

L.

e

N

di non essere slalo sotloposio a misure di prevenzione ai sensi della legge 27 dicembre 1956,
n, 1423, “Misure di prevenzione uei confromi delle persone pericolose per la sicurezzea ¢
per la pubblica moralita” o della tegge 31 maggio 1965 n. 575, "Disposizioni contro la
mafia”, ¢ successive modificazioni;

di non essere stato condannalo con senlenza irrevocabile a pena detentiva per uno dei reati
previsti dalle norme che disciplinano ativita bancaria, finanziaria ¢ assicurativa ¢ dalle
norme che disciplinano  mercali ¢ gli strumenti finanziari, in materia tributaria e di
strumenti di pagamento;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile alla reclusione per uno dei deliti
del titolo X1, libro V, del Codice Civile, "Disposizioni penali in materiali societa e
consorzi” e dal R.D. 16 marzo 1942, n. 267, "Discipling del fallimenio, del concordato
preventivo,  dellamministrazione  controllate ¢ della liguidazione  coatta
anuninistrativa®;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile alla reclusione non infertore a sei
mesi per un delilto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,

l'ardine publlico e 'economia pubblica;

di non essere slato condannato con sentenza irrevocabile alla reclusione non inferiore ad un
anno per qualunque delitta non colposo.

ATTESTA

e di essere in possesso dei requisiti preseritti dalle norme di legge e regolumentari legge ¢
dallo statuto per assumere la carica di amministratore di Pierrel S.p.A.;

e diesserce in possesso dei requisiti-previsti dai principi e dai criteri applicativi del Codice di
Autodisciplina delle societi quotale.

Napoli, addi 23 aprile 2012

/ ' t_fet‘lc | / i
)j ’féf’l«ﬂf\‘/éé//ﬁzf




Dichiarazione cirea il possesso dei requisiti di indipendenza per Uelezione alla cariea di
amministratore

I soltoseritto Antonio DE MARTD mto a Napoli I 11/6/1941 ¢ residenle a Napoli in Via Carlo
Pocrio 89/a, C.F. DVMRNTN4IHIIF839N

dichiara sotto fa propria responsabilid:

i)

d)

y;

di non 1rovarst nelle condizioni previste datturticolo 2382 del codice civile (stato di interdizione,
inabilitazione fallimento, condanna a pena che comporta IMinterdizione anche temporanca dai
pubblici uffici o Pincapacitd ad esercitare ullici direllivi);

di non essere coniuge, parente o afline entro il quarto grado degli amministrator della societit, di
eI essere amministrilore, conjuge, parenti ¢ affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societh da questa controllale, delle socicli che i controllano ¢ di quelle sotloposte a4 comune
controllo;

di non essere tra coloro che sono legati alla socicti od alle societd da questa controllaie od alle
societh che Ta controllano ad a quelle sotloposte a comune controlto ovvero agli amministrators
della societd ¢ ai soggetti di cul alla lettera by da rapporti di lavoro autonomo o subordinalo ovvero
da aleri rapporti Jdi natura patrimoniale o prolessionale che ne comprometiano lindipendenza;

di non controllare, dircttamenle o indirettunente, anche attraverso societit controllate, liduciari o
interposta persona emitiente ¢ di non esserc in grado di esercitare su di esso un’influenza
notevole ¢ di non essere parte di un patlo parasociale attraverso il quale uno o pil soggetti possiano
esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

di non essere, o di non essere slatw nei precedenti re esercizi, un esponente di rilievo
dell’emittente, di una sua controllala avente rilevanza strategica o di una socicti soltoposta a
comune controllo con FPemillente, ovvero di una societd o di un ente che, anche insieme con altri
altraverso. un patto parasociale, controlla Pemitiente o ¢ in grado di esercitare sullo stesso
un’imfTucnza notevole;

di non avere o di non avere avuto nell’esercizio precedente, direttamente o indirctiamente (ad
esempio attraverso socicliv controllade o delle guali sia esponente di rilievo, ovvero in qualith di
partner di uno studio professionale o di una socield di consulenza) upa signilicalivie relazione
commerciale, finanziaria o prolessionale:

~ con I'emittente, una sua controllaty, o con alcuno dei relativi esponenti di riticvo;

— con un soggetlo che, anche insicme con altri altraverso un patio parasociale, controlla
Femittente, ovvero, tratlandosi di societa o ente, con i relativi esponenti di ritievo;

- ovvero di non essere, o di non essere stato nei precedenti tre esercizi, lavoralore dipendente di
uno dei predetti soppetti;

di non ricevere, o di non aver ricevuto net precedenti tre esercizi, dall’emitiente o da una societa
controllata o controllante una significativa remuncrazione aggiuntiva rispetto ali’emolumento
“fisso” di amministratore non esecutivo dell’emillente, vi inclusa la partecipazione a piani di
incentivazione fepati alla perlormance aziendale, anche a base azionaria;

di non essere stato amministratore dell’emitiente per pit ddi nove anni neghi ultimi dodici anni:

i non rivestire la carica di amministratore esceutivo in un'alita societd nella quald un

amminisiratore esecutivo dell’emitiente abbia un incarico di amministratore;




1) di non essere socie o amministratore di una societd o i un’entitd appartenente alla rete della
socictd incaricata della revisione contabile delPemittente:

m} di non essere uno stretto Lamilinre di una persona che si trovi in una delle situazioni di cni ai
precedenti punti,

H sottoseritto Antonio De Mari dichiara inolire di essere a conoscenza del [atlo che per poter essere
quatificate come “amministratore indipendente™ deve essere in possesso dei requisiti deseritti ¢
richiesti dalle norme di volta in volta applicabili all®alto deila nomina, nonché di essere a conescenza
che nel caso di perdita dei suddetts requisiti successivamente alla nomina dovrd inlormare
immediatamente il Consiglio di Amministrazione ¢ che, in ogni caso, cio comporterd Ja decadenza
immediata dalla carica ricoperla.

Napoli, 23 aprile 2012

M‘z VMP

Avv, Antonio De Mari
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DE MARI Antonio

Curricutum vitae e studiortim

Dati personali = Stato civile: sposato con 3 figli
* Nazionalita: italiana
= Data di nascita: 11/6/1941
= Luogo di nascita: NAPOLI
»  Studio: Napoli, Via Carlo Poerio 89/a
»  Telefono: 081/2455864
= Fax: 081/3606948
= Posta elettronica: antonio@demari.net

Istruzione = Laurea in Lettere Classiche conseguita presso I'Universita
di Napoli Federico |l
v Laurea in Giurisprudenza conseguita presso I'Universita di
Napoli Federico II
Esperienza = Avvocato iscritto al Consiglio delfOrdine degli Avvocati di
professionale Napoli. Patrocinante in Cassazione. Svolge attivita di

consulenza legale e di patrocinio dinanzi agli organi
giurisdizionali prevalentemente in campo tributario e penale-
tributario.

»  Gia dipendente del Ministero delle Finanze, da ultimo
responsabile del Reparto Contenzioso dell'ufficio IVA di
Napoli.

*  Giudice della Commissione Tributaria Regionale di Mitano
fino al 2003.

» Revisore contabile

= Presidente e membyo effetlivo del Collegio Sindacale di
societa commerciali,

Lingue straniere ¢ francese buono

= Membro dellAssociazione Nazionale Tributaristi ltaliani
Riconoscimenti » Socio della Pontificia Accademia Tiberina

ol
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el 08182455864 - Tax 081\3606948 - PIVA 030247700637



PIERREL SPA

Cariche in essere del candidato Antonio De Mari.

Carica Societa
Presidente del Collegio sindacale Agrigas S.p.A.
Presidente del Collegio sindacale Euromed S.r.l.

Napoli, 26/4/2012

In fede

ntpnio De Mari
fity
P .



DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA
DEI REQUISITI DI ONORABILITA
DI CUI ALL'ART. 2 DEL DECRETO DEL
MINISTRO DELLA GIUSTIZIA N, 162 IN DATA 30 MARZO 2000

Il sottoscritto: PIERLUIGT PETRONE

Nato a: NAPQOLI

residente a ROMA

C.F.: PTRPLG70LO3F839B

DICHIARA

o diaccellare la candidatura alla carica di amministratore di Pierrel S.p.A;

o di essere nel pieno possesso dei requisiti di onovabilith previsti dall'art. 2 det Decreto del
Ministro di Grazie e Giustizia n. 162 in data 30 marzo 2000 e in particolare, fatti salvi gli effetti
della riabilitazione,

LN

di non essere stato sotloposto a misure di prevenzione ai sensi della legge 27 dicembre 1956,
. 1423, “"Misure di prevenzione nei confionti defle persone pericolose per la sicurezza e
per la pubblica moralita” o della legge 31 maggio 1965 n. 575, "Disposizioni contro la
mefia”, e successive modilicazioni;

di non essere stato condannalo con sentenza irrevocabile a pena detentiva per uno dei reati
previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e assicuraliva e alle
norme che disciplinano i mercati e ghi strumenti finanziari, in maleria tributaria e di
strimenti di pagamento;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile alln reclusione per uno dei delitti
del titola XI, libro V, del Cadice Civile, "Disposizioni penali in materiali societa e
consorzi” e dal R.D. 16 marzo 1942, n. 267, "Disciplina del fallimento, del concordato
prevemtivo,  dell'annninistrazione  conwrollata e della  liguidazione  coalta
amminisirofiva”;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile alla reclusione non inferiore a sei
mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
['ordine pubblico e I'economia pubblica;

di non essere state condannato con sentenza nrevocabile alla reclusione non inferiore ad un
anno per qualunque delitto non colposo.

ATTESTA

o (i essere in possesso dei requisiti preseritti dalle norme di lepge e regolamentari legge e
dallo statuto per assumere la carica di anuministratore di Pierrel S.p.A.;

o di essere in possesso dei requisili previsti dai principi e dai criteri applicativi del Codice «li
Autodisciplina delle societa quotate.



Napoli , 24/03/2012

n fed




Dichiarazione cirea il possesso dei requisiti di indipendenza per Pelezione alla eariea di
amministratore

[l sottoscritto Pierluigi Petrone nato a Napoli it 03/07/1970 ¢ residente a Roma in Via Della Crace 71

C.l

. PTRPLG70L03IF839D

dichiaya solto la propria responsabilita: .

a)

L)
—

)

g}

Iv)

di non trovarsi nelie condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile (stato di inferdizione,
inabilitazione fallimento, condanna a pena che comporta {'interdizione anche temporanea dai
pubblici utfici o I'incapacitd ad esercitare uffici direttivi);

di non essere contuge, parente o affine entro il quarle grado degli amministratori della societd, di
non essere amministratore, coniuge, parenti e affine entro il quarfo grado degli amministratori
delle societd da questa controllate, delle societa che la contrellano e di quelle sottopaste a comune
controllo;

di non essere tra coloro che sono legati alla societd ad alle societd da questa controllate od alle
societa che la controllano od a quelle sotloposte a comune controllo ovvero agli amministratori
della societd e ai soggett] di cui alla lettera by da rapporti di tavoro autonomo o subordinato ovvero
da altet rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

di non controllare, direttomente o indirettamente, anche attraverso societd controllate, fiduciari o
mterposta persona [‘emitiente e di non essere in grado di esercitare su di esso un’influenza
notevole e di non essere parte di wn palto parasociale attraverso il quale uno o pil soggetti possano
esercitare il controllo o un’influenza notevole sull’emittente;

di non essere, o di non essere stalo nei precedenti tre esercizi, un esponenle di rilievo
dell’emiltente, di una sua controllata avente rilevanza strategica o di una socield sottoposta a
comune cai{rolio con 'emittente, ovvere di una societd o di un ente che, anche insteme con alti

atlraverso un patlo parasociale, controlla Pemitfenle o & in grado di esercitare sullo stesso
un'influenza notevole;

di nen avere o di non avere avuto nell’esercizio precedente, direttamenie o indiretiamenie (ad
eseimpio attraverso societd controllate o delle quali sia esponente di rilievo, ovvero in qualita di
partner di uno studio professionale o di una societd di consulenza) una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con Pemittente, una sua contrallata, o con aleuno dei relativi esponenti di rilievo;

- con un soggelto che, anche insieme con allri attraverso un patto parasociale, controlla
I'emittente, ovvera, trattandosi di societd o ente, con i relativi esponenti di rilievo;

- ovvero di non essere, o di non essere stato nei precedenti fre esercizi, lavoratore dipendente di
uno dei predetti soggetti;

di non ricevere, a di non aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, dall’emittente o dn una societa
controllata o controllante una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto all’emolumento
“fisso” di amministratore non esecutivo dell’emittente, ivi inclusa la partecipazione a piani di
incentivazione legati alla performance aziendale, anche a base azionaria;

cli nan essere stato anmminisivatore dell’entitiente per pit di nove anai negli wtimi dodici anni;

di non rivestive la carica di amministratore esecutivo in un’altra societd nella quale un
amminisiratore esecutivo dell’emittente abbia un incarvico di amministratore:



1) di non essere socio o amministmtore di una societd o di un’entitd appartenente alla rete della
societd incaricata della revisione contabile dell’emitlente;

m) di non essere uno stretlo familiare di una persona che si lrovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

11 sottoseritto Pierluigi Petrone dichiara inoltre di essére a conoscenza del fatto che per poler essere
qualificato come “amministratore indipendente” deve essere in possesso dei requisiti descritti e
richiesti dalle norme di volta in volta applicabili all’atio della nomina, nonché di essere a conoscenza
che nel caso di perdita dei suddelli requisiti successivamente alla nomina dovrd informare
immediatamente il Consiglio di Amministrazione e che, in ogni caso, ¢id comportera la decadenza
immediala dalla carica ricoperta.

Naynli 24/04/2012

[

Do, Pierluigi Petrone



Curricnlum Vitae et Stndiorum
Piorluigi Petrone

Informiazioni pevsonali
e Nazionalifi [taliana
e Dafadi naseitnn 03071970
o Laago di naseitn: Napoli
¢ Residenza Roma
e Tndirizzo e recapiti: Via dells Croce, 71
e Mob. +39.335.493932 — I-mail: pierluigi@apetrone. it

e (odice Fiseale: PTR LG 701,03 IF839 BB

Isﬁnéione e S

Universiti degli Studi di Nupoli “Tederico TI7
Lanrea in Farnacia  Annoc 1992
Specializzazione in “Piante officinaki” Anno; 1995

Linguestraniere .~ . ok
e Inglese seritto o parlato
Toformaziond aggiuntive . .« o r e T LT e T

Tseritto nell Albo Prolessionate dell'Ovdine dei fmmaeisti della Provineia di Napoli dal 1992,

iperiave di Taors .

Lal (994 ud 1994

Direttore Generale - Societa: Porimex Gmbh — Dusselidorf — Germania
Settore: Farmacentico
Attivita: Distribuzione all'ingrosso di specialita medicinali

Dol 1995

Responsabile Export e Socio delliv Petrone Group avente sede propria in Spagna. 11 Gruppo svolge
attivita di import-export nel mondo itero nel seftore medicale offrendo ai propyi clienti un
consolitlate know-how di servizi nelle operazioni di logisticy, deposito e distribuzione con consegne
capillari sul tervitorio di pradotti Tarmacenticd, parafirmacenticl o di alimenti speciali. Nella
Regione Campania i1 Geuppo composto di 30 societi, é titolare di 9 Contrd di Riabilitazione, 4
Furmacie, un cento di diagnostica per inonagini e uno di dingnostiea di laboratorio,




Curriculum Vitae et Studiorum
Pierluigi Petrone

Dnl 1996

Consigliers Nozionale Asso-Ran, Associazione Operatori Commerciali ¢ Logistici Farma ¢ Salute,
nomehé Vicepresidenfe dal 2006 con delega di Comdinatore Nazionale per la relativa Comumissione
Assicurativa

Dl 2007

Presidente deila 8N Logistic di Milano, azienda italiana tra le prime cinque atéive nella distribusione
primaria del Lormaco.

Dad 2008

Business Relation Oflicer della Piervel S.pA,, azienda quotata alla Borsa di Milane, attiva nella
produzione di anestetici dentali presso lo stabilimento di Capua (CI9) ¢ nella Ricerea elinien atfraverso
la controllata Pierrvel Rescarch di Zuvigo.

Dl gineno 2010

Moembro delln Ginnta Nazionale di Farmindustria o dal 2011 dMembro del Comifato Esceutivo della
sezione Piccole e Medie imprese.

Conformoemente aoguant preseritto dalla legge n, 6735 del 3171246 sulla tuteliled dati personadi, antorizzo i1 frattumento
delle informasioni conferite rel presenie enerienlun,




PIERREL SPA

Cariche in essere del candidato Pierluigi Petrone

Carica

Societa

Consigliere di Amministrazione

Fin Posillipo Immohbiliare S.p.a.

Amministratore Delegato

Petrone Group S.r.l.

Consigliere Delegato

STM Group S.r.l.

Napoli, 24/04/2012




