Repertoric nr.4544 Raccolta nr.3248

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventitre, il giornc sette del mese di giugno in
Napoli alla Via Chiatamone nr.57, nel mio ufficic secondario
alle ore nove e minuti cinquanta.
Innanzi a me dottor Rcberto BATTISTA, Notalo in Castellammare
di Stabia, con studic ivi alla Via Santa Maria dell'Orto nr.5,
iscritto: nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Napoli,
Torre Annunziata e Nola
Si & costituito: :
CITAREDO: Fulvio nato a Napoli il 23 aprile 1962 domiciliato
per la  carica presso la sede della societd appresso indicata
il 'quale - dichlara di intervenire al presente atto nella sua
qualild di Amministratore Delegato della societd

' "PIERREL S.p.A."

cdn; gedé in Capua, Strada Statale hppia 7-bis nr. 46/48, ca=x|
'pltale ?} sociale sottoscrltto e versato per Euro 3.716.341,74|°
(tremlllonlsettecentosed1c1mllatrecentoquarantuno ’ VLrgola:;
'settantaquattrox iscritta nel Registro delle Imprese di Ca-|
.Sérta; 'sé2ione  ordirmaria, al numero di isérizione e codicei
fiscaléﬂ : 04920860964, Repertorio Economico Amministrativo!
_n.227340('_avente azioni ammesse alle negoziazioni su Furonext

Milan (EXM)  organizzatc e gestitc da Borsa Ttaliana S.p.A.

("Pierrél“'O'"Societé")

Detto 'comparehte, cittadine italiane, della cui identita

personale ioc notalo sono certo, premette: ) .
= che,:ln Napoll, alla Via Chiatamone nr.57, in'data 5 qiuqﬁo
 2023;1 si’ & svolta l'assemblea straordinaria della predetta
Sociefé,i,ifi"riuﬁita in unica convocazione per le ore 10

(dieci); - L

E  ché-_ di tale riunione il comparente, ai sensi del-
Jlrarticolo  12.1 dello Statuto Sociale di Pierrel ("Statuto
Sociale™ o "Statuto™), ha aséunto e mantenuto la presidenza
fino al suo termine; E

- ¢che della verbalizzazione sono stato incaricate ic Neotaio,
pure presente a detta riunione, come risulta anche dal reso-
contc che segue. _
Tutto éié premesso, si fa constare come segue (ai sensi del-
l'art.. 2375 codice civile ed in conformita a quanto previsto
dalle ' altre disposizioni applicabili, anche a ragione della
condizioné della Societd; quotata presso 1'Eurocnext Milan
(EXMY, ofganiizato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., dello
svolgimento dell’assemblea straordinaria del giorno 5 giugno
2023 della predetta societa "PIERREL S.p.A.". :
"T1 gilorno cinque giugno duemilaventitre, alle ore dieci, in
Napoli alla Via Chiétamone nr.57, si & riunita in unica con-
vocazione l'assemblea straordinaria della societa

"PIERREL S.p.A."

con sede in Capua, Strada Statale Appia 7-bis nr.46/48 capi—'

Notazo
Roberto Battista




tale sociale scottoscritto per BEuro 3.716.341,74 (tremi-
lionisettecentosedicimilatrecentoquarantunc virgola settan-
taquattro) = interamente versato, lscritta nel Registro delle
Imprese di Caserta, sezione ordinaria, al numerc di iscrizione
e codice fiscale 04920860964, Repertorio Fconomico Ammini-
strative n.227340, le cui azicni sonc ammesse alle negozia-
zioni su Eurcnext Milan (EXM), organizzato e gestito da Borsa
Italiana S.p.A.. ("Pierrel"™ o "Societa™).

Tl dottor CITAREDO Fulvio, amministratoré delegato della So-
cieta, anche a nome dei Colleghi del Consiglio di Ammini-
strazicne, del Collegio Sindacale, della Direzione Generale e
del Perscnale della Societa saluta gli intervenuti e li xin-
'grazia per la partecipazione a questa Assemblea.

In considerazicne dell'assenza del Presidente del Consiglio di
Amministrazione e del Vicepresidente, 11 dettor CITAREDC
Fulvio, ai sensi dell'articolo 12 (dodici) dello Statuto,
‘assume la presidenza dell'assemblea.

/11 Presidente da atto che il capitale sociale & attualmente
costituitc da 228.881.275 azieni ordinarie, senza indicazione
del valore nominale, per complessivi Euro 3.716.341,74.

In  conformita alle dispesizioni di legge e di statuto, egli
precisa che l'avvisc di convocazione dell'odierna assemblea &
stato pubblicate sul sito internet della Societd all’indirizzo
www.pierrelgroup.com, nella sezione “Investor Relations/Go-
‘vernance Documents/Documentazione per gli azionisti/Documen-
tazione Assemblee degli Azicnisti/Assemblea dei Soci del 5
giugno 2023" in data 3 maggio 2023, per estratto sul queti-
diano "ITALIA OGGI" in pari data e con le altre modalita
previste dall'art. 84 del Regelamento Consob apprevate con
delibera n.11971 del 14 maggio 1999, come successivamente
modificato ed integrato ("Regolamento Emittenti”).

Specifica 1'esponente altresi che non sono pervenute dai soci
richieste di integrazione dell’Ordine del Giorno né sono
pervenute presentazioni di nuove proposteidi deliberazione su
materie gia all’Ordine del Giorno ai sensi dell’articelo 126
bis del D.Lgs. 24 febbraio 19%98 n. 58 (“TUF”).

I1 Presidente ricorda altresi che in conformita con guanto
‘consentite dall’art. 106, «co. 4, del Decreto Legge 17 marzo
2020, n. 18 - convertito con modificazioni dalla Legge 24 a-
prile 2020, n. 27 e la cui applicazione & stata prorogata da
ultimo <on Decreto Legge 29 dicembre 2022, n. 198, convertito
con modificazioni dalla Tegge . 24 febbraio 2023 n. 14 - (il
“Decreto Cura Italia”) come gid precisate nell'avviso di
convocazione del. 3 maggio 2023, 1l'intervento in Assemblea da
parte degli aventi diritto al voto potra avvenire esclusivé—
mente tramiteée 11 rappresentante designato dalla Societa ai
sensi dell’art. 135-undecies del Decreto Legislativo 24 feb-
ibraio 1998, n. 58, come successivamente modificatc e integrato
(i1 “TUF"), Monte Titoli S:p.A.} con sede legale in Piazza
Affari 6 - 20123 Milano (il “Rappresentante Designato” o




“Monte Titoli”) - al quale potranno essere anche conférite
deleghe e/o sub-deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del TUF,
mediante conferimentoc di apposita delega in conformita con le
disposizioni di legge e regolamentari riportate nell'awviso di
convocazione dell'odierna Assemblea.

Il Presidente quindi dichiara:

- che le azioni della Societda scno ammesse alle negoziazioni
presso 1'EXM, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;
|- che ai sensi dell’art. 122 del TUF & prevista una disci?lina
particolare per i patti parasociali relativi alle Societd con
azioni gquotate. In particolare, l'articolo in questione pre-
vede:

"1. I patti, in gualunque forma stipulati, aventi per

oggetto 1'esercizio del diritto di votc nelle Societa con a-|

zioni quotate e nelle Societd che le contreollano, entro
c1nque giorni dalla stlpula21one sonoc:

a) comunicati alla Consob; b) pubblicati per estratto sulla_
stampa = quotidiana;’ ¢) depositati presso il registro dellel”
1mprese del ‘luogo ove la Societd ha la sua sede legale; d) |

comun1cat1 alle Socistd con azioni gquotate.

- f2r La Consob stabiliscé con regolamento le modalita ed 1-V
conténuti della comunicazione, dell’estratto e della pubbll—f

cazione,

= 3. In caso di inosservanza degli obblighi previsti dal comma
1'i patti sono nulli.

< 4. 71 diritte di voto inerente alle azioni quotate per le
Qﬁaii'non sonc étati adempiuti gli obblighi previsti dal comma
1 non pud essere eésercitato. " ._
Tl Presidents invita quindi il "Rappresentante Designato” in
Ipersona deila‘ Dottoressa Claudia Ambrosini a comunicare se
alcuno  degli Azionisti dallo stessoc rappresentati si trovi
nella condizione di non poter esercitare il diritto di voto ai
sensi del guarto comma del citate articolo.

Il "Rappresentante Designato"™ dichiara che nessuno degli A-
lzionisti rappresentatl si trova nella condizione #i non poter
esercitare il diritto di wvoto.

Il Presidente prosegue comunicando che, per quanto a cono-
scenza della Societa, in data 29 marzo 2018 gli azionisti Fin
Posillipo S.p.A., azionista della Sccieta, titolare di.
n.117.429.750 azioni ordinarie Pierrel, pari a circa il 51,30%
|del relativo capitale sociale, e Beotes S.r.l., azionista
della Societa, titolare di n.48.407.799 azionl crdinarie
‘Pierrel, pari a dirca il 21,15% del relativo capitale sociale,
hanno sottoscritto un patto parasociale i cui contenuti sono
stati pubblicati ai ‘sensi dell'art. 122 del TUF. Tale patto
parasociale ha ad oggetto tutte le n.165.837.549 azioni or-
dinarie di Pierrel complessivamente di titeolarita dei paci-
scienti, pari a circa .11 -72,45% del capitale'sociale di
Pierrel e che disciplina alcuni aspetti del governo socistario
di Pierrel e del trasferimento delle partecipazioni nel ca-




pitale della Societa di titclarita di Fin Posillipo S.p.A. e
di Bootes S.r.l., cecn particolare riferimento alla pressnta-
zione della lista per la nomina dei membri. del Consiglio di
2mministrazione e del Collegio Sindacale della Societa.

In relazione a detto patte parasociale scono stati eseguiti gli
adempimenti di legge: il medesimo, fra l'altro, & stato de-
positato presso il Registro delle Imprese di Caserta in data 3
aprile 2018 e comunicato nei termini di legge, alla Societa,
alla CONSOB, nonché a Borsa Ttaliana S.p.A.

Tale patto parasociale & stato successivamente modificate in
data 5 novembre 2018 con accordo depositato presso 11 Registro
delle Imprese di Caserta in data & novembre 2018.

Per quanto a conoscenza della Sccietd alla data odierna non
sissistono pattuizioni parasociali rilevanti ai sensi del-
I'art, 122 del TUF ulteriori rispetto a guelle appena de-
scritte.

. |IL: Presidente continua l'esposizione inerente alla; costitu-

zione della ritnione precisando: :
_—J'Ché' & stata accertata la legittimazione all'intervento dei
'soggetti legittimati al voto per 11 tramite del "Rappresen-—
tante Designato“ a cura della Presidenza; .

|- che, come risulta dall'avviso di convocazione e precisato in
porecedenza, la Societa ha designato "Monte Titoli §.p.A."
quale "Rappresentante Designato" ai sensi del paragrafo 10.5
dello Statuto Sociale e dell'art.135-undecies del TUL;

- che in relazione allfodierna assemblea non risulta sia stata
.prOmossa "sollecitagzione di deleghe ex articolo 136 e seguenti
del TUF;

‘- che nessun avente dirittc di voto si ¢ avvalso della facolta
.di porre domande prima dell'assemblea ex articolo 1l27-ter del
JTuE;

'~ ghe, per guante a conoscenza della Societd, secondc le ri-
sultanze del 1libro dei soci, integrate dalle comunicazioni
{ricevute ai sensi deli'art. 120 del TUF e da altre informa-
zioni & disposizione, l‘elenco‘ndminativdkdegli Azionisti che
partecipano direttamente o indirettamente in misura superiore
al cingque per cento del capitale sociale di Pierrel, rappre-
sentato da arzioni con diritto di voto, & 11 seguente:

FIN POSILLIPO S.p.a. - proprieta - 51,30% sul capitale vo—j
tante;
'BOOTES S.r.l. - proprieta - 21,15% sul capitale votante;

'~ che la Societa non ha in portafoglic azioni proprie. .

Il Presidente prosegue comunicando che sono stati espletati
nei termini di legge tutti gli adempimenti - anche di carat-
tere informative - previsti dalle disposizioni normative vi-
genti in relazione agli argomenti posti all'Ordine del Giocrno.
Informa che le votazioni dell'odierna Assemblea avranno luogo
per comunicazione che ﬁerré fatta, di wvolta in volta, dal
"Rappresentante Designato” che esprimera il voto per ciascun
Azionista rappresentato comunicandolo al Presidente e al-




1'Assemblea tutta.

Il Presidente informa quindi 1'Assemblea che la presente a-
dunanza si svolgera secondo la seguente regelamentazione:

{1i) .in sede di discussione, la durata di ciascun intervento
del TRappresentante Désignato" per ceonto di ciascun Azionista
rappresentate non potra Supefare di norma i cinque minuti; il
Presidente potra invitare a concludere gli interventi che si
dilunghino oltre i1 limite fissato ¢ che esuline dagli argo-
menti posti all'Ordine del Giorno;: 3

{ii) & consentita una replica che non superi i cinque minuti;-:
1(iii) la vrichiesta di intervento sui singoli argomenti al-
1'0rdine del Giorno pud essere presentata dal "Rappresentante
Designato™, per conte di ciascunc degli Azicnisti rappresen-—
tati, all'Ufficio di Presidéﬁia dal momento della costituzione
dell'Assemblea e fino a quando il Presidente non abbia aperto
la discussione; al termine degli eventuali interventi del

‘tualmente pervenuke per iscritto; '

particolarmente tecnico, il "Rappresentante Designato" sara
invitato a prasentare la medesima domanda formulata dal re-
lativo Azionista rappresentato-in forma scritta all'Ufficio di
Presidenza e in tal caso la relativa risposta verrd fornita,
previa consultazione con gli cppertuni organi, dal Presidente
o dal suo incaricato, in ogni caso prima che l'argomento sia
posto in discussione.

Comunica ‘ancora che & funzionmante un sistema di registrazicne
dello évolgimento deliﬁassemblea, al fine esclusive di age-

che 1a'copié del regolamento assembleare & stata messa a di-
sposizione degli Azionisti e del pubblice tutto sul sito della
Societa.

I1 Presidente continua l'espoéizione inerente alla costitu-

zione della riunione precisando ultericrmente chej come con-

l'avviso di convocazione del 3 magglo 2023, sono altresi
presenti, per il tramite di audioc conferenza, alcuni Sindaci
ed altri soggetti legittimati a partecipare all'Assemblea
diversi da coloro ai quali spetta il dirittec di vote e, pre-
cisamente:

per il Consiglio di Amministrazione, il dottor Fulvio CITAREDO
che presiede ' 1l'assemblea,” ‘assenti giustificati gli altri
membri di tale organo; )

per il Collegio Sindacale, sonc presenti il Presidente dottor
Paolo NAGAR ed il Dotter Fabio ROSSI sindaco effettivo; '
~ che sono altresi presenti, in quanto da essoc Presidente
autorizzati, . salvo diversa delibefazione assembleare, alcuni
collaboratori e consulentli della Scecietd con funzioni ausi-
liarie, come consentitc dal Regolamento assembleare nelle

Rappresentante Designato’ sui singoli punti all'Ordine del|
Giorno” il Presidente dard rispeosta a tutte le domande even-—|

(iv) in caso di domanda ritenuta dal Presidente di carattere!

volare, ‘se del caso, la stesura del verbale della riunione e

sentito ai sensi della normativa vigente e specificato nel-|




persone del Dottor Francesco Pepe (Chief Financial Gfficer)
nonché gli avvocati Federica ANGIOLANTI e LETIZIA Ummarino
della Deloitte Legal S.§.A.r.L. Sccieta Benefit.

Il Presidente dichiara di aver provveduto all'identificazione
dei partecipanti per 1l tramite di teleconferenza e di aver
verificato che sono nella condizione di poter partecipare alla
riunione assembleare, seguire la discussione e intervenire in
.tempo reale alla trattazione degli argomenti all'Crdine del
Giorno. '

I1  Presidente invita quindi il "Rappresentante Designato” a
far presente l'eventuale carenza di legittimazieone al wvoto o
esclusione al diritto di woto di uno o pit degli Azionisti
rappresentati al sensi della disciplina vigente; .

I1 T"Rappresentante Designato" dichiara c¢che non sussistono
carenze di legittimazione al' voto né esclusione al diritto all
voto con riguardo agli argomenti all'Ordine del Giorno.

Il Presidente continua precisando che, come da comunicazione
della:'segretéfia dell'Assemblea allegata al presente atto,
éond' gia presenti n. 4 (quattro) soggetti legittimati al voto
'rappresentati per delega al "Rappresentante Designatc"”, ti-
tolari  di n. 16%5.904.045 azioni e nessun soggetto lé@ittimato
al 'voto in . proprio, con un totale quindi di n. 165.204.045
aiioni,- sul complessivo numerc di 228.881.275 azioni che
éompongono il capitale sociale, per una percentuale pari al
72,485%.

A questo punto il Presidente propone di designare nella per-
sona del Netaio Roberto Battista il segretario della riunione,
che - dara lucgo a verbalizzazione in forma di pubblice atto
‘|notarile.

Chiéde se c¢i siano dissensi riguarde a guesta propesta di
desiqnazione.- Non essendoci manifestazioni di dissenso si
.procede.

71 Presidente dichiara l'Assemblea straordinaria validamente
costituita in unica convocazione. )

Il Presidente aggiunge che l'elenco nominative dei parteci-
panti per delega al "Rappresentante Designato" (con indica-
zione del delegante), con specificazione delle azioni Pierrel
per le quali é& stata effettuata la comunicazione da parte
dell'intermediario alla Societd ai sensi dell'art. 83-sexies
del TUF, con indicazione dells presenza per clascuna singcla
votazione, nonché del voto espresso, con i1l relative gquanti-
tative azionario, costitulra allegato al verbale della riu-
nione. . ' '

I1 Presidente informa- incoltre 1 presenti che, ai sensi del
Decrasto Legislativo n. 196/2003 (Codice in materia di prote-
zicne dei dati personali) e del Regolamento Ue 673%/2016, 1
dati del partecipanti all'Assemblea vengeno raccolti e trat-
tati dalla Societa esclusivamente ai fini dell'esecuzione
degli adempimenti assembleari e - societari previsti dalla

normativa vigente.




D4 quindi lettura dell'ordine del giorno, il cui testo,
aggiunge, @& comungue noto in guanto contenuto nell'avviso di
convocazlione.

I1 Presidente da a questo punto lettura del seguente

. ORDINE DEL GIORNO )
1.'Raggruppamento delle azioni Pierrel S.p.A. in circolaéiohé;
relative modifiche allo statuto sociale di Pierrel S.p.A.;

delibere inerenti e conseguenti;

2. Proposta di aumento del capitale sociale, & pagamento e in

via scindibile, per massimi Euro 70 milioni, comprensivi
dell’eventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni
ordinarie, da offrire in opzione ai soci ai sensi dell’arti-
colo 2441, comma 1, del codice civile. Modifiche all’articolo

15 'dello statuto; Deliberazioni inerenti e conseguenti.

*%x %

'Il Presidente diéhiara quindi che le relazioni illustrative

degli Amministratori sulle materie poste all’ordine del

(giorno(redatte ai sefsi dell’articolo 125-ter del TUF e, per;

quanto’ necessario, dell’articolc 72 del Regolamento Emittenti |
ed 1inh conformita all'Allegato 3A, schema nr. 3, del Regoia—
mento Emittenti), sonc state trasmesse alla Consob, depositate

presso la sede legale e rese disponibili sul sitc internet

della Societa e presso il meccanismo di stoccaggio centra-
lizzato autorizzato da CONSCOB (eMarket Storage), il tutto nei
termini di legge e in conformitd alle vigenti disposizioni,

nonché fornite in copia ai soci che ne hanno fatto richiesta

nel predettc pericdo.
K ek

'Ii 3Presidente passa guindi alla trattazione del primo punto

all'Ordine del Giorno, che ricorda avere ad oggetto

a'._'il_ "Raggrﬁppamento delle azioni Pierrel S.p.A. in circola-

zione; relative modifiche allo statute sociale di Pierrel
S5.p.A.; delibere inerenti e conseguenti”.

Al riguardo il Presidente ricorda ai presenti che attualmente
il capitale sociale della Societa & suddiviso in  n.
228.881.275 azioni ordinarie.

Tale numero, gia melto significativo e fruttce delle diverse
operazioni sul capitale eseguite dalla Societd nel corsoc degli
anni, sarebbe peraltro destinato ad incrementarsi ulterior-
mente per effetto della prospettata operazione di aumentco di
capitale sociale a pagamento di Pierrel per un importo massimo
complessivo di Euro 70.000.000,00, incluso di sovrapprezzo, da

‘eseguirsi, in forma scindibile, mediante emissione di azioni

ordinarie, aventi godimento regolare, da offrirsi in opzione
agli azionisti della Societa, al sensi dell’art. 2441 c.c. e
da liberarsi anche mediante compensazione di crediti certi,
liquidi ancorché eventualmente non ancora ssigibili vantati
dai scci nei confrohti della- Societda, di culi al secondo punto
all’ordine del. giorno dell’Assemblea (1’ “Aumento di Capita-
le”}.




Alla luce di quanto precede, 1l Consiglic di Amministrazione
ha ritenuto opportunc proporre agli Azionisti di raggruppare
le azioni Pierrel in circolazione, riducendone il numero, al
fine di semplificarne la gastione amministrativa e favorire
altresi la liquiditd degli scambi nel mercate borsistico,
anche nel contesto dell’Aumente di Capitale.

1.’ operazione di raggruppamento azionario & proposta nel rap-
portoc di  una nucva azione ordinaria Pierrel avente godimento
reqoiére ogni n. 25 (venticingue) azioni ordinarie Pierrel
esistenti {il “Raggruppamento’).

In considerazione delle finalitd del Raggruppamento e della

sua correlazione cen 1'Aumento di Capitale, si prevede che il

Raggruppamentc venga esequito prima dell’inizio dell’Aumento
di Capitale medesimo, nei tempi e seccnde le modallta che
sarannc concordate con Borsa Italiana e, comungue, non oltre
l’avvic del pericdo di offerta in opzione dell’Aumento di
Capitale. - -
Considerato che le azioni della Sccletd non hanno un valore
nominale  espresso, il Raggruppamente determinera 1Yincremento
della parlta contabile implicita delle stesse.

A questo punto si collega in videcconferenza il 51ndaco ef-
fettivo dottoressa Monica Valentino essendo le ore 10.16
(dieci e minuti sedici}. '

Il Presidente prosegue l'esposizione precisando che per la
gestione di eventuall resti che dovesserc derivare all’esito
del - Raggruppamento, si provvedera a mettere a disposizione
degli azionisti di Pierrel un servizio per il trattamento
delle eventuali frazioni di azioni Pierrel non raggruppabili,
sulla base del prezzo ufficiale di mercatc e senza aggravio di

spese o commissionl & secondo le medalita tecniche che ver-

ranno comunicate prima dell'esecuzicne dell’operazione stessa.
Qualora il Raggruppamento dovesse essere approvato dall'BAs-

‘semblea degli Azionisti della Societa, l’art. 5 {(cinque) dello

Statuto verrebbe consequentemente riformulato.

Tl Presidente chiede all'assemblea se neckssario dare lettura
del testo 'modificato dell'articolo 5 (cinque) dello Statuto
posto che il contenuto del nuove articolo & stato reso pub-
blico nei modi di legge.

L'assemblea autorizza il Presidente ad ometterne la lettura.
Il presidente ricorda che, a seguito dell’ esecuzione del
Raggruppamento, 1o Statuto di Pierrel sara modificato al solo
fine di aggiornare il numero di azioni in cui risultera sud-
diviso 1l capitale sociale di Pierrel all’esito dell’opera-
zione. - . '

Il Presidente, a nome dell'organo di amministrazione, comunica
che le proposte di modifica all’art. 5 dello Statuto in con-
seguenza del Raggruppamento mnon comportano 1'insorgere del
diritto di recesso 'ai sensi dellfart. 2437 c.c. in capo ail
soci che non avranno concorso alla deliberazione in oggetto,
non rientrando nelle ipcotesi di recesso previste dalla legge e




dallo Statutc socclale.

Da wultimo 11 Presidente precisa che il Raggruppamento non
determina alcuna modifica del capitale sociale della Societa.
Quindi, nessuno opponendesi alla richiesta, 1l Presidente
chiede al Notaio di dare Jettura della propesta di delibera-

zione sul primo punto all'ordine del giorno contenuta nella,,

relazione illustrativa.

Io Notaio do quindi lettura di quanto seque:

WIfAssembléa degli azionisti di Pierrel 5.p.A, _

~ esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Ammi-

nistrazione redatta ai sensi dell’articolo 125-ter del D. Lgs.|

24 febbraic 1998, n. 58, come successivamente modificato e
integrato;

- preso atto delle proposte del Consiglio di Ammlnlstra21one

' ' ' delibera

1. di approvaré il raggruppamento delle azioni ordinarie;n
Pierrel in circolazione nel rapporto di n.l1 (una) nuova aZibnéi}
Ordinaria3'di Pierrel S.p.A. avente godimento regolare ogni n. |-

25'fventiéihqﬁef'ézioni ordinsgrie Pierrel S.p.A. esistenti;’

2. di conferire al Presidente del Consiglio di AMMlHIStraZlODe.:“
e all’Ammlnlstratore Delegato, in via disgiunta tra di loro,}f_

con espressa ‘facoltd di subdelega, nei limiti di legge:

lay il potere di determinare la data in cui si procedera alj
raggruppamento delle azioni Pierrel S.p.A. 1in linea con i}
(tempi tecnici richiesti e indicati da parte dei soggetti]

competenti e, in ogni caso, non oltre l’avvic del periodo di

offerta 1in “opzione dell’aumento di capitale sociale a paga-

mento oggette  del  secondo punto all’ordine del giorno del-|

I"odierna Assemblea;

:b)' il. potere di eseqguire le modlflche e/o integrazioni sta-
tutarie " che | 4i renderanno necessarie successivamente all’ew
secuzione del raggruppamento, adeguando i valori numerici ivi
'prévisti, con esplicita anticipata dichiarazione di approva-
zione e ratifica, noaché per depositare nel Registro delle
Imprese il testo aggiornato delio Statuto di Pierrel S.p.A.;
¢) ogni pit ampio potere per porre in essere, in generale,
tuttc quanto necessario o anche soloc opportuné per I7attua-
zione delle delibere adottate, ivi inclusa la messa a dispo-
sizione degli azionisti di Pierrel S.p.A. di un servizio per
il trattamento delle eventuall frazioni di azioni non rag-
gruppabili, cosl come per adempiere a tutte le formalita ri-
‘chieste cosl che. tutte le delibere adottate in data odierna
ottengano le  approvazioni necessarie da parte delle autorita
competenti, con tutti 1 pill ampi poteri richiesti e appro-

priati, nessuno escluso e senza eccezioni, per il buon fine

|delle delibere adottate,‘ivi incluse 11 potere di introdurre|

nelle deliberazioni stesse e nel rispetto della lore sostanza
tutte le modifiche <che fozsero necessarie al fine di tener
conto del numero delle nuove azioni Pierrel S.p.A. che saranno

emesse a Sequito dell’operazione di aumento di capitale so-




ciale a pagamento oggetto del seccondo punto'all’ordine del
giorno dell’cdierna Assemblea ¢ che fosserc eventualmente

richieste dalle autoritd competenti in sede di sutorizzazicne

ed iscrizione; '

3. di modificare conseguentemente l’articolc 5 dello Statutlo
sociale sostituendo 11 paragrafo 5.1 come segue:

5.1. Il capitale sociale sottoscritto & di Euro 3.716.341,74
ftremilionisettecentosedicimilatrecentoquarantuno virgola
settantaquattrbj “suddiviso in n. 9.155.251 (novemilionicen—
tocinguantacinguemiladuscentocinguantuno} azioni ordinarie
senza valore nominale e potrd essere aumentato una o piu volte
anche mediante emissione di azioni aventi diritti diversi da
guelli delle azioni gia emesse.

4. di conferire al Consiglic di Amministrazione - e per £sso
al PFresidente, con facolta di sub-delega - ogni potere oo
corrente per adempiere ad ogni formalita necessaria affinché
l*adottata delibera sia iscritta pressc il competente ufficio
del Registro delle Imprese, apportando le modificazioni, ag-
giunte e soppressioni, purché non sostanziali, eventualmente
richieste dalle Auntorita competenti e/o approvate in sede di
delibera assembleare e per provvedere in genere a tutto guanto
richiesto, necessario o utile per la completa attuazione della
delibera, nessuno escluso e senza eccezioni, ivi incluso il
potere di procedere al deposito e alla pubblicazione del testo
aggiornate dello Statuto aggiornato con l’7indicazione esatta
dell’ammontare del capitale sociale.”

Il Presidente. a questo puntc dichiara quindi aperta la di-
scussione sulla proposta di delibera di cui & stata data

lettura, invitando i1 TRappresentante Designato", qualora

|desiderasse prendére la parola per conto di uno ¢ piu degli
Azionisti fappreSentati, a prenctarsi ed a dare il nome del-
1'Azionista rappresentato per conto del quale si elffettua
l'intervento e raccomandando interventi brevi.

I1 "Rappresentante Deéignato" interviens dichiarando di non
aver ricevuto richieste di intervento. i

I1 Presidente passa quindi alla votazicone del testo di deli-
bera di cui & stata data lettura e chiede preliminarmente ail
"Rappresentante Designato™ di dichiarare, con specifico ri-
guarde all'argomento in- veotazione, eventuali situazioni di
esclusionag o limitazioni del diritto di voto con riferimento a
uno o pit Azionisti rappresentati.

I1 "Rappresentante Designato” dichiara non esservi nessuna
esclusione o limitazicne al diritto di woto.

I1 Presidente continua precisando che, come da comunicazione
della segreteria dell'Assemblea n. 2 delle ore 10 (dieci)ﬁe
minuti 20 (venti) éllegata al presente atto, scno presenti n.d
{gquattro) soggetti legittimati al voto rappreserntati per de-
lega al Rappresentante Designatb, titolari di n. 165.9%04.045
azioni e nessun soggetto legittimato al voto in proprio, con
un totale gquindi di n. 165.904.045 azicni, sul complessivo




numero di  228.881.275 azioni che compongono il capitale sQ=
ciale di Pierrel, per una percentuale pari al 7Z,485%.

Il Presidente dichiara quindi aperta la votazione sul primo
punto all'Ordine del Giorno e chiede al "Rappresentante De-
signato™ di comunicare quantl Azionisti rappresentanti abbiano
espresso vote favorevole rispetto alla relativa proposta,
gquanti Azionisti rappresentanti abbiano espresso voto con-
trario rispetto alla relativa proposta e quanti Azicnisti
rappresentanti abbiano dichiarato la propria astensione ri-
spetto ‘alla relativa proposta.

All'esito delle wvotazioni 1l Presidente dichiara pertantc
approvata all'unanimita con manifestazione del voto comunicata
dal "Rappresentante Designato”, la proposta di cul é stata
data lettura, precisando che hanno partecipatc alla votazione,
‘per. il tramite del "Rappresentanie Designato”, n. 4 (quattro)
'soggetti  legittimati al voto per n. 165.904.045 azionit, rap-

presentantl il 72,485% del capitale sociale, nessuno contrarioj .

e' nessuno astenuto, restando soddisfatte le disposizicni di
'1egge cui gll ‘artt. 10 e 13 dello Statuto Socciale rinviano.
SRR ST, e

Ilj.?fééidénté passa quindi alla trattazione del SECONDO PUNTO |

all'Ordine del Giorno, che ricorda avere ad oggetto
la "Proposta di aumento del capitale sociale, a pagamento e in
‘via- scindibile, per massimi FEuro 70 miliconi, comprensivi

dellreventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni

ordinarie, da offrire in opzicne ai soci ai sensi dell’arti-|
'colo' 2441, comma 1, del codice civile. Modifiche all’articelo

5 dello statuto; Deliberazioni inerenti e conseguenti

I1- Presidente comunica che, come indicato nella relazione
predlsposta' dal Consiglio di Amministrazione ai sensi del-
lrart: 125¥ter del TUF, viene proposto di aumentare il cépi;
tale sociale a pagamento, per un imperto massimo di Euro
70.000.000, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, da ese-
guirsi in wvia scindibile, pfecisa che tale aumento avverra
mediante emissione di azioni ordinarie Pierrel aventi le
stesse caratteristiche di quelle in circolazione e godimento
regolare, da offrire in opzione agli azionisti della Societa
ali sensi dellfart. 2441, comma 1, c.c. Il Presidente precisa
incltre che detto aumente potrad essere liberato anche mediante
compensazione di cgrediti certi, liquidi ancorché eventualmente
non ~ancora esigibili vantati dal scci nei confronti della
Sccieta.

La proposta di delibera si inguadra nelle linee strategiche di
Pierrel che prévedono, inter alia, uno sviluppo e una diver-
sificazione del business per linee esterne mediante operazioni
di acquisizione che richiedono riscrse patrimoniali aggiuntive
rispetto a quelle attualmente disponibili.

In particolare, la Societa intende destinare i proventi netti
derivanti dallfAumento di Capitale all’operazione di acquisto
dal gruppb facente capo alla societd di diritto statunitense
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3M Company di taluni contratti, autorizzazioni e diritti di
proprieta intellettuale relativi ail prodotti dentali per
1'anestesia locale a base di articaina, lidocaina e mepiva-
caina commercializzati c¢on i marchi Ubistestin, Xylestesin e
Mepivastesin, nonché di specifici prodotti per siringhe e aghi
(gli “Asset”). ' E

Al riqguarde, in data 2 maggio 2023 la Societa e 3M Company
hanno sottoscritto, inter alia, il contratto (1'“Asset Pur-
" [chase Agreement” o© “APA”} che disciplina i termini e le con-
dizioni per 1'acquisto degli Asset da parte di Pierrel a
fronte di un corrispettivo pari a 70 milioni di dellari
(1" “Operazlone”). Al riguardo 1l Presidente si riporta al
comunicato stampa diffuso in data 2 magglo 2023 e messo a
dispasizione, inter alia, sul sito internet della Societa,

La proposta di Aumento di Capitale & dungue finalizzata alla
realizzazione dell’Operazicone e, in particolare, per far

|fronte al pagamento del corrispettivo stabilito tra la Societa

e 3M Company nell’Asset Purchase Agreement (APA);'nonché a
|supportare ‘una parte degli investimenti necessari per  com-
pletare il trasferimento tecnologico degli Asset e avviare la
relativa produzione nellc stabllimento della Société sito in
‘Capua. _ ' . _

Le risorse finanziarie che saranno raccolte con 17Aumento di
Capitale - precisa 1l Presidente - non sonc destinate alla
friduzicone ovvero al mutamento della struttura dell’indebita-
mento finanziario della Sccieta.

'Ndhl si prevede al momento la ceostituzione di consorzi di ga-
ranzia e/o di cclleocamento in relazione all’Aumento di Capi-
tale.

L’ééponente precisa altresi che trattandesi di un’offerta in
|opzione ex art. 2441, comma 1 c.c., le azioni Pierrel rive-
nienti dall’Aumento di Capitale saranno offerte direttamente
dalla Societa. '

In linea con la prassi di mercato, si propone che i termini e
le modalita di esecuzione dell'Aumento difCapitale sianc de-
terminati dal Consiglio di Amministrazione nell'imminenza
dell'avvio dell'offerta 1n opzione dell'Aumento di Capltale.
In particolare, si propone che il Conslgiio di Amministrazione
abbia facolta:

- di fissare nel rispetto dei termini stabiliti dall'Assem-—
blea,  la tempistica dell'offerta dei diritti di cpzione ex
art, 2441, comma . l, c.c. (1'"Offerta in Opzione");

- di determinare il numerco di azioni Pierrel da emettere nel
contesto dell'Aumento di Capitale, 1l rapporto di opzicne e il
prezzo di emissione, tenendo conte, tra l'altro, ai fini della |
determinazione del prezzc di emissione, delle condizioni del
mercatc in generale e dell'andamento del titolo, nonché del-
1'andamento econbmico, patrimoniale e finanziaric della So-
cietad e delle relative prospettive di sviluppo e considerata
la prassi di mercato per operazioni similari, ivi inclusa la




possibilita di applicare uno sconto sul prezzo teorico ex
diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price "TERP") delie azioni
ordinarie, calcolate seconde le metodolegie correnti, sulla
base del prezzo ufficiale di Borsa del giorno di Borsa aperta
antecadente detta data di determinazione, nonché delle indi-
cazioni che saranno fornite dagli advisor esterni apposita-
mente nominati; o '

- di precisare, nel limite massimo deliberato dall'Assemblea,
1'ammontare definitivo dell’Bumento di Capitale;

- di determinare ogni altro elemento necessario per dare at-

‘tuazione a quantc deliberatc dall'BAssemblea, ivi incluse le

modalita per la liberazione delle azioni mediante compensa-
zione di c¢rediti certi, liguidi ancorché eventualmente non
ancora esigibili.

L'Aumento di Capitale viene proposto in via scindibile con la

conseguenza . che, alla scadenza del termine ultimo per la

sottoscrizione’ dell'Aumento di Capitale, il capitale sociale

di . Pilerrel, inclusa la riserva sovrapprezzo azioni, risulteré}
iﬁcrémentatéi pé: " 1'impeorto effettivamente sottoscritto dagli_ 
aZionisti_:della Societa e/o da eventuali soggetti terzi prima]
1di’ tale termine. '

Il presidehte informa altresl i presenti che in data 2 maggio
2023, la Societd ha ricevuto una manifestazione di impegno da

‘parte di Fin Posillipo S.p.A. {“Fin Posillipo”), azionista di

controllo della Societd con una partecipazione pari, per
quanto 4 conoscenza della Societd, a circa il 51,30% del ra—
lafiﬁo capitale sociale. Fin Posillipo si & impegnata, irre-
éocabilménte,':inter alia, a: (i} sottoscrivere integralmente
la quota di'propria competenza al sensi dell’art. 2441, comma
1 é;Cu'neli’ambito dell’Offérta in Opzione; e (ii) acquistare,

_nell'émbitofdell’offerta dei diritti di opzione non esercitati

durante 1’Offerta in Opzione, ai sensi dell’art. 2441, comma 3
c.C. (l’“Asta_dell'Inoptato"), 1’/intero ammontare dei diritti
di opzione mnon esercitati l'ultimo giorno dell’Asta dell’I-
noptato e, pertanto, in casc di mancato eserciziofdei diritti
da parte dei socl nei termini fissati, acquistare una gquota
rappresentativa fino al 100% dell’Aumento di Capitale.

Pifi in particeclare, 1l prezzo di sottoscrizicne delle azioni
Pierrel di nucva emissione che saranno sottoscritte da Fin
Posillipo nell’ambito dell’Offerta in Opzione ed in esecuzione
di tale impegno sara pagatc da Fin Posillipo: (a) in parte,
per 17 importo corrispondente, mediante compensazione integrale
del credito : {ad oggi pari ad Furo 2.346.000,00) maturato nei
confronti della Societa, maggiorate degli interessi medio
tempore maturati; (b) in parte, per 1’importo corrispendente,
mediante compensazione integrale del credito pari ad Euro 3,2
milioni di cul al finanziamento soci, maggiorato degli inte-

ressi medic tempore maturati, stipulato lo scorso 26 aprile

tra Pierrel, 1in qualita di prenditore, e Fin Pesillipo, in

qualita di finanziatore; e (e) per 1’importo residuo, mediante
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unoe © pil versamenti per cassa.

Si informa altresi «che in data 2 maggic 2023, la Societa ha
ricevuto una manifestazicne di impegno dell’azionista Bootes
S.r.l. (“"Bootes”) {(che detiene circa il 21,15% del capitale
sociale di Pierrel) alla sottoscrizione di una porzione della
quota di preopria spettanza dell’Aumento di Capitale per un
controvalore massimo al valore del credito (ad oggi pari ad
Furo  2.346.000,00) maturate nei confronti della Societa,
maggiorato degli interessi medio tempore maturati (il “Credito
Bootes”). Il prezzo di sottoscrizione delle azioni Pierrel di
nuova emissione che saranno sottoscritte da Bootes nellfambito
dell’ Aumento di Capitale in esecuzione di tale impegno sara
pagato da Bootes mediante integrale compensazione del Credito
Bootes. .

Alla’ data odierna non sonc pervenute alla Societa da ﬁarte di
altri azionisti di Pierrel manifestaziohi di disponibilita a
sottoscfivere le azioni Pierrel di nuova emissione rivenienti
dall’Rumento di Capitale. _

. lsubordinatamente al rilascio delle necessarie autorizzazioni
‘lda; parte delle Autoritd competenti, si stima che 1l'offerta
delle: azioni Pierrel di nuova emissione in opzione agli a-
zionisti nellfambito dell’Bumento di Capitale possa essere
avviata entro la fine del mese di giugno 2023.

A" partire dalla data di avvio deil’ocfferta dell’Aumento di
Capitale, il diritto di opzione spettante a clascun azionista
sard negeziabile sul mercate Euronext Milan organizzato e
gestito da Borsa Italiana $S.p.a. separatamente dall’azione
Pierrel. '

La"sbttoscrizione nell’ambito dellfAumento di Capitale delle
lazioni ordinarie Pierrel di nuova emissione in esercizio dei
diritti d'opzione dovra avvenire tramite gli intermediari
autorizzati aderenti al sistema di gestione accentrata di
Monte Titoli S.p.a.. I titoll verranno messi a disposizione
degli aventi diritto per il tramite degli intermediari auto-
rizzati aderenti al sistema di gestionéiaccentrata di Monte
Titeli S.p.a.. Il pagamento integrale dei prezzi di offerta
delle azioni Pierrel emesse nell’ambito dell’Aumento di Ca-
pitale dovrd essere effettualtc al momento della sottoscrizione
all’intermediario presso 11 gquale verrda effettuata la sotto-
scrizione da parte dell’azionista o del soggetto terzo.
Qualora 1fAumento di Capitale proposto dovesse essere appro-
vato dall’Assemblea degli Azionisti della Sccieta, 1'art., 5
(cinque) dello Statuto verrebbe conseguentemente riformulato
mediante 1’inserimenté di un nucvo paragrafo.

8i ricorda che, a seguito dell’esecuzione dell'Aumento.di
Capitale, 1lo. Statuto sard modificatc al solo fine di: (a)
aggiornare il capitale scociale e il numerc di azieni in cui lo
stesso & suddiviso; e (b) eliminare la descrizione della de-
libera assembleare oggetto di approvazione il tutto come me-
glio precisato nella Trelazione illustrativa degli ammini-




stratori predisposta ai sensi dell'art. 125-ter del TUF e resa
disponibile, inter alia, sul sito internet della Sccieta e
presso 11 meccanismo di stoccaggio centralizzato autorizzato
da CONSOB (eMarket Storage) .

Al sensi e per gli effetti di cui al punto 3 dello Schema n. 3
di cuil all'Allegato 32 del Regolamento Fmittenti, l'orgaho di
amministrazione per il tramite del proprio presidente comunica
di ritenere che le proposte modifiche statutarie all’art. 5
non comportino l’insorgehza del diritto di recesso ai sensi
deil’art. 2437 c.c. in capo al scci che non avranno concorsoc
alla deliberazione in oggetto, non risultando tra i presup-
posti fissati dalla norma e dallo Statuto sociale ai find
dell’insorgenza di tale diritto. _
Tutto cid chiarito, 11 Presidente cede la parola al dott.
Paclo Négar il guale, a nome del Collegio Sindacale, dichiara

di non avere particolari csservazionl e di non avere rilievi|

od eccezionl da formulare in merito.

Ouindi, = nessuno oppohendosi alla richiesta, il Presidente
chiede al Notai¢ di dare lettura della proposta di delibera-|

zione sul secondo punto all’ordine del giorno.

To Notaic d9 quindi lettura della proposta di deliberazione:

“L’Assemblea Straordinaria degli Azionisti di Pierrel S.p.a.,
— esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Ammi-
nistrazione redatta ai sensi dell’articolo 125-ter del D. Lgs.
24 febbraio _1998, n. 58, come successivamente modificato &
integrato;
- preso atto delle proposte del Consiglio di Amministrazione
:.'"' delibera
1. di auméntare a pagamento e in via scindibile il capitale
sociale di;'Piérrel S.p.a. per complessivi massimi Euro
70.000.000,00. (settantamilioni virgola zero) inclusivi del-
1reventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordi-
narie Pierrel prive di valore nominale, con godimento regolare
e aventi le medesime caratteristiche di gquelle in circola-
zione, da offrire in opzione agli Azionisti di Pidrrel S5.p.a.
in proporzicne al numero di azioni Pierrel possedute, ai sensi
dell’articole 2441, primo comma, del codice civile, da libe-
rarsi in danaro, anche mediante compensaﬁione di crediti
certi, ligquidi ancorché eventualmente non ancora esgigibiliy
2. di fissare al 31 dicembre 2023 il termine ultimo per dare
esecuzione all’aumento di capitale approvato con la precedente
delibera sub 1 e di stabilire che 17aumento di capitale, ove
non integralmehte sottoscritto, si intenderd limitato al-
1’importo risultante dalle sottoscrizioni effettuate entro
tale termine;} '
3. di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni pia ampia
facelta per Ia ‘determinazicne, nel corso di una riunione da
tenersi nei giorni immediatamente precedenfi I7avvio del-
1'offerta in  opzione: (i} nel rispetto dei termini di cui
sopra, la tempistica dell’offerta, procedendo al suo deposito
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nel Registro delle Imprese; (ii) il numerc di azioni da e-
mettere, 11 rapporto di c¢pzione e il prezzo di emissione,
tenendo conte, tra l7altro, ai fini della determinazione del
prezzo di emissione, delle condizioni del mercato in generale
e dell’andamento del titolo, dell’andamento economico, pa-
trimoniale e finanziario della Sccieta e delle relative pro-
spettive di sviluppo e considerata la prassi di mercato per
operazioni similari e fermo restando quanto disposto dal-
Irarticole 2346 comma 5 del Codice Civile, ivi inclusa la
possibilitad di applicare uno sconto sul prezzo teorico ex
diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price "TERP") delle azioni
ordinarie, calcolato secondo le metedologie correnti, sulla
base del prezzo ufficiale di Borsa del §iorno di Borsa aperta
‘antecedente detta data di determinazione, nonché delle indi-
cazioni che saranno fornite dagli advisor esterni apposita-
‘mente nominati; (iii) I’ammontare definitive dell’aumento di
=capitf_ﬂle nel limite massimo in quésta sede deliberato; (iv)
‘ognii  altro elemento necessario per 1 fini di cui sopra, ivi
incluse le modalita per la liberazione delle azioni mediante
dompensazione di crediti certi, liquidi ancorché eventualmente
Tnon ancora esigibili; _

'4# di conferire al Consiglico di Amministrazione il potere di
porre in essere qualsiasi formalita e/o adempimentc richiesti
dalla normativa applicabile per l'esecuzione dell’aumento di
‘capitale e affinché le azioni Pierrel di nuova emissione ri-
venienti da detto aumento di capitale siano offerte agli a-
venti diritto e siano ammesse alla quotazione su Euronext
Milan crganizzato e gestito da Borsa Italiana 'S.p.a.;

5. di modificare conseguentemente 1'articolo 5 dello Statuto
‘‘sociale inserendo il paragrafo 5.12

- Testo Proposto

) ~Articolo 5 (Capitale sociale e strumenti finanziari)

5.12 In data 5 giugno 2023, 1’Assemblea Straordinaria degli
Azionisti ha deliberato di aumentare a pagamento il capitale
sociale della Societa, in via scindibile, per un importo
massimo complessive di Euro 70.000.000,00, inclusivo dell’e-
ventuale  sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie
Pierrel prive di valore nominale, con godimento regolare e
aventi le medesime caratteristiche di gquelle in circolazione,
da offrire 1in opzione agli azionisti della Societa, in pro-
porzione al numero di azioni possedute, ai sensi dell’ar-
£.2441, comma 1 c.c., da liberarsi in danaro, anche mediante
compensazione di crediti certli, liguidi ancorché eventualmente
non ancora esigibili, stabilendo il termine ultimo per la
sottoscrizione e la liberazione delle azioni Plerrel da -
mettersi 1in esecuzione del medesimo aumento di capitale al 31
dicembre 2023. '

Tnoltre, nel cbrso “della medesima riunione, 17Assemblea
Straordinaria degli Azionisti ha deliberato di conferire al

Consiglic di Amministrazione ogni piu ampio potere .per: (a)




fissare, nel rispetto dei termini stabiliti dall’Assemblea, 1a
tempistica dell’offerta in opzione; (b} determinare il numero
di azioni da emettere, il rapporte di opzione e il prezzeo di
emissione, tenendo conto, tra 17altro, ai fini della deter-
minazione del prezzo di emissione, delle condizioni del  mer-
cato in generale e dell’andamento del titolo, dell’andamento
leconomico, patrimoniale e finanziario della Societa e delle
relative prospettive di ‘sviluppo e considerata la prassi di
mércato per operazioni similari, 1ivi inclusa la possibilita di
applibare uno sSconto sul prezzo tecrico ex diritto (c.d.
Theoretical Ex Right Price "TERP") delle azioni ordinarie,
calecolato secondo le metodologie correnti, sulla base del
prezzo ufficiale di Borsa del giorno di Borsa aperta antece-
dente : defta data di determinazione, nonché delle indicazioni
che  saranno fornite dagli advisor esterni appositamente no-

“mihati; (c) precisare, nel limite massimo deliberatc dal-

l’AsSémblea, 1’ammontare definitiveo dell’aumento di capitale;

‘e (d) determinare ogni altro elemento necessario per darel.

dttuazicne all’aumento di capitale, ivi incluse le modalita

per. ‘la liberazione delle azioni mediante compensazione dij

'Cféditi_'certi, - Iiguidi ancorché eventualmente non ancora e-
sigibili, e porre in essere qualsiasi formalita e/o adempi-
-mentq"richiesti dalla normativa applicabile per 1’esecuzione
dell’aumento di capitale e affinché le azioni Pierrel di nucva
‘emigsione rivenienti da detto aumento di capitale siano of-
ferte agli aventi diritto e sianc ammesse alla quotazione su
Eurohéxt Milan organizzato & gestito da Borsa Ttaliana S5.p.a.

6;:'di "econferire al Consiglio di Amministrazione -~ e per esso
‘al Presidente, c¢on facolta di sub-delega - ogni potere oc-
édrreﬁte per adempiere ad ogni formalita necessaria alffinchée
17adottata delibera sia iscritta presso il competente ufficio
del"Registro delle Imprese, apportando le modificazioni, ag-
:giuﬂte e soppressioni, purché non sostanziali, eventualmente

richieste dalle Autoritd competenti e/c approvate in sede di]

delibera assembleare e per provvedere in genere & ¥utto guanto
richiesto, necessario o utile per la completa attuazione della
delibera, nessuno escluso ¢ senza eccezioni, ivi inciusc il
potere di procedere al deposito dell’attestazione prevista
dall’articelo 2444 del codice civile ed alla pubblicazione del
testo aggiornato dello Statuto aggiornato con 17indicazione
dell’ammontare del capitale scciale raggiunto e del numero di
azioni.

Tl Presidente a questo punto dichiara quindi aperta la di-
scussione sulla proposta di delibera di cul & stata data
lettura, invitande i1 T“Rappresentante Deslgnato", gualora
desiderasse prendere la parola per conto di uno o pil degli
Azionistli rappresentati, a prenctarsi ed a dare il nome del-
1L'Azionista rappresentato pef conto del quale si effettua
L'intervento e raccomandando interventi brevi.

I1 "Rappresentante .Desigﬁato" interviene dichiarando di non

17




aver ricevuto richieste di intervento.

Il Presidente passa quindi alla votazicne del testo di deli-
bera di cul & stata data lettura e chiede preliminarmente al
"Rappresentante Designato" di dichiarare, con specifico ri-
guardo all'argomento in votazicne, eventuali situazioni di
esclusione o limitazioni del diritto di voto con riferimento a

" Juno o pill Azionistil rappresentati.

I1 T"Rappresentante Designato" dichiara non esservi nessuna

- fesclusione o limitazione al diritto di voto.

Il Presidente continua precisando che, come da comunicazione
|della segreteria dell'Assemblea n. 3 delle ore 10 (dieci) e|
minuti 40 {guaranta) gqui allegata, sono presenti n.4 {gquattro)
soggettl legittimati al wvoto rappresentati per delega al
'Rappresentante Designato, titolari di n. 165.904.045 azioni e
nessun soggetto legittimato al voto in proprio, con un totale
quindi di n.165.904.045 azioni, sul complessivo numero di
(228.881.275 azioni - che compongono il capitale;ISOCiale di
Pierrel, per unha percentuale pari al 72,485%. L
'T1 Presidente dichiara quindi aperta la votazione sul secondo
punto all'Ordine del Giorne e chiede al "Rappresenfahté De-
|signato” di comunicare quanti Azionisti rappresentanti abbiano
espresso voto favorevole rispetto alla relativa proposta,
guanti Azionisti rappresentanti abbiano espresso veto con-
|trario rispetto alla relativae proposta e guanti Aziconisti
rappresentanti abbiano dichiarato la propria astensione ri-
spetto alla relativa proposta.
All'esito delle votazioni 1l Presidente dichiara pertanto
approvata dal 99,985% dei partecipanti al veoto, con manife-
. stazione del wvoto comunicata dal "Rappresentante Designato”,
la proposta di cui’'é stata data lettura, precisando che hanno
‘partecipato alla votazicone, per il tramite del "Rappresentante
Designato™, n. 4 (guattro) soggetti legittimati al voto per n.
165.904.045 azioni, rappresentanti 11 72,485% del capitale
sociale, favorevoli nr. 165.879.909 azioni pari al 89,985% dei
partecipanti al voto, contrari 24.136 azibni pari alle 0,015%
dei partecipanti al wvoto e nessuno astenuto, restando soddi-
sfatte le disposizioni di.legge_cui gli artt. 10 e 13 dello
Statuto Sociale rinviano.
Null'altro essendovi da deliberare, 11 Presidente di-
chiara chiusi 1 lavori dell'hAgssemblea alle ore 10 {dieci} e
minuti 45 (guarantacingue) ringraziando gli intervenuti.
A richiesta del comparente si allegano al presente verbale:
Sotto la lettera "A"™ gli aventi diritte Partecipanti all'as-
semblea; ’
Sotto la lettera "B" in un unico fascicole le relazioni degli
amministratori di  Pierrel redatte ai sensi dell'articolc 125
ter del D.Lgs. 24.2.1998 nr.58 entrambi in copia conforme;
Sotto la lettera "C" l'elenco dei censiti partecipanti al-
1'assemblea per il tramite del rappresentante designato;
Sottoc la lettera "D" i risultati delle votazioni {punto 1 e




2);:
Sotto la lettera "E" il teste dello statuto sogiale come mo-

dificato.

Spese e conseguenziali a carico della societa.

La parte dlspensa me Notaio dalla lettura di quanto allegato
1al presente verbale., . _ N
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto scrltto parte
|da persona di mia fiducia con mezzi elettronici e parte com-
Ipléetato di mio pugno su fogli quattro per facciate guattordici
sin gui del guale ho dato lettura ai costitulti che lo ap-

provano e con me Notaio lo sottoscrivono ora che sono le ore|

diciagsette e ninuti quarantacingue.
FIRMATO: Fulvio CITAREDO; Notaic Roberto BATTISTA {(Sigiilo).

La- presente copia realizzata con sistema elettronico compostal|
da: fogli dieci per facciate diciannove & conforme all'origi-|:

nale e si rilascia per uso consentito dalla legge.
Castellammare di Stabia, sette giugno duemilaventitré.
FIRMATO: Notaio Roberto BATTISTA (Sigillo).

19




/T

lat At
R
"SDID0s 2|GHdDD | HUSN]ISOD SUDUIDIO _co_.wo §LT188'8TT  Ulp %S8P'TL i ouplussaiddol ays
OHUIP _Em\_/o ps aplisodsp mEmc.to_ooQ "SUDUIPIO IUOIZD  §HF0'P06'STL -y sAEse[dWoD 15d
owoubiseq ejupjussaiddoy (9P S4IWIDI | Jad pejquuessy |0 pundiDaod ORUIP HUSAD ¥ ‘u _Em_mw_,o_ ouosg
JINFAISTAd 13T INOIZVYIINNWOD
. czozoubnibgo -
SH FE NVIIO0OVAVITY - pURUIPIORIS DaUIBSSY

Jﬁmd .zEmoEmmmmg.« _ .._.EMMNE
v, OLVOETIV s _

v



aySajap 7 895103931 542 ()

318179008 uou m:mm_wua:m\u:mm_ma

B1E110I9E mgmm“m_un_sm\mr_mm_ma

mwow ccm:_m mc
QEEEQEK 0@3&@34

ﬁmmﬂm

190000 0 0 " lusercs  {SrOV06S9L ¥ 8pjoL
- ]%000°0 10 |0 %6200 9eree | ol J0L551A0U 5t L 1D - 8uB8epans
© }%0000 0 o A AT - A1 T 4L SSIAOU GE L HO - PIO
%0000 0 0 ~ |%000°0 o 0 141 581D8pUN GEL THD - O
3[eI305 anIdos
sjendel PP % Eo.~< aydspep u  {9[DNdDD 9P % uozy -} eybejep u

O



ALLEGAT@ =
ALREPERTORION ) ng

ALLA RACCOLTAN. BaZCsS
PIERREL S.p.A.

Sede legale a Capua, S.5. Appia 7 bis, n. 46/48
Capitale sociale Euro 3.716.341,74, i.v.

Codice fiscale e iscrizione al Registro delle Imprese di Caserta n. 04920860964

RELAZIONE DEGL] AMMINISTRATORI SULLE MATERIE ALL’ORDINE DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA STRAORD!NARIA DEGL
AZIONISTI Dl PIERREL S.P.A. CONVOCATA PER IL GIORNO 5 GIUGNO 2023 IN UNICA CONVOCAZIONE '




RELAZIONE. ILLUSTRATIVA DEGLI AMMINISTRATORI SUL PRIMO PUNTO ALUORDINE DEL GIORNO
DELUASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI DELLA SOCIETA Al SENSI DELL’ARTICOLO 125-TER DELD.
LGS. 24 FEBBRAIO 1998, N. 58

1. Raggruppamento delle azioni Pierrel S.p.A. in circolazione; relative modifiche allo statuto sociale di |

Pierrel S.p.A.; delibere inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione di Pierrel S.p.A. (“Pierrel” o la “Societa”), Vi ha convoeati, in un'unica

convocazione, per il-giorno 5 giugno 2023 {I""Assemblea”) per sottoporre alla -Vostr'a' approvazione-ﬂl'a---'-- S

proposta di raggruppamento delle azioni di Pierrel strumentale alla prospettata operazione di aumento'di:__--

capitale di cui al secondo punto all’ordine del giorno dell’ Assemblea.

La presenf_é relazione illustrativa (la “Relazione lllustrativa”) & stata redatta ai sensi dell’art. 125-ter dél D
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come successivamente modificato e integrato (il “TUF”), nonché ai sensi’.

deflarticolo 72 del Regolamento adottato con delibera CONSOB n. 11971 del 14 maggio 1999, come: 1. |
successivamente madificato e integrato (il “Regolamento Emittenti”), e in conformita all’Allegato 3A,:: G
schema n. 3, del Regolamento Emittenti al fine di illustrare ai Signori Azionisti la proposta di - i°

raggruppamento delle azioni ordinarie Pierrel.

La Relaziohe verra trasmessa alla CONSOB e messa a disposizione del pubblico pressola sed_edella Societd,
sul © sito - internet  della medesima  all'indirizzo  www.pierrelgroup.com, . sezione “Investor
Relations/Governance Documents/Documentazione per gli azionisti/Documentazione Assemblee degli
Azionisti/Assemblea dei Soci del 5 giugno 2023", e presso il meccanismo di stoccaggio centralizzato . - _
autorizzato da CONSOB denominato eMarket Storage {www.emarketstorage.it) nei termini e ne modi ;.

previsti dalla normativa vigente.

llustrazione dell’ operazione

Attualmente il cépitale sociale della Societa & suddiviso in n. 228.881.275 azioni ordinarie.

Tale numero, gia molto significativo e frutto delle diverse operazioni sul capitale eseguite dalla Societd nel..
corso degli anni, ‘& peraltro destinato ad incrementarsi ulteriormente per effetto della prospetta_ta'
operazione di aumento di capitale sociale a pagamento di Pierrel per un importo massimo complessivo'd'i‘. '
Euro 70.000.000,00, incluso di sovrapprezzo, da eseguirsi, in forma scindibile, mediante emissione di azio'n_i-_- :
. ordinarie, aventi godimento regolare, da offrirsiin opzione agli azionisti delta Societd, ai sensidell’art. 2441 -
c.c. e da liberarsi anche mediante compensazione di crediti certi, lidlidi ancorché eventualmente non -

ancora esigibili vantati dai soci nei confronti della Societd, di cui al secondo punto all’ordine del giorno
dell’ Assemblea {I'“Aumento di Capitale”).

Alla luce di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione ritiene opportuno proporre agli Azionisti di
raggruppare le azioni Pierrel in circolazione, riducendone il numero, al fine di semplificarne la gestione

amministrativa e favorire altresl la liquidita degli scambi nel mercato borsistico, anche nel contesto
dell Aumento-di Capitale. -

L’operézi_t; di raéﬁi‘u’bpéménto azionario & proposta nel rapporto di n. 1 nuova azione ordinaria Pierrel
aventé godiménto regoldre ogni n. 25 azioni ordinarie pPierrel esistenti {il “Raggruppamento”).

in coné’igie;azibﬁ:é_ ajél_lz_é:ﬁ_ﬁz;glité del Raggruppamento e della sua correlazione con ' Aumento dig_(fapitale, si

prevede che il Rz_i_'g'gr'qpb_arﬁentq venga eseguito prima dell’inizio dell’ Aumento di Capitale medesimo, nei

e




tempi e secondo le modalita che saranno concordate con Borsa Italiana e, comunque, non oltre 'avvio del -
periodo di offerta in opzione dell’ Aumento di Capitale.

Considerato che le azioni della Societd non hanno un valore nominale espresso, il Raggruppamento
determmera I'incremento della parita contabile implicita delle stesse.

In ogni caso, per la gestione’ di' éventuali resti che dovessero derware alI’esnto del Raggruppamento, ss-'-".
provvedera @ méttere a disposizione degli azionisti di Pierrel un servizio per il trattamento delle eventuali. ©
frazioni di azioni Pierrel non raggruppabili, sulla base del prezzo ufficiale di mercato e senza aggravio dq’-
‘spese o commissioni e secondo le modalita tecniche che véerranno comunicate in sede di esecuzione

dell"operazione stessa.

Modifiche statutarie e diritto di recesso

Quafora il Raggruppamento descritto nella presente relazione dovesse essere approvato dall’Assemblea
degll Azmmstl della Societd, Fart. 5 dello Statuto verrebbe conseguentemente riformulato, o

Di seguato si rlporta il testo v1gente delfart. 5 dello Statuto unitamente alla colonna di raffronto defle: -

: modaf!che proposte evidenziate in grassetto.

TESTO VIGENTE

TESTO PROPOSTO

5.1, Ii capttafe sociale sottoscrltto & di Euro
3.716.341,74: :
(trem|Iton|5ettecentosedicitrecentoquarantaunovirg
olasettantaquattro) suddiviso:in n. 228.881.275
(duecentoventotioottocentoottantunoduecentosett
antacingue) azioni ordinarie senza valore nominale e
| potra essere-aumentato una o pili volte anche
“mediante emissione di azioni aventi diritti diversi da

quelli delle“azioni gia emesse. -

5.1. Il capitale sociale sottoscnt’co ¢ di Euro |

3.716.341,74
(trem|I|on|settecentosed|c1trecentoquarantaunov

irgolasettantaquattro) suddiviso in n. 9.155.251 | . -

(novemilionicentocinguantacinquemiladuecento

cinquantuno) azioni ordinarie senza valore |
nominale e potrd essere aumentato una o pid

volte anche mediante emissione di azioni aventi
diritti diversi da quelli delle azioni gia emesse.

2. Il capitale sociale pud essere aumentato a
-pagamentd- o 'gratuitamente ai.sensi dell'art. 2438
Cad. Civ. e'seglienti. - :

(invariato)

5.3. In ¢aso di aumento a pagamento del capitale
| sociale, il diritto di opzione spettante ai Soci sulle
azionidi nuova emissione pud essere escluso, ai sensi
dell'art. 2441, 4° comma, Cod. Civ., nei limiti del 10%
‘del capitale sociale preesistente, a condizione che il
prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato
delle azioni e cid risulti confermato in apposita
“relazione della societd di revisione incaricata della
revisione legale dei conti della Societa.

{invariato)

5.4. Ai fini- dell'aumento del capitale sociale,
‘I'Assemblea straordinaria dei Soci puo conferire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art, 2443
Cod. Civ., la facolta di aumentare, in una o piu volte,

e per il periodo massimo di cinque anni dalla data

il capitale sociale fino ad un ammoniare determinato

5.4. Aj fini dell'aumento del capitale sociale,
I'Assemblea straordinaria dei Soci pud conferire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art.

2443 Cod, Civ Ia facdlté di aumentare, in una o |

pill volte, il capltale sociale fino ad un ammontare

determinato e per il perlodo massimo’ di cinque




della deliberazione. Con deliberazione assunta anni dalla data della deliberazione. &er
dall'assemblea straordinaria del 30 maggio 2016, e deliberazione assunta———dallassemblea
ctata attribuita al Consiglio di Amministrazione, ai | & linar i 3t
sensi degli articoli 2443 e 2441 del codice civile, la
facolta di aumentare a pagamento il capitale sociale,
in via anche scindibile, in una o piu volte, per il
‘periodo massimo di cinque anni dalla data della
- | delibérazione e per un ammontare massimo di Euro
. |10.000.000,00 (diecimilioni) oltre I'eventuale
sovrapprezzo, aumento da realizzarsi mediante
lemissione di azioni ordinarie, prive, del valore
nominate, in un primo momento anche non ammesse
a gquotazione, in un numero da definirsi in
considerazione del prezzo di emissione, con
“godimento regolare, previa verifica da parte del
Consiglio stesso della sussistenza e del rispetto delle
condizioni previste dalla legge, con facolta per i
Consiglio di: (a) determinare, quindi, nel rispetto della
| legge, 1l prezzo di emissione & (b (i) riservare le azioni
in opzione agli aventi diritto, efo (i} riservare le
azioni, in‘tutto o in parte, a investitori istituzionali di
“natura finanziaria e/o industriale, siano essi italiani o
esteri, con conseguente esclusione del diritto di
o_pzione,"e/o (iii} riservare le azioni rinvenienti
-.da_ll'aumen'to di capitale al servizio di un prestito
obb!igazidnéri'o convertibile; e/o (iv) riservare le
'azi_oni'alla conversione di obbligazioni emesse da
- societa italiane o estere e riservate ad investitori
_?stituzionali italiani © esteri, con conseguente
asclusione del diritto di opzione; il tutto con la
pi’etisazion_e che nelle ipotesi sub (i), (iii) e {iv) il
‘prezzo di- emissione - sul quale, al momento
_ p dell'emissione, sara richiesto il parere di congruita ex
o art. 2441, sesto comma del codice civile - dovra
' tenere conto dell'andamento del mercato in periodo
non superiore ai sei mesi antecedenti e comungue nel
rispetto di quanto previsto dall'ultimo periodo del
sesto comma dell'art, 2443 Codice civile. Nell'ambito
di tale facolth, all'organo amministrativo e stata
attribuita, tra l'altro, la facolta (a) di determinare,
oltre al prezzo di emissione, i termini entro i quali
I'aumento o gli aumenti di capitale potranno essere
sottoscritti e versati dagli aventi diritto; (b) di stabilire
ia scindibilita o meno dell'aumento o degli aumenti di
capitale (deliberando, pertanto, che, qualora
I'aumento e/fo gli aumenti di capitale deliberati non
siano stati integralmente sottoscritti entro il termine
di volta in volta all'uopo fissato, it capitale sociale




risulti nondimeno aumentato di un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte fino a tale termine}; (c) di
stabilire in genere termini e modalita ritenuti
necessari o opportuni per l'esecuzione e Ia
sottoscrizione dell'aumento di capitale e/o degli
aumenti di capitale deliberati; e {d) di porre in essere
qualsiasi formalita e/o adempimento richiesti dalla
normativa applicabile affinché le azioni di nuova
erissione rivenienti da detto aumento di capitale (o
da detti aumenti di capitale} siano ammesse alla
guotazione.

5.5.1 versamenti sulle azioni sono effettuati dai Soci,
a norma di legge, nei modi e nei termini stabiliti dal
Consiglio di Amministrazione. ~

{invariato)

5.6.:La So‘_c_iété, con delibera da assumersi da parte

dell'Assembled straordinaria, pud emettere, anche a

.frOnte'-_délI'_apporto..dir-opera e servizi, strumenti
finanziari. forn'iti di- diritti patrimoniali o di diritt

amministrativi, esclusg il diritto  di  voto

nell'Assemblea generale dei Soci.

{invariato)

5.7. La Societd pud emettere obbligazioni al portatore
o nominative; anche convert!blh con l'osservanza

delle d!SpOSIZIOF‘Il . legge, - -determinando  le

condtznon: del reiativo collocamento. Il Consiglio di
Ammumstraznone potra. deliberare I'emissione di

'obbllgazmnl ai sensi dell'articolo 2410 Codice civile
- con le modalita prescritte dalla sezione Vil del Capo V.
" del Codice civile, nonché in conformita a tutte le altre

eventuali. disposizioni . legislative e regolamentari
applicabili. La relativa deliberazione deve risultare da
verbale redatto da un Notaio, depositato e iscritto a
norma del'art. 2436 Cod. Civ.

{invariato)

5.8. -L'emissione di obbligazioni convertibili o con
warrant & deliberata dall'Assemblea straordinaria, la
quale provvede altresi a.determinare il rapporto di
cambio, il periodo e le modalita di conversione, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 2420- bis Cod. Civ.
e deIIe altre d;sposmom di legge e regolamentari
appl|cab|I1 'Assemblea puo delegare al Consiglio di
Amministrazione | poteri necessari per 'emissione di
obbligazioni - convertibili secondo quanto previsto
dall'art. 2420-ter Cod. Civ. e dalle altre disposizioni di
legge e regolamentari applicabili.

“(invariatoe)




5.9. L'Assemblea straordinaria dei Soci pué deliberare (invariato)
ai sensi dell'art. 2349 Cod. Civ. I'emissione di speciali
categorie di azioni, stabilendo la forma, il modo di
trasferimento e i diritti spettanti ai possessori di tali
azioni, da assegnare individualmente ai prestatori di
lavoro. dipendenti della Societa o di societa
controllate, per un ammontare corrispondente agli |
utilidestinati ai prestatori di lavoro. ‘

5.10. La Societa. puo costituire patrimoni destinati a {invariato)
uno. specifico affare ai sensi degli articoli 2447-bis e | - -
seguenti-del Cod. Civ. La deliberazione costitutiva e
adottata dall'Organo Amministrativo.

5.11. -E- escluso il rilascio dei certificati azionari | {invariato)
essendo -la. Societa sottoposta al regime di |
dematerializzazione  obbligatoria  delle  azioni
ordinarie, - in- conformita alle applicabili disposizioni
' normative e regolamentari. Le azioni ordinarie della
‘Societd sono immesse nel sistema di gestione
: a'i:_cei:rjtratﬁ_p’fé\:isto dal D. Lgs. 24.2:1998, n. 58,

512, In data 19 giugno 2014, ['Assemblea
'st'r.é('_)rd'inaria'hé'deiiberato di aumentare il capitale
sociale in via scindibile a pagamento per complessivi
massimi- - Euro 2.500.000,00 comprensivi
dell'eventuale sovrapprezzo, da eseguirsi entro il
termine massimo del 31 dicembre 2022, mediante
emissione di massimo n. 2.500.000 azioni ofdinarie
Pierrel prive del valore nominale, aventi le stesse
caratteristiche. di~ quelle gid in circolazione,
godimento regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'articolo 2441, quinto, sesto e
ottava comma del codice civile, da riservare in |
| sottoscrizione ai beneficiari del "Piano di Stock
Option 2014 - 2022" approvato dall'Assemblea del 19
giugno 2014, ad un prezzo di emissione
corrispondente alfla media ponderata dei prezzi
ufficiali di chiusura registrati dalle azioni ordinarie
Pierrel’ presso il Mercato Telematico Azionario
organizzato e gestito da Borsa [taliana S.p.A. nei
trenta giorni di borsa aperta precedenti la data di
-assegnazione delle opzioni.

Si ricorda che a seguito dell’esecuzione del Raggruppamento lo statuto dl Plerrel sara modificato al solo
fine di aggiornare it numero di azioni in cui e il capita]e sociale di Plerre! nsultera suddlwso all’esito
dell’operazione.

Ai sensi e per gli effetti di cui al punto 3 dello Schema n. 3 di cui all’ Allegato 3A deI Regolamento Emittenti,
il Consiglio di Amministrazione comunica che le proposte di modifica aH’art 5 deilo Statuto in conseguenza




del Raggruppamento non comportano I'insorgere del diritto di recesso ai sensi deli’art 2437 c.c.in capo
ai soci che non avranno concorso alla deliberazione in oggetto, non rientrando nelle ipotesi previste dalla
legge e dallo Statuto sociale. '

* % ¥

Alla luce di tutto quanto sopra espostd, Vi proponiamo di adottare la seguente delibera:

“I’Assemblea degli azionisti di Pierrel S.p.A,

—  esaminata la relazione illustrativa def Consrgiro di Ammlmstrazfone redatta ai sensi deﬁ’arncolo A

125-ter del D. Lgs. 24 febbmro 1998, n. 58, come successwamente modificato e mtegrato
"— preso gtto delle proposte del Cons:gho di Ammrmstraz.'one e e
delibera

1. diapprovare il raggruppamento delle azioni ordinarie Pierrel in circolazione nel rapporto di n:

1 nuova azione ordinaria di Pierrel S.p.A. avente godimento rego!are ogm n. 25 azromj-".

ordinarie Pierrel 5.p.A. esistenti;

2. " di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione e aH'Ammmfstratore Delegato rn_- i

‘vig d:sgrunta tra di loro, con espressa fucolta di subdelega nef limiti di Iegge

- a) Ji potere di determinare la data in cui si procederd ol raggruppamento deﬂe azioni PJEI‘I’E[
.. S.p.A. in linea con i tempi tecnici richiesti e indicati da parte dei soggetti competenti e in
ogni caso, non oltre I'avvio del periodo di offerta in opzione dell’aumento di capltaie'
sociale @ pagamento oggetto del secondo punto all'ordine del g.'orno de!!’odferna-' .

Assemblea;

b) il potere di eseguire le modifiche e/o integrazioni statutarie che si renderanno necessarie: - B
' successivamente all’esecuzione del raggruppamento, adeguando | valori numerici fvi-
previsti, con esplicita anticipata dichiarazione di approvazione e ratifica, nonché per.-"

depositare nel Registro delle Imprese il testo aggiornato delfo Statuto d: Pierrel S.p.A.;

c) “ogni pitt ampio potere per porre in essere, in generale tutto quanto necessario o anche :

solo opportuno per I'attuazione delle delibere adottate, iviinclusa lamessa a drspos.'zrone
degli azionisti di Pierrel S.p.A. di un servizio per if trattamento delle eventuali frazioni di

azieni non raggruppabili, cosl come per adempiere a tutte le formalita richieste cosi ‘che’
tutte le delibere adottate in data odierna ottengano le approvazioni necessarie da parte
delle autorité competenti, con tutti i pili ampi poteri richiesti e appropriati, nessuno .

escluso e senza eccezioni, per il buon fine delle delibere adottate, ivi incluso il potere di
introdurre nelie deliberazioni stesse e nel rispetto déifa loro sostanza tutte fe modrﬁche
che fossero necessarie al fine di tener conto del nurmero delle nuove azioni Pierrel S.p.A.
che saranno emesse a sequito dell’operazione di aumento di capitale sociale o pagamento
oggetto del secondo punto all’ordine del giorno delFodierna Assemblea o che fossero
eventualmente richieste dalle autoritd competenti in sede di autorizzazione ed iscrizione;

3. di modificare conseguentemente I'articolo 5 dello Statuto socigle sostituendo il paragrafo 5.1
come evidenziato nella colonna Testo Proposto della seguente tabella

Testo proposto




{tremilionisettecentosedicitrecentoquarantaunovirgolasettantaquattro) suddivise in n. 9:155.251
{(novemilionicentocinquantacinquemiladuecentocinquantuno) azioni .ordinarie senza valore
nominale e potra essere aumentato una o pill volte anche mediante emissione di azioni aventi

5.1. I capitale sociale sottoscritto e di Euro 3.716.341,74

diritti diversi da quelli delle azioni gia emesse.

4. di conferire af Consiglio di Amministrazione - per esso af Presidente, con facoltd di sub-delega -
“ogni potere occorrente per adempiere ad ogni formalita necessaria affinché Padottata delibera -

_s:a tscrrtta presso if competente ufficio del Registro delle Imprese apportando le modificazioni,
aggiunté e soppressioni, purché. non sostanziali, eventualmente richieste dalle Autoritd

competenti e/o approvate in sede di delibera assembleare e per provvedere.in genere a tutto - - o

" quanto richiesto, necessario o utile per la completa attuazione della delibera, nessuno escluso e
senzg eccezioni, ivi incluso il potere di procedere al deposito e alla pubblicazione del testo
““gggiornato dello Statuto aggiornato con I'indicazione esatta delf ammontare del capitale sociale.”

EE
Capua 3 magglo 2023 _
' H Pres.'dente de! Consiglio dr Ammrmsfraz:one

Dott Raffaele Petrone




PIERREL 5.p.A.
Sede legale a Capua, 5.5. Appia 7 bis, n. 46/48
Capitale sociale Euro 3.716.341,74, i.v.

Codice fiscale e is'crizidhe al Registro delle Imprese di Caserta n. 04920860964

RELAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI SULLE MATERIE ALL’ ORDINE DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA
" DEGLI AZIONIST! DI PIERREL S.P.A. CONVOCATA PER IL GIORNO 5 GIUGNO 2023 IN UNICA CONVOCAZIONE

La presente comunicazione non costituisce un’offerta o un invito ad acquistare o sottoscrivere titoli. Htitoli
hon sono stati e non saranno registrati negli Stati Uniti, in Australia, Canada o Giappone nonché in
qualsiasi altro Paese in cui tale offerta o sollecitazione sia soggetta all'autorizzazione da parte di autorita
Jocali 0 comunque vietata ai sensi di legge. | presente documento nan & destinato alla distribuzione,
direttamente o indirettamente, negli o verso gli Stati Uniti, il Canada, il Giappone, I'Australia e negli altri
paesi in cui potrebbe essere vietata ai sensi di legge. ¥
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEGLI AMMINISTRATORI SUL SECONDO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO
DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI DI PIERREL S.P.A. Al SENSI DELL’ARTICOLO 125-TER
DEL D. LGS. 24 FEBBRAIO 1998, N. 58, E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI NONCHE.
DELL’ARTICOLO 72 DEL REGOLAMENTO ADOTTATO CON DELIBERA CONSOB N. 11971 DEL 14 MAGGIO
1999 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI CRE

Proposta di aumento del capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, per massimi Euro 70 miiidhi;'_ "
comprerisivi dell’eventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie, da offrire in opzione
ai soci ai sensi dell’articolo 2441, comma 1, del codice civile. Modifiche all’articolo 5 dello statito.

Deliberazioni inerenti e conseguenti. S

PREMESSA
Signori Azionisti,
il Cohsigli_ddi Amministrazione di Pierrel S.p.A. (“Pierrel” o la “Societd”), Vi ha convocati, in u'_hi't:a'_i_"_.:.
convocazione, per il giorno 5 giugno 3023 (I’“Assemblea”) per sottoporre alla Vostra approvazione la. .
proposta di aumento di capitaledi cui al secondo punto all’ordine del giorno. S S
La préséhté"rélaiione illustrativa (la “Relazione”) & stata redatta ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs."_24._':" '
‘febbraio 1998, n. 58, come successivamente miodificato e integrato (il “TUF”}, nonché ai sensi dellart. 72 -
'del_'RegoIéa_:mehto adottato con delibera CONSOB n. 11971 del 14 maggio 1999, come sutcessivamente -
modificato e integrato (il “Regolamento Emittenti”), e in conformita ali’Allegato’3A, schema n. 2, del
Reg'olam"ent_o Emittenti. La presente Relazione ha lo scopo di illustrare agli azionisti di Pierrel la proposta- _ : :
di aumento del capitale sociale di Pierrel. ' L

La Relazione verra trasmessa alla CONSOB e messa a disposizione del pubblico presso lasede della Societa,
sul . sito internet della medesima allindirizzo  www.pierrelgroup.com, = sezione - “Investor:
Relations/Governance Documents/Documentazione per gli azionisti/Documentazione Assemblee degli
Azionisti/Assemblea dei Soci del 5 giugno 2023", e presso il meccanismo di stoccaggio centralizzato
autorizzato da CONSOB denominato eMarket Storage {www.emarketstorage.it) nei termini e nei modi .
previsti_dél_la' niormativa vigente. ' o

1. 'Pr.c)ho's;ca di Aumento di Capitale

I Consiglio di Amministrazione ha convocato 'Assemblea in sede straordinaria per discutere deliberare,
tra I'altfo, in merito alla proposta di aumento del capitale sociale a pagamento, per un importo massimo
di Euro 70.000.000, comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, da gseguirsi in via scindibile, mediante
emissione di azioni ordinarie Pierrel aventi le stesse caratteristiche di quelle in cifcolazione e godimento
regolare, da offrire in opzione agli azionisti della Societd ai sensi dell’art. 2441, commia 1, ¢.c., e da liberarsi
anche mediante compensazione di crediti certi, liquidi ancorché eventualmente non ancora esigibili
vantati dai soci nei confronti della Societa (I'“Aumento di Capitale”), con conseguente modifica dell’art..
5 dello statuto sociale di Pierrel {lo “Statuto”).

" In linea con la prassi di mercato, si propone che i termini e le modalita di esecuzione dell’ Aumento di
" Capitale ‘siano determinati dal Consiglio di Armministrazione nellimminenza dell’avvio dell’offerta in
opzione del’ Aumento di Capitale. In particolare, il Consiglio di Amministrazione: '

- fissera, nel rispetto dei termini stabiliti dail’ Assemblea, la tempistica dell’offerta def diritti di
opzione ex art. 2441, comma 1, c.c. (I'“Offerta in Opzione”); B




- determinerd il numero di azioni Pierrel da emettere nel contestc dell’ Aumento di Capitale, if
rapporto di opzione e il prezzo di emissione, tenendo conto, tra Yaitro, ai fini delia

determinazione del prezzo di emissione, delle condizioni del mercato in generale e.
dell’andamento del titolo, nonché dell’andamento economico, patrimoniale e finanziario |
della Societa e delle relative prospettive di sviluppo e considerata la prassi di mercato per .-
operazioni similari, ivi inclusa la possibilita di applicare uno sconto sul prezzo teorico ex diritta
{c.d. Theoretical Ex Right Price "TERP”) deile azioni ordinarie, calcolato secondo le i
metodologie correnti, sulla base del prezzo ufficiale di Borsa del giorno di Borsa aperta ..
antecedente detta data di determinazione, nonche delle indicazioni the saranno fornite dagh i

' adwsor esterni appositamente nominati;

- precisera, nel limite: massimo . deliberato - dall’Assemblea, I'ammontare — definitivo-—- -

del’ Aumento di Capitale;

- determinera ogni altro elemento necessario per dare attuazione a quanto deliberato -
dallAssemblea, ivi incluse le modalita per la liberazione delle azioni mediante = =

compensazione di crediti certi, liquidi ancorché eventualmente non ancora esigibili,

L’ Aumento di Capwtale viene proposto in via scindibile con la conseguenza che, alla scadenza del termine B . )

ultimo per la sottoscrizione dell’Aumento di Capitale, il capitale sociale di Pierrel risultera incrementato -
 per i’lmporto effettlvamente sottoscritto dagh azionisti della Societd e/o da eventuali soggettl terzi prima ‘i

odi tale termme : ' :

2 Motlvazwne e destlnazmne deII’Aumento di Capitale

la proposta d| del|bera oggetto delia presente relazione si inquadra nelle linee strateg:che di Pierrel che -

prevendono, inter alia, uno sviluppo e una diversificazione del business per linee esterne mediante
operazioni di acquisizione che richiedono risorse patrimoniali aggiuntive rispetto a quelle attualmente
d|spombll| '

In partacolare la Societa intende destinare i proventi netti derivanti dallAumento di Capitale
all’ operazione: di acqwsto dal gruppo facente capo alla societa di diritto statunitense 3M Company di

““taluni contratti, autorizzazioni e diritti di proprieta intellettuale relativi ai prodotti dentali per I'anestesia

locale 4 base di articaina, lidocaina e mepivacaina Ubisestin®, Xylestin® e Mepivastesin®, nonché di
specn‘:m prodottl per siringhe e aghi (gli “Asset”).

) "'Al rlguardo in data 2 maggio 2023 la Societa e 3M Company hanno sottoscritto, inter afia, il contratto
{I"“Asset Purchase Agreement” o “APA”) che disciplina i termini e le condizioni per |"acquisto degli Asset”
‘da parte di Plerrel a fronte di un corrispettivo pari a 70 milioni di dollari {

I) "

informazioni, si rinvia al comunicato stampa diffuso in data 2 maggio 2023 e messo a disposizione, inter

“alig, sul sito - internet della Societa ali’indirizzo www.pierrelgibup.com, sezione “Investor

Relations/Comunicati stampa finanziari”).

La proposta di Aumento di Capitale & dunque finalizzata alla realizzazione dell’Operazione e, in particolare,

per far fronte al pagamento del corrispettivo stabilito tra la Societa e 3M Company nell APA, nonché a
supportare gli investimenti necessari per completare it trasferimento tecnologico degli Asset e avviare la
relativa produzione nello stabilimento della Societa sito in Capua.

3. Prospetto. di analisi della composizione dell'indebitamento finanziario netto a breve ed a
medio-lungo termine della Societa

Le risorse finanziarie che saranno raccolte con 'Aumento di Capitale non sono destinate alla nduznone
ovvero al mutamento della struttura dell’mdebltamento finanziario della Societa.

Operazione”) (per ulteriori a

gt




4. Informazioni sui risultati delYultimo esercizio chiuso e indicazioni generali sull’andamento della
gestione dell’esercizio in corso

Per una completa descrizione dell’andamento gestionale della Societa si rinvia a quanto indicato nella
Relazione Finanziaria Annuale al 31 dicembre 2022 {che include il bilancio di esercizio, la Relazione del
Consiglio di Amministrazione sulla gestione e I'attestazione del bilancio di esercizio di- cui all’art. 154-bis

del TUF, unitamente alle relative relazioni del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione), approvata:
dal Consiglio di Amministrazione in data 8 marzo 2023 e disponibile sul sito delfa Societd, alVindirizzo . -

WWW, plerre!group com, sezione ”lnvestor relat:ons/Governance Documents/Fmaana! Documents

L Assembiea degli Azionisti di Pierrel in data 20 apnie 2023 ha approvato il bilancio di esercrzno chiuso ai:}. S

31 dlcembre 2022 della Societa. : o _ i

5. Eventua!e consorzio di collocamento e/o di garanzia

AHa data del!a presente Relazione non ¢ pre\nsta [a costituzione di consorzi d| garanzia e/odi collocamento- -

: m relamone aH Aumento di Capitale.

' Fermo quanto precede, Fin Posillipo ha assunto specifici impegni di garanzia per la sottoscrizione della.-:

. -.propria quota ‘dell’ Aumento di Capitale nonché degli eventuali- diritti di opzione che dovessero rimanere .':_"';3

lnoptatl a!l’esuto dell’Offerta in Opzuone

' Inoltre Bootes ha assunto un lmpegno di sottoscrmone di una porzione della quota d: propria spettanza" s '

_ dell Aumento di Capitale per un- controvalore massimo al valore del credito {ad oggi pari ad Euro
' ,2 346 000 OO) maturato nei confrontl della Soc1eta maggiorato deglt interessi medio tempore maturati.

Pe_r ulteriorl informazioni si rinvia al successivo punto 8 della presente Relazione.

6. Eventuah altre forme di collocamento previste

Trattandosn d| un’offerta in opzione ex art. 2441, comma 1 c.c., le azioni Pierrel rivenienti dall’Aumento dl:
Cap|tale saranno offerte dwettamente dalla Societd. Non sono allo stato previste altre forme di'-

o collocamento

: 7 Crlterl ch determmazmne del prezzo dl emissione

"_Fermo quanto indicato al precedente punto 1 della presente Relazione, il prezzo di emissione delle nuove; -

" azioni ordinarie sara determinato dal Consiglio di Amministrazione tenendo conto, tra I'altro, dellé
- condizioni del mercato in generale e dell’'andamento del titolo, del’andamento economico, patnmonlale
e f|nan21ar|o delia Societa e delle relative prospettive di sviluppo e considerata la prassi di mercato per
operazioni similari, nonché delle mdlcaznons che saranno fornite dagli advisor esterni appositamente

-nominati.

I prezzo di ‘emissione delle azioni Pierrel a servizio dell’ Aumento di Cgpltale sara quindi determinato dal
Consiglio di Amministrazione, in prossimita dell’avvio del periodo di offerta in opzione dell’Aumento di
Capitale, applicando, secondo le prassi di mercato per operazioni similari, uno sconto sul prezzo teorico
ex diritto {c.d. Theoretical Ex Right Price — “TERP”) delle azioni ordinarie, calcolato secondo le metodologie
corrent| sulla base del giorno di Borsa aperta antecedente detta data di determinazione.

8. Aznomstl che hanno manifestato la disponibilita a sottoscrivere

I data 2 maggio 2023, la Societa ha ricevuto una manifestazione diimpegno da parte di Fin Posillipo S.p. A
(“Fin Posillipo”}, azionista di controllo della Societa con una partecipazione pari, per quanto a conoscenza
della Sacietd, a circa il 51,30% del relativo capntale sociale. Fin Posillipo si & impegnata, inter aha a




(i) sottoscrivere integralmente la quota di propria competenza ai sensi dell’art. 2441 comma 1 c.c.
nell’'ambito dell’Offerta in Opzione; e

{ii) acquistare, nellambito dell’'offerta dei diritti di opzione non esercitati durante I'Offerta in
Opzione, ai sensi dell'art. 2441, comma 3 c.c. (“Asta dell'Inoptato”), I'intero ammontare dei =~
diritti di opzione non esercitati nell’ultimo giorno dell’ Asta dell’ fnoptato g, pertanto in caso di’ : i
mancato esercizio dei diritti da parte dei soci nei termtm fissati, acqmstare una quota.' :

rappresentativa fino al 100% de!l’Aumento di Capitale.

Pit in particolare, it prezzo di sottoscrlzione delle azioni P|errel dl nuova emissione che saranno: ..
sottoscritte da Fin Posillipo nell’am bito dell’ Aumento di Capitale in esecuzione di tale impegno sara pagato
da Fin Posillipo: {a) in parte, per I‘lmporto corrlspondente mediante compensazmne integrale del credito - -

" {ad oggi pari ad Euro 2.346.000,00) maturato nei confronti della Soc:eta magglorato degh interessi medio

- In aggiunta a quanto precede Fin POSIHIpO ha assunto in favore di- Prerrel & di3m Company unimpegno a'{. S

. fornire aIIa Sacieta le risorse fmanz:ane per pagare il prezzo dell’Operazione che prevede un obbligo, in". s
i capo ali’azaonlsta dr sottoscrivere mtegralmente la quota di propria competenza ai sensi dell’art 2441,

_ e "comma i'ce, ne[l’amb|to dell’ Offerta’in Opzwne & di acquistare nel’ambito dell’Asta dell Inoptato un’

- '._:_'_quantltatlvo di diritti di opzaone tali da assicurare a Pierrel la ricezione — per effetto della’ sottoscnznonef.

- delle azioni da parte dei soci di Pierrel 2 seguito déllesercizio dei diritti di opzione durante I'Offerta in -

: "Opione e |’ Asta dell' lnoptato e considerate anche le liquidita rese disponibili in virtll di' eventuali contratti

di ﬂnanz:amento stlpulatz con istituti bancari - di‘proventi netti complessivi non inferiori'a 70 milioni di

tempore maturati; (b) in parte, per I’ |mp0rto corrispondente, mediante- compensazmne ‘integrale deE".': :
credito:pari‘ad Euro 3,2 mitioni di cui al finanziamento soci, maggiorato degli interessi medio tempore:
‘maturati; stipulato lo scorso 26 aprile tra Pierrel, in qualita di prenditore, e Fin Posﬂhpo in qualita dii -

fmanZIatore (ll Fmanuamento ) el(c)perl smporto residuo, mediante uno o pill versamentl per cassa.

dollan

_7:In con5|derazione del rapporto di corre!aznone esnstente tra la Societa e Fm Posnillpo in data 3 maggio ... .
2023 [a Societa ha pubblicato sul proprio sito internet all'indirizzo www. plerrelgroup com, sezmne'_;
' ”Investor Relatrons/Governance Documents/Documenti societari/Parti correlate” un. documento:

I data 2 magglo 2023 la Societa ha ricevuto una manifestazione di impegno deH azionista Bootes S.r.d.
{“Bootes”) (che detiene circa il 21,15% del capitale sociale di Pierrel) alla sottoscrizione di una porzione: =~
delia quota di propria spettanza dell’Aumento di Capitale per un controvalore massimo al valore del -
credito {ad oggi pari ad Euro 2.346.000,00) maturato nei confronti della Sogieté maggiorato degliinteressi -

“medio tempore maturati (i
emissione che saranno sottoscritte da Bootes nel!’amblto dell’ Aumento di Capttale in esecuzione di tale’

informativo descrittivo dei principali termini e condizioni di tale impegno, operazione con parti correlate

di magg:ore rlfevanza ai sensi delta normativa appllcablie al quale si rimanda per ulteriori snformazmm in

merlto

IH

Credito Bootes”). Il prezzo di sottoscriziore delle azioni Pierrel di nuova

.impegno sara pagato da Bootes mediante integrale compensazione del Credito Bootes

Alla data della presente Relazione. non sono pervenute alla Societd da parte di altri azionisti di Pierrel
manifestazioni di disponibilita a sottoscrivere le azioni Pierrel di nuova emissione rivenienti dall’Aumento

di Capitale

8. Pertodo prewsto per {"esecuzione deII’Aumento di Capitale

Subordmatamente al rilascio delle necessarie autorizzazioni da parte delie Autor:ta competentl si stima

che T'offerta delle azioni Pierrel di nuova emissione in opzione agli azionisti nell'ambito dell’ Aumento di
Capitale possa essere avviata entro la fine del mese di giugho 2023. In ogni caso, come anticipato nel




precedente punto 1, i termine iniziale e finale per la sottoscrizione delle azioni Pierrel di nuova emissione -
nelFambito dell’ Aumento di Capitale saranno determinati dal Consiglio di Amministrazione della Societa:
nel corso di una riunione da tenersi in prossimita dell’avvio dell’Offerta in Opzione. '

10, Data di godimento delle azioni Pierrel di nuova emissione
Le azioni Pierrel di nuova emissione oggetto dell’Aumento di Capitale avranno godimento regolare e
Attribuiranno ai loro possessori pari diritti rispetto alle azioni ordinarie della Societd in circolazione al. @ -
momento della loro emissione. S ; R
coL Effetti"écbnomico-patrimoni'ali'e finanziari
_ UAumento di Capitale sociale comportera, in primo luogo, un miglioramento del patrimonio netto de]ia'_._ :
Societd per un ammontare pari agli importi effettivamente sottoscritti neH’ambi_to"'deli’opéraiidhé_ o
; straordinaria che, sin da ora, sono stimabili pari allintero importo dell Aumento di Capitale, considerato -
2 . I'impegno di sottoscrizione assunto dal socio di maggioranza FinPosillipo. L

Fermo quan_td precede, poiché allo stato attuale non sona state ancora definite e condizioni deli’offert'a-_'._
in opzione, ivi inclusi I’ammonta’ké 'cqmpiessivo dell’Aumento di Capitale, il pfezzo di sottoscrizione d'ell_'e e
azioni ordinarie Pierrel di nuova emissione, il numero di massimo di azioni ordinarie Pierrel da emettere.

- nell’ambito dell’ Auménto di Capitale, nonché il rapporto di opzione, alla data delle présente Relazione '
non & possibile stimare in termini puntuali gli effetti economico-patrimoniali e finanziari delAumento di- -
Capitale proposto, fatta eccezione per gli effetti finanziari rivenienti dalla eventuale conversione in

" capitale dei crediti per un ammontare complessivo pari a circa Euro 4,7 milioni, maggiorati degli interessi

" medio tempore maturati, vantati da Fin Posillipo e Bootes. .

| 12, Effetti diluitivi
L’Aumé_nt_o dl C'ap'itale proposto & offerto a tutti gli azionisti di Pierrel in propoi‘z_ione alle rispettive
partecipazioni detenute ai sensi. dell’art. 2441, comma 1 c.c. Pertanto, gli azionisti di Pierrel che

- decideranno di sottoscrivere I’Aumento‘ di Capitale per I'intera quota ad essi spettante non subiranno
alcun effetto diluitivo in termini di quote di partecipazione al capitale sociale complessivo. '

Non essendo ancora stato determinato il prezzo di emissione delle nuove azioni, il numero di azioni da
erhettere e il relativo rapporto di opzione, elementi che saranno definiti dal Consiglio di Amministrazione
in prossimita dell’avvio dell’Offerta in Opzione, non risulta possibile al momento né determinare, né
formulare una stima dell’effetto diluitivo sul valore unitario delle azioni per gli azionisti di Pierrel che non
dovesseto esercitare, in tutto o in parte, i diritti di opzione laro spettanti.

A partire dalla data di avvio dell’offerta dell’ Aumento di Capitale, il diritto di opzione spettante a ciascun
azionista sard negoziabile sul mercato Euronext Milan organizzato € gestito da Borsa ltaliana S.p.A.
separatamente dall’azione Pierrel. Alla data della presente Relazione'non & possibile effettuare alcuna
stima con Fiferimento al valore di trattazione dei diritti di opzione per la sottoscrizione dell’Aumento di
Capitale, in quanto tale valore dipendera da una serie di fattori ad oggi non conosciuti né prevedibili, quale
la situazione de] mercato dei capitali alla data di esecuzione dell’Aumento di Capitale.

13. Altre ihformazioni

La sottoscriz_ich'e nell’ambito dell’ Aumento di Capitale delle azioni ordinarie Pierrel di nuova emissione in
esercizio dei diritti d’opzione dovra avvenire tramite gli intermediari autorizzati aderenti al sistema di
gestione accentrata Euronext Securities Milan. | titoli verranno messi a disposizione degli aventi diritto
per il tramite degli intermediari autorizzati aderenti a Euronext Securities Milan. If pagamento integrale:;
dei prezzi di offerta delle azioni Pierrel emesse nell’ambito dell’Aumento di Capitale dovra essere




effettuato al momento della sottoscrizione all’intermediario presso il qua[é verra effettuata la '/
sottescrizione da parte dell’azionista o del soggetto terzo. '

14. Modifiche statutarie

Qualora I'Aumento di Capitale descritto nella presente Relazione dovesse assere approvato'.'_
dallAssemblea degli Azionisti della Societa, I'art. 5 dello Statuto verrebbe conseguentemente raformulato Nt
| mediante I’mserlmento di un nuovo paragrafo. S e

Di seguito, si riporta il testo vigente dell'art. 5 dello Statuto, come modificato a Seguitd della delibera

relativa all'operazione di raggruppamento azmnano di cui al primo punto all’ordine del giorna dell’odierna; o

Assemblea unrtamente alla colonna di raffronto delle modlflche proposte evudenznate in grassetto

Testo vigent_e: :

Testo Proposto

Articolo 5 (Capitale saciale e strumenti finanziari)

Articolo 5 ({Capitale sociale: e “strumenti
finanziari)

51 1 capltale sociale sottoscritto & dl EUro
3.716.341,74 S
' (tremlhon[settecentosed|c1trecentoquarantaunowr
'golase antaquattro) suddiviso - in' n. 9.155.251
(nove momé 'tocmquantacmquem:laduecentom
'_nquantuno) azmni ordmane senza valore nommale

G

' medlante emlssmne di azioni aventi d|r|tt| diver5| da
‘guelli delie azioni gia emesse.

[invarigto rispetto al testo proposto ol primo

punto all’ordine del giorno e assumendone
!’approvaz.'one dello stesso]

52 1l capitale -sociale puo essere aumentato a
pagamento e gratmtamente ai sensi dell’art. 2438
Cod. Civ. eseguentl :

[invariato]

5.3 1In casa di aumento a pagamento del capltale
'socna!e il dmtto dl opzione spettante ai Soci sulle
“azioni di’ nuova ‘emissione puo essere escluso, ai
sensi dell’art.-2441; 4° comma, Cod. Civ., nei limiti
“del 10%: 'del':"cépitale sociale preesistente; a
cond:znone che il prezzo di emissione corrrsponda al
valore dii ‘mercato delle azioni e cid' risulti
confermato in apposita relazione della societd di
revisidne incaricata della revisione legale dei conti
della Societa..

[invariato]

E

5.4 Ai fini deil’aumento del capitale sociale,
I'Assemblea straordinaria dei Soci pud conferire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art, 2443
Cod. Civ., la facolta di aumentare, in una o pili volte,
il capitale sociale fino ad un ammontare
determinato e per il perioda massimo di cinq_ue anni
dalla data:della. deliberazione.

[invariato rispetto al testo proposto al primo
punto all’ordine del giorno e assumendone
l'approvazione dello stesso}

5.5 Iversamenti sulle azioni sono effettuatl dai Soci,
anorma di legge, nei modi e nei termini stabiliti dal
Consiglio di Amministrazione,

[invariato]




5.6 La Societd, con delibera da assumersi da parte | [invariato]
dell' Assemblea straordinaria, pud emettere, anche
a fronte dell’apporto di opera e servizi, strumenti
finanziari forniti di diritti patrimoniali o di diritti
amministrativi, escluso il - diritto di voto
‘nell’ Assemblea generale dei Soci.

5.7 La Societh pud emettere obbligazioni al | [invariato]
portatore o nominative, anche convertibili, con -
I'sservanza:  delle  disposizioni di  legge,
determinando le  condizioni del  relativo
collocamento. 1 Consiglio di Amministrazione potra
deliberare Pemissione di obbligazioni ai sensi
déll’articolo 2410 Codice civile con le modalita
prescritte dalla sezione VIi-del Capo V. del Codice
civile; oriché in conformita a tutte le altre eventuali
disposizioni legislative & regolamentari applicabili.
‘L3 relativa deliberazione deve risultare da verbale
redatto da un Notaio, dep05|tato e iscritto a norma
‘dell’art. 2436 Cod. Civ..” '

5.8 "emissione di .obbllga'ziohf -convertibili o con | [invariato] -
warrant & deliberata dall’Assermnblea straordinaria,
la quale’ provvede altresi a determinare il rapporto
di cambio, il periodo e le'modalita di conversione,
net rispet'to' di guanto previsto datl’art. 2420-bis
Cod. Civ."e delle altre disposizioni di legge e
regolamentarl applicabili. =~ L'Assemblea  puo
delegare al Consiglio di Amministrazione i poteri
" hecessari per 'emissione di obbligazioni convertibili
secondo quanto previsto dall’art. 2420-ter Cod. Civ.
e dallealtre dlsposmom di Iegge e regolamentari
apphcabtll

5.8 L’Assemb]éa straordinaria dei Soci pub [invariata]
. deliberare’ “ai- sensi delfart.” 2349 Cod. Civ.
- I"'emissione di speciali categorie di azioni, stabilendo
la forma, il modo di trasferimento e i diritti spettanti
ai possessori di tali azioni, da assegnare
individualmente ai prestatori di lavoro dipendenti
della Societa o di societa ‘c¢ontrollate, per un
ammontare corrispondente agil utili destmatl ai
prestatori di lavoro.

5.10 La Societa pud costituire patrimoni destinatia | [invariato]
uno specifico affare aj sensi degli articoli 2447-bis e
seguenti del Cod. Civ. La deliberazione costitutiva e
adottata dal’Organo Amministrativo.

511 E esc!uso it rilascio dei certificati azionari ! [invariato]
essendo la ‘Societdh sottoposta al Tegime di
dematerializzazione obbligatoria delle azioni | &

olsuals




ordinarie, in conformita alle applicabili disposizioni
normative e regolamentari. Le azioni ordinarie della
Societa sono immesse nel sistema di gestione
accentrata previsto dal D. Lgs. 24.2.1998, n. 58.

512 In data 5 giugno 2023, F'Assemblea
Straordinaria degli Azionisti ha deliberato di
aumentare a’ pagamento il capltale soc:ale
della Soc1eta, in via scindibile, per un importo
massimo complesswo di Euro 70. 000 000,00,
inclusiva. © delleventuale sovrappre;zo

mediante emissione di azioni ordinarie Pierrel | .~ - -

prive di valore nominale, con godimento

' regolare e aventi le medesime caratterlstlche

di quelle in circolazione, da offnre m opzione
agli azionisti della Societ3, in pr_qp_orz!p,ne_ al
numero di azioni possedute, ai sensi dell’art.

12441, comma 1 c.c., da liberarsi in_danaro,

anche mediante compensazione’ dl crediti
certi, liquidi ancorché eventualmente non
ancora es:gfblll, stabilendo che term;ne ultimo
per la sottoscrizione e - la hberaznone delle
azioni Pierrel da emetterm in esecuz:one del
medesimo aumento di caprtafe aI 31 dlcembre
2023. _ :

Inoltre, nel corso della mede5|ma rlumone,
VAssemblea Straordmana degh AZIOHISt] ha
deliberato di confenre al- Conszgllo di
Amministrazione ogni pil amplo potere per:
{a) fissare, nel rispetto dei te_rmm; stabiliti
dall’Assemblea, la tempi'stica _d'el'l_’offerta in

_opzione; (b} determinare il numero di azioni

da emettere, il rapporto di opzione e il prezzo
di emissione, tenendo conto tra I'altro, ai fini
della determmazmne dei prezzo di emissione,
delle condizioni del mercato in generale e
dell’andamento del titolo, dell’andamento
economico, patrithoniale e finanziario della
Societa e delle relative prospettive di sviluppo
e considerata la prassi di mercato per
operazioni similari, ivi inclusa la possibilita di
applicare uno sconto sul prez_io"tebrico ex

diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price "TERP")

delle azioni ordinarie, calcolato secondo le
metodologle correnti, sulla_ base del prezzo
ufficiale dl Borsa del giorrio di Borsa aperta
antecedente detta data di determ:nazmne,
nonché delle mclicaz:om che saranno forpite
dagh advisor esterni apposatamente nommatl
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(¢) precisare, nel limite massimo deliberato |’
dalVAssemblea, Yammontare  definitivo
dell’aumento di capitale; e (d) determinare
ogni altro elemento necessario per dare
attuazione all’aumento di capitale, ivi incluse
le modallta per. la Ilberazwne delle azioni
mediante compensaznone di crediti certi,
liquidi ancorché eventualmente non ancora
esigibili, e porre in essere qualsiasi formalita | -
e/o adempimento richiesti dalla normativa
applicabile per I'esecuzione dell'aumento di |-

emissione rivenienti da detto aumento di |’ 'f _
capitale siano offerte agli aventi diritto e siano | -
ammesse alla quotazione su Euronext Milan
organizzato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A.

B Si ncorda che a segu1to deli’esecuz:one dell’ Aumento di Capitale, lo Statuto sara modlflcato al solo fme
i (a} agglornare i cap|ta|e souale eil’ numero di azioni in cui lo stesso & suddrvnso e (b) ehmmare la_ g

- descr[zmne delia dellbera assembleare dt CUI alla presente Relazione.

15 Dmtto dl recesso'

.AI sensn e per g[l effetti di cui a1 punto 3 deilo Schema n. 3 di cui ali’ Allegato 3A del Regotamento Emlttent|
__'|E Consrgho di Ammtmstrazu)ne comunica di ritenere che le proposte modifiche statatarie all’art. 5 non

comportmo Iinsorgenza del diritto di recesso ai sensi dell’art. 2437 c.c. in capo ai soci che non avranno
_ cancorso alla deilberazwne in oggetto; non rlsultando tra i presupposti fissati dalla norma e dallo Statuto
’ socaaie ai flnl dell’msorgenza di tale d|r|tto

15 Proposte di dellbera

| Aila !uce d1 tutto quanto sopra esposto il Con5|gho di Amministrazione Vi propone di adottare la seguente'
dellbera

”L’Assemb!ea Straordmana degh Az:omstr dr Prerrel S.p.A,

— esommata !a relazmne .'Hustrat.'va del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi deH’art:coio
125 ter dei D Lgs. 24 febbrmo 1998 n. 58, come successivamente modificato e integrato;

= preso atto deﬂe proposte del ConSJgho di Amministrazione

delibera

1 di aumentare a pagamento e in via -scindibile il capitale sociale di Pierrel S.p.A. per
- 'compfessrw massimi” Euro 70.000. 000,00, inclusivi dell’eventuale sovrapprezzo, mediante
" emissione di azioni ordinarie Pierrel prive di valore nominale, con godimento regolare e aventi

le medesrme caratteristiche di queHe in circolazione, da offrire in opzione agli Azionisti di

' P:errel S. p. A. m proporz:one al numero di azioni Pierrel possedute, ai sensi dell’articolo 2441,
"pnmo comma ‘del codice civile, da liberarsi in danaro, anche mediante compensazione dr
'cred:t.' cert.' hqutdl ancorche eventua!mente non ancora esigibili;

capitale e affinché le azioni Pierrel di nuova |-




di fissare al 31 dicembre 2023 il termine ultimo per dare esecuzione all’aumento di capitale .
approvato con la precedente defibera sub 1 e di stabilire che 'aumento di capitale, ove non .

integralmente sottoscritto, si intenderd limitato all’importo nsultante dalle sottoscrizioni:
effettuate entro tale termine;

di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni pit dmpia facolta per la determinazione, nef -
corso di una riunione da tenersi nei giorni immediatamente precedenti V'awvio deff'offertain™. - .
opzione: (i} nel rispetto dei termini di cui sopra, la tempistica dell’offerta, _brdc’edendo al suo o
deposito nel Registro delle Imprese; (ii) il numero di azioni da emettere, il rapporto di opzione .

e il prezzo di'emissione, tenendo conto, tra altro, i fini della determinazione del prezzo di- =+ .-

emissione, delle condizioni del mercato in generale e dell’andamento del titolo;

def’andamento. economico, - patrimoniale e finanziario della Societd—e “delle” reiativ‘_e""'
prospettive di sviluppo e considerata la prassi di mercato per operazioni similari e fermo' SRR
restando quanto disposto dall’articolo 2346 comma 5 del Codice Civile, ivi inclusa la possibilitd - o

di-applicare uno sconto sul prezzo teorico ex diritto {c.d. Theoretical Ex nght' Price "TERP").

* delle azioni ordinarie, calcolato secondo le metodologie correnti, sulla base del prezzo ufficiale

- di Borsa del giorno di Borsa aperto antecedente detta data di determinazione, honché delle " -
" indicazioni che ‘saranno fornite dagh advisor esterni apposrtamente nommatf {iii). -
Ll ammontare deﬁmtrvo dell’aumento di capltale nel hm;te massimo in questa sede dehberato s

. liberazione - delle az:om med:ante compensazrone di crediti certr hqum’f ancorche
o eventualmente non ancora es:g:brh ' o

- _dr confer.lre al Consiglio di Amministrazione if potere di porre in essere qualsiasi formalita e/o
“adempimento richiesti dalla normativa applicabile per I'esecuzione dell’ aumento di capitale
€ affinché le azioni Pierrel di nuova emissione rivenienti da detto aumento di capitale siano
" offerte agli aventi diritto e siano ammesse alla quotazione su Euronext Milan-organizzato e

gestito da Borsa italiana 5.p.A.;

i modificdre conseguentemente articolo 5 dello Statuto sociale inserendo il paragrafo 5.12

L ' come evidenziato nella colonna Testo Proposto della sequente tabella

Testo Proposto

Articolo 5 (Capitale sociale e strumenti finanziari)

512 In data 5 giugno 2023, I'Assemblea Straordinaria degli- Azionisti ha deliberato di
“aumentare 2 pagamento il capitale somale della Societd, 'in via scindibile, per un importo
‘massimo complessivo di Euro 70.000.000,00, inclusivo dell’eventuale sovrapprezzo,

mediante emissione di azioni ordinarie Pierrel prive di valofe nominale, con godimento
regolare e aventi le medesime caratteristiche di quelle in circolazione, da offrire in opzione
agli azionisti della Societd, in proporzione al numero di azioni possedute, ai sensi dell’art.
2441, comma 1 c.c., da liberarsi in danaro, anche mediante compensazione di crediti certi,
qu'uidi ancorché eventualmente non ancora esigibili, stabilendo che termine ultimo per la

sottoscrizione e la liberazione delle aznonl Pierrel da emettersi in esecuzione del medesimo
;aumento di capitale al 31 dicembre 2023.

,Inoltre nel corso della medeSIma rlumnne I’Assemblea Straordmarla degli Azionisti ha
deliberato di conferire al Consngho di Ammlnlstrazmne ogni plu ampio potere per: (a) fissare,
nel rispetto dei termini stabiliti daII’AssembIea, la tempistlca dell’offerta in opzione; (b)

determinare il numero di azioni da emettere, il rapporto di opzione e il prezzo di emissione,

tenendo conto, tra l'altro, ai fini della determinazione del prezzo di emissione, delle

12




condizioni del mercato in generale e dell’andamento del titolo, dell’andamento economico,
patrimoniale e finanziario defla Societa e delle relative prospettive di sviluppo e considerata
la prassi di mercato per operazioni similari, ivi inclusa la possibilita di applicare uno sconto
sul prezzo teorico ex diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price "TERP") delle azioni ordinarie,

calcolato secondo le metodologie correnti, sulla base del prezzo uificiale di Borsa del giorno

incluse le modalita per la liberazione delle azioni mediante compensazione di crediti certi,

adempimento richiesti dalla normativa applicabile per Fesecuzione dell’aumento di capitale

" gestito da Borsa !tallana S.p.A,

di Borsa aperta antecedente detta data di determinazione, nonché delle indicazioni che |-
saranno fornite dagll advisor esterni appositamente nominati; {c] precisare, nel fimite | _
massimo deliberato dalI’Assemhlea, Pammontare definitivo dell’aumento di capitale; e (d’} L _
determinare ogni altro elemento necessario per dare att,uazione,all’aumento di capitale, ivi | s

liquidi ancorché eventualmente non ancora esigibili, e porre in essere qualsiasi formalita e/o e

e affinché le azioni Pierrel di nuova emissione rivenienti da detto aumento di capitale siano |-
offerte agli aventi diritto e siano ammesse alla quotazione su Euronext Milan orgamzzato e |

6 di conferire al COI’JSJQ‘."!O di Amministrazione - e per esso al Presidente, con facoltd di sub- delega S
. 0gni potere occorrente per adempiere ad ogni formalita necessaria affinché Padottata dehberu_-___' e
' sig iscritta presso il competente ufficio del Registro delle Imprese, apportando le modificazioni, = .
aggiunte e 'soppre55ionf purché non sostanziali, eventualmente richieste dalle Autority

' competenti e/o approvate in sede di delibera assembleare e per provvedere in genere a tutto

- quanto richiesto, necessario o utile per la completa attuazione della delibera, nessuno escluso e
* senzaeccezioni, ivi incluso if potere di procedere al deposito dell’attestazione prevista dalf’articolo g
2444 del codice civile ed alla pubblicazione del testo aggiornato dello Statute aggiornato con - -

lindicazione dell’'ammontare del capitale sociale raggiunto e del numero di azioni.”

# ok %k
- Capua, 3 maggio 2023
' Presidente del Consiglio di Amministrazione
‘Dott. Raffaele Petrone
E
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Elenco de: censiti partecipanti all assemblea per il framite del
Rappresenfonfe Designato Doft.ssa Claudia Ambrosini

BOOTES SR ,
ENSIGN PEAK ADVISORS INC SR L 24134 001%
FIN POSILLIPO SPA" . - 117.429.750 51,306%
ISHARES VI PLC: . 42.360 0,019%
Totale . - - 165.904.045 72,485%
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o PIERREL
Assemblea simmrdmam
i | 05 guugne 2023

' PUntO 1

-' 'Raggruppamento deHe azioni Pietrel S.p.A. in circolazione; relative modfﬂche
' oHo sfotufo socm!e d! PJerre S p.AL dehbere inerenti e conseguenh

Elenco def porfecrponh olla votaziohe peril fromffe dei
Roppresenfonfe Des:gnofo Dott.ssa Cloudta Ambrosrm

- |BOOTES SRL. ™

ENSIGN. PEAK ADVISORS INC- - |- : 24.136 0,015%]|. .-

“|FIN POSILLIPO SPA - e 117.429.750 70,782%

ISHARES VIIPLC - : | 42.360 0.026%]

. Totalevotanti = 165.904.045 __ 100%

‘legenda oo
F - Favorevole. .
" C-Contrario
A - Astenuto .
Lx - Listax -~
NY - Non Votante
NE - Non Espresso

Punto 1
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Assemblea simmdmmm
05 glugno 2@23

: Punito 2
::'_'Proposfo dI oumem‘o del cc:p:fofe sociale; a pagamento e in via scmd;bﬂie
- .per massimi Euro’ 70 milioni, comprensivi dell’ evenfuofe SOVIapprezzo,
n medronfe em:ss;one di‘azioni ordinarie, da offrire in opzione ai soci o sensi
o dell Parficolo 2441, comma 1, del codice civile. Modrﬂche all’ o‘rhco!o 5 dello
L '_"sfofufo Dehbercmoru merenn e conseguenﬂ :

Elenco der partecrponh alla votcmone per if Tromﬁe del
Roppresenfonfe Des:gnofo DoH \Ne C!oudro Ambrosrm

d o) 48.407.7991" 29178%[ - F-
oo FIN-POSILLIPO SPA <.« e 117.429.750)- = 70,782%} -~ F
“HSHARESVILPLC -0 | R 42.360( 0026%) - - F
: ENSIGN PEAK ADVISORS iNC C 24136 0015%| . C
. Totalevotanti . . 165.904.045 100%
"Inisge'n.;:lu. .
F- Favarevale
C - Confrado. . _
A- Astenuto . i
Lx - lstax-~ - S 4

NV - Non Votante
NE - Non Espresso
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Allegéto ME™

Repertorio nr. 4544
Raccolta nr. 3248
STATUTO
Denominazione,’ Sede,_Oggetto e Durata
' Articolo 1
. ' Dencminazione.
E’ costltulta una societa per a21on1 con la denominazione:
) "PIERREL S. p.-A."
Articolo 2
Sede sociale e domicilio dei Soci

2.1 La Societd ha sede legale in Capua all'indirizzo risul-
tante dall'apposita iscrizione eseguita presso 1'Ufficio del
:Registfd- delle Imprese e pud, con 1'osservanza delle dispo-

sizioni. di legge, istituire, acquisire, trasferire, cedere.e

sopprimere'sedi secondarie, flllall e rappresentanze.
2.2 La.;sede' sociale pud essere trasferita all'interno del
territorio  nazionale " con decisidne del Consiglio di Ammini-

‘lstrazione, ché & abilitato 'allé dichiarazioni conseqgueriti |

' all'UffiCiQi'dél Registro delle Imprese, fermo restando che il
:trasférimeﬁtof della sede all'estero deve essere deliberato
dall'hsséemblea straordinaria.:

2.3 I1 domicilio dei Soci per i loro rapporti con la Societa &

quelld risultante dal Libro dei Soci, a tal fine eletto. In

mancanza ‘dell'indicazione del domicilio dei Soci si fa rife-

.'rlmento alla re51denza anagrafica.

. : L Artlcolo 3 Durata

'La durata della Societa & fissata fino al 31 dicembre 2050,
Articolo 4 Oggetto

4.1 La Soc1eta ha per oggetto: '

= la produzmone e la lavorazione dl materie chimiche e pla-

‘stiche in genere;

- la 'prodﬁZidne e 1l commercio di presidi sanitari e di ap-

parecchlature di uso ospedallero,

- la produzione e il commercio di presidi medico- ChlrurgLCL,

- la produzione, le ricerche e lo¢ studio, la fabbricazione in

conto propric e per conto terzi;

- la vendita di specialita medicinali e specialita biologiche,

di. preparati galenici di ogni specie, di prodotti Cfarmaceu-

tici, parafarmaceutici e chimici;

'— la ricercd e lo studio, l'acqﬁisto, la produzione, la fab-

bricazione ‘e la vendita di prodotti dietetici, alimentari e

1iquorosi;“"di- prdfumeria ‘e cosmesi anche per conto terzi,

nonché I'acquiste e la vendita in Italia e all'estero di ma-

terie prime chimiche, chimiche farmaceutiche, piante e fiori

officinali e la prestazione di servizi a terzi quali analisi

chimiché, chimico-fisiche e biologiche, con esclusione delle

lanalisi mediche, l'assistenza alla registrazione e all'ag-

giornamento di dossier di farmaci in prdduzione, l'analisi di

stabilita sui prodotti;
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- il deposito e la distribuzions di prodotti farmaceutici
anche per c¢onto terzi. Resta in ogni caso preclusa alla So-
cietd ogni attivita riservata alle farmacie.

4.2 La Societd pud compiere tutte le cperazioni commerciali,

immobiliari e finanziarie che saranno ritenute utili dal-

1'crgano amministrativo per il conseguimento dell'oggetto|

scciale. T

4.3 La Societa pud altresl assumere, in modo non prevalente e
al fine di conseguire 1'oggettce scciale, interessenze; quote e
partecipazicni anche azicnarie in altre societd o imprese di
qualunque natura aventl oggetto analogo, affine o connessc al
proprio ovvero aventl una funzione strumentale al raggiungi-
mento dell'oggetto sociale, rilasciare fideiussioni e altre
garanzie in genere, anche reali; il tutto, comunque, non nei
confronti del pubblico. Pud inoltre ricevere finanziamenti dai
Soci, nonché effettuare e ricevere finanziamenti infragruppo
nei  limiti stabiliti dalla normativa legislativa & regola-
|mentare di tempo in tempo vigente. RN

474 Sero escluse le seguenti attivita: la raccolta del zri-
sparmic . tra il pubblico; la prestazione di servizi dif.inve—
'stiﬁenfo; le attivitd professionali riservate;'le_attivité
finanziarie riservate per legge a particolari categorie di
soggetti; l'esercizic nei confronti del pubblico di attivita
di ‘assunzione di partecipazioni, di concessioni di finanzia-
menti: sotto qualsiasi forma ai sensi del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58 e dell'art. 106 del Decreto Legisla-
tivo 1 settembre 1993, n. 385.

EERIT . Articolo B

S Capitale:e Strumenti Finanziari
5.1 Il capitale sociale sottoscritto & di Euro 3.716.341,74
ftrémilionisettecentosedicimilatrecentoquarantuno L ovirgela
"Setfantaquattro) suddiviso in n. 9.155.251 (novemilionicento-
cinqﬁantacinquemiladuecentocinquantuno) azionl ordinarie senza
valore nominale e potré‘essere aumentatc una o pll volte anche
mediante emissione di azioni aventi diritti diversi da quelli
delle azicni gl emesse. ‘ _

5.2 TI1 capitale sociale pud essere aumentato a pagamento o
gratuitamente ai sensi dell'art. 2438 Cod. Civ. e seguenti.
5.3 In caso di aumento a pagamento del capitale sociale, il
diritto di opzicne spettante ai Soci sulle azicni di nuova
emissione pud essere escluso, ai sensi dell'art. 2441, 4°
comma, Cod. Civ., nei limiti del 10% del capitale socciale
preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corri-
sponda al vwvalore di mercato delle azioni e cid risulti con-
fermato in apposita relaziocne della societa di revisione in-
caricata della revisicne legale dei conti della Societa.

5.4 Al fini dell'aumento del capitale sociale, 1'Assemblea
straordinaria dei Soci pud conferire al Consiglio di Ammini-
s&razione, al sensi dell'art. 2443 Ced. Civ., la facolta di
aumentare, in una o pit volte, 1l capitale sociale fino ad un




convertibile; e/o (iv) riservare le azicni alla conversione di

ammontare determinato e per il periodo massimo di cinque'anni
dalla data della deliberazione. Con deliberazione assunta
dall'assemblea stracordinaria del 30 maggio 2016, & stata at-
tribuita al Consiglio di Amministrazione, ai sensi degli ar-
ticoli 2443 e 2441 del-codige civile, la facolta di aumentare
a pagamento il capitale sociale, in via anche scindibile, in
una o piu volte, per il periode massime di cinque anni dalla
data della deliberarione e per un ammontare massimo di Eudro
10.000.000,00" (diecimilioni)  oltre l'eventuale sovrapprezzof
aumento da realizzarsi mediante l'emissione di azioni ordi¥
narie, prive del valore nominale, in un primo momento anche
non ammesse a quotazione, in un numero da definirsi in con-
siderazione del prezzo di emissione, con godimento regolare,
previa verifica da parte del Consiglio stessoc della sussi-
stenza . e del rispetto delle condizioni previste dalla legge, |
cen  facoltd per il Consiglio di: (a) determinare, guindi, nel |

rispetto della: legge, il prezzo di emissione e (b) (i)"£i~' 
servare .- le. azidni in opzione agli aventi diritto, efo tiiy b
riservare lé_'ézibni, in tutto o in parte, a investitori —i-|

stituzionali di natura finanziaria e/c¢ industriale, siano essi}:

italiani o esteri, con conseguente esclusione del diritto di

opzione, ‘e/o (iii) riservare le azioni rinvenienti dall'au-}|

mento di capitale al servizio di un prestito obbligazionarioc

obbligazioni  emesse da societd italiane o estere e riservate;
ad investitori istituzionali italiani o esteri, con conse-|

guente esclusione del diritto di opzione; 1l tutto con la_'

precisazione  che nelle ipotesi sub =~ {(ii), (1ii) e {iv) il
prezzo di emissione - sul quale, al momento dell'emissione, |
sara richiesto il parere di congruita ex art. 2441, sesto
comma del = codice civile - dovra tenere conto dell'andamento
del mercato ih'périodo non superiore ai sei mesi antecedenti e
comunque nel rispetto di quanto previsto dall'ultimo pefiodo
del sesto comma dell'art. 2441 codice civile. Nell'ambito di
tale facolta, all'organo amministrativo & statasattribuita,
tra l'altro, la facoltd (a) di determinare, oltre al prezzo di
emissione, 1 termini entrc i guali l'aumento o gli aumenti di
capitale potranno essere sottoscritti e versati dagli aventi
diritto; (b) di stabilire la scindibilitd o meno dell'aumento
o degli aumenti di capitale (deliberandeo, pertanto, che,
qualora Ltaumento -efo gli aumenti di capitale deliberati non
siano stati  integralmente scttoscritti entro il termine di
volta in volta allluope fissato, 11 capitale sociale risulti
nondimenc aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni
raccolte fino a tale 'termine); {c) di. stabilire in genere
termini e modalitd ritenuti necessari o opportuni per l'ese-
cuzione e la sottoscrizione dell'aumento di capitale e/o degli
aumenti di capitale deliberati; e (d} di porre in essere
qualsiasi formalita e/o adempimento richiesti dalla normativa

applicabile affinché le azioni di nucova emissione rivenienti




da detto aumento di capitale (o da detti aumenti di capitale)
gsianc ammesse alla quotazione.

5.5 I wersamenti sulle azioni sonc effettuati dai Soci, a
norma di legge, nel modi e nei termini stabiliti dal Consiglio
di Amministrazione.

5.6 La Societa, con delibera da assumersi da parte- dell'As-
semblea straocordinaria, pud emettere, anche a fronte - dell'ap-
porto di opera e servizi, strumenti finanziari forniti di
diritti patrimoniali o di diritti amministrativi, escluso il
diritto di voto nell'Assemblea generale del Soci.

5.7 La Scclieta pud emettere obbligazioni al portatore ¢ no-

minative, anche convertibili, con l'osservanza delle dispo-

sizioni di legge, determinando le <condizioni del relativo

‘collocamento. Il Consiglic di Amministrazione potra deliberare

l'emissione di obbligazioni ai sensi dell'articolo 2410 Codice
Civile con le modalitd prescritte dalla sezione VII del Capoc V
del: Codice Civile, nonché in conformita a tutte ie éitre e-
ventuali disposizioni legislative e regolamentari applicabili.
La relativa deliberaziocne deve risultare da verbale redatto da
unr  Notaio, depositato e iscritto a norma dell'art., 2436 Cod.
Civ.. o '

5.8 L'emissicne di obbligazioni convertibili o con warrant &
deliberata dall'Assemblea straordinaria, la gquale provvede
altresi a determinare il rapportco di cambio, il periodo e le
modalita di conversione, nel rispettce di quanto previsteo

dall'art. 2420-bis Cod. Civ. e delle altre disposizioni di

légge e regolamentari applicabili. L'Assemblea pud delegare al
Consiglio di Amministrazicne i poteri necessari per 1l'emis-
sione 'di obbligazioni convertibili secondo quanto previsto

dall'art. 2420-ter Cod. Civ. e dalle altre disposizioni di

légge e regolamentari applicabili.

5.9 L'Assemblea straordinaria dei Soci pud deliberare ai sensi|

dell'art. 2349 Cod. Civ. l'emissione di speciali. categorie di
azioni, stakilendo la‘ forma, 11 modo di trasferimentoc e 1
diritti spettanti ai possessori di tali %zioni, da assegnare
individualmente ail prestatori di lavoro dipendenti della So-—
cieta o di soclieta controllate, per un ammontare corrispon-
dente agli utili destinati ai prestatori di lavoro.

5.10 La Societda pud costituire patrimoni destinati a uno
épecifico affare al sensi degli articoli 2447-bis e seguenti
del Cod. Civ. La deliberazione costitutiva & adottata dal-
1'Organo Amministrativo.

5.11 E' escluso il rilascio dei certificati azionari essendo
la Soccieta sottoposta al regime di dematerializzazione ob-
bligatoria delle azioni ordinarie, in conformita alle appli—
cabili disposizioni normative e regolamentari. Le azioni or-
dinarie della Societd sonc immesse nel.sistema di gestione
accentrata previsto dal D. Lgs. 24.,2.1998, n. 58.

5.12 TIri data 5 glugno 2023, 1l'Assemblea Straordinaria degli
Azionisti ha deliberato di aumentare a pagamentc il capitale




sociale della Societa, in via scindibile, per un importo
massimo complessivo. di Euro 70.000.000,00, inclusivo dell’e-
ventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie
Pierrel prive di valeore nominale, con godimentoc regolare e
aventi le medesime caratteristiche di guelle in circolazione,
da offrire in opzione agli azionisti della Societd, in pfé¥
porzione al numerc di azioni possedute, ai sensi dell”ar-
£.,2441, comma 1 c.c., da liberarsi in danaro, anche mediante
compenéazione di crediti certi; liquidi ancorché eventualmente |
non ancora esigibili, stabilendo il termine ultimo per la
sottoscrizione e la liberazione delle azioni Pierrel da e-
mettersi in esecuzione del medesimo aumento di capitale al 31
dicembre 2023.

Incltre,  nel corsce della medesima riunione, 1" Assemblea |
Straordinaria degli Azionisti ha deliberato di conferiré'al_
Consiglic di Amministrazione ogni piut ampio potere per: (af.f
fissare, nel rispetto dei termini stabiliti dall’Assemblea,'lé
tempistica dell’offerta in opzione; (b) determinare il numero |
di -~ azioni da emettere, il rapporto di opzione e il prezzo di|
emissioﬁé,_'tenendo conto, tra l'altro, ai fini della deter-
minazione - del prezzo di emissione, delle condizioni del mer-|
cato ‘in - generale e dell’andamento del titolo, dell’andamento|
economica, patrimoniale e finanziario della Societa e delle]
relative prospettive di sviluppo e ceonsiderata la prassi di
mercato per operazioni similari, ivi inclusa la possibilita di
applicare unc sconto sul prezzo tecorico ex diritto (c.d;
Theoretiéal”'Ex Right . Price "TERP") delle azioni ordinarie,
calcolato  seconde le metodologie correnti, sulla base del
prezzof ufficiale di Borsa del giorno di Borsa aperta antece-
dente .détta data di determinazione, nonché delle indicazioni
che saranno fornite dagli advisor esterni appositamente no-
minati; ~(e) precisare, nel limite massimo deliberato dal-|
1’ Assemblea, - 1'ammontare definitivo dell’aumento di capitalé;
e (d} determinare ogni altro elemento necessaric per dare
attuazione all’aumentce di capitale, ivi incluse®le modalita
per la liberazione. delle azioni mediante compensazione di
crediti certi, liguidi ancorché eventualmente non ancora e-
sigibili, e porre in essere gualsiasi formalitd e/o adempi-
mentc richiesti dalla normativa applicabile per 1l'esecuzione
dell’ aumento di capitale e affinché le azioni Pierrel . di nuova
emissione rivenienti da detto aumento di capitale siano of-
ferte_'agli aventi dirittoc e siano ammesse alla quotazione su
Eurcnext Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A..

Afticolo € Finanziamenti dei Soci alla Societd

6.1 1 finanziamenti con diritto a restituzione della somma
versata posscno essere effettuati a favore della Societa dai
Soci, anche non in proporziocne alla rispettiva partecipazione
al capitale sociale,. con le modalitd e limiti di cui alla
normativa legislativa e regolamentare vigente in materia di

raccolta del risparmio.




6.2 Salve diversa determinazione, 1 versamenti effettuati dai
Socl a favore della Sccieta devono considerarsi infruttiferi.
Articolo 7 Trasferimento delle azioni Le azioni ordinarie sono
nominative, indivisibili e liberamente trasferibili, in con-
formita alle prescrizioni ncermative di tempo in tempo vigenti.
' . B Articeolo B Recesso
I Socl hanno diritto di recesso nei casi in cui tale diritto é
inderocgabilmente previsto dalla legge. Il recesso non spetta
per  le delibere riguardanti la proroga del termine di durata
della Societa.
Assemblea dei Soci
Articclo 9 Assemblea
9.1 L'Assemblea, ordinaria o stracrdinaria, si riunisce, nei
casi e nei modi di legge, presso la sede sociale od altrove
purché in Ttalia o nei paesi dell'Unione Europea ovvero 1in
'Svizzera, secondo quanto indicato nell'avviso di convdcazione.
9,2 IL'Assemblea ordinaria approva il-bilancio, nomina & revoca
i membri del Consiglic di Amministrazione; nomina il Collegio
Sindacale; conferisce e revoea 1'incarico &l Soggetto'ai quale
_é"demandato il controllo contabile; determina il ¢compenso
: degli Amministratori e dei Sindaci, nonché il corrispettivo a
“|favore del soggetto cui & demandato il controllo contabile;
delibera l'azione di responsabilitd nei confronti degli Aw-
ministratorli e del Sindaci; approva e modifica l'eventuale
regolamento dei lavori Assembleari; delibera sulle autcriz-
‘zazioni in merito alle operazioni di maggiore rilevanza ‘qua-
lora consti l'avviso contrario degli amministratori- indipen-
'dehti, secondo guanto previsto dal successivo articelo; de-
iibera sulle altre materie attribuite dalla legge o da rego-
lamenti alla sua competenza. L'Assemblea straordinaria deli-
bera: sulle modificazioni dello statuto, sulla nomina, sulla
sostituzicne e 'sul poteri dei liguidatori e su cogni altra
materia attribuita dallas legge. alla sua competenza.
9.3 L'Assemblea per l'approvazione del bilancio devra essere
convocata entro 120 gicrni dalla chiusura® dell'esercizio so-
ciale ovvero, ricorrendo i presupposti previsti dalla legge,
entro 180 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale; in
quest'ultimo casc gli Amministratori segnalano nella relazione
prevista dall'art. 2428 Cod. Civ. le ragioni della proroga.
Articolo 10 Intervento e voto
10.1 Ogni azicne ordinaria da diritto ad un voto.
10.2 Hanne diritto di intervenire e votare in Assemblea 1
soggetti che risultino titolari delle azicni al termine della
giornata contabile del settimoc glorno di mercato aperto pre-
cedente la data dell'Assemblea e che abbiano comunicato‘ia
propria volonta di intervento in Assemblea mediante 1'inter-
mediario abilitate, ai sensi delle disposizioni di legge e
regolémentari applicabili.
L.z comunicazione, effettuata conformemente a quanto sopra, &

valida anche per la seconda e la terza convocazionhe, ove




previste.

Per quanto non diversamente disciplinatce nel presente Statuto,
il diritto di intervento e la rappresentanza in Assemblea sono
regolati dalle disposizioni vigenti applicabili.

10.3 Ciascun Sccio pud farsi rappresentare da terzi, anche non
Soci, mediante delega scritta nei casi e nei limiti préVisti
dalla -legge e dalle disposizioni regolamentari vigenti. La
delega-'pOtré essere notificata per via elettronica, mediante
posta eletfronica certificata e con le altre modalitd di no-
tifica - eventualmente previste nell'avvisc di convocazione,
seceondo  le modalita previste dalle disposizioni di legge e
regolamentéri applicabili.

10. 4 Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare il diritto

di- intervento all'Assemblea anche in ordine al rispetto delle

'dlsp051210n1 relative alla rappresentanza per delega.’

10.5 - La “societa pud de51gnare, per ciascuna Assemblea, coni

indicazione contenuta nell'avviso di convocazione, un soggetto|

al" ¢guale i soci possano conferire delega con istruzioni di

VOto"sﬁ"tufte“ o alcune proposte all'ordine del gidrno, neil -

termlnl e con le modalita previste dalla legge.
i Articolo 11 Convocazione Assemblea

11;1 L‘Assemblea & convocata dal Presidente del Con81gllo dl'

Amministrazione - ©, 1in sua assenza, dal Vice Presidente;
ovvero, . in ‘assenza anche di gquest'ultimo, dal Consigliere pil
anziaﬁoﬁ'dif‘eté - con avviso da pubblicarsi sul sito internet
della Societad e con le modalita e nei termini previsti dalle
disposizicni. di legge e regolamentari di volta in volta ap-
plicabiliﬁ:”L'avviso deve indicare il luogo, il giornc, l'ora
della'_riunibne, l'elenco degli argomenti da trattare e le
altre  informazioni previste dalle disposizioni di legge e
regolameéntari . applicabili, i1 luoge, il giorno e l'ora per
1'eventuale adunanza in seconda convocazione.

Le Assemblee ordinarie e straordinarie sono di regola indette
in prima e in seconda convocazions, ai sensi di legge. L'As-
semblea. straordinaria pud incltre essere indetta in convoca-
zioni successive alla seconda. Tuttavia, l'avviso di convo-
cazione pud escludere il ricorse alle convocazioni successive
alla prima, disponendo che all'unica convecazione si appli-
chino, in sede ordinaria, le maggioranze stabilite dalla legge
per la seconda convocazione e, in sede straordinaria, le
maggiorahzé' stabilite dalla legge per le convocazioni suc-
cessive alla seconda. _

11.2 1l Consiglio di Amministrazione provvede, nelle forme e
nei termini stabiliti dalla vigente disciplina legislativa e
regolamentaré, a mettere a disposizione dei Soci e dei Sindaci
presso la sede .sociale una relazione sulle proposte g¢oncer—
nenti le materie poste all'ordine del giorno.

. Articolo 12
Presidente e Segretario dell'Assemblea
12.1 T.'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di




Amministrazione ¢, in sua assenza, dail VicéIPresidente, ov—
vero, in assenza anche di quest'ultimo, dal Consigliere pre-
sente pill anziano di etd o dalla perscna nominata dalla me-
desima Assemblea.
12.2 Spetta al Presidente dell'Assemblea, il quale pud avva-
lersi di appositi 'ihcéricati, di verificare la regolarita
della costituzione dell'Assemblea, accertare l'identita e la
legittimazione dei presenti, regolare lo svolgimento dei la-
vori, verificare 1 risultati delle votazioni; il tutto pre-
visto dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari e
secondo quanto meglio specificato nel Regolamento dell'As-
semblea, ove esistente..
12.3 Le deliberaziocni dell'Assemblea sonco adottate con voto
palese con qualsiasi sistema indicato dal Presidente del-
1'Assemblea, ad eccezione che per le vetazioni inerenti 1'e-
lezione alle cariche scciali che dovranno svolgersi «con
scrutinio segreto'se.coSi previsto. dalle vigenti disposizioni
di legge e/o régolamentari.
12,4 L‘Assemblea,”Con il voto della maggiorariza dei presenti,
nomina il Segretario, anche tra i non Soci e, ove lo ritenga
necessario, due scrﬁtatori. Le deliberazioni dell'Assemblea
sonc constatate da verbale firmato dal Presidente, dal Se-
gretario ed eventualmente dagli scrutateri
12.5 TL'assistenza del Segretario non & necessaria quando il
verbale dell'Assemblea, nei casi di legge, ovvero guando sia
ritenuto opportune dal Presidente, & redatto da un notaio,
designato dallo stesso Presidente.
12.6.° I1 verbale assembleare deve avere 11 contenutc di cui
all'art. 2375 Cod. Civ. e deve essere redatto con le modalita
ivi indicate. ' I
12.7 T1 funzionamento dell'Assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, pud essere disciplinate da un Regolamento
dell'Assemblea, approvato dall'Assemblea ordinaria e valevole
per tutte guelle succéssive, fino a che non sia modificate o
sostituite., Peraltro, in ogni adunanza 1¥Assemblea pu¢ pre-
viamente deliberare a maggloranza dei presenti di non prestare
osservanza a una o pib disposizioni del Regclamento dell'As-
semblea.

Articole 13 Determinazione dei quorum
13.1 L'Assemblea crdinaria é validamente costituita in prima
convocazione con la presehza di tanti Socl che rappresentino
almeno la meta del capitale scociale, e le deliberazioni sono
prese a maggioranza assoluta degli intervenuti. Tn seconda
convocazione 1'Assemblea ordinaria delibera gualunque sia la
parte di capitale rappresentato dal Soci intervenuti, a nag-
gioranza degli intérvenuti stessi.
13.2 L'Assemblea stracrdinaria & regolarmente costituita e
delibera sulle materie di sua competenza a norma dell'art.
2365 Cod. Civ. con le maggicranze previste dall'art. 2368, 2°
comma, Cod. . Civ. in prima convocazione e con le maggioranze




previste dall'art. 2369 Cod. Ciwv. nelle convocazioni succes-
sive alla prima.
13.3 Gli astenuti non si computano agli effetti della deter-
minazione dei gquorum deliberativi.
13.4 Sono fatte salve  lé disposizioni di cui al successivi
artt. 15 e 26 in relazione alla nomina alle cariche sociali.
13.5 L'assemblea, 1in 'caSQ'di unica convocazione, sl costi-
tuisce e delibera con le méggioranze previste dalla normativa
vigente. AR
Organo Amministrativo Articelo 14
Amministrazione della Societa
14.1 La societa €& amministrata da un Consiglio di Ammini-
straziene composte da un minimo di 3 (tre) ad un massimoc di 7
{sette) membri ‘nominati dall'Assemblea che ne determina di
volta in volta il numero. Nel caso in cui la societa sia
gquotata su un mercato regolamentato, un numero di  ammini-|
stratbri-domunque non inferiore a gquello minimo previsto dalle
applicabili - disposizibni' di, legge deve possedere i requisiti
di, indipendenza previsti® dalle disposizioni legislative e
regolamentari vigenti. o o
14.2 L'assunzione della carica di amministratore é subordinata
al possesso deil requisiti stabiliti dalle disposiziceni legi-
slative e regolamentari vigenti.
14.3 I compeonenti del Consgiglic di Amministrazione possono
assere anche non Soci e durano in carica per tre esercizi o©
per‘ii minor periodc determinato all'Assemblea che 1i nomina e
sono rieleggibili. Essi scadone alla data dell'Assemblea
convocata’ pef_l'apprévazioné del bilancio relativo all'ultimo

esercizio della loro carica.

14.4 RAi componenti del Consiglio di Amministrazione spetta un
compenso: annuo nella misura complessiva stabilita dall'As-
semblea e ripartito tra i singoli consiglieri a cura del
Consiglic di Amministrazione. Pud inoltre essere attribuito un
trattamento di fine mandato e/d una partecipazione agli wutili
nel rispetto .delle norme di legge e regolamentarﬁ. BAgli am-
ministratori & inoltre riconosciuto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute per lo svolgimento delle proprie
funzioni: Ai sensi dell'art. 2389, terzo comma, Cod. Civ., la
remunarazione degli Amministrateri dnvestiti di particolari
cariche & stabilita dal Consiglio di Amministrazione, sentito
1l Collegio Sindacale. '
14.5 L'Amministratore che, per conto propric o di terzi, abbia
un  interesse in una determinata operazione della Societa deve
darne notizia agli'altri Amministratori e al Collegio Sinda-
cale, precisandone la natura, i termini, l'origine e la por-
tata; se si tratta di Amministratore delegato, deve altresi
astenersi dal compiere 1'operazlone, investendo della stessa
1l Consiglio. i
Articole 15
Nomina degli Amministratori




15.1 I componenti del Consiglio di Amministrazioné sono no-
minati sulla base di liste presentate dai Soci, ai sensi dei
successivi commi.

15.2 Hanno diritte di presentare le liste scltante i Soci che
da scli o insieme ad altri Soci slano complessivamente Uito-
lari di una quota di partecipazione del capitale sociale,
costituito da azioni aventi diritto di voto nell'Assemblea
ordinaria, individuata in conformita con guanto stabilito da

|Consob  con regolamento ovvero, in caso di mancata individua-

zione da parte di Conseob, di una guota di partecipazione pari
almeno al 2,5% (due  virgola cingue per cento) del capitale
sociale. TLa titclaritd della suddetta quota minima necessaria
alla presentazione delle liste & determinata avendo riguardo
alle azioni che risultano registrate a favore dell'azionista
nél gicrno in cui le stesse liste sono depositate presso la
sede della Scgieta. ] _'__

15;3- Le liste devono . essere depésitate presso ‘l'emittente
entro il venticinquesimo giorno precedente la data dell'as-

|semblea in prima ovvero unica convocazione chiamata a deli-
" |berare- sulla nomina dei compconenti del Consiglio di = Ammini-

strazione, salvo 1 diversi termini inderogabilmente previsti

dalle dispesizioni di legge e di regelamento, c<on la docu-
mentazicne comprovante il diritto di presentazione della lista

e ‘messe a disposizicne del pubblico presso la sede sociale,

‘1sul “sito internet della Societd e con le altre modalita pre-

1viste dalle disposizioni di legge e regolamentari almeno 21

(ventuno) giorni prima di tale assemblea. Al fine di compro-
vare la titolarita del numero di azioni necessarie alla pre-
sentazione - delle liste, unitamente alle liste i Soci dovranno
depositare presso 1la sede della Societa, entro il termine
préﬁiéto per la messa a disposiziocne del pubblico delle liste,
l'appeosita certificazione comprovante il possessc azionario.
Ogni Sccic, nonché 1 Soci appartenenti ad unc stesso gruppo
(per tali intendendosi il soggetto, anche non societario,
controllante ai sensi dell'art. 93 del DY Lgs. 24.2.1998, n.

158 nonché le controllate da e le collegate al medesimo sog-

getto), ovvero che aderiscano ad un patto parasociale al sensi
dell'art. 122 del D. Lgs. 24.2.199%8, n. 58, non posson¢c pre-
sentare o concorrere a presentare né votare, direttamente, per
interposta persona, © tramite socleta fiduciaria, pid di una
iista. ©Non saranno accettati liste presentate e/o voti. eser-
citati in violazione del suddetti divieti.

15.4 Ogni candidato potrd presentarsi in una scla lista -a pena
di ineleggibilita.

15.5 Ciascuna lista dovia elencare distintamente 1 candidat{,
ordinati. progressivamente, e dovra includere, a pena di de-
cadenza, un numero di candidati che siano, in conformita con
le dispesizioni neormative appliecabili, in possesso dei re-
quiéiti di indipendenza prescritti dalle disposizioni legi-
slative vigenti, indicandoli distintamente.




Qualora siano applicabili criteri indercgabili di ripérﬁoftra
generi, ciascuna lista che presenti almeno tre candidati deve
includere candidati appartenenti & generi diversi, secondo
quante indicato nell'avviso di convocazione dell'assemblea, ai
fini del rispetto della normativa, di legge e/¢ regolamentare,
vigente in materia di equilibrio tra generi.

15.6 Unitamente a ciascuna lista, entro i rispettivi termini
sopra indicati, dovranno depositarsi le dichiarazioni con le
quali 1 singoli candidati dccettano la propria candidatura e
attestano, sottc la propria respensabilita, i1l possesso dei

requisiti prescritti dalle disposizioni legislative e rego-| -

lamentari vigenti, nonché 1'inesistenza di cause di ineleg-

gibilita e di incompatibilitd, cosl come l'esistenza degli|
ulteriori requisiti che fossero prescritti per le rispettive|
cariche. Con le dichiarazioni, sara depositato per ciascun|-.’
candidato un curriculum vitae riguardante le caratteristichel .

personali - e. professionali: con 1l'eventuale indicazione del-|.

l'ldonelta A quallflcar51 come indipendente.
15.7 Ognl avente diritto al voto potra votare una sola llsta
15.8 Alla  elezione del Consiglic di Amministrazione si  pro-

cederda . come di seguito precisato. I voti ottenuti da ciascunal

delle  liste presentate saranno divisi successivamente per

numeri . interi progressivli da uno fino al numero degli Ammi-

nistratori da eleggere. T quozienti cosl ottenuti saranno}

assegnati. progressivamente ai candidati di ciascuna delle
liste ‘presentate, secondo l'ordine dalle stesse rispettiva-
mente previsto. I quozienti cosi attribuiti ai candidati delle
varieé liste verranno disposti in un'unica graduatoria decre-

|scente.- Risulteranno elettli coloro che avranno ottenuto 1

quozienti  pitt elevati fermo restando che, salvo quantc pre-

visto  nei’ sudcessivi Paragrafi 15.9 e 15.11, da una singolal|

lista non potranno essere tratti piu della meta (con arro-
tondamento, in caso di numero frazionato, all'unita inferiore)
degli Amministratori da eleggere.

Nel casc in cul pit candidati abbianoc ottendﬁo lo stesso

quoziente risultera eletto 1l candidato della lista che non

abbia ancora eletto alcun Amministratore o che abbia eletto il
minor numero di Amministratori. Nel caso in cui nessuna di
tali liste abbia ancora eletto un Amministratore ovvero tutte
abbiano eletto lo stesso numero di Amministratori, nell'ambito
-|di  tali liste risulterd eletto 1l candidato di quella che
abbia ottenuto il maggior numero di veoti. In caso di paritd di
voti di lista e sempre a parita di queoziente, "si procedera a
nuova votazione da parte dell'intera Assemblea, risultando
eletto 1l candidato "che cttenga la maggioranza dei voti dei
presenti. _

Qualora 1'applicazicne del meccanismo del voto di lista ai
sensi del presente‘ParagrafO'IS.S non asgicuri il numero mi-
nimo di Amministrateri indipendenti previsto dalla normativa,
di legge e/o regolamentare, 1l candidato non indipendente e-
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letto con 1l quoziente pin basso & sostituito dal candidato
indipendente non eletto della stessa lista che abbia ottenuto
il gucziente pin alto.

Qualora anche a seguito di tale sostituzione non sia raggiunto
il numero nminime di- Amministratori indipendenti, lz stessa
procédura verrd applicata anche con riferimento al candidato
‘non indipendeﬁte eletto con il seconde quoziente pill basso, e
lcosi via sino a completare il numero minimc di Amministratori
indipendenti. ' S
Qualora 1l Consiglio di Amministrazione cosi formato non in-
cluda un numero minimo di Amministratori appartenenfi al ge-
nere meno rappresentato almeno pari a quello previsto dalla
normativa, di legge e/c regolamentare vigente, il ‘candidato
'aﬁpartenenté al genere pit rappresentato eletto con il quo-
ziente pil basso. & sostituite, fermo il rispettb del-numero

minimo di Amministratori indipendenti, dal candidato non e-|

|letto della medesima lista apparteﬁente al genere meno rap-
{presentatc che abbia ottenutc il quoziente pin altdf'Qualora
‘anche’ a seguito di tale scostituzione non sia raggiunto il
numerc minimo di Awmministratori appartenenti al geners meno
rappresentato previsto dalla normativa, di legge e/ regola-
méntére, vigente la stessa procedura verra applicata‘ anche con
fiferimento al candidato appartenente al genere pil: rappre-
sentato eletto con 11 secondo gueziente piu basso, e cosi a
scalare dal basso verso l'alto della medesima lista sino a
éompletare il numero minime di componenti appartensenti al
‘genere meno rappresentato.

'Quélora anche a éeguito di tali sostituzioni non si dovesse
raggiungere il numero minimo di amministratori appartenenti al
‘genere meno rappresentato richiesto dalla normativa  applica-
|pile, ‘tali membri verranno nominati dall'Assemblea che deli-
~ |berera con 1le maggicranze di legge, in sostituzione dl can-
didato appartenente al genere pin réppresentato eletto nella
lista di maggioranza con il quoziente pid bassc, e cosi a
scalare dal basso verso l'alto della mEdesima lista sino a
completare il numere minimo di componenti appartenenti al
genere meno rappresentato. _

15.9 Nel caso in cul una lista sia presentata da un Socio che,
da solo o insieme ad altri Socl, sia complessivamente titolare
di una partecipazlone nel capitale sociale costituiteo da a-
zioni aventi diritto di voto nell'Assemblea ordinaria pari
almeno al 50% (cinquanta per centc) pil una aéione, in dercga
a quanto previsto nel precedente Paragrafo 15.8, alla elezione
del Consiglio di Amministrazione si procederd come di seguito
precisato: ' . '
a) dalla lista che ha ottenutc in Assemblea il maggior numero
di wvoti sono tratti, in base all'ordine progressive con il
quale sono elencati nella lista, tutti i membri del Consiglio
di Amministrazione, guanti siano di veclta in veolta deliberati
dall'Assemblea, - tranne uno. A gquesto scopo, in caso di parita




di wvoti tra diverse liste, si procedera a nuova votazione tra
queste da parte dell'Assemblea, risultando eletta guale lista

di maggioranza quella che ottenga il maggior numeroc di voiti;

b) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea 1l secondo magglor|

numero di veti, e che non é collegata neppure indirettamente,
con 1 soci che hanno presentato o votato la lista di cul alla
lettera . a) che precede, & tratto un membro del Consiglio di
Amministrazione nella persona del primo candidato, come in-
dicato in base all'ordine progressive con il quale i candidati
sono elencati in tale lista. A guesto scopo, in caso di parita
di +wvoti tra diverse liste, si procederd a nuova votazione tra
queste per 1l'elezione dell'ultimo membro del Consiglio di
Amministrazione da parte dell’Assemblea, risultandec eletto il
primo candidato della lista che ottenga il maggior numero di
voti. -

Qualora l'applidaziohe del meccanismo del voto di lista at

sefisi  del presente Paragrafo 15.9 non assicuri il numero mi-

nimd‘.di“AmminiStfétori indipendenti previsto dalla normativa,
di legge e/o regolamentare, il candidato non indipendente  e-
létto = indicato con il numero progressivo pid alto nella lista

che ha. riportato il maggior numero di voti & sostituito dal

‘candidato indipendénte non eletto della stessa lista secondo

1'crdine progressivo di presentazione. Qualora anche a seguito

di tale "sostituzione non sia raggiunto il numerc minimo di

lamministratori indipendenti, la stessa procedura verra ap-

plicata anche con riferimentc alla seconda lista.
Oualora” nel Consiglio di Amministrazione cosi formato non sia

(rispettato il numéro minimo di componenti appartenenti al

genere.’ meno rappresentato previsto dalla normativa, di legge
efo régolaméﬁtaré,'“il. candidate appartenente al genere pin
rapprésentatc' eletto con il quoziente pitt basso & sostituito,
fermo il rispetto.del numero minimo di amministratori indi-
pendeﬁti; dal candidato non eletto della medesima lista  ap-
partenente al genere meno rappfesentato che abbia ottenuto il
guoziente pilh alto. Qualora anche a seguito di tale sostitu-
zione non sia raggiunto il numero minimo di Amministratori
appartenenti al genere menc rappresentatc previsto dalla
normativa, di legge e/o regelamentare, la stessa procedura
verra applicata anche con riferimento alla seconda lista.
Qualcora anche a seguito di tali sostituzioni non si dovesse
raggiungere il numero minimo di amministratori apparteneﬁti al
geriere. meno rappresentato richiesto dalla normativa applica-
bile, tali membri verranno nominati dall'Assemblea che deli-
berera con le maggioranze di legge, in sostituzione dl can-
didato appartenente al genere pilu.rappresentato eletto nella
lista di maggioranza con 11 quoziente pil bassc, e cosl a
scalare dal bassc verso 1l'alto della medesima lista sino a
com?letare il numerce minimo di componenti appartenenti al
genere meno rappresentato. )

15.10 In casc di cessazione dalla carica di uno o pit  ammi-
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nistratori, 11 Consiglic di Aﬁministrazione, ai sensi dal-
l'articolo 2385 c¢od. civ., provvede all'integrazione del
Consiglio di Amministrazione nominando, con la deliberazione
approvata dal Cecllegic Sindacale, il primo, o in casc di im-
pedimento dello:stesso, il secondo, e cecsl via, del candidati
che,” tra guelli non eletti, abbianc i guozienti pid elevati
nell'ambito dei candidati appartenenti alla medesima lista
dell'amministratore cessato; in caso di totale esaurimento dei
candidati  indicati nella medesima lista dell'amministratore
cessato, il Consiglio di Amministrazione provvede mediante
nomina per cooptazicne di un professionista esterno indicato
dalla maggicranza del Consiglio di Amministrazione. I consi-
glieri cosi nominati restance in carica fino alla prossima
Assemblea che dovrd provvedere ail sensi dell'articolo 2386
cod.'Civ;Vrispettando lc stesso criterio e deliberando, con le
maggicranze di legge, senza applicazione del meccanismo di cui
al Pa:a@rafo 15.8. .
Iﬂ.-ogﬁi- caso i1l Consiglio di Amministrazione e 1'Assemblea
procedéfahho alla nomina dei consiglieri per integrazione del
Consiglié di Amministrazione in dipendenza dell'intervenuta
Cessazione della carica di taluno dei suoi componenti, in modo
da ' assicurare la presenza di un numerc di Amministrateri in
possesso  dei requisiti di indipendenza previsti dalle dispo-
sizioni legislative e regolamentari vigenti comuncue non in-
feriore. a. guello minimc previsto dalle applicabili disposi-
zioni di legge e regolamentari, e fermo restando 1l rispetto
dell'equilibrio tra generi in base alla disciplina di volta in
volta vigente. Qualora per dimissioni o per altre cause venga
a 'mancére la maggioranza degli Amministratori nominati dai-
l'ASSembléa, 351 1intende decaduto l'interc Consiglioc e deve
immediatamente convocarsi, a cura del Presidente del Collegio
Sindacale, l'Assemblea per la nomina di un nuoveo Consiglio.
15.1r Il limite di cui al precedente Paragrafo 15:8 non ftro-
vera applicazicne: '

(i) &l verificarsi dell'ipotesi di cui al brecedente Paragrafo
15.89;

{11} nel caso in cui la differenza tra (a) la maggioranza del
votli otténuti dalla 1lista che abbia ottenuto la maggloranza
dei voti espressi ("la Lista di Maggioranza") e (b} il numero
dei . voti ottenuti dalla lista che abbia ottenuto il maggior
numero dei voti dopo la Lista di Maggloranza e non sia col-~
legata in alcun mode, neppure indirettamente, con colore che
abbiano 'preseﬁtato o votato la Lista di Maggioranza, sia pari
o superiore al 15% del capitale;

{iii) 4gualora sianc presentate scltanto due liste, nel gqual
caso tutti gli amministratori saranno tratti, in ordine pro-
gressivo, dalle uniche due liste presentate, fermo restando ;
e (iv) in mancanza di-pluralita di liste presentate, tutti gli
amministratori sarannc tratti, in ordine progressive, unica-

mente dall'unica lista presentata purché la medesima ottenga




la maggiocranza del voti, e fermo restando il rispétto del-
l'equilibrio tra generi in base alla disciplina di volta in
volta vigente. Qualora neon venisse raggiunte il numero minimo
di componenti appartenenti al genere menc rappresentato,
questi saranno nominati dall'Assemblea con le maggioranze di
legge, in sostituzione dei candidati dell'unica lista appar-

tenenti al genere pillt rappresentato, a partire dal candidato
appartenente ‘al genere pil rappresentato eletto con il quof'
‘ziente pit' basgo, e <c¢cosl a scalare dal basso versa 1l'altol

nella medesima lista.

15.12 Nel <caso in cui non sia presentata o non riceva voti

alcuna lista, 1'Assemblea delibera con le maggioranze di

legge, fermo 1'obbligo della nomina del numero minimo di Am-

ministratori - indipendenti e del numero minimo degli Ammini-
‘stratori appartenenti al genere menc rappresentato previstol:

dalla normativa, di legge e/o regolamentare.
' Articolo 18 -
Pr951dente del Cons;gllo di Amministrazione

116.1 TLC Con51g110, salvo che non vi provveda dlrettamente. 
  1'Assemb1ea,- elegge tra 1 suol membri un Presidente, ed e
‘lvéntualmente un Vice Presidente e nomina un Segretario, anche|-
lestraneo al Consiglic stesso; in caso di assenza del Segré-_

tario le sue funzioni sono demandate alla persona di veolta in

'volta indicata dal Consiglio. Il Vice Presidente sostituisce|

'il Presidente in caso di sua assenza od impedimento.

16.2 La  carica di Presidente e quella di Vice Presidente non
‘sono incompatibili con quella di Bmministratore Delegato.

16.3 1I1 Pre51dente del Consiglioc di Amministrazione, in par-

'tlcolare

a) sovrintende e coordina il processo di individuazione, di

analisi di defini2ione delle linee di indirizzo strategico
della Societa e del gruppo ad essa facente capo e dei piani
industriali e finanziari per I'attuazione delle linee di  in-

dirizzo strategico approvati dal Consiglio di Amministrazione,
|lavvalendosi® dell'Amministratore Delegato o del Ditettore Ge-

nerale, ove nominati;

b) convoca le riunioni del Consiglio di Amministrazione, ne

determina l'ordine del giorno e, in preparazione delle riu-
nicni, trasmette al Consiglieri, con la necessaria tempesti-
vita, tenuto conto delle circestanze del caso, la documenta-
zione idonea a permettere un'informata partecipazione ai la-
vori dell'organo collegiale; ’

c) regola lo svolgimento delle riunioni e delle votazilonij

d) cura la verbalizzazione delle riunioni;

e) assicura adeguati flussi informativi fra il management ed
il Consiglio di Bmministrazione e, in particclare, si adopera
al fine di garantire la completezza delle informazioni sulla
base delle quali vengoho assunte le deliberazioni e scno e-
sercitati dal Consiglio 1 poteri di direzione, di indirizzo e
di controllo dell'attivitd delia Societa e del Gruppo;

is




fy wigila 1n generale sul rispetto delle norme di legge e
regolamentari e sul rispetto dello Statuto, sull'osservanza
delle regole di governo della Societa e delle sue controllate
tenendo conto delle dispesizioni anche del Codice di  Autodi-
sciplina e della miglicre pratica, ove le azioni della Societa
siano Quotate su un mercato regolamentato. '
Articolo l6-bis Presidente onorario
lébis.1 Il Consiglio, salvo che non vi provveda direttamente
1'Assemblea,  pud eleggére un Presidente onorarioc, anche e-
straneo Ial Consiglio stesso, determinandone 1'eventuale com-
penso e ogni altro emolumentc e/o rimborsc spese ad esso
spettanti. OQualora nominato, 11 Presidente Onorarioc durera
nella carica per lo stesso tempo della durata del Consiglio di
Amministrazione e cessera dalla carica, oltre che per dimis-
sioni, con la scadenza del Consiglic.
l6bis.2  Qualora non sia gida un membro del Consiglio.di Ammi-
nistrézidné,- i1l Presidente Oncoraric pud partecipare alle
'riunioni7'del "Consiglic di Amministrazione e dell'Assemblea
degli. dzionisti ed esprimére pareri non vincolanti sulle ma-
terie trattate in tali riunioni.
16bié;3"Il Consiglio di Amministrazione pud affidare al Pre-
sidente' Onorario esclusivamente incarichi di rappresentanza
della Societa in manifestazioni diverse da quelle tipiche
dell'attivitd aziendale.
16bis.4 IL Presidente Onorario & rieleggibile.
: .~ Articolo 17
_IPCOnVocazione del Consiglioc di Amministrazione
171 T Consiglioc si raduna, di regela almeno una volta ogni
|due mésig anche in luogo diverso dalla sede sociale purché in
Italia o in un altro luogo indicatc nell'avviso di convoca-
zione 'pﬁrché‘nei paesi dell'Unione Eurcpea tutte le volte che
il Presidente 1o giudichi necessaric o ne facciano richiesta
almeno due dei membri del Consiglio stesso.
17.2 La convocazione & fatta dal Presidente o, in caso di sua
assenza o impedimento, dal Vice Presidentd ovvero, in casc di
assenza o impedimento anche di questi, dal Consigliere pin
anziano di eta, con telegramma, posta elettronica o telefax, o
comungue qualsiasi altrc mezzo che fornisca prova dell'even-
tuale ricezione da spedire al domicilio o all'indirizzo, quale
comunicato dagli Bmministratori e Sindaci, almeno 4 (quattro)
giorni prima della riunione e, in caso di urgenza, almeno 24
ore prima di quello fissato per l'adunanza a ciascun membro
del Consiglio ed ai Sindaci effettivi. Tl Consiglio di Ammi-
nistrazione pud essere altresi convocato dal Collegio Sinda-
cale, secondo quanto dispeste dalla vigente normativa. In
tutti casi, le comunicazieni di convocazione devono essere
corredate oltre all'indicazione del gilorno, dell'ora e del
luoge in  cui si svolgera la riunione consiliare dalla lista
degli argomenti da trattare e dagli elementi utili per deli-

berare.




17.3 Le riunioni del Consiglic di Amministrazicone sonc vali-
damente costituite anche guando tenute a mezzo di  teleconfe-
renza o videoconferenza, a condizione che (a) tutti i parte-
cipanti possano essere identificati dal Presidente e da tutti
gli altri intervenuti, che (b} sia lorc consentitc di seguire
la discussione e di intervenire in tempo reale nella  tratta-

zione degli argomenti discussi, che (¢) sia lorc consentito lo|
scambio di documenti relativi a tali argomenti e che (d) di
tuttc quanto sopra venga dato atto nel relativo verbale.  Ve-

rificandosi tali presupposti, la riunione del Consiglio si
considera tenuta nel luoge in cui si trova il Presidente e il
Ségretario.
' Articolo 18
Adunanze e deliberazioni del Consiglic di Amministrazione
18.1. Le adunanze del Consiglio sonc presiedute dal Presidente

o, 1n sua assenza; dai Vice Presidente o, in assenza anche di

:quésti, dal Consigliere pitt anziano di eta.

18.2  ILe adunanzé'del Consiglio sono valide con la parteéipa—

‘zioné della maggicranza dei suoi membri in carica e, in di-
{fette di convocazione, gqualora vi partecipine tutti gli am-

ministratori in carica’ e tutti i Sindaci effettivi.

; 118.3  salvo quanto previsto nel sucgessivo Paragrafo 18.4, le

‘deliberazioni sono prese con il voto favorevole della mag-
lgioranza del Consiglieri in carica; in caso di paritd prevale
il voto di chi presiede la riunione.

18.4 In deroga a QUanto previsto nel precedente Paragrafo
18.3, le deliberazioni concernenti la proposta ¢ approvazione

di  progetti ' di < fusioné ovvero di scissione della Societa,

‘scorpori conferimenti, aumenti o riduzione del capitale so-
ciale o altre operazicni sul capitale sono validamente assunte
‘conr il voto Favorevole di quattro/quinti degli amministratori

in carica, restando intesoc che qualora il predetto quoziente

“idesse un risultato decimale l'arrotondamento avverrd al numero

intero infericre. Tale previsione non trovera applicazione

nell'ipotesi di cui al precedente Paragrafc 15.11{1).
Le materie sopra elencate non sonc delegablli al sensi dei-

1i'Articolo 210 dello Statuto né ai sensi dell'art. 2381 cod.

civ.
_ Articolo 19

Poteri del Consiglio di Amministrazione
19.1 Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti 1 pit ampi
poteri per l'amministrazione ordinaria e straordinaria della
Societd, con facolta di compiere tutti.gli atti ritenuti op-
portuni per 11 raggiungimento e llattuazione dell'oggetto
sociale, esclusi soltanto quelli che la legge e/o lo statuto
riservano in modo tassativo all'assemblea.
19.2 Ai sensi dell'art. 2365, comma secondo, Cod. Civ., &
altresi attribuita al Consiglioc di Amministrazione la compe;
tenza per le deliberazioni relative a: _
- l'istituzione o la soppressione di sedi secondarie;
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- 1a delibera di fusione nei casi di cui agli artt. 2505 e
2505-bis Cod. Civ.;
- la indicazione di gquali tra gli amministratori hanno la
rappresentanza della Societa;
- la riduzione: del. capitale sociale in caso di recesso del
Sccie; . - '
- gli adeguameﬁti. dello statuto =z disposizioni normative,
salve che 11 Consiglio di Amministrazione non decida di ri-
mettere all*Assemblea dei’ Soci le deliberazioni sulle sopra
indicate materie; S
- il <trasferimento della sede sociale nel territorioc nazio-
Tnale. '

19.3 Sono altresi riservate all'esclusiva competenza del
Consiglio di Amministrazione, e non possono quindi formare
‘oggetto di  delega, oltré'-alie deliberazioni indicate nel
precedente Paragrafo 18.4, le decisioni concernenti la fis-
'sézione degli indirizzi generali di politica gestioﬁale;
T19.4 11 Consiglio ' di CAmministrazione, in occasione delle
pfdprie-riunioni ma, occorrends, anche direttamenté,:riferisce
tempestivamente &, comunque,; con cadenza almeno bimestrale, al
Collegio Sindacale ai  sensi: dell'art. 150 ‘del .D. Lgs.
24:2.1998 n. 58 sull'attivita svolta e sulle operazioni di
|maggicr rilievo economico, finanziaric e patrimoniale effet-
tuate dalla Societd o dalle societad controllate; in partico-
lare, riferisce sulle operazioni nelle quali gli amministra—
tori abbiano un interesse, per conte propric o di terzi, o che
siéné influenzate dal soggetto che eventualmente esercita
1tattivita di direzione e coordinamento. Al di fuori di tale
dcéasione, la comunicazione pud essere effettuata dall'Ammi-
nistratore Delegato 6 dagli . Amministratori Delegati o dal
'Direﬁtore Generale, = se hominato, ovvero, quando particolari
esigenze lo richiédano, dal Consiglio, anche per iscritto al
Presidente del Collegio Sindacale.

. Articolo 20 Comitato Esecutivo
20.1 Il Consiglio di Amministrazione pud n®minare fra. i propri
cemponenti un Comitato Esecutivo compeste da un massimo di 2
membri, oltre al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
compeonente di diritto.
20.2 711 Comitato Esecutivo, gqualora nominato, elegge tra 1
suoi membri un presidente, ed eventualmente un vice presidente
e nomina un segretario, anche estraneo al Comitato Esecutivo
stesso; in caso di assenza del segretaric le sue funzioni sono
demandate alla personé di volta in wvolta indicata dal ‘Comi-
tato. Il vice presidente del Comitato sostituisce il presi-
dente del Comitato in caso di sua assenza od impedimento. :
20.3 Il Comitato Esecutivo si riunisce almenc una velta al
mese, anche 1in un luogo diverso dalla sede della Socleta. La
convocazione & fatta dal presidente del Comitatc o, in caso di
sua assenza o© impedimento, dal vice preéidente del Comitato
ovvero, 1n caso di assenza o impedimentoianche di questi, dal




Consigliere membro del Comitato Esecutivo pil anziano di eta,
con telegramma, posta elsttronica o telefax da spedire almeno
tre giorni prima della riunione e, in caso di urgenza, almeno
24 {ventiquattro) ore prima di quello fissatc per 1'adunanza a
clascun " membro del Comitatso Esecutivo, al Direttore Generale
ed ai Sindaci. Le comunicazioni di convocazione devono essere
corredate dalla lista.degli'argOmenti da trattare e dagli e-
lementi utili per deliberare.
20.4 Alle riunioni del Comitato Esecutive devono partecipare I
componenti del Collegio Sindacale, nonché, con funzioni con-
sultive e propositive, il Direttore Generale.
20.5 E' ammessa la possibilita per i partecipanti alla wiu-
nione del Comitato Esecutivo di intervenire a distanza me-
diante mezzi di telecomunicazione. In tal caso, tutti i par-
tecipénti devono poter essere identificati e devone essere,
comungue, “assicurate a ciascuno dei partecipanti la possibi-
1ita di intérvenire ed esprimere il proprio avvise in:  tempo
reale nonché_ la ricezione, trasmissione e visione della
documentazione non conosciuta in precedenza; deve essere)
altresi,'*aséicurata la contestualita dell'esame, degli . in-
rerventi ‘e della deliberazione. I Consiglieri ed i Sindaci
cbllegati "a distanza devono poter disporre della medesima
doctumentazione distribuita ai presenti nel luogo dove si tiene
la riunione. La riuniocne del Comitato Esecutivo si considera
tenuta-nel'luogo in cuil si trova il presidente del Comitato.
20.6 TLa durata in carica del Comitato Esecutivo, il numerc e
la nomina  dei componenti, le faceltd, le attribuzioni nonché
le regole'ai funzionamento dello stesso sono fissate con de-
libera del Consiglic di Amministrazione.
20.7 _Lé aduhanze del Comitato Esecﬁtivo sono presiedute dal
presidente d&l Comitato o da chi ne fa le vecl che stabilisce
l'ordine del giorno. _
20.8 Per la validita delle riunioni del Comitato Esecutivo ¢
necessaria la presenza della maggioranza dei componenti. Le
deliberazioni sono prese a maggloranza del vota%ti, esclusi
dal compute gli astenuti. I wverbali delle riunioni devono
essere firmati dal presidente del Comitato o da chi ne fa le
veci.

Articolo 21 _ .

Delega di poteri da parte del Consiglic di Amministrazione
21.1 T@ Consiglic di Amministrazicone ha facolta di nominare
uno o'.piﬁ Amministratori Delegati ed un Direttore Generale
nonché procuratori, anche.in forma stabile, per singoli atti
cd operazioni, ovvero per categorie di atti od operazioni
determinande 1 limiti e le eventuali modalita di esercizio
delle deleghe lero conferite specificando in caso di delega a
piu di un amministratore, se essl agiranno disgiuntamente o
congluntamente. Non possonc essere delegaté le attribuzioni
indicate negli articoli espressamente richiamati dall'articolo
2381, comma gquarto, ‘Cod. Civ. nonché quelle non delegablli ai
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sensi delle altre leggi, dei regolamenti vigenti e/o edl
presente Statuto.

21.2 Poteri deliberativi potranno essere conferiti dal Con-
siglio di Amministrazione, oltre che all'Amministratore De-
legato e/o al Direttore Generale,'éﬁche a Dirigenti e dipen-

‘ldenti della Societa, entro predeterminati limiti, graduati

sulla base delle funzioni o del grado ricoperto.
21.3, Delle decisioni - assunte dai titclari di deleghe dovra
essere data notizia al Consiglio di Amministrazione ed al

'Collegio Sindacale ¢on le modalita ed i tempi fissati dallo

stesso Consiglie, in conformita alle norme di legge, alla
prima riunione utile -ed, in ogni caso, con cadenza almenoc
bimestrale.

21.4: Gli organi delegati curano che l'assetto organizzativo,
amministrative e contabile sia adeguato alla natura e alle
diménsioni dell 'impresa e riferiscono al Consiglio di Ammi-
nistrazione con periodicita almeno  bimestrale sul generale
éndéﬁentq della gestione e sulla sua prevedibilé evcoluzione
nonchd “sulle operazioni di maggior rilievo, per le lorec di-
mensioni o caratteristiche, effettuate dalla societa e dalle

Sue controllate.

21.5 In casi urgenti, 11 Comitato Esecutive potrid assumere
decisioni di competenza del Consiglioc di Amministrazione; il
Presidente potra assumere, su proposta dell'Amministratore
Delegate o, in caso di sua assenza o impedimento, del Diret-
tore Generale, decisioni di competenza del Consiglio di Am-

ninistrazione, - ove tali organi siano impossibilitati a riu-

nirsi. - Delle decisioni cosl assunte deve essere data comuni-

cazione all'organo normalmente competente in occasione della

sua prima riunione.

'21.6  Il Consiglio di Amministrazicne pud costituire tra i

propri membri, con propria deliberazione, unc o pid comitati
aventi funzioni di natura consultiva e/o propositiva, privi di
rilevanza esterna, qguali, a titolc esemplificativo, il Comi-
tate . per il Controllo Interno ed il Comitfato per le Remune-
razioni.
Articolo 22 Rappresentanza sociale

22.1 La rappresentanza della Societa di fronte ai terzi ed in
giudizio, nonché l'uso della firma sociale spettano  disgiun-
tamente al Presidente ¢, in casc di sua assenza o impedimento,

al Vice Presidente, ¢, se nominati e nell'ambito dei poteri

.confefiti, agli Amministratori Delegati con facolta di nomi-

nare procuratori per i singoli atti o categorie di atti e con
facoltd di promuovere azioni ed istanze giudiziarie ed ammi-
nistrative in ogni sede e grado di giurisdizione, nominandec
avvocati e procurétori alle 1iti, anche per giudizi di revo-
cazione ¢ cassazione. )

22.2 La Firma da parte del Vice Presidente o di altro ammi-
nistratore appositamente delegato. di un qualsiasi atto, co-—

stituisce prova dell'assenza o dell'impedimento del Presi-




dente.

Articolo 23 Direttore Generale
23.1 T1 Direttore Generale & capo di tutti gli uffici e del
personale della Societa, esegue le deliberazioni degli organl

amministrativi ed esercita le proprie attribuzioni nell'ambito

di quanto-”Stabilito dal presente statuto e dai regolamenti,

nonché dellé deleghe conferitegli dal Consiglio di Ammini-

strazione-. .

‘23.2. Tl Diretfore Generale riferisce all'Amministratore De-

legato . ovveroc, qualora non sia nominate alcun Ammlnlstratore
Delegato; direttamente al Consiglic di Amministrazione. _
23.3 Il Direttore Generale partecipa, se invitate dal Presi-
dente,: con  funzioni consultive e propositive, alle riunioni
del Con51gllo di Ammlnlstra21one ed a quelle del Comitato BE-
secutivo; ove istituito; assiste a gquells delle Assemblee del
Soci. ' :

23, 4 Il Dlrettore Generale, in partlcolare

(i{ :in oordlnamento conn 1l Presidente del COHSlgllO di - Am- | _
'mlnlstra21one 'e,;.ove nominato, l'Amministratore Delegato (a) ||
sottopone; all'esame del Consiglio di Amministrazione le linee|

-di 'indirizzo*'sﬁrategico per la loro approvazione, e ({b) SQ;

vrintende  all'elaborazione dei piani industriali e finanziari|

[per 1'attuazione dalle linee di indirizzo strategico approvate
dal Consiglio di Amministrazione;
(it)~ prbpone tutti gli affari e ne cura la relativa istrut-

toria :sottoponendoll all'approvazione del Consiglio di Arimi -

nlstrazlone,

(111} provvede all organlzza21one dei servizi e degli uffl01 e
determlna- ‘le attribuzicni e la destinazione del perscnale, in
conformita degll indirizzi stabiliti dal Consiglio di Ammi-

nlstra21one,

(1v):'assume i provvedimenti' disciplinari nei riguardi del

personale, in conformita della v1gente normativa, e propone al
Consiglic di Bmministrazione ogni altro provvedimento relativo
al personale . non demandatogli; B

{v) nei limiti fissati dal Consiglio di Amministrazione,
provvede alle spese di ordinaria amministrazicne, relative
alla gestione ~della Societd ed alla manutenzione dei beni
immebili ;-

(vi}) 'dispone atti conservativi urgenti a tutela delle ragioni
della Sociétd anche mediante richiesta di provvedimenti mo-
nitori,~3céutélari e d'urgenza, nonché di tutti quelli che si
rendanb"nécéSSari, in wvia cautelativa, nell'interesse della
medesima, con facolta di conferire procure alle liti.

23.5 1In caso di assenza o impedimento del Direttore Generale,
nonché 1in caso di vacanza della carica di Direttore Generzle,
le sue funzionl vengonc assunte, da unc o pin Dirigenti al-
1'uopo delegati dal Consiglio:di Amministrazione.

23.6 Di fronte ai terzi la firma di chi sostituisce il Di-

rettore (Generale costituisce prova della di lui assenza o
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impedimento - o di «chi doveva ﬁrocedere, néll’drdine, alla
sostituzione o della vacanza della carica.

Articolo 24

Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili

della Societad
24.1 11 Consiglio di Amministrazione nomina, previo parere non
vincolante del ColleQio Sindacale, ai sensi dell'art. 154 bis
del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, un dirigente della Societa
préposté alla redazione dei documenti contabili societari.
24.2 1l Dirigente preposto alla redazione dei documenti con-
tabili societari deve possedere requisiti di professionalitad
caratterizzati da specifiche competenze in materia di ammi-
nlstra210ne, finanza e controllo.

Colleglo Sindacale e revisione legale deil contl
Articolo 25
Collegic Sindacale

25 l L Assemblea elegge 1l Cocllegio Sindacale che & COStltUltO
da 3 tre) Sindaci effettivi e 2 (due) Sindaci supplentl,
secondo quanto meglio indicato all'articolo 26 che segue
, 25,21 I, Sindaci devono possedere i requisiti stabiliti dalla
hbrmatiﬁa' legislativa e regolamentare di tempo in'téﬁpo vi-
gente. Non possono- essere eletti alla carica di sindaco, e se
éietti, decadono dalla carica, coloro che si trovano nelle
situazioni impeditive e di ineleggibilita o che non siano in
pdssésso dei requisiti di professicnalita, onorabilita ed
indipendenza previsti dalla normativa vigente. Ferme restando
'le fsituazioni_ di ineleggibilita previste dalla legge, non
poséono' essere nominati sindaci, e se eletti decadone dal-
1'anarlco, coloro che ricoprono incarichi di amministrazione

é"controllo in ‘misura superiore ai limiti stabiliti dalla

Inormativa di legge e di regolamento vigenti.

5.3 . T Sindaci duranc in carica 3 (tre) esercizi e sono rie-
lquibili. Essi scadono alla data dell'Assemblea convocata per
l}approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio
della lorc carica. : i

25.4 Le riunioni del Collegio Sindacale sono validamente co-

|lstituite anche quando tenute a mezzo di teleconferenza o vi-

deoconferenza, a condiziene che (i) tutti 1 partecipanti
possano essere identificati dal Presidente e da tutti gli
altri intervenuti, che {ii) sia loro consentiteo di seguire la
‘ldiscussione e di intervenire in tempc reale nella trattaziocne
degli argomenti  discussi, che (iii) sia loro consentito lo
scambio di documenti relativi a tali argomenti e che (iv) di
tutto gquanto sopra venga datc atto nel relative verbale. Ve-
rificandosi tali presuppesti, la rilunione del Collegio si
considera tenuta nel luogo in cul si trova il Presidente e il
soggetto verbalizzante.

25.5 11 Collegio'Sindacale deve riunirsi-almeno cogni S0 giérni
su iniziativa di uno qualsiasi dei Sindaci.

125.6 Bi Sindaci compete la retribuzione annua stabilita dal-




l'Assemblea al momento della loro nomiﬁa, nonché il rimborso
delle spese effetfivamente sostenute per lo svolgimento della
propria funzione.
Articolo 26
Nomina del Collegio Sindacale

26.1 Il Collegic Sindacale viene eletto dall'Assemblea sulla
base di liste presentate dai soci, secondo le seguenti moda-
lita.

26.2 ‘Tanti Socci che, da soli o insieme ad altri Soci, siano
complessivamente titolari, al momento di presentazione della
lista, della quota di partecipazione del capitale soclale
costituito da azioni aventi diritte di vote in RAssemblea or-
dinaria;, individuata in conformitd con gquanto stabilite dalle
disposizioni di legge e regolamentari ovvero del presente
Istatuto in materia di elezione dei componenti del Consiglio di
Amministrazione della Societd, possono presentare una lista di
candidati'ordinata progressivamente per nurero, depositandola,
preéso 'lfémittente entro il venticinguesimo giorno precedente
la .déféf'dell'éssemblea"in 'prima ovvero unica convocazione
chiamata a deliberare sulla nomina dei componenti del Cellegio
Sindaéélé; salvo 1 diversi termini inderogabilmente previsti
dalle disposizioni di legge e di regolamento. Qualora siano

applicabili criteri inderogabili di riparto tra generi, cia-
scuna. lista che presenti - considerando sia la sezione "Sin-
daci- Effettivi"™ che la sezione "Sindaci Supplenti" - almeno

tre ‘candidati deve includere nella sezicne "Sindaci Effettivi”
candidati- appartenenti a generi diversi, secondo quanto in-
dicatb'néll'avviso di convocazione dell'assemblea, ai fini del
riSpéttdf'della normativa, di legge e/o regolamentare, vigente
in_'hétéria di equilibrio tra generi. Qualora la sezicne dei
"Sindaci Supplenti” di dette liste indichi due candidati, essi
devono, apparteners a generi diversi. Quando il numero deil
candidati’  appartenenti al genere meno rappresentato deve es-
sere, per legge, almeno pari a uno, il predetto obbligo si
applica soloc alle liste che concorrono per la #momina della
maggioranza dei componenti del Collegio. Le liste cosi pre-
sentate saranno messe a disposizione del pubblico presso la
saede sociale, sul sitoc internst della Sccieta e con le altre
modalita previste dalle disposizioni di legge e regolamentari
almeno 21 {(ventuno) giorni prima dell'Assemblea. Al fine di
comprovaﬁe la titolarita del numero delle azioni necessarie
alla presentazione delle liste, 1 Soci devono presentare
presso la sede sociale entro il termine previsto per la pub-
|blicazione delle liste, copia della certificazicne comprovante
il diritto a partecipare all'Assemblea rilasciata a norma
delle disposizioni vigehtil

26.3 Ogni Socio, nonché 1 Soci appartenenti ad uno stesso
gruppce (per ‘tali intendendosi il soggetto, anche ncn  socie-
tario, controllante &i. sensi dell'art. 83 del D. Lgs.
24.2.1998, n. 58 nonché le controllate da e le collegate al
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medesimoc soggetto), ovvero che aderiscanc ad un patto para-
scciale ail sensi dell'art. 122 del D. Lgs. 24.2.1998, n. 58,
non posgsonco presentare © concorrere a presentare né votare,
direttamente, per interposta persona, o tramite Societd fi-
duciaria, pill di una lista. Le adesioni ed i voli espressi in

violazione del divieto di cui al presente comma non saranno

1attribuitl ad alcuna lista.

26.4 La lista si compone di due sezioni, una per i candidati
alla carica di Sindaco effettivo, l'altra per i candidati alla
carica di Sindaco supplente; i candidati sonc elencati in ogni
sezione mediante numero progressivo. Ogni candidato pud pre-
sentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Ciascuna
lista dovra contenere tre candidati alla carica di Sindaco
effettivo e due candidati allas carica di Sindaco supplente,
tra i quali il primo candidato alla carica di Sindaco effet-

tivo e 1l primec candidato alla carica di Sindaco supplente

devone essere 1n possesso del requisiti di professionalita
richiesti dalla normativa vigente, anche regolamentare. In

“|particolare, le materie e i settori di attivita strettamente
‘attinenti a guelli svolti dalla Societa devono intendersi

quelli medico-farmaceutico e giuridico- economico.
26.5 Fatta comungue salva ogni ulteriore documentazione ri-
chiesta dalla disciplina, anche regolamentare, applicabile

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine indicato al

paragrafo 26.2 che precede, dovranno depositarsi le dichia-
razioni con le quali i candidati accettanc la candidatura e

atteéstano, sotto la propria responsabilitad ed a pena di  e-

sclusione dalla lista, l'inesistenza di cause di ineleggibi-

1itd e di incompatibilita, nonché una dichiaraziocne espressa

¢on la gquale i candidati dichiarano di essere in possesso ai
tutti i requisiti previsti dalla nermativa legislativa ¢ re-
goiamentare vigente, nonché dal presente statuto, per poter
assumere la carica. ‘ '

Devono inoltre depositarsi il curriculum vitae di ciascun
candidato ove siano esaurientemente ripottate le caratteri-
stiche personali e professionali dello stesso, l'elenco degli
incarichi di amministrazione e controllo eventualmente rice-
perti in altre societa ed ognil ulteriore informazicne ri-
chiesta dalle dispesizioni di legge e di regolamento,

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che
precedono sono considerate come non presentate.

26.6 Qualora non sia diversamente previsto dalla nermativa
legislativa e regolamentare applicabile alla Societa,

a) <due Sindaci effettivi ed un Sindaco supplente sarannc no-
minati dalla 'lista che avrda ottenuto il magglor numero di
voti, secondo i1 numero progressivo con il quale i candidati
sono stati elencati nella lista stessa, nelle rispettive se-
zioni; nel caso in cul due o pil liste abbiano riportatc il
medesimo numero di voti si procedera ad una nuova votazione da

parte dell’intera Assemblea, risultando elettc il candidato




che ottenga la maggloranza dei votli del preéenti;

b)Y un Sindaco effettive ed un Sindaco supplente saranno invece
tratti dalla seconda lista piu votata e che non & collegata,
neppure indirettamente, c¢on 1 soci che hanno presentato o
votato la lista di cul alla lettera a) che precede, seccendo il
numero. progressive cen il qﬁéle i candidati sonc stati elen-
cati  nella stessa lista, nelle rispettive sezioni (la "Liété
di minoranza"). In cago di parita di votli fra due o pin Liste

di ‘minoranza, si procéderd a nuova votazione tra gqueste da

parte dell‘Assemblea, risultandc eletta quale Lista di Mino-
ranza, e di conseguenza eletti i candidati inseriti in tale
lista, gquella che ottenga il maggior.numero di voti. Qualora
nel Colleglo Sindacale cosi formato non sia presente un numero
di componentl appartenenti al genere meno rappresentato almeno

pari- a; quello previsto dalla dlSClpllna di wvolta in volta_
vigenté,_ 1'ultimo candidato eletto della lista di maggioranza |

'é,Tébsﬁitulto dal primo candidato non eletto della medesima

lista féppartenente al genere menc rappresentato. Qualoraf

nessun - candidato della 1lista di maggioranza appartenga al

gehere  meno rappresentato, il componente effettivo del genereﬁ”'
" |meno’ rappresentatc & nominato dall'Assemblea con le maggic—j

'ranze-'di' legge, 1n sostituzione dell'ultimo candidato della
Iista di maggloranza

26.7" L assemblea nomina il presidente del collegio 51ndacale
tra i’ sindaci effettivi eletti dalla Tista di Minoranza.

26.8 Nel caso sia presentata o riceva voti una sola llsta e
purché: la medesima ottenga la maggioranza dei voti dei pre-
Sénti;_tutfi i Sindaci saranno tratti dalla stessa, risultando
elatti Sindaci effettivi quelli indicati nella prima sezione e
Sindaéi_.Supplenti cquelli indicati nella seconda sezione. La
preSidenza del Collegio Sindacale spetta alla persona indicata
lal primo posto nelia predetta lista.

Qualora nel Collegio Sindacale cosi formatc nen sia presente
un numero di componenti effettivi appartenenti al genere meno
rappresentato almenc pari al numero previsto dalia normativa
di volta in volta applicabile, tali componenti effettivi ap-
partenenti al genere meno rappresentato sono nominati dal-
1'Assemblea con le maggloranze di legge, in sostituzicne del
candidati dell'unica lista presentata, risalendo la grédua—
toria dal basso  fino a guando il numero deil componenti. ef-
fettivi appartenénti al genere meno rappresentatbo nominati
dall'assemblea non raggiunga il numero minimo previsto dalla
normativa applicabile.

26.9 Iﬁ casc di morte, di rinunzia, di decadenza o comungue di
cessazione dall'incarice di un Sindacc effettivo, subentra il
sindaco supplente appartenente alla medesima lista del Sindaco
cessato. In caso di cessazione della carica del Presidente del
Collegio, la presidenza sara assunta dal Sindaco effettivo
proveniente dalla medesima lista del Presidente cessato, se-
condo 1'ordine della lista stessa. Qualora non sia possibile
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procederae alle sostituzlioni secondo i suddetti criteri, wverra
convocata un'Assemblea per l'integrazione del Collegic Sin-
dacale che deliberera al sensi del successivo paragrafo 26.11,
fermo restando quanto previsto nel successivo paragrafo 26.12.
Sono fatte salve ulteriorl procedure di sostituziocone stabilite
dalle disposizioni di legge e regolamenti vigenti.
26.10 L'Assemblea che dovra provvedere alla nomina dei Sindaci
effettivi e supplenti necessari per l'integrazione del Col-
legio ai sensi dell'articolo. 2401 cod.civ., dovra scegliere
tra 1 nominativi appartenenti alla medesima lista alla gquale
apparteneva il Sindaco cessato dall'incarice; in caso di to-
tale esaurimento del candidati indicati nella medesima lista
del Sindaco cessato, 1'Assemblea provvede alla némina alla
carica di Sindaco della Socleta mediante delibera ‘assunta a
maggioranza dei presenti. _
26.11 WNel «caso 1in cul non sia presentata o non riceva voti
lalcuna lista, 1'Assemblea delibera con le maggioranze di
légge. : _
"126.12 'In ogni caso di sostituzione di un Sindaco effettivo
|resta fermo 1'obbligo di rispettare la normativa, di legge e/o
"fréQOlamentare in materia di equilibrio tra generi,
' Articolo 27
Delibera delle operazioni con parti correlate
La Societa approva le operazioni con parti corrélate in  con-
formitad alle previsioni di legge e regolamentari vigenti,
nonché alle proprie disposizioni statutarie e alle procedure
adottate in materia dalla Societa.
o Articolo 28
Meccanisme di approvazione assembleare’
|Le procedure interne adottate dalla Societa in relazione alle
I dperazioni con parti correlate potranno prevedere che il
-Cohsiglio di Amministrazione approvi le operazioni di maggiore
rilevanza nonostante L'avviso contrario degli amministratori
indipéndenti, purché 11 compimente di tali operazioni sia
autorizzatce, al sensi dell'art. 2364, commi 1, numerc 5) c.c.,
dall 'Assemblea.
Nell'ipotesi di cuil al precedente capoverso nonché nelle i-
petesi in culi una proposta di deliberazione da sottoporre
all'Assemblea in relazione ad un'operazione di maggiore ri-
levanza sia approvata in presenza di un avvisc contrarioc degli
ampinistrateri indipendenti, 1'Assemblea delibera con le
maggicranze previste dalla legge, sempreché, ove i soci non
Jcorrelati presenti in Assemblea rappresentino almeno 1l 10%
del capitale sociale ‘con dirittoc di voto, le predette di
maggioranze di' legge siano raggiunte e non consti 11 wveto
contraric della maggioranza dei soci non correlati votanti in
Assemblea. '
Articelo 29 Operazicni Urgenti
Le procedure interne adottate dalla Societa in relazione alle

operazioni con parti correlate potranno prevedere 1'esclusione




dal loro ambito applicative delle operazioni urgeﬁfi, anche di
competenza assembleare, nei limiti di gquanto consentito dalle
disposizioni di legge e regolamentari applicabili.

Articolo 30 Revisione legale dei conti
VLa revisione legale dei conti della Sccietd & esercitata da

‘Una societd di revisione in possesso del requisiti di legge. |

L'assemblea ordinaria conferisce 1l'incarico alla societa di

fevisiéne su proposta motivata dell'organo di controllo e ne

'"éﬁbfova'il’corrispettiVo-per 1'intera durata dell'incarico.
SRR Bilancio ed Utili Articolo 31

_ i Esersizi sociali e bilancio

28.1 Gli esercizi soclali si chiudono al 31 dicembre di ogni
anno... .

28,2 'Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Amministra-

IZidﬁe5:redige il bilancio di esercizlo, anche consolidats ove

applicabile, composto da Stato Patrimoniale, Conte Toononico e
Nota,finteqrativai_ corredandolo con una relazione sull‘anda~
mento della gestione sociale. ;
AR ' ' Articolo 32

Rt Utili L

1291 @11 utili netti risultanti dal bilancio annuale approvato

dall'assémblea, previa deduzione del 5% (cinque per centé)'per

la. riserva legale, nei limiti di eui all'art. 2430 Cod. Civ.,

Averranne  ripartiti tra i Soci in proporzione alle azioni
|possedute, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea  su
proposta del Consiglio di Amministrazione.
29.2° I1 Consiglio di Amministrazione potrd deliberare la di-
stribuéioné a favore dei Soci, durante il corso dell'eserci-
|zio, “di acconti sui dividendi, mei casi e secondc le dispo-
SLiibﬁi'préviste dalla legge e dai regolamenti in vigore.
29,33 Il pagamento dei dividendi viene effettuato presso gli
intermediari autorizzati al sensi della normativa vigente, nel
termine fissato dall'Assemblea. I dividendi non riscossi entro
11 ‘quinguennic successivo al glorno in cui divennero esigibili
si prescrivono a favere della Societd. 5
Sciocglimento

. Articoio 33 Ligquidazicne
30.1 Addivenendosi, in qualunque tempo e per qualsiasi causa,
alle scioglimento della Socleta, 1'Assemblea, con le ‘maggio-
ranze previste per l'Assemblea straordinaria, delibera su: aj
numero dei liquidatori e regole di funzicnamento del Collegio
|in caso di pluralita di liquidateri; b) nomina dedi liguidatori
éon indicazicne di quelli cui spettz la rappresentanza della
Societd; <) criteri in base ai guali deve svolgersi.la li-
quidazione, ' poteri dei liquidatori e atti necessari per la
conservazione del valore dell'impresa; d) modifica della de-
nominazione, nel senéo di aggiungere l'indicazione di Societa
in liquidazione. La lighidazione pud essere revocata con de-
liberazione dell'Assemblea presa con la maggioranza richiesta
per le modifiche dello statuto, previa eliminazione dell'e-




ventuale causa di scioglimento.
30.2 L'organc amministrativo cessa dalla carica alla data di
iscriziecne nel Registro delle Imprese della nomina del o dei
ligquidatori ed effettua senra indugic le consegne previste
dall'ultimo comma dell'art. 2487 Cod. Civ.
' Articole 34 Foro competente
Qualungue controversia insorga fra i Soci o i Soci'e la So-
cieta, 1'organc amministrativo e l'organo di liquidazione o
fra detti organi o 1 membri di tali organi o fra alcuni di
tali soggetti od organi, in dipendenza dell'attivitd sociale e
della interpretazione o esecuzione del presente Statuto, sara
devoluta alla competenza esclusiva foro del lucgo ove la So-
cietd ha la propria sede legale al tempo della instaurazione
del giudizio relativo a tale controversia, salvo’éventuale
diversa competenza inderogabilmente dispcsta dalla 1e§gé.
Articolo 35 Rinvio RS
Per guanto non espressamente contempiato dal presente Statuto,
hanno pienc valore le disposizioni di legge vigenti in materia
di  societa per azioni, nonché le normelspeciali,'anChe; rego-
lamentari, disciplinanti le scocietda emittenti azicni ammesse
alla'qﬁdtézione in un mercato regolamentato.
Articolo 36 Equilibric tra generi
Le disposizioni dei paragrafi 15.5, 15.8,-15.9%, 15.10, 15.11,
15.12, 26.2, 26.6, 26.8, 26.9 e 26.12 finalizzate a garantire
il rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio
tra i generi trovano applicazione a decorrere dal primo rin-
novo del Consiglic di Amministrazione e del Collegio Sindacale
successivi al 12 agosto 2012 e per tre mandati consecutivi.
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