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25 glugno 2014
Il giorno venticingue del nmese di giugno, dell'annc
duemilaquattordici, in Milano, Via Metastasio n. 5.
avanti a me OStefanoc Rampolla, notaic in Milano, iscritto presso il
Collegio notarile di Milano & personalmsnte comparseo 11 signor:
Resario Bifuleco, nate a HNHapolli il giorno 14 settembre 1954,
domiciliato per la carica presso la sede soclale,
della cui identita personale ic notaic sono certo, i1l gquale dichiara
di intervenire al presente atto nella sua qualita di Presidente del
Consiglic di Amministrazione della Socistd
Y"PIERREL S.p.A."

con sede in Capua, Strada ©Statale Appia 7bis n. 46/48, capitale
soclale sokttoscritte e versato per Euro 11.352.692,80
{undicimilionitrecentocingquantaduenilaseicentonovantadue virgola
ottanta), iscritta nel Registro delle Imprese di Caserta, al numerc di
iscrizione a codice fiscale 04920860964, Repertorio Economico
Amministrative wn. 227340, cquotata presso il Mercatoc Telematiceo
Azionario gestito da Borsa Italiana S.p.A..
51 premette:
- che in Milano, Via Palestro n. 6, in data 19 giugne 2014, gi &
svolta l'assemblea ordinaria e straordinaria della predetta Societa,
ivi riunita in unica convocazione per le ore 10, con il seguente
ordine del giorno:
"Parte ordinaria
1. Integrazione del Consiglico di Amministrazione; deliberazioni
inerenti e conseguenti.
2. Approvazione del bilancloc separato di Pierrel S.p.A. al 31 dicembre
2013, corredate dalla relazione del Consiglio di Amministrazicne sulla
gestione, dalla relazicne del Collegic Sindacale e dalla ulteriore
documentazione accompagnatoria prevista dalle wvigenti disposizioni;
presentazione del billancio consclidato di  Pierrel 3S.p.A. al 31
dicembre 2013, corredato dalia documentazione accompagnatoria prevista
dalle vigenti dispesizioni; deliberazioni inerenti e conseguenti.
3. Deliberazioni in meritc alla sezione prima della relazione sulla
remunerazicne per l1'esercizio 2013 redatta ai sensi dellfarticeolo 123-
ter del D. Lgs. n. 58/1998 e dell’articolo B4-guater del Regolamento
CONSOB n. 11971/1999; deliberazionl inerenti e conseguenti.
L Approvazione di un pianc di  stock option riservato ad
amministratori e dipendenti di Pierrel 5.p.A.; deliberazioni inerenti
e conseguenti.
Parte straordinaria
1. Proposta di aumentc in wvia scindibile a pagamento del capitale
sociale della BSocieta per complessivi massimi Buro 2.500.000,
comprensivi dellfeventuale scvrapprezzo, da eseguirsi entro i1l termine
massime del 31 dicembre 2022, mediante emissione di azionl ordinarie

Pierrel prive del wvalore nominale, <con esclusiona del diritteo di
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opzione ai sensi dell’articolo 2441, gquinto, sesto e olblavo comma del
codice civile a servizio del piano di  stock option; conseguente
modifica allfarticoleo 5 dellc Statutce sociale; deliberazioni inerenti
e gonseguenti™;
- che di tale riunione 11 comparente, guale Presidente del Consiglic
di Amministrazione, ha assunte e mantenutoc la presidenza finc al suc
termine;
- c¢che della wverbalizzazione sono stato incaricateo 1o notaie, pure
presente a detta riunione, come risulta anche dal resocontc che segue.
Tutto cid premesso, si fa constare come segue (al sensi dell'arb. 2375
c.c. ed 1in conformita a guante previsto dalle altre disposizioni
applicabili, anche a ragione della condizione della Societd, gquotata
presso 11 Mercato Telematico Azionarioc gestito da Borsa Italiana
S.p.A.} delloc svolgimento della assemblea ordinaria e stracrdinaria
del gilorne 19 giugno 2014 della predetta societa "PIERREL 5.p.A.",
"T1 gilornoc 1% giugno 2014, alle ore 10 e 3 minuti, in Milano, Via
Palestre n. 6, =i & riunita l'assemblea ordinaria e straordinaria
dagli Azieonisti della Societa

"PIERREL S.p.A."
con sede in Capua, Strada Statale Appia 7his n. 46/48, capitale
sociale sottoscritto e vaersato per Eurc 11.35%2.652,80
{undicimilionitrecentocinguantaduemilaseicentonovantadue virgola
ottanta), discritta nel Registro delle Imprese di Caserta, al numerc di
iscrizione e codice fiscale 04920860%¢4, Repertorioc Feoonomico
Amministrative n. 227340, guotata presse il DMercato Telematico
Aziconarioc gestito da Borsa Italiana S.p.aA..
L'Ingegner Rosario Bifulco, Presidente del Consiglio di
fmministrazione della Socletd, richiamato l'art. 10 dello statute
scciale, assume la presidenza dell'assemblea e propone di designare
nella persona del notaic Stefano Rampeolla 1l segretaric della
riunione, c¢he fard luogo a wverbalizrzazicne in forma di pubblico atte
notarile.
Chiede se <i siano dissensl riguardec a questa proposta di
designazione.
Nessuno intervenendo, dia attoc che 1l capitale sociale & attualmente
costituite da . 49.337.294
({quarantanovemilionitrecentotrentasettemiladuecentonovantagquattro)

azioni ordinarie senza indicazione del valore ncminale, per

complessivi Euro 11.352.692,80
fundicimilionitrecentocinguantaduemilaseicentonovantadue virgola
ottanta) .

Frecisa, 1in conformita alle disposizioni di legge e di statuto, che
l'avviso di convocazione & state pubblicalto sul sito Internet della
Sccieta in data 20 maggio 2014, e con le altre modalita previste ex
ark. 84 Regolamento Emittenti, e per estratto sul quokidiano
Italiafggi del 20 maggio 2014 e che non sono pervenute dai soci
richieste di integrazione dell'Crdine del Gicrne ex art. 126-bis TUF,
né & intervenuta dagli stessl presentazione di nucove proposte di
delibera.
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Quindi dichiara <che le azionl della Sociebd sono ammesse alle
negozlazionl presso il Mercate Telematico Aziocnario gestito da Borsa
Italiana S.p.A..

Ricorda agli intervenuti che l'articole 122 TUF prevede, fra 1'altro,
quanto segue:

"1, I patti, in qualungue forma stipulati, aventi per oggetto
I'esercizio del dirittc di voto nelle societa con azioni quotate e
nelle societa «che le contrellano, entro clngue giocrni dalla
stipulazione sono: a} comunicati alla Consob; b) pubblicati per
estratte sulla stampa gquotidiana; ¢) depositati presso 11 registro
delle imprese del luogo ove la societa ha la sua sede legale; d)
comunicati alle societd con azioni guotate.

2. Lz Conscb stabilisce con regolamento le modalita ed 1 contenuti
della comunicazione, dellfestratto e della pubblicazione.

3. In caso di lnosservanza degli cbbilighi previsti dal comma 1 1 patti
sone nulli.

4. Il diritto di voto inerente alle azioni guotate per le qguali non
sconc stati adempiunti gli obblighi previsti dal comma 1 non pud essere
esercitato.”.

Invita oli intervenuti a comunicare se alcunc si  trovi nella
condizione di non poter esercitare il diritto di voteo ai sensi del 4°
comma del citato articolo; nessuno interviene.

Comunica comungue che, per gquanto a conoscenza della Socletd, alla
data odierna non sussistono pattuizioni parascocialli rilevanti ai sensi
dell'art. 122 del d.lgs. 24 febbraio 1298 n. 58 ("TUF"},

Continua 1'esposizione 1inerente la costituzione della riunione
precisando:

- che, anche in osseguioc a quantoc prewviste dal regolamento
assemblears, con l'autorizzazione del medesimo Presidente
dell'assemblea e salva diversa deliberazicne assembleare, & consentito
di assistere alla riunione assembleare - ove fossero intervenuti - ad
esparti, analisti finanziari e giocrnalisti gqualificati; nessunc
interviene;

- che & stata accertata la legittimazione all'intervento deli soggetti
legittimati al wvolo presenti o rappresentati e cosi 1'identitd dei
medesimi ¢ dei lorc rappresentanti, a cura dei compenenti i seggi, e
le deleghe sono state acquisite agli atti sociali:

- che, come risulta dall'avviso di convocazione, la Societd non si &
avvalsa, al sensil deilfart. 10.5 dello statuto sociale e dell' art.
135-undecies TUF, della facoclta di designare un soggstto al quale
conferire delega con istruzicni di voto:

~ c¢he in relazione all'odierna assemblea non risulta sia stata
promessa sollecitazicone di deleghe ex art. 136 e seguenti TUL;

- che nessun avente dirittec si & avwvvalso della facolta di porre
domande prima dell’assemblea ex art. 127-ter TUF;

- <¢he, per gquantce a propria conoscenza, secondo le risultanze dal
libro dei socl, 1ntegrate dalle comunicazioni ricevake ai  sensi
dellfart. 120 del TUT e da altre informazioni a disposizicne, l'elenco

nominativo degli azionisti che partecipano direttamente (e}



indirettamente in misura superiore al due per cento del capitale
soclale sottoscritto, rappresentato da azioni con diritto di woto, &
il seguente:

Azicnista Diretto

gucta Cuocta
Capitale |Capitale

Hominative . .
. . Titolo di |yotante |Ordinarioc
Dencminazione
Possess0
FIN POSILLIPO SPA FIX PCSILLIPO SFPA Proprieta | 36,3433 36,343%
SOCTIETA" DI PARTECIPRAZICNHI ) .
Proprieta 6, 519% &,519%

INDUSTRIALI SRL
CAMIO GIOVANNI MAZZARD Proprieta 0,122% 0,122%

MAZZARC CANIOQ

GIOVANNI

INTERNATICNAL BAR HOLDING s

Proprietd | 0,095% 0,095%

5.P.A. IN LIQUIDAZIONE
THE TCMMASO BERGER
TRUST (Il trustee

. BERGER TRUST S.R.L. ) ;
risulta egsere Proprietd 2,835% 2,835%
. CON SOCIO UNICO

McDowell-Whiters
LLFEP})
BIFULCO ROSARIO BOOTES 5RL Proprieta 5,629% 5,629%
- che la societa detiene in portafoglio n. 214,500
fduecentogquattordicimilacinguecento) azioni proprie, pari alle 0,434%
{zero virgola quatirccentotrentaquattroc per cento) del capitale
sociale.

Precisa che sono stati espletati nei termini di legge tutti gli
adempimenti - anche di carattere informative - previsti dalla legge in
relazione agli argomenti all'ordine del giorno.

Informa gli intervenuti che le ~wotazioni dell'odierna assemblea
avranno luogo per alzata di mano e che per i1 portateorl di piu deleghe
& possibile esprimere voto differenziato comunicandolo ai componenti
del seggil.

Per consentire la migliocre regelarita alle svolgimento dei laveri
dell'assemblea, prega cortesemsnte gll intervenuti di non assentarsi
durante le votazioni.

A tale riguardo invita chi avesse necessitd di usclire a darne notizia
alla segreteria.

Informa quindi sinteticamente l'assemblea circa le modalita con le
quali provvederd a rispondere alle domande, per dare attuazicne alle
disposizioni normative in materia.

Precisa incltre che la copia del regolamento assembleare & stata messa
a disposizione degli azionisti sia swl sito della Societa che in
formato cartaceo nella presente Assemblea.

Continva 1'esposizione inerente la costituzione della riunione
precisande ulteriormante:

~ ¢he per 11 Consiglic di Amministrazione, oltre allc stesso

Presidente, & attualmente presente 11 signor Raffaele PETRONE;
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- che per il Collegio Sindacale, sono attualmente presenti 1 signori
Antonio DE CRESCEMZO, Presidente, Claudic CIAPETTI e Ferdinando DE
FEQ;
- che sono altresl presentli, in guanto dallo stesso FPresidente
autorizzati, alcuni dipendenti, collaboratori e consulenti della
socletd con funzioni ausiliarie, c¢ome consentitc dal regolamento
assembleare, tra i guali:
= il dottor Fulvilice Citaredo, direttore genesrale e dirigente preposto
alla redazione dei documenti contabili societari;
= alcuni rappresentanti dello studico legale Lombardi Molinari Segni,
consulente legale della societa;
= alcuni collaboratori dello studio del notaio;
- che sonoc attualmente presentl numerc quattro soggetti legittimati al
voto, 1in proprio o per delega, per complessive n. 22.124.687
{ventiduemilionicentoventiquattromilaseicentottantasette) azioni
ordinarie per le quali la Socleta ha regolarmente ricevuto le relative
cominicazioni al sensi dell’art. B83-sexies del TUF, aventi diritto ad
altrettanti wvoktl, che rappresentanc 1l 44,807% fquarantaguattro
virgola cttocentosette per cento} delle . 49.337.25%4
{quarantanovemilionitrecentotrentasettemiladuecentonovantaguattro)
azionl che compongone i1l capitale sociale.
-Richiamate le norme di legge, 11 Presidente dichiara 1’assemblea
ordinaria e straordinaria validamente costituita in unica
convocazione.
Chiede ail presenti di comunicare se <¢i sia qualcuno che sl trovi in
eventuali situazioni di esclusione del diritto di woto ail sensi della
disciplina vigente.
Nessuno interviene.
Poiché 1'affluenza alla sala assembleare potrebbe continuare, il
Presidente precisa che comunichera nuovamente il capitale presente al
momento delle rispettive votazioni; restande previsto che 1'elenco
nominative del partecipanti in propric o per delega (con indicazione
del delegante e del delegato), con specificazione delle azioni per le
quall & stata effettuata la comunicazione da parte dell’intermediario
all’emittente ai sensi dell’art. 83-sexies TUF, con indicazicne della
presenza per clascuna singela votazione nonché del vete espresso, con
il relativo gquantitativo azionario e con riscontre degli
allontanamenti prima di una wvotazione, costituira allegato al wverbale
della riunicne.
Dd quindi lettura di stralcic dell'ordine del gicrno, 1l cui testo
dichiara essere comungue notc agli intervenuti in gquantoc contenute
nell'avviso di convocazione pubklicato.
Il Presidente dichiara che & stata distribuita agli intervenutl la
sequente documentazione:
* 11 progetto di bilancio di Pierrel S.p.A. per l'esercizio chiuso al
31 dicembre 2013, completo di tutti gli allegati di 1legge, e 1l
bilancio consolidato di Pilerrel S.p.A. al 31 dicembre 2013, con cio

ottemperandoesi, tra 1'altro, alla relativa presentazione;



* la relazione sul governo socletario e gli assetti proprietari della
socleta per lfesercizieo 2013, redatta ai sensi dell’articolo 123-bis
del TUI;
* la relazione illustrativa deglli Amministratori sulle materie
all'ordine del giorno della presente assemblea, redatta ali sensi
dell'’articolo 125-ter del TUF;
* la relazione sulla remuneraziocone della societa per lfesercizio 2013,
redatta ai sensi dell'articolo 123-ter del TUE;
* 1l documento informativo relativo al pianc di stock option 2014-
2022;
* 11 parere di congruoita della societa di revisione legale dei conti
resc al sensi dell'art. 158 del TUF;
* 1 curricnlum vitae dell’on. Paoclo Cirino Pomicino e del dott. Cesare
Zettli.

*hkkk
I1 Presidente passa quindl alla trattazione del primc punto all'Ordine
del Giorno, parte ordinaria, relativo alla proposta di nomina dei
consiglieri per l'integrazione del Consiglic di Amministrazions di
Pierrel S.p.A. a seguito delle dimissioni dalla carica presentate
dall’ing. Canio Giovanni Mazzarc e dal dott. Roberto Berger ed
efficaci dal, rispettivamente, ¢ novembre 2013 e dal 4 novembre 2013.
A segulito di tali dimissicni, in data 11 dicembre 2013 i1 Consiglio di
Amministrazions ha nominato per cooptazione, ai sensl dellfarticolo
2386 del codice civile, Amministratori di Pierrel S.p.A, 1l'on., Paolo
Cirine Pomicino e il dott. Cesare Zetti, la cul carica viene a scadere
con lfodierna riunione assembleare.
Precisa:
- che, al sensi del paragrafo 15.10 dello statute scociale non trovera
applicazicne 1l meccanismo del wvoto di lista di cui al paragrafo 15.8
dello statuto sociale;
- che, peciché la relazione illustrativa redatta dagli amministratori
al sensi dell’articole 125-ter TUF & tutti 1 documenti a supporto del
presente punto all’Ordine del Giorno sonc stati depositati nel termini
di legge presso la sede sociale e Borsa Italiana S.p.A., inviati a chi
ne abbkilia fattce richiesta e consegnati a tutti gli intervenuti, e con
il consenso dell'assemblea, provvederd a dare lettura della sola
proposta di deliberazione contenuta nella relazione ex art. 125-ter
TUF, omettendo la lettura di ogni altro documento.
Interviene a queste punto 1lfazionista Gilanfranco Maria Caradonna il
gquale propone che 1l consenso all'omissione dei documenti gia
depositati ai sensi di legge abbia a wvalere per tutti 1  punti
all'ordine del giorno.
Gli intervenuti acconsentono.
Il Presidente dell'assemblea chiede quindi &l notaio di dare lettura
della seguente propesta di deliberazione.
Prende la parocla 11 notaio che da letkura della proposta come segue:

"I'Assemblea degli azionisti di Pierrel S.p.A., in sede ordinaria,



- preso atto della scadenza delle cariche di ceonsigliere di
amministrazione dell’on. Paole Ciring Pomicino e del dott, Cesare
Zetti:
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione
sul primo punto all’ordine del giorno, redatta ai sensi dellfarticolo
I125-ter del Decreto Legislativo 24 febhraio 1998, n. 58;
- prese atte che gli amministratori cooptati, on. Paclo Cirino
Pomicino e dott. Cesare Zetti, non si trovano nelle situazioni di
incompatibilita ¢ ineleggibilita previste dalla normativa applicabile
e sono 1in possesso del reguisitil di onorabilitd prescrititi dalls
normativa vigente e dei requisiti di indipendenza di cui all’articolo
148, terzo comma, del D. Lgs. n. 58/1998,

delibera
i) di nominare allz carica di consigliere di amministrazione di
Pierrel S.p.A., fino alla scadenza naturale del J(Consiglic di
Amministrazione attualmente in carica e, pertanto, fino all’Assemblea
che sara convocata per I17approvazione del bilancio di esercizio al 31
dicembre 2014:
« I’en. Paclo Cirinc Pomicino, nato a Napoli il 3 settembre 1939,
codice filscale CRNPLA3SPO3F833F, demiciliateo ai fini della carica
presso la sede legale della Societa; e
» 1l dott., Cesare Zetti, nato a Milano il 5 aprile 1867, codice
fiscale ZTTCRNE7DOSF2050, domiciliato ai fini della carica presso la
sede legale della Societa;
{ii) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per essc al suo
Presidente con facoltd di sub-delega, ogni potere occorrente per
provvedars in genere a tutto guanto richiesto, necessario o utile per
la completa attuazione della presente delibera”.
Dichiara aperta la discussions sulla proposta di cul & stata data
lettura, invita coloro che desideranc prendere la parcola a prenctarsi
e a dare 1l lore nome e raccomanda una certa brevita nell'intervento,
nell’intento di consentire a clascunc di prendere la parola.
Nessuno interviene.
A questo punto, il Presidente mette in wvotazione 1l testo di delibera
latto.
Preliminarmente chieds di dichiarare, con specifico riguardo
all'argomento in wveotazione, eventuall situazioni di esclusione del
diritto di woto.
Nessuno intervenendo, invita 1 portatori di pia deleghe, ove
desiderassero esprimere voto differenziato tra i loro wvari deleganti,
ad espressamente segnalare tale circostanza 1in modo da consentire
l'esatto computo dei wvoti.
Hannce quindi luogo le votazionl mediante alzata di mano.
Hanno altresi luogo i conteggl delle votazioni, al termine delle gquali
il Presidente dichiara approvata all'unanimitad degli intervenutl, con
manifestazione del voro mediante alzata di mano, la proposta di cul &
stata data 1lettura, precisando che hanno partecipato alla wolazione

numerco guattro soggetti legittimati al wvoto per numero 22.124.687



{ventiduemilionicentoventiquatiromilaseicentokbtantasette) azioni e
che:
- n. 22.124 687
{ventiduemilionicentoventiquattromilaseicentottantasette) azioni hanno
espresso volo favorevole,
~ nessuna azicne ha espresso voto contrario,
- nessuna azione s1 & astenuta dal voto,
restando soddisfatte le disposizioni di legge, cul 1'articeole 13 dello
statuto scciale rinvia.
FhEEE

I1 Presidente passa quindi alla trattazione del secondo punto
all'Ordine del Giorno, parte ordinaria e - tenutc conte in merito del
gid espresso consenso da parte degli interessati — chiede al notaio di
dare lettura della sola proposta di  approvazione del bilancio,
contenuta nella relazione ex art. 125-ter TUF sul seconde punto
all’Ordine del Gilorno, ocmettendo la letlbura di ogni altro documento.
Prende la parola 1l notaioc che d& lettura della proposta come segue:
"L’Assemblea degli azicnilisti i Pierrel S.p.A., in sede ordinaria,
- preso atto della relazione del Consiglio di Amministrazione;
- preso atto della relazione del Collegio Sindacale e della relarzione
della societa di revisione;
- presoc atto del bilancio conseclidate chiuso al 31 dicembre 2013/
- egsaminato 1l bilancio separato di Pilerrel al 31 dicembre 2013, che
chiude con una perdita di Euro 5.852.187,00

delibera
(i} di approvare il bilancio di Pierrel S.p.A. relativo all’esercizio
sociale chiuvso al 31 dicembre 2013, cosi come presentate dal Consiglio
di Amministrazione, sia nel suo insieme che nelle singole poste, dal
guale emerge una perdita pari ad Euro 5.852.187,00; e
(ii) di rinviare a nuovo 17intera perdita pari ad Eureo 5.852.187,00".
I} Presidente prosegue dando atto che sia 11 bilancio di esercizioc che
1l bkilancic consclidato, relativi allfesercizio 2013, sonc stati
sottoposti al giudizio della Societa Reconta Ernst & Young S.p.A., che
ha rilasciate le relative relazioni, depositate presso la sede
sociale.
I} Presidente comunica quindi le ore impiegate ed 1 corrispettivi
consuntivati dalla societa di revisicne per 1'attivita di revisions
legale del bilancio di esercizio e del bilancio consolidate al 31
dicembre 2013 di Pierrel S5.p.A.:
- revisione legale: are 3.430 {tremilaquattrocentotrental,
corrispettivi eurec 410.000 (quattrocentodiecimila):;
- altre prestazioni: ore 1.371 {milletrecentosettantunc), 194.000
{centonovantaquattromila),
per un totale di 4.801 {guattromilacttocentounc) ore ed un importo
complessive di euro 604.000 (seicentoquattromila).
Dichiara aperta la discussione sulla proposta di cui & stata data
lettura, invita colorc che desideranc prendere la parcla a prenctarsi
e a dare il loro nome e raccomanda una certa brevita nell'intervento,

nell'intento di consentire a ciascunco di prendere la parcla.
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Prende la parola l'aziconista Glanfrance Maria Caradonna, il quale, pur
riconascendo come l'anno 2013 sia state caraltterizzatoe da importanti
traguardi, propone di concentrarsi pin sul futurc che sul passato,
essendo 1 dati di bilancio "weccni" a seguito dellfuscita della
trimestrale. Ritiene che sia stata finalmente individuata la cura che
sta producendo effetti.

Prosegue dichiarando di avere due guesiti.

In primo luogo chiede quale sia 1'andamentce negli Stati Uniti,
considerate anche il record di ordini ad aprile. Domanda che, al
riguardo, venga detto gualcosa di pit, anche alla luce del fatto che
il prodotte della societa costituisce un Yapripista” rispetto ad
altri. Continua esprimendo 11 convincimento che, 1in passato, entrare
negli Stati Uniti =sia stato un errore, mentre ora l'aver capito gquale
sia la strada giusta potrebbe essere di aiuto per 1 Ffuturi prodotti
della societd.

Ricorda quindi 11 problema di "Therametrics®, relativamente al quale
ieri l'assemblea avrebbe dovute deliberare; al riguardo dichiara di
non aver ancora verificate se ci sia state o meno un comunicato e
chiede gualche informazicone al riguardo.

Riprende la parola l'azionista Caradonna, chiedende spiegazioni
relativamente al motivo per cui al nuovo direttore generale ad
interim, nominatoc il 22 maggle 2014 ed in carica fino al 321 dicembre
2014, sla stato dato incarico per cosil breve tempo.

Prende a guesto punto la parola il Consigliere Petrone, il gquale =si
sofferma in primo lucge sul grande successo che 11 prodotto sta avendo
negli Stati Uniti, avendo raggiunto circa 11 95-96% dei distributori
americani. Precisa che ne sono rimasti fuori ferse sole 7/8, che,
complessivamente, hanno forse 11 3/4% del mercato e, riferendosi al
Nord 2America -~ ed in particolare agli Stati Uniti ed al Canada -
specifica che il prodotto & disponibile per tutti quanti 1 dentisti
americani che sono all'incirca 140.000. Continua ribadendo come 1l
prodotto stia andando molto bene e segnala che proprio la settimana

scorsa la societa ha awvuto anche la pagina di copertina di un

importante gilornale americano del settore. Prosegue comunicando
l'ancor migliore successo deli riordini - che afferma di considerare la
casa pil importante - e che la socield riesce ad acquisire, circa, dai

200 ai 400/500 clienti nuovi ogni mese. Segnala inoltre che, dei tre
piu importanti distributori della societa, Patterson cormai ha da
sempre la disponibilitd del prodotto, mentre gli altri due da
settembre/ottobre dell'anno scorso, con an riordino molto
interessante. Dichiara di ritenere <che questoe sia sicuramente un
apripista su una serie di altri prodotii e di altri progetti. Precisa
che per gli occhiali il marchio CE & stato ottenutc a febbraio, come
previsto, e che & in corso di definizione una strategia commerciale
{se possibile "worldwide") proprio per gli occhiali perche essi sono
difficili da wendere ed hanno la caratteristica di dover essere
venduti in maniera melto particolare, cliente per c¢liente, non essendo
un prodotto da "mass market™, che sia possibile inserire nel relativa

catalogo. Prosegue ricordande che la  seltimana scorsa & stato
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sottoscritte un accorde con Smile per 11 "device" che sara prodotto
tra due anni per 1'Italia; annuncia pol che si & in trattativa per un
altro prodotte, per ora non ancora "disclosed", perché frutto di un
accordo non "binding'.

Prosegue splegando che cgon guesti tre prodottl ci si vuocle avvicinare
al dentista per la cura e la prevenzione del paziente - cura =&
pravenzione che non sonc mai fatti dal lato del paziente bensli sempre
dal lato professionale verso il paziente — e che inwvece per il marchioc
Bierrel si & alla ricerca di partners strategici per occuparsi
dell™"altra parte della medaglia" ossia quella del pubblico.
Riferendosi pol alla societd "Therametrics™ riferisce che ieri si &
svelta 1'assemblea, alla quale wvi & stata una discreta partecipazione,
e specifica che gli otto punti ali'ordine del giorno sone stati votati
ampiamente da tutti e di conseguenza c¢'e stata stamattina 1la
comunicazione al mercatoe che si fara un avmento di capitale fino ad un
massimo di 400.000.000 di azioni da chivdersi entro il 16 sattembre.
Prende a guesto punte la parela 11 Presidente, 11 quale sottclinea
come per guanto riguarda la parte italiana, ossia la parte anestetici,
si stia andando verso un risultato positivo. 8Bpecifica che 1l business
"pharma™ sta andando bene, mentre relativamente a YTherametrics"
esistono ancora dei problemi ed al riguarde precisa che & stato
necessario sostituire 11 direttore generale; comunica che per dguesto
motivo & state chiesto aiuto al deottor Cltaredo.

Erende a guesto punto la parola il dottor Fulvic Citaredo, 11 guale
spiega che vi era la necessitd di intervenire con urgenza perché la
vacatio generata dall'abbandeonce della dottoressa Stevens avrebbe
potuto comportare dei problemi. Afferma che anche la selezione del
miglior CEC del wmondo avrebbe comportato un ritardo nella tempistica
dato che gualsiasl persona necessita di almene gualche mese per
rendersi conto dello state delle cose. Splega che in c¢id risiede
l'effettiva motivazione della nomina ad interim della sua persona,
utile a favorire gquestc momentc di transizione con l'auspicic di poter
fare il meglio.

Nessun'altro intervenendo, 11 Presidente mette in wvotazione il testeo
di delibera letto.

Preliminarmente chiede di dichiarare, con specifico riguardo
all'argomento in votazione, ewventuali situazioni di esclusione del
diritie di woto.

Nessunce intervenendo, invita 1 peortatori di pit  deleghe, ave
desiderassero esprimere wvoto differenziate tra 1 lore varli deleganti,
ad espressamente segnalare tale c¢ircostanza in modo da consentire
l'esatto computoe dei woti.

Hanno guindi luogo le wvotazioni mediante alzata di mano.

Hanno altresi luogo i conteggi delle votazioni, al termine delle quali
il Presidente, dichiara approvata zll'unanimita degli intervenuii, con
manifestazione del voto mediante alzata di mano, la proposta di cui é
stata data lettura, precisande che hanno partecipato alla wvotazlone
numere gquattro soggetti leglttimati al woto per numero 22.124.687

10
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{ventiduemilionicentoventiguattromilaseicentottantasette) azioni e
che:
- . 22.124 687
{ventiduemilionicentoventiquattromilaseicentoltantasette) azioni hanno
aspressc voto favorevole,
- nessuna azione ha espresso vobo contrarilo,
- nessuna azlone sl & astenuta dal wvoto,
restando soddisfatte le disposizicni di legge, cul l'articolo 13 dello
statuto sociale rinvia.
*EEE K

Il Presidente passa guindi allas trattazione del terzo punto all'Ordine
del Giorno, parte ordinaria, avente ad cggetto la sezione prima della
Relazione sulla remunerazione di Pierrel S$.p.A., per lfesercizio 2013
redatta al sensi dellfart. 123-ter TUF e dell’articolo B4-guater del
Regolamento CONSOB n. 111971 del 14 maggic 1999, come successivamente
modificato e integrato.
Tenuto conte in merito del gia espresso consensco da parte degli
interessati, chiede al notaic di dare lettura della socla proposta di
deliberazione.
Prende 1a parola 1l notalo che da lettura come segue:
"I’Aszemblea degli azionisti di Pierrel S8.p.A., in sede ordinaria,
- prese atte della Relazione sulla FRemunerazione predisposta dal
Consiglic di Amministrazione della Seocieta in conformita a quanto
disposteo dall’articolo 123-ter, prime comma, del D. Lgs. n. 58/1598 ed
alle indicazioni contenute nell’articole 84-guater, primeo comma, dol
Regolamento CONSOB n. 11971/1883;
- egaminata, in particolare, 1a Sezigone Prima della Relazione sulla
Remunerazione della Societd, relativa alla politica della Societd in
materia di remunerazione dai component i dell’organo di
amministrazione, deli direttori generali e dei  dirigenti con
responsabilita strategiche, con riferimento all’esercizio successivo a
guello di riferimentc, e alle procedure utilizzate per I1’adozione e
I’attuazione della suddetta politfica;

delibera
(i) di esprimersi 1in senso favorevclie sulla Sezione Prima della
Relazione sulla Remunerazione di Pierrel S.p.A. relativa all’esercizio
sociale 20137,
Dichiara aperta la discussione sulla proposta di cui & stata data
lettura, invita c¢olore <he desiderano prendere la parcla a prenotarsi
e a dare il loro noms e raccomanda una certa brevita nell'’intervento,
nell'intento di consentire a ciascuno di prendere la parola.
Nessuno prende la parcla.
A questo punto, il Presidente mette in wvotazione 11 testo di delibera
letto,
Preliminarmente chiede di dichiarare, con specifico riguardo
all'argomento in wvotazione, eventuali situazioni di esclusicne del
dirittc di voto.
Nessuno interviene.
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Precisa di ritenere ammissibile, nonecstante il tencore dellfarticeolo
123-ter TUF, anche la possibilita di astensione.
Nessuno intervenendo, invita 1 portatori di pit  deleghe, ove
desiderassero esprimere voto differenziato tra 1 loro wvari deleganti,
ad espressamente segnalare tale circostanza 1in modo da consentire
lfesatto computo dei wvoti.
Hanno qguindi luogo le votazioni mediante alzata di mano,
Hanno altresi luogo 1 conteggi delle votazioni, al termine delle quali
il Presidente, dichiara approvata all’unanimitd degli intervenuti, con
manifestazione del woto mediante alzata di mano, la proposta di cul &
stata data lettura, precisandc che hanno partecipatc alla votazione
numero Jguattro soggetti legittimati al wvoto per numero 22.124.687
{ventiduemilionicentoventiquattromilaseicentottantasette} azioni 2
che:
- n. 22.124.687
{ventiduemilionicentoventiquattromilaseicentottantasette) azioni hanno
e@spresse voto favorevole,
- nessuna azione ha espresso voto contrario,
- negssluna azione si & astenuta dal woto,
restande soddisfatte le dispesizionl di legge, cui l'articolo 13 dello
statuto sociale rinvia.
CR

Il FPresidente passa quindi alla trattazione del guartce punto
all'Crdine del Giorne, parlte ordinaria, relativo all'approvazione di un
piano di stock option riservato ad amministrateorli e dirigenti di
Pierrel S.p.A., la cul provvista azionaria 5ard riveniente
dall'aumento di capitale sociale di cul all'unico punto all'ordine del
gilorno della parte straordinaria della presente assemblea.
Tenuto conto 1n merito del gla espresso consenso da parte degli
interessati, chiede al notaioc di dare lettura della sola proposta di
deliberazione.
Prende la parola il notalo che da lettura come segue:
"I.' Assemblea degli azionisti di Pierrel S.p.A., in sede ordinaria,
- asaminata 1a relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione, predisposta ai sensi degli articoli 114-bis e 125-ter
del D. Lgs. n. 5871998,
- esaminato il documento informativeo, redatto ai sensi dell’articolo
84-bis e in conformita allc Schema 7 di cui all’Allegatc 3 al suddetto
Regolamente CONSOB n. 11971/1993,

delibera
(i) di approvare, al sensi e per gli effetti dell’articolo 114-bis del
D. Lgs. n. 58/1888, 1l'adozione del piano di incentivazione denominato
“Pisno di Stock Option 2014-20227 nei termini e secondo le condizioni
descritte nel Documente Informativeo messo a disposizione insieme alla
Relazione del Consigiio di Amministrazione;
(ii) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni potere
necessario e/o opportunc al fine di dare esecuzione al Piano di Stock
Cption 2014-2022, ivi incluso, a titelo esemplificativo, ogni potere

per approvare 11 regolamento, modificarlo e/o integrarlo, individuare
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i beneficiari, determinare il quantitativo di opzioni da attribuire a
ciascun beneficiario, procedere alle attribuzioni ai  beneficiari,
provvedere alla redazicne e/fo alla finalizzazione di ogni documentoe
necessaric od opportunc in relazione al piano nonché compiere ogni
atto, adempimento, formalita, comunicazione che siano necessari o
opportuni ai fini della gestione e/o attuazione del pianc medesimo,
con Facolta di sub-delega a unc o pitt dei propri componenti”.
Dichiara aperta la discussione sulla propesta di cui é stata data
lettuza, invita coloro che desiderano prendere la parola a prenctarsi
e a dare il loroc nome e raccomanda una certa brevita nell'intervento,
nell'intento di consentire a ciascuno di prendere la parola.
Nesgsuno prende la parcla.
A questo punto, il Presidente mette in wvotazicne il testo di delibera
letto.
Preliminarmente chiede di dichiarare, con specifico riguardo
all'argomento 1in wvotazicne, eventuali situazioni di esclusione del
diritte di voto.
Nessuno intervenendo, invita 1  9portatori di pid deleghe, ove
desiderasserc esprimere voto differenziate tra i loro vari deleganti,
ad espressamente segnalare tale circostanza in modo da consentire
1'esaito compute del voti.
Hanno quindi luogo le votazioni mediante alzata di mano.
Hanno altresi lucge 1 conteggl delle votazioni, al termine delle quali
il Presidente, dichiara approvata all'unanimita degli intervenuti, con
manifestazione del voteo mediante alzata di mano, la proposta di cul &
stata data lettura, precisandoc che hanno partecipato alla wvotazione
numero quattro soggetti legittimati =21 votoc per numero 22.124.687
[ventiduemilicnicentoventiguatiromilaseicentottantasette) azlioni e
che:
- n. 22.124.687
(ventiduemilicnicentoventiguattromilaseicentottantasette) azioni hanno
espresso voto faverevole,
- nessuna azione ha espresso voto contrario,
- nessuna azione si & astenuta dal voto,
restando soddisfatte le disposizioni di legge, cui l'articolo 13 dello
statuto sociale rinvia.

ok kR
Il Presidente passa quindi alla trattazione dell’unico punto
all'Ordine del Gilorno della parte straocrdinaria, relativo alla proposta
di aumento in wvia scindibile a pagamente del capitale sociale di
Pierrel S.p.A. per complessivi massimi EUro 2.500.000
{duemilicnicingquecentomilal, comprensivi dellfeventuale sovrapprezzo,
da esegulrsi entro il termine massimo del 31 (trentunco} dicembre 2022
{duenilaventidue), mediante emissione di azioni ordinarie Fierrel
prive del wvalore nominale, con esclusione del diritte di opzione ai
sensl dellfarticole 2441, quinto, sesto = ottavo comma del codice
civile a servizio del plano di stock opticn; conseguente modifica
allTarticelo 5 dellc Statuto sociale; deliberazioni inerentli e

conseguenti.
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on essendo intervenute variazioni nelle presenze rispetto alla
precedente parte ordinaria, conferma che 1fassemblea & validamente
costituita anche per la parte straordinaria.
Dichiara quindi:
- ¢he il capitale sociale ¢ interamente wersato ed esistente;
- c¢che non scno in corso prestiti  obbligazionari né forme di
finanziamento tramite strumenti finanziari, comunque dencminati.
I1 Presidente del Collegio Sindacale dottor Antonio DE CRESCENZO si
assocla a dette dichiarazioni,
Tenuto conto del gia espressc consenso da parte degll interessati,
chiede al notaio di dare lettura della sola proposta di deliberazione.
Frende la parcla 11 notaio che da lettura come segue:
"L’Assemblea degli azionisti di Pierrel S.p.A., in sede straordinaria:
- vista la relazione redatta dal Consiglio di Amministrazicne,
- visto 11 parere della soccietad di revisione legale Reconta Ernst &
Young S.p.A.,
- tenuto conto che il capitale sociale attualmente sottoscritto e
verzato ammonta ad Euro 11.352.692,80, suddiviso in numero 49.377.294
azioni ordinarie, prive di valore nominale,

dalibera
(i) di aumentare 1l capitale sociale a pagamento e in via scindibile,
entro 11 termine wultimo del 31 dicembre 2022, per massimi Furo
2.500.000,00 di cui Eurc 1.575.000,00 a titolo di sovrapprezzo,
mediante emissicne di massime n. 2,500,000 azioni ordinarie Pilerrel
prive dell’indicazione del valore nominale, aventi Ie stesse
caratteristiche di gquelle gid in circolazione, godimento regolare, con
esclusione del diritte di oprione ai sensi dellfart. 2441, quinto,
sesto ¢ ottavo comma del codice civile, da riservare in sottoscrizione
ai beneficiari del "Piano di Stock COption 2014 - 2022”7 approvato
dall’Assemblea del 18 giugno 2014, ad un prezzo di emissione
corrispondente allaz media ponderata dei prezzi ufficiali di chiusura
registrati dalle azioni ordinarie Pierrel presso il Mercato Telematico
Azionario organizzatc e gestito da Borsa Italiana S.p.A. nei trenta
glorni di borsa aperta precedenti la data di assegnazione delle
opzioniy
(ii}) di modificare 1fArticolo & dello Statuto Sociale mediante
inserimento del nuovo comma 5.13 cdel seguente tenore:
"In data 18 giugno 2014, 1’Assemblea stracrdinaria ha deliberato di
aumentare 11 capitale sociale in wvia scindibile 2z pagamento per
complessivi massimi Euro 2,.500.000,00 comprenzivi dell’eventuales
sovrapprezzo, da eseguirsi entro il termine massimo del 31 dicembre
2022, mediante emissicne di massimo n. 2.500.000 azioni ordinarie
Pierrel prive del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di
guelle gid in circolazione, godimento regolare, con esclusione del
diritto di opzione a2i sensi dell’articolo 2441, guinto, sesto e obtavo
comma del codice civile, da riservare in sottoscrizione ai beneficiari
del "Piano di Stock Option 2014 - 20227 approvato dall’Assembleas del
19 giugne 2014, ad un prezzo di emissione corrispondente alla media

ponderata dei prezzi ufficiali di chiusura registrati dalle azioni

14



15

erdinarie Pierrel presso 1l Mercato Telematico Azionario organizzato e
gestito da Borsa Italiana S.p.A. nei trenta giorni di borse aperta
precedenti la data di assegnazione delle opzioni.”;

(iii) di conferire mandate ai legali rappresentanti pro tempore, in
via tra loro disgiunta, per provvedere, anche a mezzo di procuratori,
2 quanto richiesto, necessario o utile per 17attuazione delle
deliberazioni di cui sopra, nonché per adempiere alle formelitad
necessarie affinché le deliberazioni siano iscritfte nel Registro delle
Imprese, con facoltéa di introdurvi le eventuali variazioni, rettifiche
o aggiunte non sostanzialli che fossero allc scope opportune o
richieste dalle competenti Antorita, anche in sede di iscrizione e, in
genere, per provvedere a ftutto gquanto occorra per la completa
esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a
tal fine necessarioc e opportuno, nessuno escluse ed eccettuate nonché
per provvedere al deposito e alla pubblicazione ail sensi di legge, del
testo aggiornato dello Statuto sociale con le variazioni allo stesso
apportate a seguito delle precedenti deliberazioni nonché a seguito
della lore esecuzione".

Dichiara aperta la discussione sulla proposta di culi é& stata data
lettura, invita coloro che desiderano prendere la parcla a prenotarsi
e a dare il loro nome e raccomanda una certa brevitd nell'intervento,
nell'intente di consentire a ciascuno di prendere la parcla.

Nessunc prende la parola.

A questo punto, il Presidente mette in votazione il testo di delibera
letto.

Preliminarmente chiede di dichiarare, con specifico riguardo
all'argomento in wotazione, eventuall situazioni di esclusione del
diritto di wvoto.

Nessuno intervenendo, invita i portatori di piu deleghe, ove
desiderasserc esprimere voto differenziato tra 1 loro wvari deleganti,
ad espressamente segnalare tale circostanza 1n modo da consentire
l'esatto computo dei voti.

Hanno quindi luogo le votazioni mediante alzata di mano.

Hanno altresi luogo i conteggl delle votazioni, al termine delle quali
il Presidente, dichiara approvata all'unanimita degli iantervenuti, con
manifestazicna del voto mediante alzata di mano, la proposta di cui &
stata data lettura, precisando che hanno partecipato alla votazione
numero gquattro soggetti legittimati al woto per numero 22.124.687
{ventiduemilicnicentoventiquattromilaseicentottantasette) azioni e
che:

- n. 22.124.687
{ventiduemilionicentoventiquattromilaseicentottantasette} azioni hanno
espresso vokto favorevcle,

~ nessuna azlcone ha aspressc voto contrario,

- nessuna azione si & astenuta dal voto,

restando soddisfatte le disposizioni di legge, cul l'articeolo 13 dello

statuto sociale rinvia.
ok ok kk

15



16

Null'altro essendovi da deliberare, 1l Presidente dichiara chiusi 1
lavori dell'assemblea alle ore 10 e 42.
ko kb ok kb k ok

A richiesta del comparente, si allegano al presente atto:
- sotto la lettera "A" 1 fogll presenze:;
- sotto la lettera "B" il bilancio chiuso al 31 dicembre 2013 completo
di tuttl gli allegati di legge ed il bilancioc consolidato del Gruppo
al 31 dicembre 2013 in unico plico;
- sotto la letltera "C" la relazione illustrativa degli Amministratori
sulle proposte all'ordine del gloxno;
- sotto la lettera "D" la relazione sulla Remunerazicne ai sensi
dell'articolo 123-ter TUF;
~ sotto la lettera "E" il documente informative relativo al pilano di
compensi basate sull’attribuzione di opzioni ({stock option) per la
sottoscrizione di azionl ai sensi dell’art. B84-bis del Regolamento
Emittenti;
- sotto la lettera "F" 1l parere di congruita della societd di
revisione legale del conti reso ai sensi dell'art. 158 del TUF;
- sotto la lettera "G" 1lo statuto soclale recante le meodifiche
deliberate, recante altresi aggiornamento alltarticolo o, in
dipendenza di eliminazione di clausocla transiteoria relativa ad aumento
di capitale socciale deliberateo dall'assemblea straordinaria in data 15
aprile 2013.

Di
questo atto io Notalo ho date lettura al comparente, che lo approva e
con me lo sottoscrive alle ore 18 e 49.
Omessa la lettura degli allegati per espressa dispensa avutane dal
comparente,

Scritto
con sistema elettronico da persona di mia fiducia e da me Notaio
campletato a mano, consta il presente atto di diciassette mezzi fogli
scritti sulla prima facciata per totall diciassette pagine, quindi,
fin qui. )

Firmato Rosaric Bifulco

Firmato Stefanc Rampella
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PHERRECG A, BILANCIO ] £5EREIAG AL 38 DHIEMERE 20113

Situazione patrimaniale — finanziaria
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Passivitd finanzisfia torent) (14)
DeblE tHBEEE oy
Fondt Rischi a fireve terming ' {35l
Aftre-passivitde debiti diversi correnti Ay
Passivitirorrenti
EEEALEEASSIVITA”
OTALE PASSIIITA' EPATRIMOR

BA70471

18.131.215
9.945.536.
23870, 1567

Débiti cotin seréinli

36.332.307
§4.453.527
Sharagen




Conto economico separato

PBIERREL S5 A 8ILANCIC) DI £SE8TIZIO AL 31 DICEMBRE 2013

feura)

31 dicembrn 2002
restated

di vui pard dicui portt
correlate correfate

Ricavi

2.507. 731 12.931.476 1.616.874

lheuinonricocrent]

rimesrastetsll dl consumontiizzad

st Ao

dieui nen veoirens

L

Costi per godimeﬁfc)-beni_di terzi

dicuinan ricorrenti’

 Costo del personale

157349 {5936.392)

{92.283)

(2.688:060)

{L.050.625).

{3.004.159)

e

Risul’t"at'b;p m

imposte sul reddito de":l_per'i:bdo

Risuitato dei périodo

Perdita/[Utile) netio g terz!

BERDITA NETTA DEL PERIODO

(8.570.536)
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Lontprecenomico complassive

PIERREL S.0.A. BILANCHY [ ESERCIZIvLAL §3 BIpEiiss S

Mote

successivaimente riclassificate nell‘utile/perdita. o cserdiie;

Differenze dl.converstone dl bilanci esteri

CrUsEE dul rediie

{Perdita)/utilehgtioda cash flow hedge

Imposte sul reddito

{15,7‘_’08-1_.__

5208,

suceessiviimiente riclasspi

\{Perdma)!ut:le da Rlserva IFRS 3

. BEy

In Johg

G

delle imposte

sthdi ohts Etoiomico. complessive al netto:

{#5.152)

“fotale utile f{perdita) complessiva al netic delle iilgosts

BT
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PIERREL 5.p.A. BILANCIO DY ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2613

Rendiconto finanziario

35 ditembeiniz
Vastatesn

(evro} _ a1 dicembraangs-

{124.081)

___Pe#dlla neita

réntt é@i’éﬁfﬁ&ﬁﬁm
M lenzasly cessg&n&gmnbﬂmazlom

Rwa!tamone tnmobilizzazio

) Varrazmne aneri finanziari nettl non pagati
Yar jmne |mposte dtffente

Flisso ronBtaficdaatlivith sperativ. (4.788.37%)
(276.697)

(1.213.220)

{1.489,917)

%3108 _
©.2:387.153 (388.759)

- 27:09L 130.000

Disponibifiy Hgalde rette alafing del peviodo*19:2(487.442 63.198
e
L
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PIERREL Sp. A BILARCIEE T3] BESERCIIOAL 31 OICERMSRE 2015

Praspetto delle variaaus ¥ pildiionib netto

fetara)

\x,téyrli]iprclm

%Pﬂ!ﬁ; ¥ nuuwi 19

Riaorei  TAS. TR

Fisoren  CHH _.

nido al 1 gemmm 2012

T

(v aaa)

535445

fiperdrte; .
Saldo ol 31

FHREES
(o W

{RITAT0) -0 - B4 "

Stuapprezo Aziont e Riserva  IAS

- Caplttle sotfule  aston! proprig Visewe  Perdite annove 190

Hisers
1FfS 2

Riservie CFH - -

4752230 293.815  {994.690) 5.170.503  {8.57(i536) (5.441}

[278.470) -

[perditi ey anadel
perieds

s undre

#5612

Aumento di faplta]e

&iﬁ' aumenta di cap|taie

?iitww?wﬁfon! copuriva

0107

{ 500w 7 ditembre 2073

956,132

{205.714)° '125

41.352,693 10,085,676  {303:698) " {9 ;Lsz 516)  {18.320)
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PIERREL A, BILANCIO 0 S5RLEIIO AL S HERRIBHE 2013

INFORMAZIONI GENERALI

informazicnisulla Societd

{Dwmone Contract Mgnufactunng) e nallp: smlu pm mgmraimn "“ = i
medicl {Divisione Phorma).

pPukblicazions dal bilancio di gsercizio

Tali it dagivanc dal rageiungimento mel corso dellesercizio 2013 di albuni deb principall whisttivi tra

qlelf

£d it Gruppo si eranc pubblicamente impegnati a raggiungere e ch&erand Propedioutics

alla realizzazio | target econemico-finanziari previsti nel Piano Industriale 2013-2015 approvato:dal

‘Censiglie dl Apiaiisteasione in dats

(i)
(it

{iiy.

ebhraig2013, quali, In particolare:

yna significativa riduzione ded.eost! ocapo alla, Hﬁzfifmg,

una significativiattivitd di ricfgeaizzazigasediel LHERETITD
laprogressiva affarmazione sul mercate fitkerhazios,
a Segwtt} dgelfottenimanie nel mapgio 2013 delFautoriz i da ;9&3’?,&
iy del faririaco teddsca (BfArM) per fa commt:mahzzazmm di {jmblon‘“ in cmque pabki
aicid, G Cgrman_?‘ HBagnoUnito; Folonia e Austria), e della crescente espansione della
prése-n’zz&-iﬁ@iﬁmerciﬂ?éﬁd@Ila\ﬁi‘zﬁ.uaiimg Pierie] Prarma Sorl,;

a8 ||" .
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FIERIEL S SHLANCIO DE ESERCIZID AL 31 THEEMBRE 204%

{iv}

)

dall'avvio di un sistente attnnta di norgamzzazmne ”deilea ﬁiﬁmoﬁ&&f@%ﬁg pi: h"a ml éﬁ:‘tﬁ ;
{lazione commerciale volta.all'acquisizione-di nugyvi.contratii. UL

dlcembre 2013 &.de_ icandosi glirest “a g ulterron opportunita di svlluppo strategico dal business: 5
in aggwma a guelle eradiziondlt ;:Jer ie quall comunque, cotitinuane atl essere -esplotite’ passibilita H¥

8:‘1(:%:5?3 segnalr dpaditeori, in date %-f i}rm: a4 Cansialion dt 1 Plereel &pA ha
aggiofhateo | prifeifal olifettivi eRbRoMIcY- fnaniiah ﬁer I’anno 2{}3.4 che prevedono a livello consolidato,
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P|ERREL 3.p. & BILANCH DI ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2013

ricavi lordi per tirca Euro 45,3 milignt ed un EBITDA positive per circa Euro 3,5 milioni. Tali dati si discostano
Fispetto a quanto previsto dalla Societd nel Piano Industriale del triennio 2013-2015 approvato dat Consiglio
di Amministrazione in data 5 febbraio 2013 che prevedeva per I'anno 2014, a livello consolidata, ricavi Joet
per circa Eure 83,8 milioni ed un EBITDA aggregato di Euro 7,4 milioni. Nel corso della medesima seduta, 1}
(‘on&gho di A mlmstrazlone ha anche approvata i nyovi obietti\n del Pmno indus‘tnale per gli esemn 201;

{

medesima. ccjntrﬁ ]?gta.
EjU IJ_E?Q‘ de; nca‘u’i & de{

conseguenza defie cons
condotto u!teriori a}?pr

sepamtamente ie nsps.t.t W Pk
In particolare, Ya Societd:

1B
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"PIERREL 5.p.A. BILANCIO O FSFRCIZIO AL 31 TICEMBRE 20013

pagamento. dei restam: Euro 630 mlgllan in n. 6% rate m9m|]l da Furo 10 m:g #
prima corrisposta in data 31 marzo 2014 e Cosl ogni fine mese fiddia witto i3 WMaggn

d;a__ 31 Iug io 2014 e fino a tutt__a_il 30 glug_no_ZOJ?, con. cortEg_mpmnern@: tkﬁ?lmme deg_gll fn:t_
‘aturaridi. ' '

_ " Ia c:he per oggettwe condmmm ;;;li ufeﬂmeﬁto appa riva it
__grado di rismntrdre uria pill arnpia diSpohiblhta déi soggeiti destinatari,

{ii)

rateale in segufto:s _fgi_
seguito a “ravvednitien

quote ) -a.itu?i'i’a ééisiséf:pois-,i;eaﬁ_'t'i -.cjziili:i_.

T
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PHERREL 5.8, BILANCIO T ESERCIZIO AL 31 CICEMEBRE 2013

Diisione TCRDO ed alle- ultertorf misure di rafferzamento patrimoniale i n cormiy Nl
Grispp %ribadis’f: qU?nfO gid ampiamentéamunicata-ovvero che, in data 5 dicembre 2013, il consiptio Q&;_.
: [i3:1 _etrlcs in p‘eriﬁle ESECU‘?IOHE ds‘lla delega cenferltagli dall’assﬁeﬁ'}h{éﬁ

Successivamente, nal primo” trimestie Fo%8 1z controllat '
rossima-gssemblea degll azmms’(i fissata per it pmsﬂﬁé& 18 glug e

ke ordma;:o,_
liberati difla

propno lmpegno # ﬁmmﬁm 11 i
mitioni {circa Eura 9 il
predisposiziane del preseif;

Ira'ra'lia*,»aé sem pre con riferimento alia ﬁm&mx@‘ICRﬁ

aSe di assunzioni che, =ik tos
zarsi d__e_lle_ future dlna_m_l.c_h

*?atwa s?;zr m-"segmtn:\éd operazmm
i ﬁun»mone der rash

. gli obiettid strategic idertiinati a caysa
nnessa alla rea!;zzazmne di mrentl Lz’a'r'si degli
\e? ll mam:ato

1

t]é/
A
f 4
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PIERREL $.p.4. BILANCIO DE ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2013

i baae da]i.;:;resupposto della continuita az:enda!e _

I principi ¢contablli adottati sono- smogenei cor quelll dellesgdizio precedenite; fatta ettezivne per |
sgegyenti nugyi principi-e modifiche agh IFRS; insigoredal lgenf:;a 5 4013

E 3
« IFRS 13 — “Fair value: measurefents”. Lo st'a
un’ umca fonte per Ie risurazioni delfa‘ /e
- rtroduzione di g ﬂdjustméﬁfper'i'l r'|'5ch o.gi;
ottemperl alie proprne obbhgaz;on_l,___
it Hd CSA} per tener conto i b eeitila
‘ello strumento fmanz:a FO; \
- ; to-agli-strumenti finanziari A
der:vatl solo per queIIi non assistiti d fi ‘eventuale “proprio” defoult’ IR
prima galia seadenza dellg-strumeh \t
mi@%ﬁ* m‘f’a da¥ prmmpm IFRSES Tale appilcaziwna rmn Ha
eil.a' Soczeta

53 }1 )f:
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PIERHEL 5:p.A. BILANCIEO! ESERCIZIO AL AT DICEMBRE 2013

in base dgl US €AAP: Lo-standard;. pubblicata dalla 1ASE & dicembre 2011, € stato nmologato
dall’Uniorie Europel & dicerbie 2002: tali modifiché e hanho avuto rlevanti impatti sul bilancis
deliaSocletd;

»  Modifiché 8IEHRE 1 « "Hist e ﬁd&@t{’&m it ﬂﬂyamméf}tw\é@ms” L miadlﬁche chiariscone come fe
societd che adotiane gl TERS g rereblier ak nziamenti pubhlici con
un tassn d‘mtervsse mfe‘rif}_ ’ '\ g Jige . omologats dall'Unione Europea a

principali modifiche e i potenziali effet

& [?Rﬁ a\@n—"{)fsdasjures of ;_'n,terests in othér‘fe-__'" e, Lovstandand ndicabinkormetiva da fornire per-ogni
bR o T d a omglugato

della Sotiatd,

Maedfiche allo iA332 g ancial asSers'a_nd'ﬁnahé?iif
h‘ab‘h‘ﬁ@s Le modiﬁche ¢h afi ] % sy (4 eompensaziong delle attivita e
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PIERREL $.0.A. BILANCIO DI FSERCRIO AL 31 DAICEMBRE 2013

dell obbligazigye assuntagse seno soddisfatte determinate condizioni. La stessa modifica:sged fnehusa
anche nell IFRS: & Strumgmm finanziari. Tali efriendarienti omologati con Regolamento ¥ I874/2013,
yaltivamente a partive dagli esercizi che hanno inizio dal 1 germalp: 20

approccio Basato sulle
cassa contrattuali’ :
,ﬁastltuendo le diverse:rege

m:{!o dal'1” gennaig 2034
A 113, _Io IAS8 ha emesso: il dncu- _mfo-- “'isfmed Be 2

= In data 12 dlcembre 20
;ozz Cyc!e" Le prewsuo

-tﬁlancio (iv) Ié Bosk of Cont
-‘iziékitl d. b{eve termm? ps»r cm

& signi |catwo v} lo IA5 i
:\.-'dez \mi{are mmaiaria !'m“d@z dele atttwta m caso d:

15
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PIERREL 5. A, BILANCIO O ESERCIZIO AL 31 DICEMEBRE 2013

Nellav' m@é&&zm ﬁatav Jo 1458 His emisso i d@mlmento ‘ool ingeavements to IFRSs - 2011 - 2012
: i il : ; E} a!fe Bas;s of' oncr‘asmh

pa ragraFo 48 del pﬂﬂcn}?&?ﬁ &tﬁessb 5i: estpnde a tuttl i ccmtrattl che rlerrtn:‘ano nal’ambito di app]:'c:az?ane
dello 1AS 39, indipendentemente dal fatto che essi rispondano alla definizione di attivith finanziaria o
vitd fmanzsana ai sens! dello 1AS 323 (iv) 1o 1A5. 40, chiarendo Vinterrefazione fra: IFRS 3 ed i

disposizioi _zrz-;oggefio potrebbe essere d_lff.er_ﬂa a daf gugeessiva, )
o g data 19 novernbre 2013 lo 1ASB ha emdsso il decumsit “IFRS & Firiarigial Instriménts - h’edgﬁg
Accounting and amendments to IFRS 9, IFRS 7 and IAS 387, ¢on le relative Basis for Conclusions e I
relative Guida; Applicativa. Tall documentl: (i} comportano una sostanziale. revisiorie dells.
contabiliziazione delle operazioni di copertura; (i) in ‘meritd alMFRS 9, 1l quale richiede chig
i mbmmenn nel fafr vame fs1] passiwta des:gnate a! farr va!ue rilevaic a conto econom;co, consnstent[ in

nettoe dalia Nota |IIustratma

Inparticolare:

¥ pell# Situazione patrimoniale - finanziaria sona esposte separatamente le attivitd e le passivith
‘Eoffeniti & hon correnty;

¢ melContgeconomico separato I'analisi dei costi & stata effettuata in base alla natura degli stessi;

# peér il Rendiconte finanziaric viene utilizzato Tk metoda indiretto.

Tin riféFimento alla délibera. CONSOB n. 15518 del 27 lugtic 2006 in merito agli schemi di bilancio, si
$enala che sono state inserite delle apposité sezioni atte a rappresentare i rapporti sighificativi con parti
gatrelate, nonché delle apposite voci di conto economico al fine di evidenziare, laddove esistenti, le
-epefdzioni significative non ricorrenti-effettuate nel consueto svolgimertio dell’attivita.

“Tutt | valori espesti nei prospetti contabili sono -esoressi in Eure, mentre i valorl espostl nefle nofe
lagriative, |ad(iG‘v‘é fion diversamente zndlcatoJ sono espressi in miglaiadi Euro.

ve del presente bilancio sono stati applicati gli stessi principi contabill e criteyi dj
sfla-redazions di :qu__eilfz 2131 digembre 2012, ad ecgezione B guanty di seguito

indiedtos

A sgguito dellapplicazione dal 1 gennaio 2013 (i modo retrospettive) delf'emendarndnto allo 148719, | dati
gl 3iz'dﬁi_§-emhre 2012 riportati a titolo comparativo sono statl rideterminati cosi come previsto dallo 1AS 1;
pér ulterior dettegli-si fa rinvio alla N otal4 del preserite docuriento,

f'ﬁl{-

15
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PIERREL S.p:0. BILANCIOHDI $sbnaizis de 81 Brishring S013

incertezza iell'uso delle stime

La redazione el prospetti cortabili richiede Veffeit Ud?lﬂﬂE‘ dt stime gé a&m‘
vatori dei]e attl\flta e delie passlwta di bllanrln e sull'infor

.nelatlve \mca. Le ‘el d.: bllancm prmmpa!mante interessaté
syalutazione grediti.esyalutazione magazzino, le partecipazioni.

'.mrfe é’faﬁ%ﬁ?

bilanclo

fé‘g;;-da sva(umzmne magazzmo

Partetipazighl
Le.partecipazioni in imprese controliate, par fe guali le:st
det?'.rminare eventuali svalutai'i:jhé e r'sp'rEstini d’i ralg

=

e -
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PIERREL S.p.A. BIEANGIO Dt ESERGHDL 31 DICEMBREZOLT.

ampip.
Tuttavia non & possibite escluderech
potrelybe mettere in discussiona. i tam
Sacieta.

ulteriore Inasprimente: delia orlsl finghziaria ed econoiica in atte
e modalitd per la recuperebilita delle imposte anticipate della:

Riesposiziohe:di alcuni dati comparativi

Asegulifod
al'31 dmembfe 2012 npr} i
lnoitre ai fim della comp _b"fi"ca deu

fgtx: 3 d_;__ic_u._ve necess_arie, opportur;e
& nugite previste’ dal principio.

N | 'R}serva !As 19R”}
fip seannimise:sep _rate Ia ~vore Costo dei personal ‘"
(i)

motificata di Bufa 9444 3 im‘& J Onz-effetto rétipattivo, le modifiche |n{rodotta dl
principia contabile internazionale 15 10 Revised;

. '|Iancno che, secondo gil IFRS sand. behga ;
valtig; L indicataa critert i vaiutazmne delle singole voci.

ave A-réstizzata, destinata alla vendita o consiiata nelpgrmzleciclo opferative;
frcipalmante a scope di negoziazioney

etta &h J‘@rra readizzata entro dodici mesi dopg:it penotia--‘ Jici

Titerimante;
i senza restrizioni dall’utilizzo o utilizzabill per-estinguert WHa passvitd #ntro
tardi bilancie.

Tutie le alire attivita spno classifis

tecomenpearrenti,

:Uﬁa pag Vl’ta.e cnrrpnte quando

® deve essﬁmf@stznta gﬂtr{} t:Eod;ci mesi dalla data del bHanc:o

T e,

(3]
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PIERITEL.S. ., (L ANGHRUESERGIIO A1, 3 pleshisne 2013
% mign vi @ aleun diritto incondizionato a differire il regolamento. dells passivith per alierny didict
Frie dalladata di bilancio.

Tutte.le dltre passivita come non correnti. Le im_pos_te.a_ntij1;i_;p‘g}@ga\;;;e?;ii;ﬁ%ég‘ii_{_e;.;;;z;ﬁ;:aqc't'ass"i:Fiziai‘g snre aktivitice
passivita non ¢orrenii. '
Immabilizzaaicit iberterioli

sobilizzaziont material, iscrivinifiinbllancio come attivita se e-sol se o probalile chei futu hengfici
ecofidinicl ad’ esse associati affluiranno allimpresa -8 .88 1 lord: ¥05t0 pud o35G Stfendibitmente.
determinato 50N0 rilevat'e -al cesto-.steficﬁf_ g sone: gepeste: Tn ‘bilancio al neite del relativo fonde

'nmozzone del hene s} dl rlpristlno del site in ﬁw:ﬂ bane-d sl
legale od implicita fivtal senso;. a fronte delf mj_gfg_-{ggp__ftaljgzg;
fondo riséhi;

o

M

1%
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PIERREL S.ph. BHANRACLDI ESERCIZIO AL DICEMBRE 2013

contabifizzate nel conte econoniies ﬂi?ﬁ nee Ammartament -e’*.&&%j’iﬁiﬁ;t;}:lz‘ibﬂi’ﬁj
ripristinate nel caso in cui vengano migté i motivi ehe 1§ Baino generdty

st perdite d valore sono

le immabilizzazieni materializaciuisite atiiaverso opera#
valg e di mercato, generalmeité determmam da Una per
atta di un’attivitd raramente-oggetto di vendita, il val
‘et Easkot stctituz dramortiziato o del reddite atteso,

ipredsone flevate al
i & tale.valoré,
(rser il metodo

immobilizzaziontimmateriel

Le a‘tt:wté immaterlah capltailzza

:ftwar’@ S Anmi

L’ammt:'rtamé'ﬁfﬁf j‘ﬂ‘iiia' Q’E"“ fide I’attwltﬁ ts d:spommie all'uso, osma quanda é netla posmane @ el

Costi diricerte; dF svilugiaegi registrazione prodotd

20
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PIERREL S.p.: BLANGIO DI ESERCIZIO-ALAS DICEMIERE 2042

Icosti di ricerca per la difesa erdinaria dei pro_do_tti'\e{-dei processi produttivi ed i costi di ricerea Innovativa
sona imputati 8 conta gtanomico nell'esercizio in cui sona sostenuti.

;;.' merc:allzzazmne, fir grodoth gn sui mer‘{;ﬁ fe, q' i

supetiori & pavinale 1vElD & rerdifents -

sviluppo.

Quanda i progetto di wa[l}ppa TisuE Eoncluse e i estrinseca in un ﬁxoeéssa” SGTHRHSE [aE
economica o in un ”Know how di proﬁotta i costl ad esso réla febn
si.i_-predotta' ; j

corso dl realizzo {t -impairment test} con conseguente nlevazmneg :;’Qt‘lto e(mn_\_
‘geeedenza isciitta’in bilancio.

Partesipozions

‘Le partecipazioni‘in-societs confrollzte; collegate ed in entitd a conkialle songiants sugmont:

Loste.

T 'euarne”eventuali per‘dite "di vzfloré-

Attivita finanziorie

Fg-attivitd finanziarie sono mmmfmente rilevat"

& datE incul [a Societs ha assunto i’rmpegno di gegi '“-til
;;_zfziz;aie le attivita finanziarie songvall in ralarionealialore

i yadore netty @ prasamibile raalizzo,
deicosti di completamento e-divendita,
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eumprensivo dellatimanenize iniziali.

Credit} commerciali e-aliri tredith

i crediti commaerciali e gli altri crediti
ricevuto nel zorso della transazion
valutati al costo ammortizzato, utilizzdnge ik - mretodo dailpderass Bl
scadenza fissa sono valutati-al costo.

| erediti-a breve termiiiie, sui quali non & stata coiit datala nighiraz
originari;.ii foir volue del crediti a lungo termifie & tHETG. St ]
cantabilizzato come provento finanziariosalla duratadelereditofisodseadena.

glg r;ahnie diff;coitﬂ fiﬁanzlarle del debitore) che fa Socaeta nOf sara in grad“
' : d’izmm dt vendlia ongmail 'i_ valore contab;le dal &

.j-'-'ie' '; dlrlttt a ncevere ﬂuss: finanziari'sone astintiy
« [la Societd conserva il dirifte a :

assunto 'obbligo contrattuale di corrisponderl nj
¢ la Societa ha trasferito dir‘ft%c
\{'tnasferito sostanzialmente tutti § riseh

pﬂtrlmomale e la voce del passivo pat maoniale Tpagsiit

ta ﬁ%&w?&rie .._EQH?‘.‘%.E%‘*?‘-- -To‘.c.cfa-giacz il -..debn.@f. ek
Tanticiie ettenutg dall'istituto di credita.

.ﬁ}lﬁpdnfﬁfﬁté_ﬁquide e mezzi equivalenti

Le disperibilitali _ enaro in cassa ed | depositi bancari a vista e & Biéve teri
cohima scadenza &ﬁglﬂé‘ﬁ&w&tha;_ﬁgh-§upertore atre mesi,

| mezzi equivalenti Tappresestans temporanee eceedere di disponibility Faulda investite in strumenti
fisranziarl caratterizzati da rendimenti pili-slevat] rispésts ai dep@siil banchrba vista [es, tiwdli pubbiic)) e

A2
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PIERREL S.p. . BHLANCIO O ESERCIZIO AL 33 DICEMBRE 2013

‘prontaments: Badldabili; non comprendenc g Hvestiengnil teracrana! i strumenti di capitale a causa
‘gtela virlatilith ¥ variabilita dei loro valert,

Valutatl aI costo ammomzzatﬁ ufrllzzanda || metode d&!l’mteresse efféttlﬁt)_.ment?‘é &@ﬁztg Sef
Hissa spro valuteti al costo.

Comversiarie delle’poste in volito gsteng.

LE tral‘fSEiZlOﬂl |n vaiuta estera SDI’\D rill';’«if

denare posseduto o da arhvity ] :
del;er%mablie,ﬁono ncchertite nella uaiuta ftmz

direttamente nel patnmonao netto, ogni coy
;!,iretfamente n‘EI ' tirimon_io 'ne_t_to; wc

ncevere divi endl. In caso ds eSercmo nel pgr:ado di @@;i@ﬂ! su azloa
Adofipropris

Fondi ger rischi-¢ oneri

23
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Gli dceantonament] a f'ﬂ'ndl per rischi e oneri, che acenlgono passivita di téﬁig@iﬁ};ﬁ_{;a ed'impsﬁ:ﬁ‘ﬁimgeﬁti;g 50nn
effettuati quando: '

& sié difronte.ad un’obbligazione attuale {legale o implicita) guale risyltate diun eventopassale;

» & probabile chesara necessaria una fuoriuscita dirisorse per adampidce all’ cbbligazione;

w ppdessere effettuata una stima attendibile delifammontare dsli'tbbligazions:

"E 1mpert@ iserﬂ;te co

un tasgp i sconto ante |mposte che rzﬂetta Ia valuta_
relazune 1Empo e,

{ benefici successivizalrapportoud lavoro sene-definiti sulla base di programmi che, in funzione delle lore
caratteristiche, st ; ti defifiitl @ programmi a benefici definiti.

Nei programmi & & i deli*lmpresa & Ilrmtata al versamento dE‘A contnbut]
pattuiti con ndapenden
eventuali importi g 'corﬂs‘i&g&ém

Nei programmi a tiénefic defit D ifizzate
dei%’ebbizgazmne 2 benefici defiifii &El:r datis l;%i Iilr@s?i Bl
; ntuah perdita attuarialily (¢ o i

sconto Imptegﬁto per) !a misurazione de:é la: passivith o dftivitd netta del piano:

Sinoral 31 diceitie 20061 fﬂn:ﬁmrat’fanfénta é:sll fme ra ppono (TFR) della Soueta era cons;demta HLpiarit
a henefici definigl i 98 Legee
fmanzzarla 200?*- § - e nti g _ _ del 2007, Lige ;i_; tali

mmadnatarneni&?&;ﬁ% l_"mtr_cadi&i:@nﬁ, a iamo_drﬂca, d_@fi piano pensnomstmc

34
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Ricovt

| ricavi sono valutati g
misura in cui & prohatl
assere determinats i

Vendite di benf
A vRaE B rEEnostG: Quaﬂdm fe: Soc;eta ha trasfentg} i rESChI gi benef; i

devano 8%
complefamento
sostenuti ed icosti

__!hteressg

Heasiate g EONIpELDz, SEC

Dividendi _
Song rilevati quando sorge

(per:gsempi
‘portati a diretta :
definitiva ¢ vengonpe gt
@mmortizzabile, traniit

Eostidi apgraiste:di beni e prestazioni df servizi

lecrement di
i fiduzione di valore di

Sono rifevati
penefici gconom nifgsta
attivitao dlsostemmento di passw:ta

Oneri findnziari

ostr‘uzmne ;
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parie dél costo del bene stessd; fufti gli altyl oneri finanzlari sono rilévatl come costo di competenza
nell’esercizio in cui essi sono sostenut, '

Imposte sul reddito (corrents, anticipate e differiie)

! 8"3[‘11‘[)0*%’(8; &

i"::'sonti 'déterminate sula ﬁ%'&; éi "_LII"IB réa!istica p‘r‘evislnrze degli oncri d‘l imposta da

z‘isulﬁne'-vsnfﬁar|or; aliesimpost
fributari”,

Suile dn‘ferenze temporanee deduCIblll e |mponlbil| esustenh tra ivalori delle attivita e delie passwlta ?scnt‘ee

disg@mhlll i fu‘l;g@e in.mg

Le attivitd e le passivitd fiscali-diffétite: devéiio d5era chlcBlute wol & liglio
saranng applicabili nellesercizio in cui sara realizzata Fattivitd o sard estinta’ Ia passiv]t 58
‘Miuste fiscali vigenti ¢.dj fatto vigenti alla data di chiusura dei bilancio.

veﬂdere o di mpegnare I'mte_ro vatore. eq
suo stato patrimoniale,




PIERREL S.p A, BILANEIO D1 ESERCIZIO AL 31 DICEMIBRE 20124

In gaso di cessione, la differenzi tra # valore contasbile dell'attivity trasferita e la sommatoria del
corrispettivi ricevutl e qualdiasi reftifica precedente che rifletta il Jair volue di quella attivita, che & stata
iséritta nel patrimonio netto, denainclusanelconto economico dell’esercizio.

Strumenti finonziari derivati

talevadere & deterpinaty

Quandd un prezze di mercato quotatt nond disponibile, la Socletd fa riferimento ai valori correntt di
mercam di sl strumerit: che s6no sostanzialmtnte |dnntuzt Sppure alle valutarichi fornite dagl istitai ¢f
facpui it 'f.manzlarle &stat ; : . .

~{efficacia della copertura deve essere vafufata sulla base di-un criterlo ricorrante e lo strumento devivate: £

deve risultare altamente effleace per tutta Ja sua durata.

ua:‘ue g!l utzi: ] Ze perdite derivanti dalla radetermmaz:one det
;de rtvato 50N0 zmputatn a conto econemico.

_ i jé’%a&f@rfa Putls b it Grigingfiarments
a-del valcre 3l quale & stata |scntta ]’attw:ta 0 Ia passmta

27
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Nota 1. immobilizzazioni immatertali

La- camposizione: ek movimenti di sintesi dell’esergizio delle immobilizzazion! immateriali sono. descritti
filiatahalie sottasrany

U Béhate ) e Prr—
(euro mighiaio) o . Incrementi Hidlassifichie- Abiiiro
fmu:uss;onr licanieas: r‘rk’!mlm 1.427 2 1798)

Jicanzoe marghl 1.427 Pl {798)
d91 7 {71)
13 . ¥ iy

()] '

a:apItalazzamone de; cas’t_ rifesi
“Ropivataina”, pari ad Euro. 20791
‘metodd “Fellpressina” par ad Eur

_ aslrigne e I¢ “immobilizzazioni materiali sono descritti nzlia tabella
SpELOStaNtes.

28
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iniskilizzazioaimatenst

o figéﬁﬁéé’!b:- e . Alti Jsldicembies
) @Q{J?@‘:nu}}ﬁa!ﬂ} . . Rk R Inoreinent Riclasatficlo femament] Aciita fondo. wovimit C - 203 g

Eostrutioni toppere iy X 2

F.do amm. to Eabbricat] ) -[1,858)
F.do amin,to eostruzion| legisrd {27)
Terreni & fahbricati

:[1.151)
iza a5 {31513

i _— TR
43 5 } : R 3

{117}

i*aea{eg neechirarisiinementa complessivamien:
24 mig :Eératlnelcorsodellﬂﬁ

[ gh mpiantl 1elef0mc| per Luro. 2. m;gllaia e Ie
' .'igl!ala ai 31 dicembre 2013,

25
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Gh rmnéfgﬁah;éi ]n cm‘f& Sl decrementano pm‘ Eum 69 maghala per effetto dl una svaivtazzone Ki 1 ﬁlafé cﬁ”:

alla Itnea cit rremplmento Bausch & Strobel {Euro 48 mghaﬁz) f%ﬁai@z@,af@ nei gﬁ;@g del primo.
“EEEegiré 2052.&

¥ la\?@r«i dar |mplszmentazwne 41 upa puova strumentazione per if Controlis
mrgjniai%z

Siseghala chigsulis srabilin

ko produtiivedi Capuagravany le seguentiipoteche:

‘taso di escussione?ﬁ'eil'e
w0 Tayore are. esclusivo di UniCredit
f"Banca S p A del pn\nieglc specsale I alcum it iﬁ 5
m}btasa a;g| sﬁisgndo grado per la somma comples&‘fﬁ ;

'approvata..
pstrianio
_ Patimonio i Risultato atrlfm;;zo
Rlgqrus terel desercats o0 3
_ e ' ' 3dic2013
THERAMetrics holdingiAG B4 12,297 275 {1023} 16,821,
Pierrel Pharma S.rl. . o E L Lo . {817) A87
_ Piérrel Manufacturing Sir,), 0 {8) 2

La campissizione s analisi dei movimenti delle partecipaziini sowo-descritte neflafabella sottostantes

i

ag
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Cruatadi Quotn 6
Valore s
possesse possasio

?_‘Lﬁﬂ: 28 m;g!:arid 31-dic-22 A1-dic-12 Incrementi Decrementi: 3i-dlc-13
“THEAN L, holdmg Al 18.148 18,148
< -

100% 16,836
e e e O a00% 51 1500
.Plarmf Manuf@i 0% » 2
Saldo totale | AEm7 19.648 [LE

- 3064

bl
For iy

21217

< aEY) %ﬂntm(lata al 100% & earicellata dal Registro delle
Hriprese in data 15 gedna 14, conséded:Milans:

o THERAMetrics halding AG, societa svizzera quotata sulla SIX Swiss. Exchange e detenuta al 58,
iz data del 31 dicembre 2013, cofi sétle in Stans, attiva el seéttard della ricerca fd
speciafizzata In nuove applicazioni di farmagi esistenti par Ja cura.di malstfie rare,
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‘aredati integrazione si configurg ai sensi dell'tFRS 3.B15 come un*afﬁqﬁ?ﬁg'ig farg frversa, in guanto dali ésito
f:f@zllzr st@s&a lgttuale controlle r.!i F‘R NT & sta’m trasfmto ai]’a?mnarmm Qﬁl’iﬁ see:ie’id; iegalmente afquzszta-

:rzfmiare una plusvaleﬁza 2 conta ec»on&m]ce rdly]
“EuFe 855 migltala.

i %!ata i e;embxe 2013 & stato depos;tato il bﬂan@id eii Ifc;

' data 15 gennalo
G risulta pil

attivas

Ly tabella sottostaﬁt“‘*-mett@fzﬁ #danze diferenze tra le quote di patiionigistordefeconirallatgcon
il relativo valore:d :

puito migllcia} “alore di carieo Quota di competanza.
Tuup miglies al 32-¢iic-2013 al 31—dtc zfé&

ERAMetelcsholding A6 18:148 58,11% B
" plerdd pharina Sl ' . 3.064. 100%

i 100%

ito in pegno a favore della Ba nop |
entdé Hi originari Eirro 5.000 migl
Research '
migliaiaz
» il pacchetik
Eﬁrope G_m'

Alla data di rhmuﬁﬁ el esﬁrmzm sono. stati effetfuati ;mpmrmmi dest &4 Malore Welle partedipdzioni
ey : eiries tolding AG, gl fine di verificere

xrétutaz};:;n-e, ﬁl net’m d;agla oner! relativi alle cesslone siferstessa {fe vr:fue" I&ss cost to seH} In partlcoiare
i fini delld determitiariong tel recovembfe amount il managem A pr ‘Nt‘dut(} & de?ermmare gia il

A2
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adottando. - conformemente-a guanto prescritto dal principio eontabile: imternazionale 145 36 + quale
recaveribie umamﬁlmaggmre tra i due valori sopra ¢itati.

La stima del- vaius 15 use ¢ stata effettuata attualizzando i ﬂu.ssi?
COostG mt:.dlu ;Jui"ur'} sio ael capitale [WEf fitei AbEJuyE
dei capltaiP i te'r;'i che dE‘I ezzi proprl IE Sk

et trescita del mercato farma_
mato pari al.9,73% (2012: 9,50%),

i} management; st precisa che il
-eorlcc dell’amenda oggetto d:-.

g diffsfenze di margmahta tra, Ie sogieta
soaeté {:nmparabi[ir: idetate el campione, il i aggmnr'
mulh}aﬂ & EBITDA margm di ciascuna so' jeth

_ saslchivsuradel bﬁamo
In agglunta & stato d : icando i ¢ Jiidi meréato corie sopra
descritio senza ‘considgrares 1o sconto di liquiditd, | valerd codt det&rmaﬂgﬁ ssono risultati sostanziamente
coincidenti.

Nelladabella-che segue si ricpilogano le Aistfanzedeliemalisi svolte:

(eurs mighain) Valueinuse  FaisMalye  Mbtolloscils

verable Ameunt —Partecipaziona Piesrel

Prarmagid, 3065 154 Walue I

“Recoverable AmBINY —PHGEIER NS S
THERAMetrics holding AG

N 19,210 49.909  Faif Value




52

A gegulto deflé walutazieil affettuate; & SLEE fiscontratd wna perdita di valore che ha comporfato 18
rogisteazione df wna svalyfazjone @) Euvg 827 fhigliaia dei valore di carico della partecipazidit: nalla
cohtrellata Pierral Pharms

?Conform-cmente a qu-aﬁte‘- provistedal's

.magglqre svaf;ﬁta?‘
Pharma S.kL di Earg W
svalutazione di Eure 519 milg ,ij‘@,a_,;

|'analisi di sentitivitd dej parametiiutiiizzati per iconirento "i‘eﬁéi‘rés_g:.ilo:g._.ﬁ.itaz'fnéll'a:tabeila che segue:

9,23%
9,73%

16,23%.
10,73%

-1 0&16
-1.508

sidi sensitivitd, in guan .
..__'=nb gﬁé sontratdishtada un grado i prudenz

discrezionalita e usd di
ameréato finanziario con im i
‘titletetiminazione delle s‘hme-. gild
eventuali perdite di valore.:

Mota 4. Crediti e altre attiy

yon correntt

g composizione & l varladme: iella vt di bilincio rispetto allesercizio precedente & esposts nglia
‘fabelia sottostante; ' '

-' {eu rerigha Fﬁ*)
Crditi diversi verso controllate
Depositicau

3T Hicembre 2012 varigzione
4300

tidicernbre2013

La voce include pringipalmente it credite d
ly.parte:-di corrispettivo relative’ dlla cossionadiEiEn _.
loid pagainento & srato differita e dovrd essere effettuato entrg i 31 dicembre 2015; si evidenzia che i

i,
e

3
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credito nen & state attualizzate i quantesmatuea interesst paeial 29 sy base anaws, 11 tale credite 4 &
tenuto conte nellt amfmm Uit b it Beiar ot te st sy gl EriFente.

Nota 5. impoeste anticipits

La tebella sottostante dettaglia lo differerze temporanee tra fmponibile fiseale s reddits civilistico che
harisicanpditato |4 rildvazione di impaste anticipate,

Imposte anticipate
(f:!;m mrghma} S ) Froponilitie

2

018 A3 dENDTER0IZ  Vanazione

'paste dnticipate & fmnte di possibili utifizzi per compensare redditi
"”gh‘e pot \'bbe reahzzare in un. perlodo plu amplo nspetto a quello cans:derata Questo

vdente & esposta |

tabella sottcstaiate;

ExS
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Rimanenze
{eito mighidin}

i3t dicerbre 2043 .%gfg'igewi?ﬁiﬁﬁ?i@&?s \Xar;azm?‘ld

IWateng grime sussidigitt e di consung

h corso i avoradone e semliavorati
Frodafodsiti @merd
E da svaiut”azfjene
TOTALE RIMANENZE

35¢
{59}
938

una pin afte
degli stessi.
i credltl commeruais gan

Varariine

'-t_e _ci-_ei.c-redl__to vantato da P:erre[ S.:;;)A 5 S
he ﬁor} é s'tato |dent|f;caio a!cun nuovo nschn:: s{gn’i?ﬁtﬁtim z;i

a6
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PIERIEL Sop A BANEIL I Senomadi a4t sickaung Jots

gannalt di manuaciuring (durata

appartenenti a primari gruppi nternagionall) sulla-base. i contys
rardsignificative perditesu crediti.

compresatrais e i 10 anni) che storigamésE oy HEnna fottd re

L erediti.commerciali verso imprese del. RIUEPO {Eure 830 migliaih) -

:’i:‘;i}\fi f& Enrtradiara, PEEF‘TH Pharma 5.0 l:'d WFLUIBOHU }AtlﬁClpfiuﬁm

J“it’)‘t-

ALataheliasottostante iliustra Fassliss fer erodity Sormereiali ascaadm & silul Betei g iy e i

AScacore. ‘ﬁ"«gﬁ’aﬁﬁtl maaon Suaiu’catl 4] 31 dicembre 201.3:
(B O FOIHaia) ARadie &%Efgg - BleeD 61-90 91-120 120 Totale credfif’

5 238
18 _ 830

STl v clighitig %

L

{euro migliatg)

Jualla

Altrr gadsi '
TOTALE

Nota:8, Greditiwibitati

La composizione e Jy wadadions
tabella sottostante:

“Erediti tributari
e ightta) embra 2002 Varliglone,

238 14 .
S . S

TQ}'M«E (REDITI TRIBUTARI

I Gt A SRR BTl il Fijiortate i fiel cars deflesercizio 2014, nelle liquidazioni VA
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Ll comgposizions e fa-yststiane dally voce di bilancia rispette allesercizio precedente & esposta, nefla
fibella sottostarite:

Altre attw:ta eserediti dnrersn corre;‘ﬁ:i

gebre 2052 ia_ariazi';me
809 233
381 20
248 150.
Rt e’rlscontt atfivi 851 46.
Crediti verso dipendenti e _
TOTALE ALTRE ATTIVITA' E CREDITI DIVERS| CORRENTI] ”1.\8?? e 508 3

| creditiverso imprése del Grupps, ‘gart a. Euro:d.042 mighaia nguardana
o Crediti finanziariverso la controllata-Pierrel Pharma S.r.L percomplesst

e Crediti finanziari verse la contiéiiata indiretta: Piertel ReSgarch htarnagddis AG ?kér_tum BRG.
mlglla_la_

p.ubbhcazmne del presente documento} ecl agli indenniizzi in ||qmda210ne per ¢ cnrca Euro a8 ml,ghaia riferitia
richiéste di rimborso’ di daiii subiti dal fabbricato di Capua (CE] in'séguito ad event atmosferichavversi.

| ratei ¢ risconti attivi si riferiscono a costi contabilizzati ma di competenza tﬂegf;-
principalmente riguardanc le fees dovute all'ente regolatorio americant -
dell'autorizzezione FDA {Euro 312 migliaia relativi al periodo genna|c/5_§a_tt_embre_?«;{11?¥)f_.

Neta 10. Disponibilits liguide e mezzi equivalenti

La composizione e la variazione della voce di bilancio rispetto al'esercizio precedente & espostd tella
tabélla sottdstantay

Disponibilita liguide e mezzi equivalenti

{veura miglinig}

SEUlr 0N vafgone
7Y 2. 43

ﬁm hanm £l
_ : ki 1
TOTALE DISPONIBILYFA’ LIQUIDE £ MEZZ EGUIVALERT! 2.488 63 2.425

3K
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1 depositi-bancari.a Vilts sond remuderati ad in fasso variabile. (1 tasso di interesse medio sui depasiti
“Bancarbusmmoss i le 819 anauo.

yisopogravate davineoh che ne limitino il pleno utilizzo,

Staegrald cheaifint del rendiconto finarziario la voce "Disponibilita liquide” coinelde-26t o' tispettiva voce
dello. Stato Patrimeniale.

“Mota ¥, Patrimonionetto

39
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Azion ordinarie of 31 dicémBfe 2p12
Auments di eapitale sodala

Azioni ordifarie Smdsse al 31 dicesibre 2013
Azigni proptia '

Azionl ordinarie ‘in-'c_-;ii'r;aiafi;;gga\ai:f?q‘i. diceribre2013

L2 yote "Riserve”, esposta in bilancia per Elre

ke composta da:

«  riservasevrapprezza:azioni {Euro 10.996 migliaia)
. k!sér’ﬁé*&zfﬁn _;3?5:&33{1 Y 995 migliaia)

riserva IFRS 3 (Euro 956 mighdial.
& perdite esercizi precedentiigilite’a nitids (-Faro 3.400 thigliaia).

2008, per un ammontare ctjm;ﬁlessivc‘pé%i%
:ale del Lavoro & sone opgetto di pegno’

“WElizzo nel tra psercizt

Imear iz procedéni
N ) Auneritg.
_ E?lffﬁz&fi Capltale Sogiale
Capitald e 11.353 o wER g6k
RISERVE DI CARIALE-
. Riser'ué legale
' B 6375 19.451
5.208
2k Firk 6.375
QL;om non distribuibile ) [2.833)
" Pardita dell'esercizio (5.852)

Résidua quota distithuihile ) .

1% A per aumento di copitule B ; peroopertury perdite €z par-diskribuzione of soci

ontarg-a fronte dei costi di smluppo non
- {Fuee 662 miglaia) e per. {imporio

necessariGial g _zu ngimente- dal limite premsta pér* la riservl g {200 #el capitaisodiali, part 4 Buro

2.271 mighiaial, come indicato ai'4rt. 2431 del Codice Civite.
Bér una sintesi dell fentaziani delle voci nel periodo si rimanda a “prospetia delie variaziont de

patrimorio netto”.
LZ%
{' -

A
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diepmbrg 2013 I ppwriconia nette delfe Sedety ammonte o Eur 12,882 mighaih & frante di un
capitalé §cialegad a Eure Y1353 migliata,

Bd e L N e D e FRGE S A ek
EEER] & I W ﬂf}ﬁlﬁl.;«{il REE MBI TRE,

ta tabella sottostante evidenzia i 1 mentaz!one del fondo TF (fr*’a-ttamento di fine rapporto)
wlagsificabile, sacondo lo 1AS 19, tra’i *poist-einployment benefits” deftlpo "plani a benefici definjti”;

Benefici peri dipe

-fetrof

Bifearmbre 2012 vartazione

382
A8
24
a5

Fando al 31 dicembre deli'anno preceéenﬁ.éi
nsfement]
Badtanieit]

“TOTALES

La Societd a pattire #alPesercizio 2013, ercon effetto retroattive dal 1 gennaio 2012, ha recepito le
_preﬁcnzmm delfio tAS13 Revised con riferimento alla contabilizzazione dei piani a:Bbeheficl defii; diseut s
pii-effetti helle tabelle sottostanti:

Impeewdel passwggioaillo RS LR sul prospatiy deliesicuazione patrimonidle

ddicembre2013  31dicembre012

passivithopey bensficial

dipgrden

Other Comprensiveintome / RisériTAS TR R oo Natfo: 10 19y

ToFattosulia Riserva di utili {perdite) a nuctis o
_'_'_tgg_pa}km sl rjst}ltato dall'aserd tho 13

It dicembre 2012
Fostated

{9

fOoNGMIED romnleswn 10
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Le principali assunzieni usate nella determinvazione delie. obbligazioni derivanti dal planc pensionistico
“TER™ della Societasand’le s"e_g_uenti:

Ba i ca}gg-‘t:f-‘
Yass dixGtdtione del py
Tasso di attudlizzazione

Tasso di anticipazioni

Tassod'inflazioné

Se 4 Fodunaiaivikeiis g

{ewro miglizio)

%ﬂminnﬁ o
_Ammniortamenti fiscali IRES )
) Ammo;tament: fiscali IRAP:

(25)
(11)

dicamibing 20’18 é B segu@mﬁ,

&F
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PIRRREL $.p.8, BILANCI DRESE REITIFALST BICERMSIE 2012

;fwmmfg:w_w U 3ndicemibra 23 . idicembre 201

E. Crediti finanziarl correnti
K. Debiti-bancari correnti

12L970)
1 'Inde'biéa'menf_'_ ' nanzlarlo corrfente netto (E) {E {21.186) §
K. Debiti bancari non correnti (2:721)- -

L Obbligazioni emesse

s} ammaonta a Euro 1.950 migliaia {Euro 2,600 migliata ai

-gla evidenziate 8} arcd |I§uptramemo dewove'.
3T dicembre 2012).

Lesposhione debitorta suddivisa per scadenza & evidenziata nells. segueste tabells, sssfere alle
wHgtpgtiche dei finanziamenti concessi :

4%
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PIERREL 5:p-6: HILANEIO DI-esiatEiFAL 32 vickRibne boa

Finanziamenti bancart cancesst 8 RLT

'=é§'l‘:%m saldoat’  Entio “Qles Glire

fesro mighiofa) Sand HuEiay fhRwsT  Iiest  Sacm

nMutue fondiario BNL
Sindonza: 2018
Tassa bl

mest € 125%

Mutuochlrografaﬂo BANGA-DELE MIARCH E;
Scadenza; 2014 :
Tassa: Euribor & mesi + 2.00%

Bad: B4} 532 T

. Finanziamento UNICREDIT
SgEdding 2017
fiff%&ws eyribor 3 mesi +3,00%
TOTALEFAVSNZAMENTE BANCAR] CONCESSH i
Ry -

3450

&774  IOES I ¥ass

Fingnziament] bancari concessi BT

., Entro Oltre’
12mesi 12vaes]

500

356 1.848 1.848

Tasso: Euribor 3 mesi £5:20%

JUINICREDI T Factoring cfanticipo

ny | 2388 e
“ssorEuriber 3 mest + 5,20% '

REGTT Bant ¢/anticipo 10007 1000 o made aaer
wibor 3 mesj+ 7% L '

Taegg: barbord mest + 0,45%

1881 1551 1 omaer aa0e

i

426 L e

VRS 65 %
TOTALEFINANZIAMENTI BANCAR
GONCESS] BT

Altyl finanziamenti

- Saldoali  Ento Ofed Ofve Raldaal | Hie | Qe OMfe

{eursighals) 3102430 12mesi  2vdsi  Gombl | MY e s06mE  Saei

Debito finanziariofes tottratta Dentsply
“Passivita finanziarie [d§5tE a deiiiiaty

Alt:«f‘l finanziamanti

Figafiziamenta soc _

TOTALE ALTRT FINANZIAMENTI

1253 2716 3.331F 7.433 w84 2781 3698
ety 464 184,
5 5 5.
2 603 8408 840
4004 3736 3R] 16330 9831 Fudr 2698

44




FIERREL $.p.4. BILANCIO [0 ESEREEHTAL 31 SICEMBRE 2011

Olire Oltre Saldo al. Eftra. -Otftre Oltre

TV i

C onovei
i WS =R ]

feffdalaate) .

TOTALE FINANZ IAMENT! BANCAR] 3T 2.0885; Z:286 4858 88 5W
5
T PRLE FUNANZIANIENTEBANCARY BT 5546 5.546 7.574  1.574

. 3 rate della linea ¢
cadauna, e scadute rispe te :
& [importo residuo del’prestito onernso @ breve termme‘- ricevuts dail’azmmsta Fire Pesillzpﬁ Sip. AL ai
swiigl -del contratto sotfoscritto in data 26 oltobre 2012, per éomplessivi Euro 2.603 ‘migliaia
conrensiv i Hiteressi maturati alla data dichiusira dell’esercizio.

Uimpots fesidiesi rfdriscesscoperti df contd correite v 4 debiti origingt da antiviiisu farmis.

Richiesta di concessignedimoratoria

Nel cpmo del mese:di marzo 2013 Ia Socaeta ha nchlesto alle Banche fmanzzatmt dei Gruppo Plerre! 1a

conéssibng
Piano Industrla!'
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PIERREL Basi, BILANCIOD PSERGERIAT 21 DICEMBRE 20153

‘Fistiltave vherdnte gl f pravisiont redditoall e fifatiziarie ¥8 Grippo come dpprovate 4 Consiglio di
jicate al mereats ihpari datd.

Amministrazione della Cappgruppe in data 3 febbrain @018 econiy

- idata 27 arz
ad ‘Gggetto I'int

2013, medmnteﬁ pagan:

cadauna, a dacorrers

Marche Sip., 1y SimiieteEzio
autonomamente e separtamente Jo A

inoltrats aile aca nche Fins _
che pear oggettie candizion df- f*zferi Mo appariva
soggetti destinatari.

Pertanits, niel corsordel mese di aprile 2014 faSodietd Bathpltrata sl Unitredits g A, Slla Sl
e alla B '-rgca_ ropplare di Mitang S.c.a.r.l, che vantano nei confronti delle societ? del _
rion eamiiiatarnente rimrfplmatp, ufza nuova propostd che prevede la rimodulazione el deblm, per
complessivi Biffp 17,21} [olaldy

&
—
oy

=
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Finanziamenti oggetiodir
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PLERAEL S oot S LANDIO BEESERGEO AL 31 O CERIBRE 2014

trimestralita oppute:
prewsmne di rimborsa b

debito residupalia
ilivd df valutavne la

o] Fimborse dell tnworta Aullet,

TRt

EnbfelBREEY O OB

Mutuo/fondiario BN -

1.044 2:089

Sradenia: 2018

4551

3.088

\ Scadenza 201‘?

.T§SSG guribor 3 mesi:

regola !e garanz; .
PA- I"mportf:) netto dz q At fincs

ay




HERTEL §upif B EANCIC T ESERCIZIG AL A1 St 4013

Il mutas contratto dally Sorietd con la Banca Nusfnale del Laverc S.p.A. e sopra descfitto non preveds i1
rispetiodl-glouni covenniit & carico della Socidtd:,

SZHTTE' E q‘uanm' -g?é s'cad;zw a! 31 dicemtbre ?‘0

2 iefsc;ritto nei paragrafi' precedami alla data di

2@1%

Si premsa (.hF_‘ tale fiita

Firmgicnente Usitredic

hdata 26
gattosority

sostegiio d8lle: esiguinie
anticipt su contratti e sy fatfu
{("Linea B”).

tedesco i imie 5;} Fﬁ';c:n g&@rmama}, Zache Katharina Strasse n. 6, iscntla al registro del
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PIERHEL S.40.A. HILANCIO D ESERCIZICN AL 1 DICE MBRE RiLY

r;lg,l Decretc ieglslatwa 1 5ettemh{
:S“truffmfitail iri pmpneta deI mut_

data di approvaziong: ant:zo, fISU|taRQ scadute con decorrenza 31 gennaic 014, una.ulte‘t' : ra rm
telativa al finanziahitento @atiiad Euro 162 migliata ed una rata iiferita alla linea di credito a breve pari gt
Eura250 migliaia.

;-'(_:he le predette? imee di Cavedffd

Covenants-finanziamento Unicredit

{datt bllancio cansolidnte Gruppo Pa‘F‘rrL I;

PEN bancaria (escluso debite Dentsplay) quuity
) garia {escluso debito Dentspiay) /EbitdS
Ebjtafarier finanziari

Mtz ehirografario Banca delle Marche

s ;és&ta 21 rivagglo 2009:& St
che Qreve,d.e« 'r! rimbﬁ,rs&}_

m&g%ate alla Soc:&tﬁ 1 gmr%*%‘(fto chlrografano dell’;mpurto dl Euro :l 500
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PIERREL §.p.A. BILANCIO Di £5ERCIZIO ALE T DICEMBRE 2019

spread di 200 basis paints. I finanziamente & 4 una fideiussions specifica limitata rilasciata
dall'ing. Canio Mazzars e non prevede 1 fis petfedi gicon r:m? 4 carice delléSocieta.

Al 31 dicembre 2012/ residuo del debitgia parie Eine 642 Thigiiat (j?i%éramente‘ esposta a breve termine).

In dats 6 fiakzn 2014 Ja Societa he sotiusoriite on Banea® dalle Marche S.p.A, in amministraziors:
stracitinaria; Wi “atto HeGEnRvG e 81 rigRtre? dell'intero debito, cormhe meglio specificato nal precaderits
paragrata R;@hzesta di concessigne:di moratoria”.

Finanziamento BNLgarantite do gzion]

o 18°gitémbre 2008 per impgito
iute dalia Societa, Al 31 dicembre
T sl Lavoro S.p.A, per lintero impéfid

fitra nella richiesta di concessione di morstoria descritiagvel

Tl Vot corifessivan et it ad Eurs 51046 migliaia al 31 dicembre 2013, st fiféricee g

= fiﬁgmuémentz |n conto anticml relatl\n ad una lmea dl credit

es_p05| Z{oz‘le,.nei
previsions di v

*":fe, quest ultimo finanziamenta oggette d
s,cpra mdit;ato

Debitp finanziariv percontraito Dentsply

Il saldd di bilapcio, Valoizatiia s di Hieridehto T3 dicembig 2013, risiita cosi composto:

_Debito Dentsply
Tewrniifiaié)
Costoramemortizmboal 31 dicembee012.
Rifrborst del peifbdo

Componente irteressi

_Effetto cambi

TOTALE A BILANCIGE

By
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VIERREE S0 a BICARETO 271 ESERGIEGIAL 2L DICEMBRE J013

B d@rivwed&li’ﬂ[tua_lizzazione del debito originario pari a USEr 185 milloni aeoeso In
Patquisto del sita produttive di Elk Grove s ﬁt@ssﬂ: Hal ";3609 I
:s'tcfua ¢ stimata pari a circa 8 anj, viehe g

G THE ke kk&i‘éﬁ 286" rvigHate r&?@‘%ﬁiﬁ &”r de‘:iifo ‘verso Banca Nazlona
ferest rute, swe ﬁmi_,ﬁ_ st ioni’

Si segnala che nel corse del mese di genpaio 2014
dicembre 2013 era pari a circa Euro 15. ngﬁa i,

FIdranRn e S

.AI_._31 dicembre 2013, Yispetto alla stessa da
i {i Euirg 3603 m:g&aza §i Hucraian

Nota 18, Debiti commerciali

La vocedi i:ﬁian{;i;a‘sl {éﬁcrementa rtspetto all'eser izig p{ggedeﬂm_ppr Luro b 880 msgha{a per effetto ds una

La composiziohe & dlustrata nelfa tahella miwﬁ;tanie*
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PIERREL S0, BILANTI G $8ERCIZIO AL 31 DICEMBRE 20013

Dehiti commerciali

feurcrivighiain)

i diemmbre 2012 Variszgione.

Dehitiversa farnitori 0,387 {2.321)
559 {559}

9.94% {2.880)

_Debiti verso societd del grupp
TOTALE

Aging debiti commerdiali 8l 31.12,2013

feuro,miglaia) gutedve. <30ge  A1-50  61-90 9143 >4

a56. 114 139 ‘548 2635  T.068

Debiﬁ commerciali

DEbitl vs grippo

-ﬁ.ging debiti commerciali al 31.12.2012 L
Yo g ascddgre  wB0gE  BANEO

_E;_e_%aiii:comrm%%éli 4085
Debiti v grupss 528

Totale
debifi
Bh. BBl 153 3608 9.387
555

A0 SaMp0 »120

Tipologia delle iniziativesh reazione:dei
"t‘iiﬁeditbri

§1'd’f' 12 variazione.

‘:%ﬁt' TN ;
begret) nglintivi
dicuf

518 {274)
779 (86}

Doposti’ o ety 295 222
Psistiti do piano oi rientro eocord iy, 76 384 (308)
_Pignorament] pressoterzi 556 1556}
:”&MMénmRE COMPLESSIVO ' 1.037 1.953 (516}

data {iel 31 dicem"k;m ‘? 4

.,Mla

: '-decrcﬁ ingtuﬁki ¢ riceyuti da%ia Plerre! in stato d| trattatlva e/o dl

precisa attfes: che a@% LOrs0. d&i primi mest del 2014 sono stat} defmm nuov] plam i ¥igh
Furo 215 migliaia.

e dabitl commerciali verso parti sorrelate < vimanda. aiPapposita nota.
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FPHERREL S.p.A. BILANCIO DIESERCIZAS AL 31 DICEMBRE 2014

D} seguite sl avidenzia la suddivisions perarea geonratice det debit! di natura eammerciale:

Debiti commerciali
Fhiien i)

Cfealia

CEE

America

Vatlazlone _

Debitl Tributari

feura mighaia)

e T D
“w-assimiiatn.

intercorrents daigannaio 21 _ 1_3&81‘1_-’“3!’9 2013,

Nez!la voce "Altrr debi’sz vers_' ZErano sono lnclusEEur :

i efieoEntrate el corso”del mese di
/0 f}fﬁlﬁ_ﬁ-_a_mento di parte delle nto_anut_e= ‘-\
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PIERREL Sp:A. BIANGID BI FSEREiZIRAL 31 BICEMmERE 1008

contributi Fonchimg Euro 26 miglaia per iteressl acantonati’]
chiusura de! bilancie ed Euto 1% migliala riferit a sateipnl su ahtf
di chiusura di bllancia.

3 mmr!butz T pagat; ed alla data df
{4 cali scadull € Aon pagati alla data

Di seguito si riporta la movimentazione-dell esercizio;

Forido rischi abreve termine

(et g}

Fond 41 31 dicembre dellanitdBe
incrementi,

Decrementl
“TOTALE FONDI RISCHI A BREVE TERMINE

Nota 19, Altre péssivita e debiti diversi correnti

Latmmposiziene e Ta movimentazione delle altre passivitacorvendlsono llastrasemelly tabullsortostnte

Altre pﬁssi\nta‘e debiti cimerﬂ correnti

icembre20is  Sldicembre20id.  Usbiwdene.
1.867
463
L 5gs
160
25

A080

Altn debm

_YOTALE ALTRE PASSIVITA' E OEBITI DIVERSI-EORRENT,

I debiti verso istituti di previdenza sono fllustiati nel

Drebiti verso istituti di previdenza

F meambidiE: wagaziong

58
2650 _
(31)

FONCHI
CTNAIL
BREVINDAI
EaSl

467

invece riconduufﬁﬁ @ ﬁﬁﬁ.t“ribu’(l. _.=~__{;0mp_£_a_n si di compgtgnza desi mesi da novembre 2017 a
dicambre 2013,
i deblti VErss FONCHIM s riferiscone all! eser_ i

uti per Eyfo 732
“enby di previdenza

= 5;. @}




PLERREL S.p.A. DILANCIO DI CSERCIZIC AL 31 (HCEMBRE 2013

{hteprativia _{'i»i(;}?«é i 184) ai fiha dli addivenire *::I"I.'_:}- negogaziona i un piano di rlentro diguanto-ad oggi non

INFORMAZION] SUL CONTO ECONOMICO s

Wota20: Ridavi ! 5

Tvemppsidenedel ricavi deserita nells tabells sottostante:

fevro mighaid}

Ricavi vendita prodotti aterzi .
Racaw uendlta pradottl da lmprese del gruppe

dr ordml dl &leunt cllent! |

Le vendne di prodottl ad impirsserdel ruppo s rzfenscono alle_v 'ndite iz
che rigl corso del 2013, ha ampliato | suoi mercati vErdendo wliie alHusst
Stati Uniti, “Kerticaina” in Canada ed iniziando anche-acommerstalizzars oo

pmﬁtﬁﬁvoe

La stiddivisione dei ricavi per ara:
esciusivamente in Europa.

E.xi "‘;iﬁ‘fcéé Ql'tri fiavl accoglie peste striordinarie §}§r‘ gormplpgdivi

rafica non & significativa in.guanto Te vendite so

-

t/f

/\

5
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PIERHEL Baput, BLANICHET O] VSserin X1 5% DICE NRE J01%

»  Eure 72 mighaia quali sopravent
accordidi Hentro st

s riveniants dalle chiugurn favorevale alla Societh di alcuni
Sizione debiRpadstadute

Nota 21. Materie prime @ inateridli i cansume isgiliziat

_Matene pr:me e materiali di consumo utilizzati
31 dicembre 2013 : 3 :
5.041

obre 3013 Vairiang

{550}

FEav: ord_ﬂar s .f,_:_i_r._ca du.e ;;J_untl per{:entuall.

O OB et SRR e prdstaiont
ta-composiziotieidei costifier servii & prastaziont & descritta nella tabella sottostante:

Costi per servizi 'B__présfl:ﬁ%ii.ﬁi’ff o
{eidd iliglaia)

WRRBEIN wadone

_"_Cn_s ti-eagramerciali

. Costi perservizi di manutenzjone:
Ufenig
Assicurazioni

43
119
34)

S&rvizi di consulenza

Speseviaggio e trasferte

93¢

A369)

82

)

'__'Servm ecologici e mmh!mmgpm amlianealE

Revisione e cemfcazlorwéﬂr t'nlanf;%ﬁéompet‘!%ﬁm ﬁfﬁ&&i

103

36)

Ehlibrazioni e validazioni

257

151

Telefonia e telefonia {T‘L;bb‘ﬁé;‘

“pulidie Jocali

Pr@st«a;lt;zgi di servizi da societa del Grd}apo

st Wihatazione paghe e ricerca personale

sp ¢ onerl di formazione personale
_Commissionie spmi:i hangare - .
Altre spese generali, ) . 1+ 114
_TOTALE COSTI PER SERVIZ! E: Parsmmmi R 3.202




PIERREL §.p.A BHANCIE 91 FSERURIQ AUSL Dickve 213

ka vace presenta, Tisfstho all ssereiio premdente un decremente di Eure 308 migllaia; fate fduditine
rispecchia fa politics, di -saving & @ ingta 2012 e continuata in tutto il 7013 ed ha fnteressaty in
maniera pil evidenigdicostipg i consUlenza.

Nota 23. Costi per godiments di beni di terz

1a Cfmiﬁﬁ g B hevatiaziong Bk vHeE i bilanas FiRpBite all'esercizio precedente & esposta nefla
tabella settostanter

Varingiona
{75)

(382).

_'bl|'l a nalegga Al autove:coli

Nota 24. Costo del personale

Ta-compesizone del costi del personaladedaserifta-nellidtabeliasottostante:

Costo:del: p”e?’ﬁe}nale

{eum mig!mm)

: -.'[ 1rutturamne o‘rgémzzaiwa mmata nel seconda: samestré ﬁeii’cmn{) ?(}]Q £
flnallzzata fiel corso dat 2013 che si & conclusa a dicembre confo-spostementedella sede.lepale da Milang
af!o stabillment@ produttive di Capua {CE), '

87 -
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FIERKEL $.p.A. BILANCIO DT ESERCIAND AL 31 DICEMBRE 20113

La tabelid sottdstanteriporta il nu mero del dipBriclentt ripartito per categoria:

Andamento del personale _
| 1geito 2013 Incrementl Decrerienti

Appradistato &
. TOTALE ' 85

§ c»r—ﬁ ]

AULe. costi 1o ricoipenti per Euro 69 rigliaa iferiti prindipalminee Bd acerdl
x-dipandenti a chitsura di procedimenti gludiziari in corse.
on tattivedloun plangdistock option.

La Seicta

Néta 25, Altel atcantorianmtie costi

Ed eompb3itioridallanoce altrl secantonaiventie costi & descrittanella tabslla sottostante:

Altri accantonianientive costt

{eurt. migliaia)

2013 3idicenbre 012 variakigne
: 247 {189)
229 230)

Accantonamentd ad utiiizs

Accantonarnento ed ut|!izzo altfifor
“Accantonamentoed utihzzo fondo svaiggaziqne cmcfit t:,qmgm%
fEll ative’ f:|rwlante

verso I‘! Malpek 5L, la Societa ha rllascuato il fond0 accantonata per talé'r:schim\
' hlusura daEl esercizio la Soc;eta non ha ravvisato la necesszta {:Fi a5,

atfirninistrative: € .
rrigliaia di fees dami& ’Fi’)ﬁ ;wg P anno’ ?(313
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PLERREL S.p.4. BILANGID D ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2013

Le spese g perdite diverse si riducono considerevoimetse Hspetto 2l pretedente per Passenza i
rilévanti poste straordinarie {Eurp 956 migliaia in e tho ad 20U

“Anche questa voce di costo risente della politica di ;saving & waziunalizzazione dei costi che ha
contraddistinto fa gestione dell'anno appena condluso.

Nota 26. Arrimortamenti, ssalttazioni' e rivalipaioni’

ta tabellpspittostante rporda la composizione della vace al 31 digenibine 2013,

Ammortamentl e SUB!UtEIZIGI’ll o . o ﬁ
Eath 53::(1 o . );‘ . . .. . ™ &\ .

(eum mighaii}

S\Jalutazwne ccspm
TOTALE AMMOQRTAMENTI E EVALUTAZIONI

fembro 2013 3Ldicembre 202 -wariodione

470, ngit‘ala 5t riferisce alla parteelpazione Hetabi

& di B vl 31 dicembre 2013 nella
follata THERAMetrcs Holding AG,

Nota 27, Dagii fisanziart hettl

La compiosiziofie délla vice oridri finanziari & descritta isella ti
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PIERREL $.p.A. BRANCIO D} ESERCIZIG AL 31 DICEMERE 2013

I dicembre 20131 31 dieibieaR.  Varisiig

iiteressT RV Baricat
InbRressiaggs
Thiterass| verdd

et firuppd Sdrielate
Armnvigrtised cost Dentgaly

COneri finanziari da derivatl
_ Altri (meri fina;fr.z_'iari

fzﬁharnsed srdel de
delfegercizlo Pt 4 |
adegramento camt

Proventi finanzidr )
{euro mighala) . \{ér_iazio_ne
Interess] attivi bancari 8
ritaressi amw arso societd def grupﬁé SEelatE {2)
&Jt;fj SUEEAMOT 55
= PROVENTI RINANZIARL pal

Nota 28 (aspaste dell’esercizio

La tabella soitsstante evidenzia la composizione dellg imposte’siyl reddito:

imposte dell'esercizio

feuresmigfi g} . 31 dlca*rﬁfér
Imposte dififsite :
Imposte anlicipafer - _ [112“0}
" TOTALE INIPOSTE [ 1 {76}

o s@gilitﬁ_“{?f tiporta una tabelia di riconciliazione tha e impeste tepriche RIS {
tifiite tonta délleffetto delle imposte differitd e di quistte anticipste. L’%‘.-‘@fﬂl‘i’i?iﬂhl IE‘I s:w nzmnto &i

G0
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FIERREL Sur, BILANGIY B ESERCIZIO AL 31 GICEMBRE 2013

riferiséonc essenzialiments ad accantonamenti e svalutazioaiindeducil k. o

sopravvEITEEE assive

tass ate
feirro mighiaio) Tpanlifif’ fmpuste: Ea
Risuitato prima delle imposte. Goays) '

Ben ef' cigy fiscale teorico esgrcizia 2013 27,50%

Differanze pm manent:

B proventl nowtassal
Risultato alnetto delle differenze permanenti
Imposte antu:lpate nor rllevate 54 mt&msﬂ pass ik
"1mp95'cefa &

-5,07%4

"ta [IIustratwa al 31 dzcembre 200%

rogf*emva E'Stl'héi(}r'i"e
#strali di Euro 250. 000, 00.:

cadauna da pagarsi nel perio
dl un tasso i mtereﬁsé il ¢

S e.ar ] né???hieresse-.-de%ia .co:ntfollata mdnretta Hleyral R@%@Ea?&ﬁtﬂ}fs p A

{j e fided uwm‘ifé Hz’rfitmg ‘Fimf) 3”3 toncorrenza di Euro 5750 wiglidiy, & St dHdseiatd 4
k: ' ; 415 disdmbre 2013 era pari ad

Euro 2.275 m:gllala

61
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PIERREL 5.f.A. BJLANCIO G ESERGIZIO AL 51 DICEMBRE 2013,

fity tina seconda fAdeiussione & stata rilasciata limitatanists %.Furo 1450 mighdla-a garanzia della
lirea di creditq per anticipo di crediti commercialis

La Societ:ai ool Ea zottoscrizipng = mtervenuta il 28 thaiss 2013 o ée‘gii At no‘tarzl; aventl ad oggetto

conferimemo di PRINT nel capltale saczale di T
ti‘@i%f:afﬁ‘ato i rllasclare cong:untamente a[l’ !

@ato digervizi (trasporio
fighata. 1i decreto
{22012 e opposto

Arattazione tenutasi
sionie della. provvisoria
rie-exart. 183 Vi comma

; nej ccrsr;:u della quale il Giudlce h
Idecreto mgiu ntlvo opposto com:ﬁss

- lasospensione delas

data 31 luglic 20071k
« Pagcertamento dellinad _p_.
tangl coniratio;
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PIERREL 5.p.A, BILANEKY Bl ESERCIGO AL S EEE S48

Tribunale di Milane,
fata 14 maggio 2014, nel corso calla qualid f;a’rwc iy h&m‘ LR

S febbraio 2015 per fa discussione sulfam 1
imgnto:ammeonta a circa Euro 403 migliaia,

La causa & perdentg dinangi
La prima udieriza 81 ¥ tEhuta
rinviando la casa all vdienza d
Il petitumn dellarichiesta di risa

N ing

Lontenzivso lavoristico turtto purdens arantt il Tribunale ¢ Santa Maria.Capua Vetere

Tribungle di Sapta: e - Sezione Lavoro - Giudice dott, Pascale
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PIERREL $.p.A. BILANCIO DI ESERCIZIO-AL 3E DICEMBIE &{!i’%

la seguente tabelieaviderzing | valow eeanonia e-ftfimoniali relativi ai rapparti con le diverse parti
chrrelatd per Veserdiiiy 2013: '

Parti correlate

31 éli;cembre 2013

Crec_[iti"f'\ :

Costid
Saeieta di Parteciparion] Industriali gid Mazzaro Molding 5.
Petrone Group S0 a sggio unica

AHE:S pA

M. GEliting i Rosy PpJiva & C. Sds

e

: & i"if;,em'@ﬁfﬁwﬂl ciﬁ od
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PIERHEL Scpn TILANGIO DY ESERCREG AL 31 DrgemBnE 3013

mamrm r:BI mese d ottobre 2013 dall’mg Maz:ram pcr ]a c;arzca tiz Preqtc[ﬁfﬁm d’cl f’nl’mglfa ﬁi-

luglo 20142 conclusa 118 pgostis

. 14k : B 5 gitollate dal consiliere ing. Bifulcs, ha

escrmtato LB 720 6€?='d|ntt| di-apzié‘f‘ie @ ﬁﬁ@ﬁ'i effettc sottosiiitto n, 1,945,801 azioni _ordmarle Pmrrcl di_
14 ISSIOHE per ur controva!are ccm pfesswo di turc 1 UbU 733 Tale pre;@:‘ ¢ £5 3

100,008 azior Pigtrel sreaafts scquisto i
prezzo di sottoscrizione,.

o-per le, Partl Co
sttosoritte e

“'sta Fm Posulipo SpA so;:ieta dt cur

2012, per




824

PIERREL %.p.A. BILANCIO DI ESERCIZIQLAL 31 DICEMBRE 2013

emissione, per un controvalare-tomplessivo di Elire 7.071.300. il prezzo di settoscrizione di teli azioni e
stato - pagato dallazionista (a) guanto ad Euro 3.500.000 mediante compensazione automati

versaments in conte fturo auiients. di capitale gid effettusto dallazienista in data 5 margg 2013 e
imputaziong automatica s capitale del relativo importo, (b) quanto ad Euro 3.073.840 wediante.
compensaziong, per un ammontare gorrispondente, con alouni crediti vantati nai confronti della 'S:t)cieté
p&r fmanznmgenh, compreﬂswq di interessi; SLI?]I SSI maturatl, precedpntemente Prog’ifl dail’aznomsta in

Plerrel 5. p A in data: i agosto itk

S preczsa moltre, che parte dei compen5| spettant: a% d“czttv Patrohia: ;}f{%r ?é carica’ ff[ Ammzms ¢ "oire;

'.t: oncesso atltolo onereso, in: favore di Pterrel 5. pA in data 30
weghi tl spésa di natura corrénte. Tali iiteressi song stati

zsixf\:i’c m‘nca ha umlateralmente m0d1ficat0 la destmazlone del proprlo credlto d! czrca Eurn D 56 mllia it
ormandolo in versamento conto futuro aumento di capitale, e
2013, international Bar Holding S.p.A. si & impegnata per Yintero importo del propric credito vanfato verse
la-So¢ista {alla data pari a circa Euro 0,50 miliont), a sottosirivere 12 adioni rivenienti dallAgsiento i
Lapitale eventualmente rimaste inoptate a seguito del:periodg di sottostrizione Hservatt dghi aziafiistl..

Tiidsecuzione dellimpegno di sGtloscrizione-pracedentements assunto nei confronti defle Suciets, Berger
“Troust S.rl. nel corso dellofferta opzione del’Aumieito di Capitale ha esercftate . 717 dnd di
ofzione e, per leffetto; sottostritte n.-1.033:334 azioni ordinarie’ Pierrel di nugya emissione; per an
controva!ore complessive di Euro 558.000. Tale ‘prezzo di-sottoscrizione & stato integralmente pagals: @ai
socio mediante compensazione automatica con it versamento in conto future aumento di capitale gia
“affaituato- dall’azignista in data 4 marzo 2013 e imputazione autothatica a capitale de! refative imports:

S{Jc:eta nei confront: d; Plerrel S p %'\ AEia dat det p‘i"' eme \diz men{e‘u stilly base dedle mfor‘fﬁmmm m_
possesso-delia Societd, Intgrnational Bar Holding S.p.A. détiend n. 543.310:azioni Pierrel.

&
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PIERREL S.ps. A BILANGHI DEESERCIZIG N T8 IMCEMERE 3043

MNellambito dell'Offerta in. Opzlor%e} del'Aumento di Capitale @ della successiva-offerta in- f?m‘rsa zfm m Eur
rifnasti inoptati, in’ Jesax;usaao_ms del oprio impegho irrevocabile di sottoscrizione delllAw i
del. 3 glugnﬂ 2033 laz!on ] 'anum Farmaceutlu 5. pA ha sotthcrltto m

fingnziamento p_rgcedentemente erogato___tn .data_z_fi gem_'_z_at_
migtarati.

dott. Luigi Visadi ¢'T
-complessivamente n, 2:640: 11 azioni Paerre! H reiatwo prezz
: imegrale com pensazmne dei credltl vantati da: ta i :

£ U accords diteversibilita
della Societa deveno essere

d;a Iungo tempo mattzva & chefita 'vede una rlpresa della BH

] \_ d{ evasmne deila
sanselazione della Plerrel Manufacturing S.r.l. & staku finatizzata iy dat .‘J-gen nafo 2014,

g7
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PIERIEL S04, BILANCIO DI ESERTIZIO AL 31 SICEMBRE 2013

Eompensind amministratori, sindaci, dirigenti con responsabilita strategiche e societd di revisibne

Approvazioné bilancical

iz S9H00 SIS0 BB.ase
Approvazione bilando al \ A api i A
. EL12.2014 1451 306 1433
e " Approvarione bilandoal s A
'Raff-aélé petiare s&mmmi”sﬁ%m?walegam {fibarica '\‘P-F’-'-"‘f; T 140,000 140001
' . o . - e '.'.eﬁ‘laﬁc":d'él- .
Cosars Ant{j}mo"' e:tt‘F ”Cﬁ%ﬁx@ i ‘@f gy, P .I.azmn "_' I 1151 308 1.454
. o ::,31‘122.61;]‘:
Malto Fierrd et PPOIIEINAOA 0000 7300 27300
Canio Mazzare -';mcn-"'f'n'rzarfm 90,685 50:685
Roberto Bergér’ “Epigielierd 'ﬁ@iﬁ‘m@r@ﬂ’- 16.667 4458 211285
Tt S .:: n. :
Dirigenti con Tzt igence i oy s

Haoninats per pospbotess nelearso della durione vonsiliare Fenutasi (n data 11 dicembre 2043

\6n513ﬁe di Aml.mmstraztone efficaci dalla data del 6 novem br‘e 2013
ia; CHER déEEa ?ecehte cancentramone di impegni managenah in capo a]]o SteSSO mg__ :

'Ekﬁrtt C : _g@'m:, i sensi del Regolamento. CONSOB n, 17731 dei 12 marzo 2010 nel]e peai&ésna det consagiieri
prof. av Fefre, vh. Cifno Palfitine ¢ dott, Zettl,

o8,

: Y
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PHEREEE S oA, BILARCIEY D £56RCIZIG AL 39 BITEMERE 2013

@u‘@mmm ??}M -\ﬁéfﬁﬁ §Edt1 stanziali. msu p@r umﬁwimwﬁ’_ ol al %iieg]h %mdaraké ;wf* Eilzm »83:

izio pr&mﬁaﬁm -

¢a, n‘aminam mr&----dﬁl’%i%ra ded l"a:sge*mbtea ordinaria“d’a”i 22 magéio

Néte e UoEnoms
Aritonio De Crescenza
Ciaudzo Ciapetti
Ferdinando De Feo :
BaniloDe Mari Stndatcﬁ supplente
Wario Gluseppe Cerliani  Sihdaco supplenté

"'rastEia'ré el 5 febb"’

5 B subéntrato ‘al dott..
013 iAssemblea degh Azienisti
e sindaco effettivo ed ha nominatg.

della Sol:leta ha ccm =
il dott. Mario Giuséppe CoHiar

i cﬁmmm
155 comma 1 fetier

} uarlazmﬂe ¢
b] variazione dei tassr-.. :
£} Nquidita
~d} gestione del-capitale
B)¢rédieo,

_ gt gvasy Hmpiegd d strumentr pfferti dal mercato Q: Con apprapﬂate pollt:che
mcmtan@ dJ controllo e di pc?rﬁfogrlﬁ pf‘édortlimercatu

contratt; deriy
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PIERREL 5.5.A. BEANCIO D ESERCIZIO AL 31 O GEMERE 2013

La tabella seguente delinea Vorizzgnte ze;mporale dl mamfestamne dm ﬁt&é‘t' -ogpe’sm d; mm‘i‘tw‘a dal
rischio ditasso di interesse alla data i ¢ gie '
i3 data dl mamfeqtazlone de: flu';St i

Penodagi: rééﬁzs&nﬁi&i flussi e relativa manifastazione a conto economico
 Risthiodessso

k F?lﬁﬁsr da & misi a 1annd
Flussidal a2 anni
Flussida 2 @ 5-anni

 Fiuss] oltre i S-anni

TOTALE

@ Bestionedde! rmhm tassa d| camblo

s analysis

Lonto tegnoniiig Patrimonio Netho

Aot Shock down

; a‘--(7-.s'ooi_'_ "{7=xz#3:a;j_. -_e.e'ztf

rzpurt"ata, avrebbe prodcxtto sl co’mo eccmcirmm Gmp!ésﬁ c1 ui
2013 e di Euro 676 migliaia al 31 dicembre 2012 4halo ;
ravrebbe prodotto una perdita di bare: 811 “mighaie aE
digembre 2012

Negyn. effetto & generato a patrimonic netto poiché non senn presenti strument! derivati dedignat] di
COPeFIUR,

b) Gestionedal rischlo’tassn d'interesse
-Con fobiettive di ridurrd Varmino#tass di tmiesbz’tamenméa *medm/ungo termme smggetm alta variazione dei
tgssi 4 interesse, viene utilizzato un gontratto de g : ;
Talg gontrafiy viene posto in essére ton i
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PIERREL ¥ipd. BEANCIO D FSRCIZIO AL 31 DICEMBRE 2012

“{;2_%3 analisi & stata condQ_-
Ve {dash flow sensiti

.sewﬁﬁﬂifﬁ

Patrimaiii’ Ne\ttu

“Shock up* Shv sk x:Iownér

ez '-swlc 13_° A le-ig

- Depositt
Passwlta Fiivgriiits

- fan" vatie:
-~ cash flow
sStrumenti derk
thati i hedge’ aé‘ﬁmmr!m

2. Iidﬁ’iaata della
; el [;mm deg;i affldame-

é=nnt i progeth -a;r:_e's-t?imei)toesopperito, qu_anc{ BEpesta 4
grigesatone di prestiti mafating

B
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FIEIREL $,p: A BoANCI D) ESERCIZO AL 91 DICEMBRE 2013

flnan?larla 5 mdlwduana &63%‘8
coperiuis

*?'n’aaz;ari dera\fati su tasso dl interesse che rappr&s: NO; Rl

Analisi delle scadenze sl 31 dicembrs

" otale . Gmesi-
) fovista.  <Bmesi
(oportllbpd. _ Gashflow 1anno

Passmmf’ '

(7.066)
116.268)

(a1 (SR 42 12‘1%} fs 63“35':' _{g;s'é?f}j__

@) 6

g2

{23.375} {&018) {mﬁ} H. 45_

__tz.;r.aj. T ;ﬁgg (47

_:.Derwatl sU rlschlo d| cambio {cashﬂow nettl} _ L
Totala {?#7&1
ESPOSIZIONE AL 3' DICEMBKE 2015 '112%5@}

n__ e @ -
) {2219} (5.714] (4623

sﬂm ta -quotate} necessarle Aer m@gfﬁ”wmpfendgre la izpotoga del busmess e Ie pamco[ari s:tu i
mersa it gresenti.

o) Gestione del risehip di
E‘ pﬁhtlca de!ia A

La tabella sottostante evidenzia la massima esposizione delle:sogigta al rischig.dl creditdy

73
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PICRREL S:p.0, BILAKCKD De ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2013

Massiima esposizione al rischio di credito
{ e:fm rrmy f&m;

i A1 dicembre 2012

‘31 dicombre 2013

(redrt: commercmh
Alre a;t_i_\rlta carrenti

niylari derivati _
regazionedl fdhzisgrenti

faleturs eredltﬁ *ﬁiel?& smzata z?:f nfer:ba[e A craﬁltl c;ommermah & fmanznarn Da[a ta \ }

U
SO

Eiia *affldabzllta e di
ti di socletd

- Ardicembre 2012
' pE
(128

sitive (+] / hegative (-) della riserva di CFH per rilevazione di

'Varlazmm BositiveTs) fnegatwe'(wﬁ%ﬁ‘i‘ﬁtbr oadel et
-negativa/positiva da P/N eimputazione di oneri/proventi finanziari a /€
SALDIYEINALE

Classificazione:

7%
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PLERREL 5.5 A, BILANGIZ DI FSERTIZIO AL 31 DICEMBRR 2013

La g;msrﬁmzmn&é Heghostruntenti finanziari nell’ottica Phevista fﬁ%@: 15 & R
ito sitlpartala tabella che presenta il va

er ppartengnzd, posto a confranta gon i cop
20158813 dicmhb%-%@:liz

¢ dmerse vl di
i n.zrara i

; ;:mndentl._ Etieigh equ:,.

125 tabefle & 'guenti evitiéiziano che per la maggios pi
rappresentd-iina ragionevole appros:,m:amne #e) s?fzilere- :
attivita e passivita finanziah ;

dal vaicre dt bllancio r:g.

delle pespe Hnanzarie il valore contabile
fEI, in cobgitlerdzione della natura stessa di

i fmanz!ari dertvatl in relazmne ai qﬂali nc}’n
anc;o al valore equo determmato att

gera?chla clelfa;r vl deflmta dallIERS 13 \puruno e‘sse&hda ﬁt&?@%zﬁbll
attivo per gli strumenti {livelio, 1), % 5tato possibile riley
sul mercata su éuj basare levalut

5760 rilevate su uh mertato
imenté o indirettamenite

74



PIERREL Sapalk, RANEIOTH E5ERCIZIO AL 31 IRCEMERE 2010

| basdind
Tnagyzidrie ol
costn
e T R
ANET OrE LS.

_ passivtia.
Hnansham:

ERTTIS

T ATIVETA!
LA

Lrediti versotontratianti’

3785

Altri crediti correnti |

Lrediti vesso forfiiteri per antlefil _ by

T{ateze risconti attivi 9¢
._aispumbnl ainqu;de:e mezzmqnwalenﬂ

. Imiviobilszzazioni fianzistie:
¢redili versopltr

D‘ertvatl nen trattati in hedge 2 e
Totgle sttivits finanziarie. - - a8 - - -

Debili flnanﬂa pe‘r
Ntre-possivity

aebrtFwFsocontroliantl

) e impresa del Gruppo o ' 2

et passiv: 8534
I P

__IOTALE PASSNIT.N FQNANIEARU; . ‘1'.- I 3\5 o “ P “ _ — 32?959 A
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PIERREL Sl WLANCID) 1 ESEHCIRIO AL 21 BIENBRE A013:

Eventi &d operazioni sighificatize rign ricorrenti.

cwdcnzla gli effettl di tali eperazioni sui rs_su.{_t_at_; ezorggn}:g:_;_e 50 .fiU.S.S.‘ faneg_nz.ggm qe_lig Secietd pe
2013

'{éi} mﬁ‘gi“;ﬁ?ﬁj ) . o . ) o _ EfféfioFeonomico  Effetto Finangiario _
RIC&VI 603, 50
Costi per servizi ] {131)
Transazioni dipendsnti (70 {28)
Svalutazlonepartetlpamonl L {53?-} o
Svilutaziohe immobilizzazion o _ . {E&f}

TOTALEQPERAZIONI NG RICORRENTE

Le medesirie vodl won Fiegrrent! vifeTie-dl costi per-servizi, pafi ad Eure 131 migliaia, si riferiscono alle
spese sostenuts per il ricinoscimentd del Fefunds dall'ente regolatorio americano “FDA” come sopra
descritto,

La Societa pel corso. dell’anng 2013 ha raggiunto accordi trafisattivi con-ex-dipehdanti’d hiusuks di
sepntenziost in torso perun costo.complessivo paria sirca Eurg ?D-m__ il

£

‘Nel medesimo esercizio sono state eseguite svalutazioni ifierenti il valore delfa
‘nelta controliata Pierre! Pharma $.r.1. per complessivi Euro 527 mlgllaaa‘ Per) deitagh
nota.

Le poste non ricorrenti accolgono svalutazioni di immobilizzi in corso pari ad Furo 69 migliala e riferiti-a
macchinari Fiavenuti a seguito: dell’acquisto delle stahilimento di Dentsply [Elk Grove) neill’agesto del 2004
‘e successivargnte dismesso,

Transazioni derivanti da operazionj atipiche e/o inusuali

AF sens; della Comumcazlone CONSQB dﬂ‘| 28 Iugi:s ZOOG 8] prétisa nha micm:g@ e SZGI% i) ﬁéacreta%?fﬁh ha

eresse, Ia swhfaguard:a del patrimcnfo aﬂendate o allatutela degll azipnisti di minoranza

il

Vh
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PIERREL S.p.i BLANCIC DI ESERCIZIO AL 21 OICENSRE 20773

Eventi intervermti-dopy kbt di chivsura del bilanclo 2013

detpritigipali eventi Intervensidonn frdata di chiusura dell'esercizie 2015

Di seguito si¥i

gj,/l ha :ujg;nrn:fn'g i nc}n'l

In data 3 t&é&&qmr@ QUM 11 Cm"rszphe t‘ii ﬁ\mmmmtram

El'ﬂtih.é .

ﬁ*’O’fiTD' ‘ategico ‘e operative guan :ﬁ 4 hel Ri dust %_. nom:_hé ia vaiiditz‘q
ioneind | ; ' el Gruppo Pierrel &.14
&, ne'hataggiornato gllabietivieeiiginici per il periodo 20152016

strdtiva, Banta delle WHRCHE S in

fzém'prenswl di interessi maturatl aEla.
descritto nel paragrafo riferito-a

A8 altrest deliberato, previgh
--tod;i-ce -civife, di prop. e

WA xR W

ﬁua, 15 maggio 2014.

Phmeinistratore Delegato

Dot Raffagleilrons

b
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PIERREL 5.p.4. BILANGIO Dz';'ggagfi-[tglz}o;ﬁ:t 31 DICEMDRE 2043

Attastazione al sensi dell'@reirale 154-b%, guitdtycaimina del D. Lgs. 58/1998, £onte sutcessivaments
-medificato e integrato. " '

L4 sottoscnttl Raffavlé Petfdne, Afaiiistratore Delegato di ‘Pldpsl S.pf, e Fulvio Eitaredy;
ore Generale Corporate s rigente, preposto alla redazone- del dpeumenti contabili sacietaf
: 180 A, tefiuto anchELHit fito previste dailart, 158050 sammiye 4, del decretis
‘legistatiyni2y febbraio 1998, n. 58, attest

v Yadeguatéwra ivelazivrealle caratteristichedalitmgesa; v

»  Teffettiva applicazigng delk
d'esercizio nel corso dall ey

jeedire amministrative #tintalil per fa redazione det bifanéls
3. Alfigeardinsisegnala che non sarigpmerd aspetti di rilieve.

3, Stemests,dnaltis, che:

a} Whilangod esercizio di Pierref§.p.A

dicembre 2013;

P redatts gn; conformity al @rlclpi tontabil mternaz;cﬂ‘aii& e mﬁti‘w rgdifiche ed

_mtegrazmm ed é idaned-4 *f@:sfﬁ:ra urra rappresent" éfz?é»uefst‘iéra @ corretta deifa- W@ﬁé
patrimoniale; econemizy ¢ finanglaria della Societa;.

‘Bott, Raffaele Petrone . .
{Amdmifistratere Defegato) {Dirige hte _pr?ggwsm aﬂa redazione,
dei dodtirienti Boftabili soeletari)

78
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FURREL B RELAZIONE SULLA GESTIONE AL 31 DICCMORE B0

Relazionesulla gestione al 31 dicembre 2013

Haginal
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DI S A RELAZIONE SULLA GESTIOME AL-31 DICFIGHER Soag

INDICE
Relazione suila geg%m

Organi sotiali
Struttura dell’ Aziorarists
La Wﬁtﬁura del Gruppo

Andamento del Grippo nellss:
Strategie'di sviluppo
pafldizio hé\.ﬁegﬁ' indicator alterngbdl &iﬁﬁ?‘f ardnce

Sheia
Princiga

Rf&@gga y mana

Tr-a nsazioni -tizm’ifan_t,!-g’@@gqraﬁ:ggg?;@ﬁ?ﬁi.(E:_b, e efo inusuall
Fattor; di rischio

mec dei termini g appraVaksne del bilande
Evolizionie prevedibils della geinpne e contingitd aziendale
Proposte del Consigliegh Anptinistreing

fagina 2 S S e
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PIERREL S.0./5 RELAZGNE SULLA GESTIONE AL 31 DICEMBHE 2013

‘ORGAN] SOCIALI

Presiderite

Vice Presidentst
Amministratore Delegato’
Congiglied d

_Ronsipliogh Amminis Ao

Rigganio Bifulte

Amminfitrazione

Presidente
Sindaci effettivi

4}

Revisione Resontekimst & Young$.p.A.

Membri del Comitato per le parti r;orr,czl_a’ﬁ__sg;E i 'N*f?'ﬂuro Fierro .
Paolo Ciring Por

i

Nl el o kvl

E? 1l Coblegio Sindecele g1t ngmidate dal g san
titell'Assemblea che approvera.il §ilancinet 31 dic

Poging 3 o . o s
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PIEHIEL S.p.A, RELAZIONE SULLA GESTIONE AL ¥1 Ditasbhe s

fiductar:e & saaeta
fto di voto sono i

BICHIARANTE AZENISTA BIRETTO o
‘fitolo di
Dishgminadione’ N pOSEESSE

FIN #OBMLIFES. S Ae. Fi posHLiPO S.1A. Proprgs;

s3acietad Partecipazioni Industriali Sl Proprieid

Hfwrnational Bar Holding S.p.A, Propriets

CANITGIDVANNI MAZTARCE

Chiibiiodarl Mdmi Propristh 0,

sGiguansl azare 300" 5,060

BIFULCO ROSARIQ
THETOMMASO BERGER TRUST [ Trusfed:
Hiulin Bisgmdah B, McDowell) BERGERTROSTIG L Py 2308, 3308

Proprietd 5,628 5,629 |

;#i’;g;g»g@z’%s;g-ﬁ {"Blesrel” o la “Societd”) & cietipar njellitatn:Capua (CE), allaStrada
Bratale Appia 7-His-46/48, ed & quotata al mercato & e da Borsy Haliana,

L5 -contreliate svizzera THERAMetrics %‘mldmg it (&?ikRAM@ ies”}, sirenlents dalla recente
'Oﬁeraztm&;&;ggqu:sumne completata nelsettémbrem : _émeta*ta&zﬂ S

Exchanze:

Pierrele le suintrallate (il "Gruppo”) rappreséntan un grvider globaline Hipdustriad tariaddutit,
biofarmaceutica €l ifessclence, specializzato, attraverso |6/sut tre différanti’ i di Busiipis;, welly
ricerca clinica, n'e‘i'Ea':igrgﬁ_ggém‘-:.di.MTE?;C-S (“Medicinal Product Candidates”) e nel repositioning i ST
pre-gsistertl In nugwe trdtigzerioni terapevtiche (Divisione TCRDO), nella produzione di specialith
farmaceutiche (Divislone Contract Mapufackuring),  nello sviluppe, registrazione e ficensing di nuovi
farmag e dispositivi medid {Divisione Phorma),

Il Grupgs Pierral vanta un’esperienza di oltre 60:nol nel seitore farmactutice e & uitgdei principali
praduttod swropet di anestetici loco- regionali @ déntall La Divisione TERDO wiiltiua Hesiche per la

----------- = Baglna 4
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scoperta di medicinali>destinati alla cura di pazientt affetti da malattie rare, tramite un fmovativg
modeile bio-matematice sviluppato internamente, con il quale gli scienzi lalla. .contrgligha
THERAMetrics uniscpne la loro specifica conoscenza di talune molecole ; '
svanzate per fornire possibili prodotti farmaceutici, in partitolare pad
fortner titolari delle relative licenze. Ingltfe, la Divisiohe TEROG - tidiite T “@ﬁﬁ‘tr{}ll Yifre
Pusearch Internationial AG - opefa epin oitie 20 solieti comtyliathsid Tt Bk negli Stati Uﬁ’atl
“’fﬁffﬁ&?}ﬁa mmukﬁ%&& sf(a{wm mz;" srathaier i viesrea ¢ sullippo divtitave drolecole & medicinali. Lo
3 eI s8i gresey di { Napoli {Italia), ha ricevuto l'autorizzazione da parte
dell EMA {“’Eumpean Medrcmes Agency”) e della FRA (”Food and {Jrug Aa’minrsrmtfzzn*f‘) zﬁr%i‘ ia-

Nel corso dell’anno 2013 Parea di consolidamento del Gruppo ta risentito delle seguestiprineipali
operazioni:

]
i) rtel pnml mesi del 20135 L sostanz:élmente sabitlase:) firdgasss dahqwél’ézzén&i% s m‘y‘g

(i)

.-precedentemente’ &rmumcatu )
) _onferlto per |I ?E 23% da Plerrel e

dé!i‘ it v dulénto di capifale, P|errel SpA. ha ar.:Qwsito il controiio d1
THERAMetiles. ba Wﬁ’&éﬁa gperazione & descritta ne! dettagha il patagralo “Builfiss
combination” delld néta illustrativa.al bilancio consolidate-al3d dimii g 2013

warie pernagellp lwafrattasentodelle astorizzazioni altimmissione in com mercio (“AIC") di

pmpr?ét@i del Gru ppo off're aif"iden'tiﬂcazione ava'llo svi!y;}p@-di oy

= Paging 5
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procedura d% euasmn&ﬁa‘l!a c’sgmc:alla‘rtm
data 5 gennain 2014;

W

AG, coni sede
sue contraliat

Europe GmbH, con se
*  Pierrel Research UK Lid, ¢ Al
gon.seda inFarnham {Regni Unltal, _
& ::Eli\@@: IFE Russia Institute for Reséarihand. D@\?ﬁ*’éﬁm m@ﬁ?ﬁl!am‘al 99%
i | Besearch Europe GmbH, con Sede in Sai Btk st
lesearch Polska SP.z.p.0., cantrollaty al H00%
Jg@mbHcodn sede in Lodz {Polonia);
' ‘esearc@ Bulgarta EOOD contro]latg gl 100% o, Brerral Research

.Rismamaarl son sede a Lokve.[Saz’?;m} :

&  Pidirel Resiidtelr Hungaty Kit, controliata al T00% da Pletiel Kesdarch Rtematishial AG,
conaedg i Hudapest (Ungheria), attiva ne! campo dells Asaren olinfeas
ta 8l 100% da Pierrel Research Internaticnal AG

Pierrel 'Re‘searti_h'f_i?t'a;{ly‘ﬁ 3.8, Ja

cottasl
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LSl gon sede in Cant (ftalia}, controllats all'80% da Piersel
& al 20% da Plerrel Research Europe GmbH ed operante nélla
) terzi difarmaci ad uso sperimentale, nonché nel centrolia guali
wile stoccaggio @ nella distribuzione ai centri clinici sperimentall

Pierrel Reseanch
Résearch Haly 5@ '
Frotuzions :
guantitative
farmad,

1L MERCATO BELY GUTSGUHCING FARMATEUTICO:

altwrié d* am:m%mne degli studi cltmril e di pmdmione del farmdm ati*nfganiszézﬁr terz&ﬁﬁ”& %K%fmtj

svilupyato 10y

vispetfiyl setteri (Fontract Research Orgonization e Contrort .Mi{fﬁiffﬁﬁi&,:....:.gg

Fagina 7
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Organization) esampetenze 5pE£}f|che in grade di abhinare alla garanzia di elevati standet-¢F gualita
anche soddisfacontt vell di ¢

ficienza dei processigon conseguenti ecgnomie nei costi di prafuzione.
& T nere ¢h__e, tale tendenza possa invertirsi nel  prisssimo futuro, anghie el
difficolta-Gggettiva-tiigdlizzare i tempi brevi investimenti a tanto destinati, caratterizzat], peraitry;
costi elevatl ed esiti intatrti.

La prevista crescita defle attivitd di ricerca clinica affidate a terzi operatori specializzati (CRGY, dlirew

sostenere fe attese della Divisione TCRDQ, poirebbe pasitivamente influenzare anche i livelli .di
produzione delle CMO, in cui il Gruppo & presente ceft Ja propria amonima Divisione proprietarié: ii‘i
ung-stahiliments per la produziond di Jinjettabili autorizzato.sia déll’ente di controllo europeo che da
quelle diriericano:

ig: Divisione Pharma che si occupa della registrazione ¢ dello, sviluppo commerciale degli anestetici
dentali a ‘marchio Pierié! ha contribuito nel corso del 2013 ad aumentare le produzioni dello
stabilimerito di Capua, indfénienta che si prevede in crescita anchierigll'aniho 2014.

1 megmtg} deﬂautsoummg farmaceutica presenta anche non poche mmdm tenuto conto che tale

tertinale e p&f g 31*% &éﬂfﬁi ir ’Sfjld asepa; (come éa AULOk izzazione rmevuta dafiéente mgelatbri&
americano Food ond DrugAdministration - FDA}. Tall dutorizzazioni, in un petdurante contesto di
shortoge produttivo mondiale di iniettabili, conferiscono alio stabilimento una caratteristica di unicita

& peitente
Tiylsigne

, di assoluta comipelitivith a.livellp internazionale. La cresgita del portafogily ordini defla
10 asepuito:allfautefizzazions FUA coiferma il vantaggio competitie dellimgianto.

A séguito debiiato tEnd di creseila di?ii-;’fi’(ii?‘taff?g?{iﬁi.@'fdiﬂ'i féaligrato aifaverss 3[?@&@:{1 isiziorie o nuovl
contratti e ¢hin la rinegoziazions di aleunt cormiart aveeryl anche quest’anny, ¢ prevedibile una
gratduale saturazione dell'impianto per quanto riguarda le linae di produzione delle tubofiale, tmentre

JR— ghnad - - S ——— -
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per fe givve produziont Firtenzione del man agement & Fo:tsa lizzarsi su i'_t'c:(i_l ALt Chﬁ‘p’t‘ﬁ&@ma ne L

reddifivita adeguata.

L& Chi@ia altres] avierizéata atla produziehadiliquid araliFingpray e goree gl -ponledonamet.

Primariee sgcondaripdisolidi orali.

Phorma

d_&tengono_ Ie. r_e_Iat?_Qé" attorizzidion a}l’umrmsalone in commercio ("AIC” ). Pierrel Pharma .S,r.l. ]
oceupa anche dellestensione delle autorizzazioni alfimimissione in commercio in tutti quei-tesrdtori
doveigli anestetici dentali a marehi Pierre] petrebberoessere commercializzati con profitte,.

di megho operare nel complicats quadro competitivo.a Jwello globaie

ANDANENTO DELUATTIVITA’ OPERATIVA.

1ie Comtroit-Manifaituring.

Nel. 20132 Ja Divisione NG Ra generato un fatturate, al lerdo delle efisioni intercompany, & Euro 11,9
ligni; 2014, guande aveva registrato-un fatturatopan

Tale diminuzione ] ri'ton'duc]b'_'i{'e pri_ntipa_!m‘ent.a.a;_j un.contastd ag»o_n.qm;i_(;gg_manﬁi_;glg sy favoredois
rispette dlie previsioni che-haealnvolto.anshie i sexora farmassutico-ora, I, I leggera tipresa.

Pagir';éa-@' e
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Nelcorsodel 2014, FEgToAa dell ii)mfs:one aE k}rdo ds:iie mterwﬁ}&wm & stato: ;mgzﬂva pes“ By ra-@'tl
miliont, i migloramento rispetia A
quandoeramesative perEuro 0,09

Nel corso deilesarcizio 2007, ¢ i

esercizio, la Secietd st -at¥ende: |'l consohdamento B lo S\rﬂu*;}pa dl qumfﬁt} gr& “R‘JVEE%& nagl anni'

precedentl e, a fronte di un recupero di efficienza in termini di progesst produttivi, prevede di rendere
ife.una capacita produttiva di circa 75 milioni di pezzi per le sole linee “tubofiale”,

Divisione Pherifg

Nel corso dgl 2
USA: Henry Schy
Agli inizi del 201
Americacon fa so

. : - - g ot fine (f??ﬁ&ﬂfﬁ"}”ﬁ iita
33n£}lata ed mdlrazzata a ¢irda 10000 daitisty.ally sccfm:) C|I mcrementa*ré g Hvelle di gsnoscenzea di
Uriblee? presso ghi utenti finali.

Nel 2012 Crabilod? & glato prgsentato alle fiere di New York, New Orleans, Birminghain, Mdsca e
Chicago,

Le consegne ti Orabloe® al distrfbutort USA e canades) nel 2013 sona raddoppiate rispefip al 2012
inoltre, nel 2013-Orabloe® hva gih raggiunte quast 8.000 clisnt finall [dentistil, ¢ di quest] oli¥e 85% 4-

e _ - o p‘agina 1 - " e A AT R -




107

PICAREL S.p.A. RELATIONE SULLA GES TONE AL 31 DICEMBRE 2013

grding Orabloc® con continuitd, ci6 a testimonianza dell'alto pradosdisuddisfazione gaporezzamanto

L g;zf@;‘&lehza el mercata. dentale statu nite‘nse di un prodotto'rom‘petitﬁm- che attuai'mente de‘ﬂené il

6 2(‘113} came un prodetio
e regensito come “Best

i,.attivata nella seconda meta del
fel 7014, una volta che buona

| Grippo
di sottoscrive re‘:nuoﬂ'{a‘\gmﬁgﬁ drdistribyrio

Wit Ja fime geal 2014,

Le vendite in: Et@fiaxfiafgr@d@tn & marc?ge ?161{8] ﬁeI.ZUlB h‘mnn datp r;sultﬂta in !mea ron le attese Sz
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FIERREL 5,004, RELAZIONE SULLA GESTICE AL 31 DICEMBRE 2013

certy tensions ed, incertezza nel mireate  Raliano a gausw di tale poliica commercialg applicata dai
competitors.

TEnutm:onw d: GUETIEG sopra rnpactd’eo it iﬁué!grzst per i am%*ésshto rafiattc tpﬁ}ﬁmandé ll‘i,%fﬁ‘f&l@ﬁ%

.-éfgﬁ,acqyls;zwﬁe i ol ﬁggmntivi da parte ch AL chent& ® mercaii e il mantemmente dell
forritureda partedella contrallante Pierrel S.p.A..

esez:uz” iy efficatss part’re d'li 13 8 3temhre

; T3} dz»f:a;m“calé daliberato dallasseriblea degli azionisti

di THERAMetrics ini data 20 gitgno 2013 inediante il egbferinienta del 100% del capitale sociale. di
Pierrel Research International AG, dando vita alla innovativa Divisione TCREE,

& fitse-dicefnhire 2013 Ig Divisione potevaicontara su un portafoglio erdini di eiféa Eurg d 7,5 miligni.

Faging 12
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U NELLAESERCIZIO

FATTI DI RILIEVE A

Nel corso disl g Braic 2003 1a controlluta PIEREL RN Erma S6. Ra sotfoddi
societd parrtetipits da r;gmgen SfpgA atfivd nal spktee della diagnosl; jeévelsiohs B s delle
matatile uEnt&l'l,,.ﬁﬁ 7y unuehﬁwndfng‘=- 0o - vifawlan*f@ i dalinives 1 rifgigali
terminj e condizionl di- ure ;ymssi;mo accordo per o swilppo, Tealizazione e commareializarione
werldwide. di un kit diagnostico, basato su proprieta intellettuale di Smile, per l'identificazione: in

tempo reale.di carierdentall

Sempre nef febbraic 2003°REN

sécondo il quale 16 i
lingheZza d'onda.

Nel corso delPes
ricap! Itailzzare 1o con t i ts'p&ttzd&fﬁé}a@%
Euro 0,5 milioni e in data ?9 agoste 2013per Euro 1,0 milione mediantesfinuncia a crediti va ntati rte?-‘- N
gonfioptidlquest’ultima per un importo corrispendente.

% VAssemblea deglt Azlgnishi di Pletrel, slanitast iv anica-gonvecazione; ih sede
straordinarie e ordirgie ha defiberaty.di T gapitale sacialindelly societa, a p&gﬁmm&;ilﬁ
via scindibile, per un importo massinte di AR :31
dizembre 2013, maediante emissione di azioni ovdinarie Plervel, prive del valore nominale, di nuova

i it 45 wprile 205

} miliond, da sottoscriversi entro il terming &

* PRt 13
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PIERREL S.p.A. RELAZRIRIESREA GESTIONT ALER InCRMIRE 0% 3

afrissione, gadiménta régalate e aventile medesime caratteristiche i quelle ircircalazione, da offrire
in'wptione aglt avemi dirittoatsens! delfarfiento 2441, primo corama, del Codice Clvite:

i1 data 18 luglio 281& la S0kl ha pibeuls ga CONSEIB: Pautorizzazione per fa pubbhr_amne del

prospetto infarimative’ rilative: aifferta In opziene di azioa ordinavie Pierrel rivenlemg daEl‘@L; ento
di capna!e deliberato dafi'Assemb aa straordmaﬂa ﬁegll azlomst"_

{ILE”B aiwm in offerta di cui Furo 0,20 da 1mputaré by capltale-fsegﬁaie ed .._E;Q%‘g& 034w tltoha rgi;;
Soyrapprezzd:

socio unico ha sottoscrl’tto. 1?a\umeﬁ‘tfﬁ fos
particolare;

(i

Fin: Pos:l pe Si.epA il gy

vant;atr nei ccnfrt;z;;,’n ciei_.
comprensivi di intérassi sug]

E_:.._ . .

Iia digta, e (ﬁ% Guanto.allatesiduaparte i ﬁw’ﬁ
‘A87.450, mediante pagamento in dénaro;

{iiy Doty 5. r.k, societh controllata dall'ing. Rosario Bifulco, amministratorg della Societd, ha
wedteitate n; 220667 dirit di szmne e, per effstto, sottoscritto n. 1.945.801 azioni
ordinarie Pierré] ¢l nuev@emissionz, per un wonitrovalore complessivo di Eire.3.050.733, Tale

prazzo df sottoscrizione & stato-pagatode Rostes Sl {a) quanto ad Euro 630,360 madiante
compensazione automatics con 1 we

risamente o conte futdre aumento & cagitale gid

Pagna 14
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prestate dallazionlsta in f;zvom siei!a ‘éc;;e;
el Halding AG, & ¥oi muanto: alka e : fua: part
temaro;

nuEva emissiong, per utt Gc}ntr’ova!ciré étﬁmpieswﬁ d{ Eum 5@8»{1@0 ";*a;é prezzo d|
Se’ftﬁﬁérzzmne @ ,stat’;zg mi:egi*a[gﬁ :ﬁt

c@mpiesswo di Elfro 8 o 721 Tale p;ezzo dl $0¥t
Mediolanum Farmaceutici S:yrA. fiel mte Iﬁ;
dallazionisyr reiontront delly

o ifgmf&ms}gam
Aisotteseriziongd
0. e perdirca Fure 11 milioni
SEerut _ ot ﬂei‘co'nfrontt de!]a Societd, di cui circa
Elito- 1@%?\’1?!&}%@% Helo. df‘fm“aﬁzé’&mm;ﬁ. cientetidnte erogati.

Gon. riferimento. al pmfiotta Q:‘@bio"‘m '-'n'e] mm %i'ei' mm ifi“ 'ma‘rg" ; “g"zfs' fzﬁms i”ageﬁfi:’i"déﬁ f%-rm'm

_':Eumtrea Eérman;a, Aﬂstrsa UK,
S 0 ;_?mmare fahno segmto ie singote aptorizzazioni narionali,
yrel Pharme Srl. potrd definitivamente coramergislizaare Orabifn® anihe: v

a vaile: Hélle quati i

Wa 15 i . . o
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g, 3§ZIOHIS’EE Fin PO&I %tgag 5 p.A. & Bootes S .l pery an ammontare d :
i tonmssl “d& Fin Posdl:pn S.p.A. ed Eurg ZSU mtf?zééi‘é‘

gattoscrrgmne, fermo il diritto di PR[NT di Fimbersar
i Zione dipenali o costi aggiuntivi, e la maturazisns
ViEIvon da_ qurlsponderm ai fmanmaton in via ;Nz;

e} sittare della. ricerca Farmaceufics, Spesilizzsts 18 oy Fnplicaziosi Bi farmac esitant]
Ia curd di matattae rare, & Ie wi 321€Ini eam} qmmf@ suila S}%'&wiﬁ'

"éFfa ng,e 'déii'i‘:}‘@té“t’ﬁfa

detenuto da ﬁ%g}:_fej‘?s.@,_;{gg;_gge_f ﬁ 7559%%, e dulPazionista Fin Posillipo $.p.A. per il restante "2'3:‘,?7-%{
Metdtante Vesecuzione di tale integragioie, asnguile dcvié:;g;uaie Pigrral S.pA. Ha acquigito H controllo
i THERAMetrics, 1. Gruppo Pierre! ha aynuliat gl brivzent della viceyca deféindustria farmaceutica
smsdisnts Josviluppio di ina tech-based eontroct resparch-& davelopmentorganizotion.

- bagiio- 18
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I data 27 settembre 2013 if Consiglio di Amministrazione della Capogruppe ha deliberaty, fra Ialtrg,
la messa in liguidazione della controllata Pierrel Manufacturing S.r.l., dope aver preso gito che tale
societa & oramal da [ungo ‘tempo inattiva e che non si prevede una ‘riptesa. della sue attivith, La
procedura ffi gvasione della cancellazione delta Pierrel Manhufucturing$ ik §i8- ol coeliisa’in datg 15
genialt 2014,

lo ditis 4 pipswestibire 2013 11 Prosidents: el Consighe, df Amministrazione della Societa, ing; Canio
Mazzaro, e il Consigliere indiperdente della Society, dott, Rcber’co Berger, hanno rassegnato [& mi}jgﬁz‘i%},
.z;]‘musswm rrreuocabm ddlle napettme caru:he In partlcr,:-laras, g\d:m:sg“ Vi zs-é"?mslclentﬂ del Qﬁ%&ﬁ%}%

vari 5 Bt 72,8 il 03 o A GSEEERTT T dicembra2012).

ta situazione pa-§ .._;_:\._}Q

consolidata, cosi come quella delfa; Capogruppo al 31 dlcembre i
rafforzamento  del  mezz %) ; ;
d_ Fiiteiebitamento finanziario ed Yl coniegutnie
PasEivity varr B 0l BVt corranti

Tali risultati derivano del ragglungimento nel corso deli’esercizio 2013 di aleunt dei principeiakiettivi
o quell Societd ed il Gryppo s erano pubblivawente aegnatl g raselvngere o cheerang,
proped ' el economignfinanziari previsti nel Plano Industriale 2013-2035
approvato dal Cons:g_ o #i Attiministrazione in data 5:febbraio 2073, quali in partiedlare:

B unesignifigalive fiduzienedel sostiin Eap alfa. Hefdiﬂg;’?

i une sigificatlvaatiivitd diviorgsat ne e di efficientamento della Divisione CMO;

e Pagina 17
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PEERHEL E.p.A. RELAZIONE SURLA GESTIONE AL 31 DNCEMBIE J613:

(it} s ‘progressiva affermazione sul mercato internazionalte: de!l’amﬁatwé&@ depriiale Qraig,loc:*
anche a seguito dellfottenimento nel maggio 2013 dellutin:
delitagenzia det farmpeo tedesca (BFAFM) per la commey

{iv) il perfezionamento in data 13 settembre 2013 dell'operazione di’ infegrazsone strategica it
TH£BAMeirzcs holding AG. (gia mondoBIOTECH holding AG) e la Divisione Ricertd del Gruppo

del'a i Pierrel S.p.A,
'ZSGttoscrat’tO per ury impert@a é@mple&wg@t e F;‘;uz*e; 1 '& deliberato.-di:

circa Furo 24-mifiond.

Nofigstante quanto sopra ihd'itaio-,_. E risultati 'e.cond'rifiici consag:
alle prexisioni contenute nel Plano Industriale approvato viel febhigio.
sona riconducibilia guanto di seguito indicato:

o
_ ik p ) "zmnamento delle vendite sul tefritorio mternaz;ona!e‘ & i
Hartiidia® Sul HVeNEato) Nord &inericant, del prodotte Grabloc® ronm ha espresso
mil*eém‘@iﬁ?ﬁ ,mhclyﬁ Lo Atesss; P ﬁ‘m‘férmaﬁd@ fa vali Eita sty ategiz:a del prodqttc
a regis’trare Ln teeh: cresiie_ n

(i) per la Dl\ns:one Cﬁnrmct Mam#};gtgf’ ;

{iii)

fittria é 6 P, Resuae
"ﬁe premsiﬁfﬁ

commerc;ale vilta atl’ acqw&izmné dthuovi-"-" fizate,

.tQuarm} indicato. é statg oggetto di costante e aecurata valutazaone (fa parter del CGﬂSlg]ID di

afla f malagza one d] nificittive Intervento divafforzamente patridigniale, corpletais nel fgse
dicembre 2013, e dedicandosi atiras lla vevifich Al ulteriort apportdiied di S4ilippa Hiatepitio del
business in dggitnta a quélle tradizionall par e tuak,. comurigite, sominuant iy esserd splotate
possibilita di innovazione.

. . ‘Fagina 18
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Inoltre, come amplameniegomunicato al mercato, gy nel.gorso. de_:_‘i__-_mes@;fﬁf msifEh
richiesto a tutte le Banche finandiatrici del Gruppo Pierrel la concessiane di vngamn
dei debiti in essere, 2d fig avviato trattative volte ad ottenere Ia dilazione-dei g
un profilo coerente congli-obiettivi di Plano.

Ternste conto: d: quamo descritte in pfeCQwﬂfﬁl%ﬁ’& c:tm%é}:ti‘aia o sz&‘nano ma(:raemnomico che maostra

se@ntroliata THERAMetncs un cansistents
_ portafag lo, che 5]

“Sedrch & Motch” rivenignte da]l’fﬁﬁ?ﬁﬁi‘azi@ﬁ& oy “il'{ERAMetr:cs e di proprieta della
m@des:m '{;g;gntmllata swmra Coh uﬁwevofuﬁsne dei costi prap@mcmaie alle prevmam W

%.e_cii@il@gﬁélﬁ-:pre-ssergfi.@;ffi_c'.% dello stabilimentoprodultive di Capua (CE).

Pagina 19 S
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Di seguito si riepilogano alcune delle prineipall azioni poste it essere o Ipotizzate per far fronte alie:
esigenze finanziarie della Societa e del Gruppo.

Con riferimento ai rspporti con il sistema bancario, a seguite di rinncvate e pil caute valutazion ed in
cunseguenm delie consndenzmht Brierye Ff{il corso di numergsi confronti con ‘il ceto bam:artn‘ la

part&* d@g]‘% @rgar’i Eﬁﬁiit}eratm Ihseno a glascuna. Banca _;@anzmtrlc%

In quest’otiica si ingitidrano gli.accordi sottoseritti nel primi mesi del 2014 con Bancardelle Marche
S pA in amministrazione: straordinar'la e Con Intesa San Paolo S.p.A., destingti-a dﬁéﬁiﬁ%ﬁﬂm

trlmestraie-degh mteresm rnaturaﬁ&l:i,

‘€on riferimento, invece, alle altre Banche finanziatrici, verso le quali it Gruppo ha la maggiose
‘esposizione; la Societd ha ritenuto opportune rielaborare la proposta: originariamente inoltrata affe
stesse, privilegiando, tra le diverse ipotesi distusse, quella che per oggettive condizioni di riferimento
eppariva in grado di riscontrare una pibrampia disponibilitd dei soggetti destinatari.

Pertanto, nel corsp del mese di aprile 2014 la Societd ha inoltrato alle Banche finanziatrim V8IS0 le
quali il Gruppo ha complessivamente un’esposizione di circa Ero 17,2 inilioni, un §
che prevede la rimodulazions del debito mediante I pagani
cornunqgue aniivalmerite crescenti, a decarrére dal mége di mdl ‘2 btk 3 mieve Wi iadis
2024, nonché il imbiorso del debito résiduo I una unicasoluzions (Bullet”) 4131 dleambre 2021, tdn
possibilita di valitarne la rinegoziazione anzitempo. Iri paiticola ﬁe’;.sfi":pre.ue.d'ez:'

o raté; con cadenza da de%mamz ma;

[H] il pagamento di circa 1! 60% del debitc complessivea decorrere dal mese di marzo 2015 fino al
rese di marzo 2020 {1 anno-di preammartamento pid 6 di rimborso), mediante il pagamento
di triiastralitd Spputsserestialits dnmrsbiignte crescenti;

{ii§ la previsione di rimborse in un'unica soluzione {"4i
residup alla data, orientativamente pari al 40% del éézblto mmpiesswa, Fop possib‘_ﬁt& dl
valutarne la rinegoziazione mediante richiesta ta inolttate 17 nyesi prima defla scadenza;

______ e FEN 5&520
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PIERHEL 5.p.A. RELAZIONE SULLA GISTICNE AL 32 I56ERSSE 2L

iyl possibilitd di concordareigaranzie actessoridad ulteriore presidio det i Borst digtlifripord
Bullet.

Ulteritsri analish £ dettaglh sobb riportitl mille specifico paragrafo “Richiésta di contessione i
Fl-dideibre 2013,

maratria” delissateliusrathe sl blantio @aseieizio ed al bilancio consolidsts

5o Th corso le trattative con ke-Banche citate & 51 confida nel pogitive arceplimarnto della proposta:

innltre, a fmme dei deb|t| scaduti ded (;r‘r;{}ﬁa@v\f&ma%rnitora, paftd-circa Edro 8,9 milioni, verse:, iautuil‘
i _ 2,2 miliedi, &varso PErario, pan a circa. Euro: ;L 1 mg|l;\ '
"%m:@o i’ﬂte&l;e in sa&wm -ad am:;rd1 ch ratelzzazmne i

alla vigénte normativa:

Nell'analisi del fabbisogno. finanzario rifesite
=appmvasm |pothza ndo il posztlvo ar@ggj’?neﬂ X

: __zmne dz B mento di cap:’rale ala p@gﬁ}h
ti-dalla Capogrippo.

s'ugrm ‘2014 un: aumento df CEltha|e \
andizioni e con la modalitd chesaranno

Ino!tre Ssempre con riferimento alla,
;ﬁﬂtroﬂa‘ta THERAMetr;cs ha seLios

cﬁnfrﬁ?iata S erg dﬁt‘éﬁeva i*h peﬁafogilo cirga. 2.milioni d| aﬁﬁ%’n?’gﬁ%‘ﬁé m parié gia ver‘sdute nei
primi mesi. del 2014--pertanto tuths He palont gﬁ‘%phe vesidia d fine aprile 2014, utilizzabil quaie:
ulerforessgeanente difinanzia meiodita saicietd, sono pari co__mples.smameﬂmﬁ\gmﬁz%f}}gﬁ.mfimm

Si-stima chie tali ultime operézioni dovrebbero conset Ho contrallata di niighorare | propri cosh

flow e la posiziane finanziaria netta.

’?&})}mﬁi&’i e
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PIERREL §. po SRRk i CESTIONS BB DICEMERE 2013

STRATEGIE DI SVILUPPD

L@ sigategie di sviluppo future 4 possono sintetizzarg nal conse
ra le tre arge di business del Gruppe Pleirel:

mento & nello sfruttamento di

o conthst Monufecturing;
v Phome
» TCRODT.

rinvio: per maggiori dettagh in d_
W aggiornato 1 principali oblettwi

3] d‘é’i‘ wf@f@fﬁi i i baﬁéle pmdntte neilo-
"eFIa intsuﬁné Ph‘ftrma

distribiitori
- in Eliropa i
;'I’immlssi'(}ne*' 'ih'

HgEteatd uh grande interesse e gow »a,gs:u gl
deftestesse.

£ guenn possﬂa:l; eﬁem posrtlw par il Gru»;»:’zpm
ckiig.e pipeline”.

4064293 del 28 luglio 2007, vengono di segdito defiriiti.gl
fzzat &) gegulto, 4 fine di Blustrare Vandamento patrimoniale-

Gome ta Comunicazione CONSHB n, TF
indicaiord alternativi di performance 4
Hnanziario ed economico del Gruppo:

s Paping 22
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HIERAEL SrinA. RELAZIGNE SULLA GESTIONE AL 33 DICERABRE 2013

« Risultato operativo lordo (EBITDA): definiy come differsiza tva [ ticavi di vendita ed | costd
relativi al consumo di materiali, al costo perservizt.al ceste.sdel lavoro ed al saldo nettp i
proventifaneri operativi & relative svaly :zlom Ropprese

pia il margine reslizzato ante;

ammortamenti gestione fmanzmr;a (‘.‘d.

idto opérative {EBIT): deding
Aralere: degh Srnasrtamenti/sudli
gostione finaritiaria e delle Iriposte.

la differenza tra il Risultato op
. Rappresenta I Mmaiging Yeslisio prim

*+ Posizione Finanziaria Netta: ragprEsina | BOHima algebricd tra disponibitita liquidey cretliti’
Finahziatiedehiti finanaien corfertis Nod toment

SITUAZIGNE ECONOMICA, FATRIMONIALE E FINANZIARWREL GRUBRD:

conéolidate el Gruphio Pisrral sd all

faltadeuiiinti

detpomiardt

e restated. T )
Attivita aon forrenti

4a.121 |

.Aftwrt_a carrenti

. Attivith nob cofrenti possedute per fa véndita
TOTALE ATIIVITAL

d&rn&n‘t@ dalla gid chaty mtegrazlone tra, la centrm}m;@wm} f?éé’séarch ntern‘ailonal AGela
THERAMEetrics holding AG.

Ly attivits ‘cotrenti Ranno sublto bfi delisfiento
privicipaliteniient:

mgetto ONGYed h Germama,

- mcrementa delle rimanenze. per iy
Rtiifaatudihg swobd ndtig stabiimsaty :“i‘iapua CE} dalla Ca pogru;;po i

 Paginady i "
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JERREL S RELAZIONE SUESA GESTIONE AL #1 DiCERBRE 2013

decrerento netto dei crediti comimerciali part a Furo. 3,4 milfent generatgrprincipalmente datla
Divisione TCRDO e da ricondurre alla chiusura di ajeuni contrs
:_.generak; nel corsa deil’anno ?Gl3

tti ed aflincasso di crediti

T3 deeRibrE201z

restated’
{5.106Y
13:327
60.589"

Fo K cﬁ S rA del precedente
ﬁi"s trment@ z;l:

i nmandaéa,lja»ae sepantl rli.ezr@n,ti; d;e_-li‘esm:c_.l..zzo-

L& passivita AaRgaRisht Hestano: sostaniialimEnte invariate rispetto all'esércizio pracedants.

. & cul lesfinge di oredith
a::rmé* s 5,8 wiilion riferti
; mﬁesm dagli -aronisti e

oy

p;’.gdetia opemz_loz‘l
finanzlament! stipulat
5.p.A con la Banca Poj

mancato rispetto de: covénant preuml
Teiemintodelle altre pass hitd correnn di circa %ﬁf‘e 85 m‘rif*ﬁm, Ficid @1bu1p prmmﬁaimemp

51 segnala che nel mese i magghs 2013 Td Pidirel Résearch Rdiope GmbH ha dato mandato per ia
‘vaidits 4 Tabbricato di proprietd sitd in Essed '%ﬁrnmﬁ%a) Tale ‘fﬁkﬂ:}rls:a‘tf;gt ‘titenuto ron strategico, é
Patiuale sede degh uffic amministrativi dalts gantroiiata indiverts todagzs. Per affetto dl tale
deciEions, appurato che il valore netto cpntabile del fabbricato. risul i inferioreal fuir value della stesso

- Pighta B o
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PIERRF, S8, REVAZIONS SULLAGESTIONE AL 3% DICERPRE. G,

{r:lrt:a Fure 2 619 m lgllala} al netto Ci&% {:@Stl stimati per la vendita, si & proweduto ad mtermmgefr& ﬁ_

pari-ail g 2,136 mig,Ema nela voig Attwlta non correnti possedute pG"r E vendltﬂ*‘ h’ren e
residyo dé! ﬁndnzlamento in essire e la banca Spalkaase parl adl ELII‘Q 1.084 mz‘glmza dl 3 Hitar Ei”r@

sullGeame =fa?ile-st'ess'9-

Conto economico consolidato sintetico

gy Hitglivial

.,impost,e sul reddita del: perlodo '

__%isult ato e pﬁdaﬁar_

{165) -.

ev:denaa Ia compnsizione del fatturato gi_ej!_g_._: ) ‘y:;_;;_iqn_e in _Qgg o

Fatturato nette Divisiene TCADO

{euro miﬁ.fiaio)
Farats oy
Paxs iroggh f
Fatturatoa'leito TCRDO

- dewretnento, &l netto delle eliviopi ipreiganyiny, pari a circa Fura 2,2 milion riferito alia
Briviions CMOche registra fivayt t dimninifsionie rispetto all'anno precedente; tale circostanza

Pagitia 25
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PIERREL G, 0.8 RELAZIONE SLLAA SESTIONE Al 32, (ICEMBRE #0113

«& pringipgimente riconducibile ad un contests economico mandiale mene ‘fﬁ\f&r&mﬁa_rl&pe&tta
;a!]e preyisionl, che ha coinvelto anche il settore farmaceutics; pitre: chi Allo slittamentiodi
ordini da patte di alcuni clienti:

altresi T effettu sagative die _;;;j;;g;E_uro 9,3 miliogi per contr_at‘u derwatl in essere.

t/indebitamento finanziarie nette bancarlo & par ad Euro 17,8 milioni rigpetta.ai complessivi.Euro 24,9
pitliani registrati a 31 dicembre 2082,

Uindetdtardsito netie éntrente includé Burp 5,4 WilTahT relativl $ldebifiivesidul dei fitiziament i
gssere fon 1 Banga Popolare di Milano Sicdrd e ton WniGredit Bands S«E}&{{ sittosurittl

- Vaghmafh e . e
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HERTEL Sop /. BELAZIONESULLACGESTIONE AL 51 [3EEMDRE 2013

o, psposti @ breve per Vintero
0 e opgetio di richiesta di

rispettivams p2A, e dalla Capogrup
ammontaEg 8 cluda chE mEncety Alpetie: dei wovenont nelleibrdiz

moratoria.

RENDICONTO FINANZIARIO SINTETIC

fedro mrigiioia}

PN TE ey
pespnted

(11.652)

{3.052}

{548y

3,483,

Brditricts

{etro mighiaia)
ALtV mdn corrent

irca Euro 52 rigliais, riconducibile

stventi hahno: registrato in decrements -4 girca |

s per Euro 2,5 milfoni negativl, aglh ammortamenti déli’esercizio;
3. mn!;anl pos;ttw I’mcremento dl valore deiie parteupaz:on: riferité

¥ "%E Eum 2
. a:lg:Piercel Research

Le Atk Corit h i Tegistrattd un decremignto garia Euro 2,3 milioni ed Hannd.interessato tutte
{evoci esposte I bilAREes6iv in dettaglisy

= Je rimapenze finali di merci e prodotti si incrementano di Euro 0,9 milioni;

Pagina 27
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PIEHELS groh, HELAZIEMESILLA BES TS Ak 31 DIETMBRESERE

P cre;izt:i mmmemairm degreémentano dl Euro 1,4 milioni;

it diversi correnti” registra un incremento di Eyro 0,5 milion

Alea crediti finanziari intercompony,. per Eure 0,2 miliond, .e ad
torl, per Euro 0,15 milioni;
{'incrementano di Euro 2,4 mifioni.

31 dicembre 2002
restated
349
18.131
36337

precedente paragrafo “Fatti di rilievo avvenutingll'eserditia™dallaprasente ralizfone.

Conto economico sintetico.

f&iigw'-fnégﬁqfi?j

Rle’aw I

{13.746]
{1.677)
{2:902%
{4.579}

_[L197) ;
(5,776} (8.57%)
(76}, 9
[5.852) {8.570]

-ZL;Q m:i;on-l. I.@iﬁa varkaziéneris p@z}z;héa ia mﬁ_.m& d[ mvﬁﬂg e dr razlonahz?amone dai costi che la Samfwt«‘u

. Padingf
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feura mighaig).

55

721
{21970)
{9:200)
(30.386)

pamblhta hquidL

amento, Ia quota di taI ok
ka ragione di cui sopra)

"31 dicembre 2012
Rostated

(< F!u55|_-maﬁgtar-_lrdfa-@ﬁiﬁﬁ&%@
_[D) Effatfo-cambi

{AJH{BI+(C)+(D) TOTALE F
:'::Dlspomblllté liquide al

Disgonibitita Ilq mde a!la firig. dﬁl pe rlodo

liqmd@ alla e
_._wnnameﬂm s o

PRINCIPALEINIIEATERE FINANZTAR]

Pagina 20
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PIEARFLS X RELATICON E SHI A GEETIONE AL TRGERRRE 2013

Tenyio conte ¢he Pesergizio it gor

] i ficaton
 nislid bl the

segue:;

2011
44,62%.
79),68% -

rtahitamiento finanziaria netto/Totale-aiivish
) indebitamento finanziario net‘to,-’P_aJ:a'i'rﬁoﬁi't'a:ﬁEéffé;_ )

Le variaziofi rispetto-al 2002 seis ricondcibil dlla perdita delesercizio d allicremints deils
s ponibifich dh easse.

weguella di Capoa:

SEDEDIMILAND  STABLIVERTO DICAPUR.  JOTALE

33

Apprendist et _
Tatile . T 94 46

abe: chiw o -dabe 11 dicembre 2013 il Consiglio I Ammi
ih.senst dellfarticolo: 2365, secondo comma del eadi

sferimentls dellasede sociale da Milano, Via Palestio:®,  Caplia (¢
xstabilimento del Gruppe Pierrgk

RICERCA E SVILUPPO

Lz Strattura di Ricerea & Sviluppt sié corberitraty prevalentemente sulle attivity pilt proprimiznte
connesse all'implante produttive-di Capya par il mantenimento degli standard di produzione previdh
dalWFDA {Food & Drug Administration.

PROCEDIMENT) GIUDHIAL

Par guanto Hgiatda I'informativa sul procedirmenti giidiziall in ¢ordos fimdndd 4 qudits indicato nel

giragrafo “Contenziosi in corse” delle note iustratiie al bilancio di esercizio di Pletrel S.p.A, ed &l
bilancio consolidato del Gruppaal 31 dicerbra@d1s.

. P10
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BIERACE 5.p.6 RELAZIONE BULLASESTIONE AL 30 (0 i 2613

le Societa e la Borsa TEONSOB), ai sensi
I TUF, ha richiesta

Nel corso dell'esercizio 2013 4a S&mimissione Nazignale par
tegli articoli 114, comma 5,-¢ 115,comma’l lettere aje 1), i

"‘e_;.r_c; tuputo confe, ti

i, ch:arlmentl in mefito: aii*utaimm ‘del presupp@zﬁ{w de!]a contlnu;ta agie

zioni deghi am*mmi,st‘i*'zim N merite:

fiz

"vﬁ“r; di'rkvisione deikiksiios 2&312 e portate g azr:}mstenzé ded Coiiegm
dat F%&!;é sullg attivita nteaprese dalla Societd 4l fifie:

‘%ﬁgimiate nel corsod Zii&{'

dipende la permanenza del

% (d) alle conseguenze per

‘apitale dﬁ ?Eﬁ;frte

{essere dalla Societd on proprie

eenient!: dall aumento di-cagitalesdeliberate dall’A&_ __.;_‘:Iea straordmana degli: f;}zk}m&%x in data i5

aprite 2013.

HLAZIONE SULGDVERNO SOCIETARID EGETASSETTI PROPRIETAR)

CODICE DI AUTODISCIPLINAE.

Paging 3, =
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PIERRELS o K, RELAFTIZIME SULLA GESTIONE AL 31 BICEMBRE 2013

i Adiripistrazione della Societd;tenuto conto: deffEstutiura, dells
dlm&ﬁmk’aﬂn e delle esigenze Gptitive dilia Societd € del Gruppt; vionche delly-fatura delle atiivitd
wﬂtie ha deﬁberato di mé;n adenr‘e al.Codu:e di Autodisfﬁ‘j&:kﬁa defle societi é{i:geztate promosso da

di Am mini acale, : JEE)
delle vigentf ¢ G norma‘twe inefateria, ad und mi:‘t:eta»d isiohe iscritta Hell'slie gpeciale
tenuto dai%&:ﬂmhﬁ&

Alla data gelia presante Relaziene il Consiglio-di Ammii
nominaresl Aitato. Esecutiviy

non ha ritenuto 2

} pretassario

z{ih orgam deiega&.del Conglgllo ch ]

; _zaane in carice giia“ daj;a &iel presen'

ﬁwmer’ita sone

al Prezs

Fidiong wule del Céﬂs;g{ia di Amministratione F’e‘fbanto
" sefipoteri di rapprespntanza previsti ai sensi;

isteaditine sono attril

igne per la rinufely alle deldghe operatﬁrﬁ premﬁiﬁntemente Attty présentata dal
3 : - Raigario Bifulco in: dataiésg Gl
vgni 87 & verificate. afean camblamento
Soclata.

sopra de@ti’zﬂa, successivaients @l 31 dicembre 201
sigiifigativg nella struttura dtsarparote governancei

Ly “Refaiighessul governorsodietarid e glirassetti propietss i per Pesercizigchiusédl 32 dicembre 2013
b4tat radiatta #f sensi AEITARL. 1205bis del TUF 6.8 messd & disposizione degli Adioriisti & di chiunque
né: fageis richiesta, presss 4 T sede sociale, sul migetanismo di stoccagg berizzato da CONSOB

{ Swmwplerrelgroup, canmi’sezione "investor Relations/Eingncial Documents.
/Bimnc.? [ Refazrom , nei: fﬁr*mm;.;_,iif'gge previsti perla pubblicaziane,

PARTECIPAZILIE DETENUTE DA AMMIKISTRATORI, SINEAC ERIRETTOR! GENERALL

Alsénst dell Allagatada, Schema 7-ter Regofamato Emittent], S slpodasoal seguito le partecipazion
deterute nella Society; nonché nelie societd da-guesta controllate, dal rasponenti dél Consiglio di
Amminiétrazione e del Collegie Sihdacale, dal Diveltore Generale e dai [irdgenti con Responsabilita
Strategiche; nonche eveniualmente dai coniugh non legalmente separati e dal Tigh minor, direttamente
o pet fldramite di societa controliate, di societd fidudiarie o per interposta persond, risultati dal libro

Pipiady
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PIERREL §.pubv, BECEZEEME SULLA SESTIOME AL 31 DICEMERE 2013

possedute-al

Cogtome e nome )
ame ¢ 1L 1dicembra

'E(é_side;nte del
Rosario Bifulce ¥ £onsiglio di Pigrrel S.p.A. FARORT  OSE0EY - 2.779 586
_Aanininistrarne

RaffagtePetrone 2

Premdente dei

Ca i Glogdini Ma&%ﬂ?ﬁ

i 635916

44

assetti societ;

w.

RAPPORTI CON PART CORRELATE

Bt iiformativa in medfor al yvepportt intergers nellesersizio con parti coirilate & Yot nel
paragrafo “Informativasulle parti correlate” delle note Hlughy L hilanci 16
Ha'Societioal 31 dicembre 2013, & cui

ed.al bilancio d’esereizt

Paging:33
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PIERREL 5.p.A. RELAZIQNE SHLEAGESTIONESL 31 DICEMBRE 2013

“TRANSAZION] DERIVANTI DA OPERAZIGNATIPICHE E/O INUSUALI

A senst della comunicazione CONSOR:del 28 luglio 2006 n. DEM/6064293 si #
2013 nen.sano.avvenyte.operazion atipiche e/o inusuall.

FATTORI DI'RISCHIO

ilfustrative al bdapcm consohda&@ fé@ '_ I
2013.

lata di chiusura:
¢ htl%‘n‘al‘a dlresercizit

verifica relative alla propria contrallat‘a’“l‘ £R
hoidm::g del Ia-Dm-s:Qn,e TCRDO del Grisppg F nreipe rat

capitale sociale-di Pierrel Research Internsfional A% nella 5té

IH ERAMetr’-a_c-s_hoid'_ gA A

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIGNE E CONTINUITAL AZENDALE

Can nferimento aila prevedlbﬂe egmluzlzmﬁ (iﬁﬂ% ga&tson& per lesercma 20111 $1 Vi

L Iafiaivfi%ionje Pharma conferma la progressiva daffermazione del prodotto Orabloc?®, in particolar
modo nel mercato statunitense ed fn guélle canadese, con un numero crascerte dF
stabili che riordinano con egntinuits i prodette. Tile circostanza rappresenta ui -
elemanto di traino per & vendite 2.doh i 1d possibifita di incremeitare § $dlami di
produzione, | margint ed | flussi & cassianchie dills Divisione Contract Marfacturingy

Paging 34
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PIEREEL 50,4, RELAZILINE SULLA GESYIONE AL 31 DIGEMERE 261 %

. con rdferimento alfa Divisione CMO st sotiolinea che il cospicuo valore complessive dei
contratii In portaﬁ}pim, part a circa Eure 100 milioni da rmilzzare nei prosmmn & @npl
|”1ppresenta un Lfemento di S‘tabllfta azmndate PYOJthIJLﬂ Lhe ha r‘z{fm

e

'_!'! wnwnmme

L’-‘impufsn alla rarmszim e, ?«ﬁwenuta rewsibne ed incremento dei prezzi di vendita e [a
continua ricerca d) soluzion! organizzative e di approvvigionamento volte alla ridugione
daii':mpaﬁo de1 cost} dovrebhero assicurare una marginalitd pil. seddisfazente. nspetfo al

aziene{*aie il gg?ea@pﬁslzlmie de; ba!ar;@

PROPOSTE DEL CONSIGLIO:REAMMINISTRAZIONE

Kignori Azionist,




132




133

PIERREL S.p.A.

Registro iniprese di Caserta Iscrizione ri; 04920860964
Codice fiscale/Parti ;1. 04920660964
REA n. CE 227340

Sito Web: wwasblarelyronpison

Relaziors sil governo societario ¢ gli assetti proprietari
perPasereizivehiuso al 31 dicembra 2013

ai-sensideffariicolo 123 his del D. 1§38, 24 feblyaio 1898 n. 68

Apbravata dal Consiglio di Amminisirazione del 18 maggic 2014
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1 Profilo delPemittente

sed (Controd f‘vﬂrwrﬁ:dzfrx'?rl,’). w e

“micdici (Pharmay, ¢ ¢ Yuotatd wul Hemto

il eontollo di
(“FHERAMetiics”), societs i didths iizsero ditiva el svhaie

gpecializaatn in iove ii\ppliﬁ?ﬁtﬁiﬁﬁ%éiz.%ﬁ Fapisis esistont per Y GRS rarese trascurate 6 18 wiE
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auktendbre, 2‘@5 f@--ﬁ;tﬁuﬁtﬁ cago, la nﬁa%gti*m rimgdte alla discrezip g}iﬁag%g;gh emittentl, ¢
quindi 1A - Focieta, 1a decisions éiivi Vevaididale pubblicagiads. 8k dal previsionali
hendi: fig nipat, éi:i wif* care 14 pumvenEe drgli stessi oo

c\]_la contmﬁa‘fgﬁ
._grlpl] a Societa,

%{'aeterminata;’{;ea‘;
Hiruppo Plerrei déi

econoriico-finanziari Al F
THERAMetrics),
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magglo 2015, allepuiial Docawhéinto Informatigio; spetitieano infatti chet “Buinpisura de
mezzi Hnanziari da -déstinare. a PRINT, quanfificate in Euro 588 milonr, & staty
‘doterminata tebeiito Th dondidy smentss (i) 51 ricilbats, nEgativo delln
djm%f{me 1 mr’;(\a éf f eapegruppe) nel privvg bimestre 2013
?f)JNT e riflossi nel ng 40 Tndustriale

Sz'f.::*} 'df aieda pex ia :Df'éfi ; _'

azione | segues
o B m‘mf f}fl G PH[N?

_6‘ P:’w m

A gz'ewsn nez‘] ar& i dag,
et sapitals bor’m?@ ’dx

'm@m a’i’ }fmggif‘rfﬁr

maﬂdoBf OTF??‘SH (01 7y Thw ametz 10&) o g:'i J55 unieatl al mercato.)”

In nmerito allé %}ﬁh&i&étd "s¢ ladvisor Dglstle. Finuneial Advisory S#L sha conosciuto;,
t5. rispetto. alle gnoby di capitale suttosctittn dalla parts,
phcazzone di z!ﬁti’oggom‘o def 206 / sul m@t’a szr&mm alle

considerazii i__;a‘.r'é.lir‘h-inare, comuriqiis flindente, si itiene Gppa" { ii:f‘iii'ri:re anche qﬁé-ﬁﬂé-

Anpue:

< la Partecipazione non atbribuiva a Fin Bosiihipo.alewn divitto di *governance, 11 51 sensi

datio statuto di PRINT nd per’ effetto di decordiiya Win Posillipd e 1a Soriddl:

- L8spietd von ha riconssiitbo a Pin Posillipe alado.diritte di “axi?’ dal capitaie di FRINT

gon piferimento alla Pagtesipazione. La civgestanga, vvdenziata dall’ Avionints, OF, che
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Fin Posillipg. aprobbe potute ve

voieul merarty lo Phptecipazions g velka che PRINT,

fosse stivie @ifesua in T HE‘ Y rios, non iHORIEE thle considicdiioie, Infuttd all
datz, dﬁl}@&@ oscrizione degl oo (]‘i relativi )ucnto di wa t’a"? f'li" }?RIN’I‘ x_rorr 8k

use, Piegiel “r‘wn “ha ricondseiity 4. Fin
' i}ngone, neanche nel caeo in eni

f"‘” H C'DFM’J@@‘ éhé Pjerz'ef a1
it di mrpporﬁé}}‘a\ jﬁggg_ Ziariaments gﬂ i

i pmw" Id_'
AALCLL eﬂt n ou_._

-Itx,‘%%t a?mm. el .Souc;a g
residua : de}l’dum

fayumw‘ﬂ rh Pu‘rrcf chip 8l &Tano inpegnat £'s ﬁﬁttﬂ&,c‘nvcrc [’ AN l‘ito di ca,pltal(. {ltzH:Si bocwtq
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avevang ‘il yersato wells olls Societd praticawisnte il 100% del prezeo di
sotioscyizione della quota di ;gf:taprm m‘{petnwa competenis,

imenti dis
i dlspettiva
i maggior pmtc ﬁl
mdentl a tltaie» (]_1 E,m

1é #arziative
yizzare la

tidipo vispetto
: 'to_- faturc

nistrazione

_del parere

iy ieidesima

imaty Procedara

cor; { | _ spantl correlate di

$ Aglevanza dn}m‘}ﬁm essere pr it b un parcre et %ﬁm Parti
' C(impll‘l’r_:; 1;;;_ dc}l opera?mue ; '_ __l]]cl

~datla Sou.l_etﬁ--;pggg._;l_ si_;}pmvaﬂone&-ﬁg-@;‘-}:g_m zioni _sirﬁﬂ'ggg;_:.g_;tggi’._{j_ultimi anmni.

Tn merito alla Richiesta "se sia carveli in base alla pr-‘wdmd inierna di Piay

&t doverf ghie m@wéam suglt am miipiatrators, che b e/

Baiy,

golat s {)p}}}}Oﬂ " our &
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bdimory St il
def Eonsiglio di
mzrg,vv.quzvm zu’ parere

Foperagione gig stata rilascratn dallispericindipendente Melnlite Fiag
3,5’ gfugur) 3’01 $ non sl dr)p 5?4‘ ui{&i@é{ ;%zwm elefl ﬂpe{j ?}u}:c* i 7

Tio serivente Collegin
Conmgho d1 Amm

ﬁimmmn rlla‘;ma’

“Prima Fairness™).

c&m& 'dntto m-prc,cc,denda. i
_-d_u,_emble 301/1 u.t,_ ml contratto con T ]“RZSM&

s nazﬁ& Aﬂvv-ory S rlin ;iatd..
dfl-i‘G'api'taIe di PRINT & pe




1 Infitie, in merite 41 fatta $8597 &

15%

Glzeg_-zo Sindacale abbik o fitens sollessto vilievi in relazione
ii\‘&’igfm :ea‘li??abﬂe d'aﬂ&- aontrollante '?‘fn Posﬂlipﬁ?' il '-Cuﬂltxg' ¥

alla rilevante pot
fireso atto delle fid
i relative ammont _
s ‘i;u‘g lohe i temporil

aento di Capitate
gitirere predisposto-dal ;
'tz‘umanto alle rélative |

1- (;eiiegm ha
: {1,1 off%ttuare

farighy Sig. Carlo Fahils;
Fiasegty pubblicazions gal

--pmttafm m %“rg.
Twspﬁrencjf %ﬁ

é-.\ometa ha andlyy (;%‘t
ﬁ?‘!iiusmne clelie mf’ '

hanno segralato ventivll peposti a lore indivizzali ovenrs alls
“Bovial wel corso dellewodiddin, bé in data guecesdivs F16 Phlimura dello stesse,

Il'(;di” 'g_m Sindacale rﬁu’d tuzmwa clm nel Bllamm consoiidmn gl i1 dlLenlbl(, 2013 gl 11;;01 ek
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svolgendo una attivitd: o fuxasth m‘cmv «':fpmpwb m;ri‘av :g;ié%f w& qm?}f&i di 1 i
legale dela societd. ii : : . .
Managing Director ab
auoritd, possibilmente:gg
fermind ordinarfam ent
f,gf Hocieta dis

Codr mcim?_ zd!feg_-.rw-g Fiforinazione mg;umm &ﬁ& .

Evenfuali:conferimenti di ulieripriincaricht allaSociota di, mwg»w%{;xdﬁl relativi costi

icolo- 19 eoanma 1 loty iéé
ikiticando tarith:il vispate dell
(_]el servizi dlve,r y e

TidisieioreHelltnstena & parerieitasiiatial sendf dif legge.n

‘Nel eorgo A8 Teseveinio 207 3’%3123i@’c'111§§’_ Gisind:

~Anforwenzioni

- gi ¢ riunito con fregaenza Pegolire ed ba radafto n. 24 verbali relativd BIPHEEIvILA
Efdtaata;



11,

12.

dsl 100% dolix 38

irtonsiderazions
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ha partecijito: i tu%& !,e Fivgtonl del Consiglio di Ambiififsteazione (n, 19) otbiniide

dagli Amaiinigientor . wia vﬁntmuatwcl mformdzmm- au}l’athwta svolta @ mﬂl@
operazioni:di

fris, assmurandosm (,h LopE c_hb.gwtc e pob_t.c Ari
shormi alla legge ed allosstatuto sodiale, fossero ispiratea
T fosvero manifestatafiigfigs * 3

cm;rtrasto con Ie dehbere

niaty %1_._mezrc§1"ﬂ_0 nella m
G dsl bilancis da

ffr:,bl approvag

- Tintegra¥ing

i; Lintegrazione tra les
¥ a del previsto, andhe
Bv dlm&h?@mm iy dbll‘i complesmta de]]ﬁ ¥ ,'p Sveytrutture:

due ontitd & st

s erm&a ‘tlorganizzaziond delle I},wlt;mn(, TCRDO de! Grupps im*tmfe mi;w a
: trios; Anche tale processe, & £

s delli sua importanza & complessita, Ha.
ificativamente mataisee dimanto originariamente i ipotinaat,.
______1mp.;1egnte che &) teimpddodieates

un mlmﬁm -
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bi.].andi:) per Teserc
roecessita per THI
Fna]wmtl ﬂ]ld 1)

18

procs's%i hid
sogieta di Revwlone

Deiegato, cary il
Vigilanza (OdV).

R}mﬂlm' o-che Fa fm}met '

ldgglorndmt,nto del Mudt.llo pasl
QOOL ed ha nominatog & sepib

-1_"1"01 Rt,s't,arch

Wwdlm enti
slbnttra pavte,
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Sr.l, con delibeia de i

i 1 magglo 2013, Hanigy
pr_ovve.dubg-a, _}:a_t_._tfimp:@'"l : i

(\!I()Lx) al spncq sig?fii

(umimblmr‘mc mﬁn@bratma P atiors
31 disembre 2015,

{l@]i;l Socisth &z Feuls &35 il ntarcli Hasno rapp’i‘esenﬁa wh ralleptameiito daiia
yroeedure di revisiong, wrvaiynehanne limitato losvolgims Thanne:ayuto effetti sully
tefipidtica prevista R_Lm}ﬁ..fﬁmm w4l hilabelo consoliflato seimitinld 4130, gigno 2013,

i m{gmhe‘ il. COD‘-].{,I!(‘F dl

i,

Infat, a ¥
divernbre 20

difa la redazione e 'appitvizicid
iipgato..
{ seambi di informativa

Hisittubbi ¥ino ad ogg*i
'vD B fmarmm 10.

Totteninieit Azl da: 1{‘3{5})
azindali & 1o go <1mhmv-[ tinformagzioni oot 1. Socfelivdi rédisione,

I} Colegio Sinddeale i - 'W,Em altresl atio delle sifestaifm ifadickate. dallAmministratore
Delemate o dal DMyigente Preposte alla redagione dei deswmantl contabili societari di Pierrel
&$4 in merito alfadegitiionsn del sistema amministitivocontibile in relazione alle
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snzahte nel pznccdonto parggr 'f"'rd '
né TURDO bhanng inipediteas i
ancio erdro 1 termini di legge;

186.

i dolix soeieta di r’ew&ié%fﬁg ei:»
.\_ers fattz o mformanom £

;compo Anienti e processi %ﬁlt' 0 : & HLSLENH. | %;ovelﬂo

societario e un-elfidied. fiflony il 15t nixollo. In

e, I F ; b Agd §0 un mod&ﬁ@
f-'-'qocmh (1) Asatm:Lbleai f

il proprie
zéfsgnﬁm EEo é{mmgho da, trv;

5, come ﬂa dehbam i Fame o 1111 &wmbre ‘3‘013 & la sruitosa dey m@z e deﬂé
defeghe, come in segnitorafPrastiis.

‘30; i
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Ir‘l dats ¥5 maggio 2014 1l Consigli di Amigiiieiinaiong b approvato la Religaiersnt Governo
Bucietprivegli Assetti Proprietari predisposin-atggnsi dellimrticolo 125-bis del T

e

cmisstony, Tak

Nel COLS0O d‘éi

9. Perofliedicw all'art 2483, 4% comim, el Codice Civile,

precisa che al Collé

de‘“@ Li“' e degll A watord, b
fungias ed Aftyavarso le informasiat

In paxiifla, s da atto chie:

1] Gu}.lcgm Sindncn]%w h;z

. nella Néta Illufif‘l?&wi?a al

L(mt,abili Inter n’tz"i't‘iiﬁl'i ATt ed

x,ongmnto Banca dItalm! meo‘{){igvap . 4 del 3 marzo 2010 & ﬁtnm ) cfte ch fomiale
spprovazigne del Consigheddi Amizgs _i&tl azionein data 13 maggio 2014;




- Amministratore Delegato ed i1 I sbe preposto alla redazione dei desamieats
-pontabilt societari hanno rilasciats BEEs

tanionte prevista dall'art. 154 bis; comnin &, del
TUF:

- il Bilancio al 21 dicemby
Sindacale & venuio a.stig
dei suei petori-di gony

ai fatti e informazioni di cul il €l
grar bt delloseraizio ded-8ust doveri 41 wgilanza e
}aspezione;

11 ffollegm Smdacale non. ha oRservAz
0831998 su quanio- R

Capud, 20 maggio 2014
[1 Collegio Sindacale
Artendo DE Gredreing Prasiaies

ElaNdie SIAELG Sitieies effettivea g

Parduiiinde: De 80 Bindaco effettiv
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